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القواعد العامة: 
1- تنرش المجل�ة الأبح�اث والدراس�ات الأكاديمي�ة في العلوم 
الإنس�انية والإدارية باللغتين العربية والإنجليزية،  كما تنشر 
مراجعات وعروض الكتب،  وملخصات الرسائل العلمية،  
وتقاري�ر المؤتم�رات والمنتديات العلمية،  والنش�اطات ذات 

العلاقة.
2- تنرش المجلة البح�وث التي تتوافر فيها الأصال�ة والابتكار،  
واتب�اع المنهجي�ة الس�ليمة،  والتوثي�ق العلمي،  مع سالمة 
الفك�ر واللغة والأس�لوب،  وألا يكون البحث مس�تًّال من 

رسالة أو كتاب.
3- يق�دم الباحث بحثه من ثلاث نس�خ مطبوعة مع ملخص لا 
تزي�د كلمات�ه عن ) 200( كلمة،  ويشرتط في البحث المقدم 

باللغة الإنجليزية أن يدرج فيه ملخص باللغة العربية.
4- يُراع�ى ألا يزي�د عدد صفحات البحث ع�ن ) 30 ( صفحة 
م�ن القطع)21×28(س�م، للمت�ن الع�ربي يس�تخدم الخط 
الرئيسي  والعن�وان   ،)14( مق�اس   )Lotus Linotype(
للعربي مقاس )15( عريض، وللمتن الإنجليزي يس�تخدم 
الخ�ط )Times New Roman( مق�اس )12(، والعن�وان 
الرئيسي للإنجليزي مقاس )13( عريض، وكذلك الهامش 
الع�ربي خ�ط )Lotus Linotype(مق�اس )12(، والهام�ش 
الانجلي�زي خ�ط )Times New Roman(مق�اس )10(، 
وأن تكون مراجعات الكتب والتقارير والرسائل العلمية في 

حدود ) 5 ( صفحات.
5- يل�زم إقرار الباح�ث الخطي عند تقديم بحث�ه للمجلة بأنه لم 
يسبق له النشر،  ولا يجوز له عند قبول بحثه للنشر أن ينشره 

في وعاء أخر.
6-  ترس�ل البحوث المقدمة لمحكمين متخصصين تختارهم هيئة 
التحرير بش�كل سري،  وللمجلة أن تطلب إجراء تعديلات 
على البحث حسب رأي المحكمين قبل اعتماد البحث للنشر.

7- يبلَّ�غ الباح�ث بقبول النشر أو رفض�ه،  ولا تُرد أصول المواد 
إلى أصحابها سواء قُبلت أم لم تقبل.

8- لا يج�وز إعادة نشر أبحاث المجل�ة في أي مطبوعة أخرى إلا 
بإذن كتابي من رئيس التحرير.

ت مجانية من  9- في حالة نشر البحث يُمنح الباحث ) 5 ( مُستَّال
بحثه،  بالإضافة إلى العدد الذي نُشر فيه بحثه.

 القواعد الفنية: 
1- ينبغ�ي أن يرف�ق بالعم�ل المراد نشره خط�اب من صاحبه 
يطل�ب فيه نشر العمل،  وأن يش�تمل على تعريف مختصر 
بالباح�ث م�ن حي�ث: المؤه�ل،  التخص�ص،  العم�ل،  

العنوان البريدي والإلكتروني.
ينبغي أن تكون الجداول والرسومات والأشكال مناسبة  	-2

للمساحة المتاحة في صفحات المجلة )12× 18سم(.
تق�دم الأعامل المطل�وب نشره�ا عىل وس�ائط رقمي�ة  	-3

باستخدام برامج ويندوز.
يش�ار إلى المراجع في المتن بذكر الاس�م الأخير للمؤلف،   	-4
ث�م س�نة النشر بني قوسني مث�ل: ...... ) أب�و حطب،  
1412ه�ـ( أو: وي�رى )أب�و حط�ب،   1412ه�ـ( أن 
......،  وفي حالة الاقتباس يذكر رقم الصفحة بعد س�نة 
النرش هك�ذا: )أبو حطب،  1412ه�ـ: 79 (،  وإذا كان 
هناك أكثر من مؤلفين للمصدر فيشار إليهم هكذا:  ) أبو 

حطب وآخرون،  1412هـ(.
ترت�ب المراج�ع في نهاي�ة البح�ث ترتيبً�ا هجائيا حس�ب  	-5
الاس�م الأخري،  وتكتب كافة المراجع التي اس�تند عليها 

البحث،  وإذا كان المرجع كتابًا فيُتبع في كتابته الآتي: 
اس�م العائل�ة للمؤل�ف،  الاس�م الأول. )س�نة النرش( 
عن�وان الكتاب،  الطبعة،  مكان النشر،  دار النشر،  مثل: 
القاضي،  يوس�ف. )1401هـ ( سياس�ة التعليم والتنمية 

في المملكة،  ط2،  الرياض،  دار المريخ. 
- أما إذا كان المرجع بحثًا فيُتبع في كتابته الآتي: 

اس�م العائلة للمؤلف،  الاسم الأول،  )سنة النشر(،  
عنوان البحث،  اسم المجلة،  العدد،  صفحات النشر. 
مث�ل: العبدالق�ادر،  علي،  )1413ه�ـ (،  التعلي�م 
الأهلي استثمار وإسهام في تنمية الموارد البشرية،  مجلة 

الاقتصاد،  العدد 234 من ص 7 –20.
يستحس�ن اختص�ار الهوام�ش إلى أقصى ح�دٍّ ممكن،  وفي  	-6
حال�ة اس�تخدامها تك�ون لتزوي�د الق�ارئ بمعلوم�ات 
توضيحية،  ويش�ار إليها بأرقام متسلسلة ضمن البحث،  

ومن ثم تكون مرقمة حسب التسلسل في نهايته.
7- تكون الملاحق في نهاية البحث بعد المراجع.   

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية
مجلة علمية محكمة نصف سنوية تصدر عن مركز النشر والترجمة 
بالجامعة تحت إشراف وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

قواعد النشر في المجلة



الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين، سيدنا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين، 
وبعد:

فهذا هو العدد التاسع من مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، يصدر بعون الله تعالى وتوفيقه، مشتمًال على ستة 
أبحاث تمثل عددًا من مجالات العلوم الإنسانية والإدارية.

 فالبحث الأول في الدراسات الإسلامية، وهو بعنوان: » كتاب الكافي للكُلَيْنيّ وظاهرة الغلوّ في الأئمّة الاثني 
عشر«.

نحو  المجمعة  جامعة  في  التدريس  هيئة  أعضاء  اتجاهات   « عنوان:  تحت  التربوية،  العلوم  في  الثاني  والبحث 
توظيف التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية«.

والبحث الثالث في علم الاجتماع، ويتحدث عن: » المعوقات الاجتماعية للعمل التطوعي للمرأة السعودية«.

والبحث الرابع في الأدب العربي ، وهو بعنوان: » الموروث في رواية »حُبَّى« لرجاء عالم«.

والبحث الخامس عن »رعاية المسنين في الدور الإيوائية بمنطقة القصيم )دراسة تحليله لواقع رعاية المسنين في 
القطاعين الحكومي والأهلي(.

العربية  المملكة  في  الثانوية  بالمرحلة  العربية  اللغة  كتب  محتوى  تحليل   « بعنوان:  الستة  الأبحاث  هذه  وآخر 
السعودية في ضوء المهارات الحياتية«. 

ن للباحثين وللمحكّمين جهودهم المشكورة التي أدت في النهاية إلى استواء  والمجلة إذ تنشر هذه الأبحاث تثمِّ
هذه البحوث على صورتها هذه.

ونسأل الله تعالى التوفيق لما يحب ويرضى؛ إنه سميع عليم.

رئيس التحرير 							     
							  أ.د. محمد عبد الله الشايع     

افتتاحية العدد
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كتاب الكافي للكُلَيْنيّ
وظاهرة الغلوّ في الأئمّة الاثني عشر

د. بدر ناصر محمد العواد
الأستاذ المساعد في قسم العقيدة والمذاهب المعاصرة - بجامعة القصيم

المستخلص
يتن�اول البحث بالدراس�ة موضوعًا في غاي�ة الأهميّة وهو كتاب 
ال�كافي وظاه�رة الغل�وّ بني الإماميّة، فيبت�دئ بتس�ليط الضّوء 
ف�ه ويبني م�ا يكتن�ف ش�خصيّته من غم�وض غريب  عىل مؤلِّ
واستش�كالات علميّ�ة وتاريخيّ�ة في غاي�ة الخط�ورة، ث�مّ يثنِّ�ي 
بال�كلام عىل كتاب الكافي من كافّة جوانب�ه ويعرض لما وقع في 
بعضها من الخلاف، ثم يشري إلى النزاع الطّويل بين الأخباريِّين 
والأصوليّني في قب�ول م�ا فيه م�ن أحادي�ث وأخب�ار أو ردِّها، 
وي�ورد مجموعةً من الإش�كالات العلميّ�ة والتناقضات المعرفيّة 
الت�ي تلبّ�س بها علامء الطّائفة في ه�ذه الجزئيّة، ثمّ يكش�ف عن 
ال�دّور الكبير للكليني وكتابه في شرعن�ة الغلو في الأئمّة الاثني 
عرش ونشره بني المتأخرين، ثمّ يخت�م ببيان أهم م�ا توصّل إليه 

الباحث من النتائج.    

Abstract
This research discusses  extremism among Imamist 
Shiite as portrayed  in Al-Kafi, a book by Al-Kuaini  
. It starts by shedding light on the author of the 
book, showing  strange vagueness surrounding  
his character, along with serious   scientific and  
historical problems. The research also examines 
all aspects of the book, particularly controversial 
ones. Then it reports the long  dispute between 
the narrators and the fundamentalists regarding 
acceptability of traditions and narratives reported 
in the book.. Furthermore, it points out to a number 
of scientific problems and knowledge-based 
contradictions committed by the school advocates. 
Finally, the research ,  reveals the significant role 
of Al-Kolaini in legitimizing  extremism among 
Imamist Shiite. The research concludes by reporting    
most significant findings .

المقدّمة
إنّ الحمد لله نحمده ونستعينه ونستغفره، ونعوذ بالله من 
شرور أنفسنا ومن سيئات أعمالنا، مَن يهدِه الله فلا مضلّ 
ل�ه، ومَن يضلل فلا ه�ادي له، وأش�هد أن لا إله إلا الله 

وحده لا شريك له، وأشهد أنّ محمدًا عبده ورسوله. 
قُواْ اللّهَ حَقَّ تُقَاتهِِ وَلاَ تَمُوتُنَّ  هَا الَّذِينَ آمَنُواْ اتَّ ﴿ يَا أَيُّ

سْلمُِونَ ﴾ )آل عمران: ١٠٢( إلِاَّ وَأَنتُم مُّ
فْسٍ  ن نَّ كُمُ الَّذِي خَلَقَكُم مِّ قُواْ رَبَّ هَا النَّاسُ اتَّ ﴿ يَا أَيُّ

وَاحِدَةٍ وَخَلَقَ مِنْهَا زَوْجَهَا وَبَثَّ مِنْهُمَا رِجَالاً كَثيِرًا 
قُواْ اللّهَ الَّذِي تَسَاءلُونَ بهِِ وَالأرَْحَامَ إنَِّ اللّهَ  وَنسَِاء وَاتَّ

كَانَ عَلَيْكُمْ رَقِيبًا ﴾ )النساء : ١(.
هَ وَقُولُوا قَوًْال سَدِيدًا  قُوا اللَّ هَا الَّذِينَ آمَنُوا اتَّ ﴿ يَا أَيُّ

۝ يُصْلحِْ لَكُمْ أَعْمَالَكُمْ وَيَغْفِرْ لَكُمْ ذُنُوبَكُمْ وَمَن 

هَ وَرَسُولَهُ فَقَدْ فَازَ فَوْزًا عَظيِمًا ﴾ الأحزاب :  يُطعِْ اللَّ
.)٧٠ – ٧١(

أما بعد: 
يعة الإماميّة قد  فليس بخافٍ على أحد أنّ ش�وكة الشِّ
قَوِيت في هذا العصر حيث قامت لهم دولة تَرعى مذهبَهم 
الخبي�ث وتتبنىّ نشر عقائ�ده وأفكاره، فانترش دُعاته في 
أصقاع كثيرة من العالَـم وكَثُرَت القنوات الفضائيّة التي 
ج له، ونَشِ�طَتْ حركة الطِّباعة والتّأليف بصورة غير  تروِّ
يعيّ ما  اث الشِّ مس�بوقة حتى خرج من أمّهات كتب الّرت

كان قابعًا في الظّلام منذ قرون طويلة.  
ولـّام كان الأم�ر كذلك وكان من أخطر الكتب التي 
يستمدّ منها الإماميّة اعتقاداتهم الضّالّة ويعتمدون عليها 
في بنائهم العقديّ كتاب الكافي لأبي جعفر الكُلَيني رأيتُ 



مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

بدر ناصر محمد العواد: كتاب الكافي للكُلَيْنيّ وظاهرة الغلوّ في الأئمّة الاثني عشر 2

فه، وأن أُبِّني  أن أسلِّط الضّوء على هذا الكتاب وعلى مؤلِّ
شيئًا مما احتواه من عقائد باطلة وأحاديث مُفتراة تناقض 
يّة ما جاء به الرّس�ول صلى الله عليه وس�لم، ودور  بالكلِّ
الكُلين�يّ في التّأس�يس للعقائ�د الغالي�ة عن�د الإماميّة في 

أئمّتهم الاثني عشر.
وم�ن الله أس�تمدّ العون فيما قصدتُ�ه، وإليه أبتهل أن 

يتقبّل ما كتبتُه. 

خطّة البحث:
يتكوّن هذا البحث من مقدّمة ثلاثة مباحث وخاتمة، 

وذلك على النحّو التّالي:
- المقدّمة.

- المبحث الأوّل: التّعريف بالكُلينيّ وكتابه )الكافي(.
المطلب الأول: الكُليني، تعريف واستشكالات. 

المطلب الثّاني: التّعريف بكتاب )الكافي(. 
- المبحث الثّاني: منزل�ة كتاب )الكافي( عند الإماميّة 

ودرجة أحاديثه.
المطلب الأوّل: منزلته عند الإماميّة.

المطلب الثّاني: درجة أحاديثه.
- المبح�ث الثّال�ث: ظاهرة الغل�وّ في الأئمّة في كتاب 

)الكافي(.
المطلب الأوّل: الغلوّ في الأئمّة في كتاب )الكافي(.

ك في كتاب )الكافي(.  المطلب الثّاني: الّرش
- خاتمة: وتتضمّن أهمّ النّتائج.

منهج البحث:
س�لكتُ في ه�ذا البح�ث المنهج الوصف�ي التّحليلي، 

وذلك من خلال الخطوات التّالية:
يف  1- عزو الآيات إلى مواضعها من المصحف الّرش

بذكر اسم السّورة ورقم الآية.

2- توثي�ق الأحاديث م�ن مصادره�ا الأصليّة، فإن 
كان في الصّحيحني اكتفيتُ بمج�رّد العزو، وإن 
كان في غيرهم�ا نقل�تُ م�ا أج�ده م�ن كلام أه�ل 

الحديث في حكمه.
3- ذك�ر نامذج منتقاة من مرويّات ال�كافي على كافّة 

الأفكار التي يعرض لها البحث.
4- توثي�ق النقّ�ول م�ن مصادرها الأصيلة بحس�ب 

الإمكان.
5- ذكر س�نة الوفاة عند مرور الأعالم، ما لم يتكرّر 

ذكره كثيًرا أو يكون قد مرّ قريبًا.

المبحث الأوّل
التّعريف بالكُلينيّ وكتابه الكافي

المطلب الأول: الكُليني، تعريف واستشكالات. 
أولاً: اسمه. 

لْسِليُّ الكلينيُّ  ه�و محمد بن يعقوب بن إس�حاق السِّ
�ب عند  ، أب�و جعف�ر الأع�ور))) الملقَّ ال�رّازيُّ البغ�داديُّ

الإماميّة بـــ)ثقة الإسلام(.
لْسِلة الواقع  ( لأنه كان ينزل في درب السِّ لْسِليُّ و)السِّ
في محلَّ�ة ب�اب الكوف�ة ببغ�داد)))، و)الكُلينيّ( نسِ�بةٌ إلى 
يّ، وأمّا )الــرّازيّ( فنس�بةٌ إلى  )كُلين( قرية من قُرى الرَّ
يّ( الآن ضمن  )الـــرّيّ( وهي نس�بة ش�اذّة، وتقع )الرَّ

ضواحي مدينة طهران عاصمة الجمهوريّة الإيرانيّة. 
وقد اختُلِف في ضبط )الكليني( على أقوال:

فة))).   م المخفَّ - القول الأوّل: بضمّ الكاف وكسر الّال
فة ))). م المخفَّ - القول الثّاني: بضمّ الكاف وفتح الّال

)1( انظر: معجم رجال الحديث للخوئي )57/19(. 
الع�روس  ت�اج   ،)298/56( دمش�ق  مدين�ة  تاري�خ  انظ�ر:   )2(
ثين  )221/29( و )60/36(، دراس�ات في الحديث والمحدِّ
لسلة أي: شارع  لهاشم معروف الحسني )125(.  و)درب السِّ

لسلة( كما في طبقات الحنابلة )45/2( لابن أبي يعلى. السِّ
)3( انظر: الأنساب )91/5(.

مة علي أكبر الغفاري لكتاب الكافي )10/1(.  )4( انظر: مقدِّ
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فة  م المخفَّ - الق�ول الثّالث: بفتح الكاف وكرس الّال
 .((( ) على زِنة )أَمِْري

دة،  م المش�دَّ - الق�ول الرّابع: بضمّ الكاف وكسر الّال
وهذا محكيٌّ عن محمد بن مكي العاملّي )786هـ( 

أنه ضبطه هكذا في بعض إجازاته))).
- الق�ول الخامس: بفت�ح الكاف، وه�ذا منقولٌ عن 

البهاء العاملي )1031ه‍ ())). 
والصّحيح المشهور هو مجموعُ القولين الأوّل والثّاني، 
م ممالة والإمالة تكون  بل لا فرق بينهما في الحقيقة؛ لأنّ الّال
تارةً للفتح وتك�ون تارةً أخرى للكسر، وإذا نُطِقت مائلةً 
م السّ�امعُ أنه فتح خال�ص، وإذا نُطِقت  للفت�ح فقد يتوهَّ

م السّامعُ أنه كسر خالص. مائلةً للكسر فقد يتوهَّ
م إمالةً  وعىل كلٍّ فقد نصّ غيُر واحد عىل أنّ في الّال

للكسر))).
وأمّ�ا قول الفيروزآب�ادي بأنه على زِن�ة )أَمِير( فــ”هو 
اش�تباهٌ من�ه« على حدّ تعبري الحافظ ابن حج�ر))))(، ولعلّ 
يِّ قريتين تحملان  منش�أ الاشتباه المش�ار إليه هو أنّ في الـرَّ
الاسم نفسَه إحداهما: )كُلَين( بالتّصغير والأخرى: )كَلِين( 

رة)1)).   بالتّكبير، وصاحب الكافي من )كُلَين( المصغَّ

)5( انظر: القاموس المحيط )1584(.
ق النراقي )298(، طرائف المقال  )6( انظر: عوائ�د الأيّام للمحقِّ

جال )194/2(   في معرفة طبقات الرِّ
ين  يعيّة نسبةُ هذا القول لزين الدِّ              تنبيه: في بعض المصادر الشِّ
ب عندهم بـــ)الشّ�هيد الثاني(  ب�ن علي بن أحم�د العاملي الملقَّ
جاليّة لبحر العلوم )326/3(. وهو خطأ.  انظر: الفوائد الرِّ

مة علي أكبر الغفاري لكتاب الكافي )11/1(.  )7( انظر: مقدِّ
)8( انظر: الإكمال )144/7(، تاريخ مدينة دمش�ق )298/56( 
بالوفي�ات  ال�وافي   ،)280/15( النبالء  أعالم  سري 
)147/5(، توضيح المش�تبه لابن ناصر )337/7(، لسان 

الميزان )433/5(، هدية العارفين )35/6(.  
)9( لسان الميزان )433/5(.

)10( انظر: مستدرك س�فينة البحار )182/9(، خاتمة مستدرك 
الوس�ائل للميرزا النوريّ )272/3(، روضات الجناّت في 
أح�وال العلامء والسّ�ادات )101/6(، الكُن�ى والألقاب 

لعبّاس القمي )121/3(.

وأمّا ما حُكيَ عن الشّ�هيد الثّاني فالظّاهر أنه وهم أو 
عِه أحد فيما وقفتُ عليه. سبق قلم؛ لأنه لم يدَّ

�ر الحِّي�لِّ -:«)الكُلَين�ي(: مضم�ومُ  المطهَّ اب�نُ  ق�ال 
م«)1)). فُ الّال الكاف، مخفَّ

ثانيًا: ولادته ونشأته.
لعلّن�ا لا نبالغ حين نقول: إنّ ثَمّ�ة غموضًا غريبًا بل 
مريبًا يلفُّ حياة الكُلَيني من أوّلها إلى آخرها، فعلى الرّغم 
من علوّ مكانة الرّجل عند الجعفريّة الذي كان   بحس�ب 
النجّاشّي )ت 450هـ( «ش�يخ أصحابنِا في وقته بالـرّيِّ 
الطّائف�ة،  علامءُ  حولَ�ه  والذي”الت�فَّ  ووجهه�م«)1)) 
يعة، وقصَدَهُ لأجل علمه وزهدِه وتقواه  وقصَدَهُ كبار الشِّ
القاصي والدّاني«)1)) و”انتهت إليه رئاسةُ فقهاء الإماميّة 
في أيام المقتدر العبّاسّي”)1)) إّال أنّ ش�خصيّته ظلّت لُغزًا 
يس�تعصي فهمُه ومحلَّ استشكال كبير، فليس في شيء من 
مصادره�م القديمة التي ترجمت له تحديدٌ لتاريخ ولادته 
ا، ولا ذكرٌ لظروف نش�أته، ولا تعدادٌ لشيوخه  ولا لمكاِهن
الذين تلقّى عنهم، ولا إشارةٌ إلى رحلته في طلب العلم، 
، ولا  ولا سردٌ لتلامذت�ه الذي�ن أخ�ذوا عنه في الـــ�رّيِّ
ه�ه إلى بغ�داد واس�تيطانها، ولا بيانٌ  تعينٌي لتاري�خ توجُّ
رو الإماميّة  للمدّة التي قضاها هناك، وكلّ ما يذكره متأخِّ

في هذا الشّأن إنما هو من باب الاستظهار لا أكثر.
ومما يلف�ت النظّر أيضًا أنّ أوّل م�ن ترجم للكُلينيِّ من 
الإماميّ�ة ه�و أحمد بن علي النجّ�اشي الذي وُلِ�د بعد وفاة 
د ذِكْر  الكُليني بأكثر من أربعين سنة، فلماذا لم يُذْكَر ولو مجرَّ
مة وهو مَن هو في شهرته المزعومة؟! في مصادر القوم المتقدِّ

جال )69(.  )11( خلاصة الأقوال في معرفة الرِّ
خلاص�ة  العل�وم )3/ 328(،  لبح�ر  جاليّ�ة  الرِّ الفوائ�د   )12(
جال )245(، طرائف المقال في معرفة  الأق�وال في معرفة الرِّ

جال )522/2(.  طبقات الرِّ
)13( الكليني والكافي )160(. 

)14( دفاع عن الكافي )42/1(. 
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ومم�ا يلفت النظّر أيضً�ا أنّ الخطيب البغداديَّ )392 
ه�ـ- 463 هـ( وهو قريب العهد نس�بيًّا بالكُلَينيِّ لم يُِرش 
د إش�ارة في تاريخه الكبير م�ع أنه داخلٌ في شرط  إلي�ه مجرَّ
مته -:«هذا كتابُ تاريخ مدينة  كتاب�ه حيث يقول في مقدِّ
اء نُزّالها وذِكْ�رِ وارديها  السّالم وخرِب بنائها وذكْ�رِ كَُر�بَ
وتسميةِ علمائها، ذكرتُ من ذلك ما بلغني علمُه وانتهت 

إليَّ معرفته«)1)).
ولا يص�حّ أن يقال: إنّ الخطيبَ البغداديَّ تعمّد ترك 
ترجمت�ه لكونه ش�يعيًّا؛ لأنّ شرطَه عامّ لا تحدي�د فيه، ثمّ 
يِّ  إن�ه ترجم لجماعة م�ن علماء الشّ�يعة كابن بابوي�ه القُمِّ
وغرِيه)1)) وبعضُه�م دون ريب أق�لّ مكانةً وش�هرةً مما 

. تدّعيه الإماميّة للكُلينيِّ
ومن الاستش�كالات المتعلِّقة بشخصيّة الكُلَينيّ أيضًا 
أن�ه إذا كان الأم�رُ على ما رجّحه جماعةٌ من أعلام الشّ�يعة 
ث النيّس�ابوريّ من أن�ه كان على  كاب�نِ ط�اووس والمحدِّ
بين إليهم)1))  اتِّصالٍ بسُفراء الإمام الأربعة بل هو من المقرَّ
فلامذا لم ي�روِ عن أح�د منهم ول�و حديثًا واح�دًا في كتابه 

الذي نافت أحاديثُه على ستة عشر ألف حديث؟!
وق�د ترتّ�ب عىل ه�ذا الغُم�وض أن كَثُ�رَ التّناقض 
ل�دى كلّ م�ن تع�رّض للكلام ع�ن حياته وش�خصيّته، 
فمثًا�لً في الوق�ت الذي يدّع�ي جعفر السّ�بحاني - وهو 
أحدُ ش�يوخهم المعاصرين - كث�رة الآخذين عنه فيقول 

)15( تاريخ بغداد )3/1(.
            فائ�دة: ال�ذي يظه�ر أنّ أوّل مَ�ن ذَكَ�رَ الكُلين�يَّ م�ن علامء 
�نة هو الحافظُ علي بن هبة الله بن ماكولا في الإكمال  أهل السُّ
)144/7( وبني تاريخ ولادته ووفاة الكُليني ما يقرب من 

مائة سنة! 
            ث�مّ إنّ ال�ذي يظه�ر كذل�ك أنه اعتمد في ه�ذه المعلومة على 
يعة فإنه نقل عن ]ابن[ الحاشر )423هـ( وهو من  بعض الشِّ

يعة المعروفين، والعلم عند الله. مشايخ الشِّ
و)183/5(  و365(   89/3( بغ�داد  تاري�خ  انظ�ر:   )16(

و)150/7و425( و)384/10(. 
)17( انظ�ر: دراس�ات في الحدي�ث والمحدّثني )127(، الكليني 

والكافي )160(. 

ث عنهم ولا حرج«)1))  واةُ عنه فح�دِّ “أمّ�ا تلاميذُه والرُّ
يعترف آخرُ بأنّ الآخذين عنه قلّة معدودون!)1))

ثالثًا: وفاته.
يعة في تحديد  توِّيف الكُلَينيُّ في بغداد، وقد اختَلَف الشِّ
س�نة الوفاة ه�ل كانت س�نة 328هـ كما ذك�ره الطُّوسّي 

وابنُ طاووس وغيرهما؟)2))
أم كانت سنة 329هـ كما ذكره النجّاشي وغيره؟)2))

أم كانت سنة 330هـ كما احتمله غيُر واحد؟)2))
وهذا الاختلاف وإن كان غير مؤثِّر إّال أنه مستغرب 
هرة المزعومتين للكُلَينيّ! في مثل مَن كان في المكانة والشُّ

وق�د صّىل عليه محمد بن جعفر الحس�يني أبو قيراط، 
ث�م دُفنِ في مقبرةِ محلَّة باب الكوفة)2))، قال أحمد بن عبد 
الواحد البزّاز المعروف بابن عُـبْدون )423هـ(:”رأيتُ 
قرَبه في صراة الطّائ�يّ وعليه ل�وحٌ مكتوبٌ عليه اس�مُه 
واسمُ أبيه«)2)) قال -:”كنتُ أعرف قبَره وقد دَرَس«)2)).

د قرُبه فيما بعد ووضعت علي�ه قُـبّةٌ عظيمة  وقد جُدِّ
�يعة)2))، قال السّيِّد حسن الموسوي في  ليصبح مزارًا للشِّ

)18( موسوعة طبقات الفقهاء )212/2(. 
)19( انظر: الكليني والكافي )183(. 

)20( انظ�ر: الفهرس�ت للطُّوسّي )211(، كش�ف المحجّة لثمرة 
المهجة )159(. 

 ،)274/3( للن�وري  الوس�ائل  مس�تدرك  خاتم�ة  انظ�ر:   )21(
الغَدير للأميني )289/1(، معجم رجال الحديث للخوئي 
عىل  أض�واء   ،)128( وال�كافي  الكلين�ي   ،)160/22(

الصّحيحين )46(. 
مة علي أكبر الغفاري للكافي )40/1(، دراسات  )22( انظر: مقدِّ

ثين )125(.   في الحديث والمحدِّ
)23( انظ�ر: الفهرس�ت للطُّ�وسي )211(، خلاص�ة الأقوال في 

جال )246(.  معرفة الرِّ
)24( الفهرس�ت للطُّ�وسي )11(، خلاص�ة الأق�وال في معرف�ة 
الرّج�ال  أح�وال  في  المق�ال  منته�ى   ،)246( الرّج�ال 

.)236/6(
)25( خاتم�ة مس�تدرك الوس�ائل للن�وري )274/3(، قام�وس 

الرجال للتستري )660/9(.  
)26( انظر: الفوائد الرّجالية لبحر العلوم )335/3(.



مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

5بدر ناصر محمد العواد: كتاب الكافي للكُلَيْنيّ وظاهرة الغلوّ في الأئمّة الاثني عشر

تحقيقه لكتاب الاستبصار فيما اختلف من الأخبار:”وقبُره 
اجين  َّ افيِن والّرس الآن في الجان�ب الكبير عند س�وق الخفَّ

قيّ”)2)). بباب الجسر من الجانب الّرش

رابعًا: مصنّفاته.
يعة إلى الكُليني عددًا من التّصانيف، وهي: يَنسِْب الشِّ

1- كتاب الكافي الذي هو محلّ الدّراسة هنا.
2- كتاب الرّدّ على القرامطة.

3- كتاب رسائل الأئمّة عليهم السّلام.
ؤيا. 4- كتاب تعبير الرُّ

جال. 5- كتاب الرِّ
6- كت�اب م�ا قي�ل في الأئمّ�ة عليه�م السّالم م�ن 

شعر)2)).
�يعة كتبً�ا أخر غير هذه،  وق�د يذكر بعض باحثي الشِّ
ولكنه�ا عىل التّحقيق ليس�ت كتبً�ا مس�تقلّة وإنما بعض 

أجزاء الكافي لا غير.

يعة عليه. خامسًا: ثناء الشِّ
�يعي، فبالغ  تب�وّأ الكُلَين�يّ مكانةً عالي�ةً في الفكر الشِّ
�ا أنّ أقرب  الق�وم في مدح�ه والثّناء علي�ه، والغريب حقًّ
�يعة إلى زمانه لم يكون�وا يبالغون في الثّناء عليه مبالغة  الشِّ

رين! المتأخِّ
 ق�ال النجّ�اشي )450 ه�ـ( -:«ش�يخ أصحابن�ا في 
يِّ ووجهُه�م، وكان أوثق الناّس في الحديث  وقت�ه بالــرَّ

وأثبتُهم”.)2))

)27( الاستبصار فيما اختلف من الأخبار )306/1( حاشية رقم 
مة علي أكرب الغفاري للكافي  )1(.  وانظ�ر للاس�تزادة: مقدِّ

.)41/1(
)28( انظ�ر: موس�وعة طبقات الفقه�اء للس�بحاني )361/1(، 

نهاية الدّراية للصدر )547(. 
)29( فت�ح الأبواب لابن ط�اووس )182(، خلاصة الأقوال في 

جال )245(.   معرفة الرِّ

وق�ال أبو جعفر الطُّوسّي )460 ه�ـ( -:«ثقةٌ عارف 
بالأخبار«.)3))

ع�الم  الق�در،  -:”جلي�ل  آخ�ر  موض�ع  في  وق�ال 
بالأخبار”.)3))

-:«عالـ�م  )588ه�ـ(‍  آش�وب  ش�هر  اب�ن  وق�ال 
بالأخبار«)3)).

وقال ابنُ طاووس )673 هـ( -:«الشّ�يخُ المتّفق على 
ثقته وأمانته”)3)). 

وق�ال عب�د الله أفن�دي )نحو1130هـ(-:«الشّ�يخ 
الأق�دم، المس�لَّم بني العامّ�ة والخاصّ�ة، والمفت�ي ل�كِلا 

الفريقين!«)3)).
وق�ال محم�د بن عب�د النبي بن عب�د الصّان�ع الهنديّ 
)1232ه�ـ( -:«ثق�ة الإسالم، قدوة الأعالم، والبدر 
�نن والآثار في حضور سُفَراء الإمام ...  التّام، جامع السُّ

محيي طريقةِ أهل البيت على رأس المائة الثّالثة«)3)).
وقال الس�يّد محمد باقر الخوانساري )1313هـ(-:« 
هو في الحقيقة أميُن الإسلام، وفي الطّريقة دليلُ الأعلام، 
يع�ة جليلُ الأقدام، ليس في وثاقته لأحدٍ كلام،  وفي الّرش

ولا في مكانته عند أئمّة الأنام«)3)).
�يعة  وق�ال هاش�م مع�روف الحس�ني وه�و أحد الشِّ
�نةّ  السُّ الطّرف�ان  ”اتف�ق  )1403ه�ـ(-:  المعاصري�ن 
يعة على تعظيمه وإجلاله، وأنه كان من أظهر علماء  والشِّ
عرصه وأوثقهم في دينه وحديثه، وجمي�عُ مَن تعرّض له 

نةّ وصَفَهُ بذلك«)3)). من مؤلِّفي السُّ

)30( الفهرست )210(. 
)31( رجال الطّوسي )439(. 

)32( الكليني والكافي )205(. 
)33( كشف المحجّة لثمرة المهجة )158(.

)34( الكليني والكافي )205(. 
)35( الكليني والكافي )208(. 

)36( روضات الجناّت في أحوال العلماء والسّادات )105/6(.
ثين )126(. )37( دراسات في الحديث والمحدِّ
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�يعة  الشِّ أح�د  وه�و  العاملي  ترم�س  أمني  وق�ال 
المعاصرين -:”أجمع المس�لمون قاطبة على وثاقته، فلقب 
وبجدارة ب‍ـ )ثقة الإسلام( بكلِّ ما تحمل هذه الكلمة من 

معنى«)3)).
د التاريخ�يّ المقتضب هو  والمقص�ود م�ن ه�ذا الّر�سّ
معاين�ة ذلك النَّفَس التّصاعُ�ديّ في مدح الكُلَينيِّ والثّناء 
�نة عىل توثيق�ه بل  علي�ه حت�ى حك�وا إجم�اع أه�ل السُّ

ورجوعهم إلى فتاواه! 
وكي�ف يدّعي ه�ؤلاء الأفّاكون الإجماعَ عىل توثيقه 
كْر والغموض  واستفتائه وهو على ما ذكرنا من خمول الذِّ

يعة أنفسهم؟! مي الشِّ حتى لدى متقدِّ
�نيُّون الذين كان�وا يقص�دون هذا  ومَ�ن ه�ؤلاء السُّ
الرافضيَّ المغم�ور للاس�تفتاء وبغ�داد مألى بالفقه�اء 

والحُفّاظ؟!
ث�م مَ�ن ه�ؤلاء الذي�ن كان�وا يعرفون�ه والخطي�بُ 
ه لا يعرفه وهو من هو  البغداديُّ الذي هو بلديُّه وعصريُّ

في إحاطته وسعة اطّلاعه؟!

المطلب الثّاني: التّعريف بكتاب )الكافي(. 
يعترب كت�اب الكافي أح�د الجوامع الحديثيّ�ة الكبرى 
عند الإماميّة، وواحدًا من الأصول الأربعة التي “عليها 
تدور رحى دين الإسلام!«)3)) عندهم على حدِّ تعبير مير 

محمد باقر الداماد )1041هـ(.

)38( ثلاثيّات الكليني )51(. 
)39( بحار الأنوار )4/107(. 

            وانظر في مقابل هذا التّعظيم والتّهويل إلى ما نقله أحد شيوخ 
الإماميّ�ة وهو نعم�ة الله الجزائريّ الموس�ويّ )1173 هـ( عن 
َ تلك الكتب وعرفَها حقّ المعرفة أنه  بع�ض أهل زمانه ممنّ خََرب
قال يومًا  لأصحابه وهو يخطب على المنبر: »إّين كتبتُ الأصولَ 
الأربع�ة )يعني: ال�كافي والتّهذي�ب والاس�تبصار والفقيه( و 
�ُهتا وصحّحتُها، ولـّا�مّ رأيتهُا عديمة الفاي�دة بعتُها بدرهم  قرأ
واحد، ورميتُ ذلك الدّرهم بالماء!«.   منهاج البراعة في شرح 

نهج البلاغة )267/13(.

 والكتب الأربعة هي:
راسة.  1 - الكافي، وهو محلّ الدِّ

2 - من لا يحضره الفقيه: لأبي جعفر محمد بن علي بن 
دوق(!  ب بــــ)الصَّ ي الملقَّ الحسين بن بابويه القُمِّ
والمتوفَّى سنة 381 هـ، وعدد أحاديثه خمسة آلاف 

وتسعمائة وثلاثة وستون حديثًا.
3 - تهذي�ب الأح�كام لأبي جعف�ر محم�د ب�ن الحس�ن 
�ب بـ)ش�يخ الطّائف�ة( والمتوفَّى س�نة  الطُّ�وسي الملقَّ
460ه�ـ، وعدد أحاديثه ثلاثة عشر ألف وخمسامئة 

وتسعين حديثًا.
4- الاستبصار فيما اختلف من الأخبار لشيخ الطّائفة 
أيضًا، وعدد أحاديثه خمسة آلاف وخمسمائة وأحد 

عشر حديثًا.
وترج�ع أهميّة ه�ذه الكت�ب الأربعة عنده�م لكونها 
َعَ�تْ م�ا كان مبثوثً�ا في الأصول الأربعمائ�ة)4)) والتي  َمج
كانت تحوي بدورها أحاديثَ أربعة آلاف رجل من أهل 
العراق والحجاز والشّام وخراسان كلُّهم يقول: حدّثني 

جعفر بن محمد )4)).
وكعادة الإماميّ�ة في الاختلاف والتّناقض وهو دأب 
المبطلني لم يتّفقوا على طبيعة هذه الأص�ول، فالأكثرون 
جعلوا ما فيها أجوبةَ مسائل جعفر بن محمد فقط، ومنهم 
اد )94هـ( وابنهُ  �جَّ ن عن علي السَّ من قال: بل فيها ما دُوِّ
محم�د الباقر )114هـ(، ومنهم م�ن خالف هؤلاء جميعًا 

فعمّم.)4))
�يعة بأن�ه “ما كان  ف )الأص�ل م�ن كتب الحديث( عند الشِّ )40( يُع�رَّ
المكتوبُ فيه مس�موعًا لمؤلِّفه عن المعصوم أو عمّن سمِع منه، لا 
منقوًال من مكتوب«.  الذّريعة لآقا بزرگ الطهراني )126/2(.  
)41( انظر: مس�تدرك س�فينة البح�ار )17/1(، أم�ان الُأمّة من 
الاختالف )61(، الاجته�اد والتّقلي�د )15(،  كليّ�ات في 

جال للسبحاني )326(. علم الرِّ
إلى  الذّريع�ة   ،)26/1( الحِّي�لِّ  �ق  للمحقِّ المعترب  انظ�ر:   )42(
�يعة )165/14(، الاجته�اد والتّقليد )15(،  مصنفّات الشِّ

كليّات في علم الرّجال للسبحاني )483(. .
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وتبعً�ا لذلك فقد اختلفوا في زمن كتابتها؛ فمنهم مَن 
جزم بأنها كُتبِت في مختلف عصور الأئمّة كما قال شيخُهم 
المفي�د )413 ه�ـ( -:«إنّ الإماميّة صنفّ�وا من عهد أمير 
المؤمنين عليه السّالم إلى زمان العس�كريِّ عليه السّالم 
أربعمائة كتاب تُسمّى الأصول«)4))، والأكثرون على أنها 
لم تُكتَبْ إّال في عرص جعفر الصّادق تحديدًا وعلى أيدي 

تلامذته أو تلامذته وتلامذة أبيه)4)).
واختلفوا في عددِها فالأشهر هو كونها أربعمائة مصنَّف، 
وذه�ب جماع�ةٌ إلى أنها أكثر من ذلك بكثير كما قال آقا بزرك 
ةُ  ا أنه لم يتعَّني لنا عِدَّ الطّهراني )1389هـ( -:”يؤس�فنا ج�دًّ

أصحاب الأصول المؤلِّفين لها تحقيقًا بل ولا تقريبًا«.
ثم استش�هد )أعن�ي: الطّهراني( بقول ش�يخ الطّائفة 
الطُّ�وسي )460 هـ( -:”وإني لا أضمن الاس�تيفاء لأنّ 
�َهلم لا ت�كاد تنضب�ط لكث�رة  تصاني�ف أصحابن�ا وأصو

انتشار أصحابنا في البلدان«)4)).
واختلف�وا ه�ل كلُّ ما حوته الأص�ول الأربعمائة من 

الأحاديث موجودٌ في الكتب الأربعة أم لا؟
فالأكثرون على أنّ كلَّ ما احتوته موجودٌ مستوفى)4))، 
الأربعمائ�ة  الأص�ول  “أخب�ار  أنّ  إلى  آخ�رون  وذه�ب 

أضعافُ ما في الأربعة بمراتبَ لا تحصى«)4)).
والعجي�ب هو مدى حفاوة الإماميّة بالكتب الأربعة 
وش�دّة عنايته�م به�ا م�ع أنّ ج�لّ أصح�اب الأص�ول 

الأربعمائة مجاهيل باعترافهم! 
ق�ال محم�د تق�ي المجلسي )1070ه�ـ( -:”إنك 
إذا تتبع�تَ كت�بَ الرّج�ال وج�دتَ أكث�رَ أصح�اب 

)43( الدرر النجفيّ�ة )330/2(، الفوائد الرجالية )33( كليّات 
في علم الرّجال للسبحاني )483(. 

)44( انظر: كلِّيات في علم الرّجال للس�بحاني )381(، دراسات 
راية لعلي غفاري )159(.  في علم الدِّ

يعة )128/2(.  )45( الذّريعة إلى تصانيف الشِّ
)46( انظر: حصر الاجتهاد للطّهراني )41(. 

)47( الرّسائل الفقهيّة للوحيد البهبهاني )74(. 

الأص�ول الأربعمائة غيَر مذكور في ش�أنهم تعديلٌ ولا 
جرح!«)4)).

رون  وإذا كان أكثرُه�م مجهولني فكيف ع�رف المتأخِّ
رون “أنه كان  عادةَ أولئك في السّامع والكتاب�ة حين يكرِّ
مِ�ن دأب أصح�اب الأصول أنه�م إذا س�معوا من أحد 
الأئمّ�ة حديثً�ا ب�ادروا إلى إثباته في أصوله�م لئلا يَعْرِض 
�هور  لهم نس�يانٌ لبعض�ه أو كلِّه بتمادي الأيّام وتوالي الشُّ

والأعوام«؟!)4))

)48( روضة المتّقين في شرح من لا يحضره الفقيه )86/1(. 
)49( مشرق الشّمسني وإكسري السّ�عادتين )274(. وقد نقل 

هذه كثيرون هذه العبارةَ عنه على مجرى التّسليم. 
ل إلى القول             والحقيقة أنّ الغرض من هذه الدّعوى هو التوصُّ
بوج�وب قب�ول كلّ ما في الكتب الأربع�ة والقطع بصدوره 
َعَتْ ما  ع�ن أئمّتهِ�م؛ لأن�ه إن كانت الكت�ب الأربعة ق�د َمج
تفرّق في تلك الأصول، وكان دأبُ أصحاب تلك الأصول 
تدوي�نَ ما س�معوه من الإمام ش�فاهًا مباشرةً فم�ن المتحتّم 

القول بصحّتها. 
            وبع�د أن كتب�تُ ه�ذا الاس�تظهار وج�دتُ الح�رّ العاملي 
�يعة )205/30( بعدما  ق�د صّرح ب�ه فق�ال في وس�ائل الشِّ
نَقَ�لَ م�ا ذُك�ر أعلاه-:”هذا الكلام يس�تلزم الحك�مَ بصحّة 
أحاديث الكت�ب الأربعة وأمثالها من الكت�ب المعتمدة التي 
صّرح مؤلِّفوها وغيُرهم بصحّتها، واهتمّوا بنقلها ورواياتها 

واعتمدوا - في دينهم - على ما فيها«. 
            قلتُ: ومثل ذلك ادِّعاء كثير منهم عرضَ كتاب الكافي على 
م وأنه قال -:”كافٍ لشيعتنا”،  وعليه فما دام صاحبُ  مهدِّهي

ه فلا بدّ أن يكون كلُّ ما فيه معتبًرا. الأمر ووليُّ الزّمان أقرَّ
            وهنا أمر غريبٌ آخر ينبغي لفتُ الانتباه إليه، وهو أنّ أوّل من 
قال هذه العبارة هو الشّيخ البهائي المتوفّى سنة )1031هـ( وقد 
صدّره�ا بقوله -:”فقد بلغنا عن مش�ايخنا قدّس الله أرواحَهم 
أن�ه كان من دأب أصحاب الأص�ول ...« إلخ، فالبهائيّ حين 
ذك�ر ه�ذه المعلوم�ة عَّر�بَّ بـــ)بَلَغَن�ا( الدّالة على عدم سامعه 
من المش�ايخ، فضًا�لً عن أنه يفص�ل بينه وبني أصحاب تلك 

الأصول الأربعمائة آماد تنقطع فيها أعناق الإبل.
            غري أنّ ه�ذا )البلاغ المنقطع( تطوّر بعد عقود قليلة ليصبح 
)علًام قطعيًّا( على يد الحرّ العاملي المتوفَّى س�نة 1104ه حيث 
يعة )252/30( -:”قد علمنا علًام قطعيًّا  قال في وسائل الشِّ
بالتّواتر والأخبار المحفوفة بالقرائن أنه قد كان دأبُ قدمائنا 
تنِ�ا عليهم السّالم في مدّة تزيد على ثلاثمائة س�نة ضبط  وأئمِّ

الأحاديث وتدوينها في مجالس الأئمّة وغيِرها«. 
           وهذا ليس إّال نموذجًا صغيًرا لكثرة الدّعاوى وقلّة التحقيق 

العلميّ الأمين عند أكثر علماء الإماميّة. 
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ث�مّ هن�ا إش�كال آخر وه�و أنّ كثرًيا ممن عُ�رِف من 
أصحاب هاتيك الأصول كانوا ينتحلون مذاهب فاسدة 

كما نصّ عليه شيخُ الطائفة)5)).
والأمثل�ة على هذا الأمر من الكث�رة بمكان، ولكننا 
نكتفي بمثال واحد وهو علي بن أبي حمزة البطائني الذي 
كان واقف�يَّ المذهب ب�ل هو أصل الوق�ف)5))، والذي 
ض�ا«)5))، وال�ذي  كان “مِ�ن أش�دِّ خص�وم الإم�ام الرِّ
قي�ل عنه-:”ك�ذّابٌ واقف�يٌّ متّه�م ملعون«)5))و”أن�ه 
لا يج�وز أن تُ�روى له أحادي�ث«)5))، وأنه “لـ�م يَرِدْ في 
رج�ال الواقف�ة ولا غيِره�م من بقيّ�ة الفِرَق مث�لُ الذّم 
ال�وارد فيه«)5))، و”أنّ الإماميّة كانوا في غاية الاجتناب 
له�م والتباع�د”)5)) وأنّ الأئمّ�ة المعصومني بزعمه�م 
“يقول�ون: إنه�م كفّار مشرك�ون زنادق�ة«)5)) ومع هذا 
كلِّه فقد أش�ار أبو جعفر الطُّوسيُّ إلى أنّ الطّائفةَ عَمِلَت 

بأخباره)5)).
ف�إن قي�ل: إنّ ه�ذا غري لازم للإماميّ�ة في المش�هور 
عنه�م، فق�د نقل أب�و القاس�م الخوئ�يّ )1413هـ( عن 
ش�يخ الطّائفة أن�ه لا يُعتبر في الـ�رّاوي أن يك�ون إماميًّا 
زًا عن الكذب وإن كان عاميًّا،  بل يكفي كونُه ثق�ةً متحرِّ

)50( الفهرست )32(. 
)51( انظر: الفهرست )162(، خلاصة الأقوال للحّيل )362(، 
معجم رجال الحديث للخوئي )235/12(، سماء المقال في 

جال )13/1(. علم الرِّ
             ويُطلَ�ق لف�ظ )الواق�ف( أو )الواقفيّ( عن�د الإماميّة على مَن 
وقف على إمامة موس�ى الكاظم وادَّعى بأنه غاب وسريجع، 
وربّام أطلقوه على من وقف على غري الكاظم لكن مع التّقييد 
بالموقوف عليه.    انظر: توضيح المقال في علم الرّجال )156(. 

)52( الفايق في رواة وأصحاب الإمام الصّادق )402/2(. 
)53( خلاصة الأقوال للحِّيل )363(. 

)54( الفوائ�د الطُّوس�يّة )84(.  وانظر: خلاص�ة الأقوال للحِّيل 
 .)334(

)55( قواعد التّحديث )86(. 
يعة )204/30(.  )56( وسائل الشِّ
يعة )204/30(.  )57( وسائل الشِّ

)58( انظر: عدّة الأصول )150/1(.

ثم استش�هد )يعني: الطُّوسي( لهذه الدّعوى بأنّ الطائفة 
عَمِلَتْ بروايات الفَطْحِيّة والواقفيّة وبعضِ العامّة )5)).

قيل في الجواب عنه: إنّ البطائنيَّ ليس واقفيًّا فحسب 
ضا حيث قال -:”أمَا  ب�ل هو كذّاب بنصّ الإمام علّي الرِّ
اس�تبان لكم كذبُ�ه؟!”)6)) أم أنّ كلامَ الإمام المعصوم لا 

يكفيهم؟!
ف�إذا كان أكثرُ أصحاب الأص�ول الأربعمائة مجاهيلَ 
وكان كثري مم�ن عُ�رِف منهم مطعونً�ا فيه إمّ�ا بكذبٍ أو 
بانتحال عقائد فاسدة فمَن الذي بقي؟! وبماذا يحتفون؟! 
رون”أنّ الأصول الأربعمائة مما  ثم بعد هذا كلِّه كيف يقرِّ

أجمع الأصحابُ على صحّتهِا وعلى العمل بها«)6))؟! 
وع�ودًا عىل ب�دء ف�إنّ كتاب ال�كافي هو أص�حُّ هذه 
ها على الإطالق، ولا يزال “يحتلّ الصّدارة  الكت�ب وأهمُّ
�يعة  الأوُلى م�ن بني الكت�ب الحديثيّ�ة والفقهيّة عند الشِّ
الاماميّ�ة« و«من�ذ أح�دَ عشر قرنً�ا وإلى الآن اتّ�كأ الفقه 

يعيُّ الإماميُّ على هذا المصدر«)6)).  الشِّ
ن كتاب الكافي من ثلاثة أقسام:  ويتكوَّ

القس�م الأوّل: ما يُعرف بــ)أصول الكافي(، ويمثِّله 
الجزءان الأوّل والثّاني.

عت عىل النحّو  وق�د اش�تملا على ثماني�ة كت�ب، وزِّ
التّالي: 

 الجزء الأوّل:
1 - كتاب العقل والجهل.

2 - كتاب فضل العلم.

)59( انظ�ر: كت�اب الصّالة م�ن شرح مس�تند الع�روة الوثق�ى 
)الجزء5/القس�م الث�اني/ 391(، وانظ�ر: معارج الأصول 

 .)149( ق الِحِّيل للمحقِّ
ج�ال للطُّ�وسي )707/2(، رج�ال ابن  )60( اختي�ار معرف�ة الرِّ

داوود )259(، بحار الأنوار )261/48(. 
)61( كليّات في علم الرجال )485(.   وانظر أيضًا: الإيقاظ من 

الهجعة )70(. 
)62( الكُليني والكافي )421(. 
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3 - كتاب التّوحيد.
4- كتاب الحُجّة.

الجزء الثّاني:
1 - كتاب الإيمان والكفر.

عاء. 2 - كتاب الدُّ
3 - كتاب فضل القرآن.

ة.  4 - كتاب العِْرش
القس�م الثّ�اني: م�ا يُعرف بــ)ف�روع ال�كافي(، وهي 
الأجزاء الثّالث والرّابع والخامس والسّ�ادس والسّابع، 
وقد اش�تملت هذه الأجزاء الخمس�ة على ستة وعشرين 

عَت كالآتي: كتابًا وزِّ
الجزء الثّالث:

1 - كتاب الطّهارة.
2 - كتاب الحيض.
3 - كتاب الجنائز.

4.كتاب الصّلاة.
5 - كتاب الزّكاة.

الجزء الرّابع:
1 - تتمّة كتاب الزّكاة.

يام. 2 - كتاب الصِّ
3 - كتاب الحجّ.

 الجزء الخامس:
1 - كتاب الجهاد.

2 - كتاب المعيشة.
3 - كتاب النِّكاح. 

الجزء السّادس:
1 - كتاب العقيقة.
2 - كتاب الطّلاق.

3 - كتاب العِتق والتّدبير والكتابة.
4 - كتاب الصّيد.

5 - كتاب الذّبائح.
6 - كتاب الأطعمة.
7 - كتاب الأشربة.

ل والمروءة. 8 - كتاب الزّي والتجمُّ
9 - كتاب الدّواجن.

الجزء السّابع:
1- كتاب الوصايا.

2- كتاب المواريث.
3- كتاب الحدود.

يات. 4 - كتاب الدِّ
5 - كتاب الشّهادات.

6 - كتاب القضاء والأحكام.
7- كتاب الأيمان والنُّذور والكفّارات)6)). 

القس�م الثّالث: ما يُع�رف بــ)الرّوضة(، وهو الجزء 
الثّام�ن وق�د خلا من أيّ كتاب أو ب�اب، وأمّا من حيث 
المضمون فهو مش�تمل على “خُطَب أهل البيت ورسائل 
وأب�واب  الِحكَ�م  الصّالحني وطرائ�ف  وآدابِ  الأئمّ�ة 

العلم”)6)).
وق�د اختُلِ�فَ في هذا الج�زء هل هو ج�زء من الكافي 
ــــ وإليه  وعلي�ه الأكثر؟ أم أنه كتاب مس�تقلٌّ للكُلَينيّ ـ
ذهب ابن ش�هر آش�وب )588هـ(؟)6)) أم أنّ هذا الجزء 
منح�ول ولي�س للكُلَين�يِّ أصًا�لً وإنما هو لاب�ن إدريس 
ــــ كما ذهب  الِحِّيل )598هـ( بمساعدة بعض أصحابه ـ

إليه خليل القزوينيّ )1089ه‍(؟ )6)).

- سبب تأليفه:
ن�ص الكُلَينيّ في مقدّم�ة كتابه إلى السّ�بب في ذلك 

)63( انظر: ثلاثيّات الكُليني )49(. 
مة علي أكبر الغفاري على روضة الكافي )9/8(.  )64( مقدِّ

)65( انظر: الكليني والكافي )216(. 
)66( انظر: خاتمة مستدرك الوسائل للنوّري )536/3(. 
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وأنه كان إجابة لس�ائل فقال مخاطبًا إيّاه في ديباجته-:« 
وذكرتَ أنّ أمورًا قد أشكلَتْ عليك، لا تعرف حقائقها 
واي�ة فيه�ا، وأن�ك تعل�م أنّ اختالف  لاختالف الرِّ
واي�ة فيه�ا لاختلاف عِلَلِها وأس�بابها، وأنك لا تجد  الرِّ
بحضرتك مَ�ن تُذاكِرُه وتُفاوِضُه ممن تث�ق بعلمه فيها، 
وقل�تَ: إنك تح�بّ أن يكون عندك كت�ابٌ كافٍ يجمع 
ين م�ا يكتفي به المتعلِّمُ ويرجع  مِ�ن جميع فنون علم الدِّ
ين والعملَ  إليه المسترشِد، ويأخذ منه من يريد علمَ الدِّ
ب�ه بالآث�ار الصّحيح�ة ع�ن الصّادقين عليهم السّالم 
�نن القائمة التي عليها العم�ل، وبها يؤدِّي فرضَ  والسُّ
الله ع�زّ وجلّ وس�نةَّ نبيِّه صىل الله عليه وآل�ه، وقلتَ: 
ل�و كان ذلك رج�وتُ أن يكون ذلك س�ببًا يتدارك الله 
بمعونت�ه وتوفيق�ه إخوانَنا وأه�لَ مِلّتنِ�ا ويُقبلِ بهم إلى 

مراشدهم«)6)).

- زمن تأليفه: 
�فَ كتابَ�ه في زمن  �يعة عىل أنّ الكُلَين�يّ ألَّ اتّف�ق الشِّ
غرى والتي  السّ�فارة لأن�ه كان موجودًا زمن الغَيب�ة الصُّ
امت�دّت إلى أرب�ع وس�بعين س�نة تقريبً�ا، إذ تبت�دئ م�ن 
المول�د المزع�وم للإمام الثّاني عشر وهو محمد بن الحس�ن 
العس�كري )256هـ( وتنتهي بوفاة آخر النوّاب الأربعة 
مَريّ سنة ثمان وعشرين  وهو أبو الحسن علي بن محمد السَّ

أو تسع وعشرين وثلاثمائة)6)).

)67( كتاب الأصول من الكافي )8/1(. 
)68( انظ�ر: بحار الأن�وار )366/51(، مرآة العقول للمجلسي 
اليّة )127/4(، مس�تدرك س�فينة  )53/4(، الفوائ�د الرجِّ

يعة )46/2(.  البحار )233/5( ، أعيان الشِّ
غرى             تنبيه: قد يقع بعض الاختلاف في تحديد مدّة الغيبة الصُّ
بن�اءً على أنّ ابتداء احتس�اب المدّة هل هو م�ن تاريخ ولادة 
داب، وبن�اءً  المه�دي المزع�وم أو م�ن تاري�خ دخول�ه للّر�سّ
أيضًا على الاختلاف اليسري في تحديد س�نة وفاة أبي الحس�ن 

فراء الأربعة. مَري آخر السُّ السَّ

ة تأليفه:  - مدَّ
�يعة أنّ أبا جعفر  المت�وارد عليه عن�د كافّة المؤلِّفني الشِّ
الكُلَينيَّ مكث عشرين سنة مشتغًال بتأليف كتابه الكافي)6))، 
جاليِّين  ولعلّ أوّل من صّرح بهذه المدّة أحدُ كبار علمائهم الرِّ
وه�و أبو العبّاس النجّ�اشي )450هـ()7))  وعن�ه نقلها مَن 
بعده على مورد التّسليم، وكأنّ المقصود من التّنصيص على 
ه�ذه الم�دّة إنما هو “لبي�ان أثبتيّتهِ، وأنه لم يك�ن غرضُه مجرّدَ 
جمع ش�تات الأخب�ار، فإنه لا يحتاج إلى ه�ذه المدّة الطويلة، 
ب�ل ولا إلى عُشره�ا«)7))، ومن ثمّ الُحك�م بصحّة كلّ ما في 

الكافي على ما سيأتي بيانه بإذن الله.   

	- عدد كُتُب )الكافي(: 
�يعة في ع�دد كُتُب  مم�ا يسرتعي الانتباه اختلافُ الشِّ
الكافي، فقد قال شيخ الطّائفة الطُّوسّي -:”كتاب الكافي، 
وهو يش�تمل على ثلاثني كتابًا«)7))، وه�ذا هو الموجود 
ي الملقّب  حاليًا في النُّس�خة المطبوعة، وق�ال محمد بن مكِّ
بالشّ�هيد الأوّل )786ه�ـ( -:”عِدّة كُتُب ال�كافي اثنان 
وثلاثون كتابً�ا«)7))، وقال خليل القزويني )1089ه‍(-

:« اشتمل كتابُ الكافي ثلاثة وثلاثين كتاباً«)7)).   
ر الِحِّيل )726هـ( والشّ�هيد  وقال آخرون كابن المطهَّ
الثّ�اني )966 ه�ـ(، وحسني بن حيدر الكرك�ي العاملي 

)1076هـ( إنه خمسون كتابًا)7)).
اب�ن  رج�ال   ،)246( للحِّي�لِّ  الأق�وال  خلاص�ة  انظ�ر:   )69(
داوود )187(، الحب�ل المتني للبهائي العاملي )7(، الغَدير 

)22/2(، الرّسائل الفقهيّة للبهبهاني )191(.
)70( رجال النجّاشي )377(.   

)71( خاتمة مستدرك الوس�ائل )479/3(.   وانظر أيضًا: انظر: 
الكليني والكافي )372و391(، ثلاثيّات الكليني )48(. 

)72( الفهرست )210(. 
)73( خاتم�ة مس�تدرك الوس�ائل للنّ�وري )506/3(، المباح�ث 

جاليّة )332/3(.  الرِّ
)74( سلامة القرآن من التّحريف لفتح الله المحمّدي )593(.

)75( انظر: أجوبة المسائل المهنائيّة )116(، كتاب: سلامة القرآن 
من التّحريف لفتح الله المحمّدي )591(.
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ولئ�ن كان م�ن الممكن الجمع بين ق�ول من ذهب إلى 
أنّ عِدّته�ا ثلاث�ون بابًا وبين قول من ذه�ب إلى أنها اثنان 
أو ثلاث�ة وثلاث�ون بابً�ا باحتمال الوه�م أو إدخال بعض 
الأبواب في بعض، غير أنّ القول بأنّ عِدّتها خمس�ون بابًا 
محلُّ استش�كال حقيقيّ وخصوصًا حين يصدر من ثلاثة 

من كبار علماء الإماميّة مختلفي الأعصار والأمصار!
 فه�ل مردّ هذا الاختلاف هو مج�رّد وهمٍ توارد عليه 
هؤلاء الثّلاثة؟ أم هو باعتبارات مختلفة؟ أم أنّ يد العبث 
ق�د امتدّت إلى كتاب الكافي فزيد في بعض نُس�خه إلى ما 

قد يصل إلى الثُّلث؟! 

- عدد أحاديثه:
بي�ان ع�دد  �يعة وباحثوه�م في  الشِّ اختل�ف علامء 
وقائ�ل:   ،)15503( ه�ي  فقائ�لٌ  ال�كافي،  أحادي�ث 
وقائ�ل: )16121(  وقائ�لٌ: )15328(،   ،)15176(

وقائل: )16199()7)).
�ببَ في ه�ذا الاختلاف إلى  وق�د أرج�ع بعضُهم السَّ

د النُّسخ المخطوطة والمطبوعة )7)). تعدُّ
وه�ذا في الحقيقة غير مقبول، إذ أنّ ثمّةَ بونًا شاس�عًا 
بني هذه الأرقام، فبين أقلّ ما قيل وأعلى ما قيل )696( 

حديثًا، وهو رقم كبير بكلّ المقاييس!
�ببَ في ه�ذا الاختالف إلى أنّ  وأرج�ع آخ�رون السَّ
منه�م مَن يعدّ جمي�ع أحاديث الكافي بالمك�رّرات ومنهم 

ر.  مَن لا يعدُّ المكرَّ
وهذا مردود أيضًا؛ لأنه لم يقل أحد ممن تصدّى للعدّ 

ا مطلقًا. إنه لا يعدّ المكرّر وإنما جاء كلامُهم عامًّ
والحقيقة أنه لا غرابة في وجود هذا الاختلاف وأكثر 

منه لعدّة أمور منها:

للنّ�وري )29/1(، الكلين�ي  )76( انظ�ر: مس�تدرك الوس�ائل 
والكافي )401(.

)77( انظر: الكليني والكافي )397(. 

مة  1-  أنه لا توجد لكتاب الكافي نسخةٌ مخطوطة متقدِّ
يمكن الاعتماد عليها بصورة تامّة في إخراج الكتاب 
كام تركه مصنِّفُه، ولا أدلّ على ذلك من كون جميع 
طبع�ات الكافي الموجودة إمّا أن�ه لا يُعرف الأصل 
ال�ذي اعتمدته، أو أنها اعتمدت النهّج التّلفيقيّ ما 
بين مخطوط ومطبوع حتى الطّبعة المتداولة الآن بين 
الأي�دي بتحقيق وتعليق علي أكبر غفاري هي من 
ه�ذا النوّع، وقد صّرح هو ب�أنّ أقدم المخطوطات 
الت�ي اس�تفاد منه�ا كُتبِ�ت في القرن الح�ادي عشر 
الهج�ريّ، أي: بع�د زم�ن الكُلَين�يّ بما يق�رب من 
س�بعة قرون!)7))، وكلُّ النُّس�خ التي عث�ر عليها مما 
كُتبِ قبل القرن العاشر ومنها نس�ختان يقال بأنهما 

كُتبِتا في القرن السّابع هي نُسخ ناقصة)7)). 
2- أنّ في النُّسخ المطبوعة اختلافات كثيرة عّام يوجد 
في التّهذيبَنِي للطُّ�وسّي، م�ع أنّ كت�اب ال�كافي لم 
يص�ل إلى الشّ�يعة إّال م�ن طريق�ه كام في أثب�ات 

إجازاتهم.
3- أنّ من طالع شروح الكافي كمرآة العقول والوافي 
وج�د أنهم كثرًيا ما يشريون إلى أنّ هذا الحديث 

ليس موجودًا في نسخة كذا ... إلخ
ف القوم في كتبهِم وتَلاعُبَهم بمرويّاتهم  4- أنّ ترصُّ
واق�ع لا يمكن إنكاره، وللم�رء أن يتخيّل المدى 
الذي وصلوا إليه حيث يعلم أن بعض كبار علماء 
الطّائفة لم يس�لم من ذلك باعرتاف جماعةٍ منهم، 
قال ميرزا حسني النّ�وري الطبرسي )1320هـ( 
-:«يظه�ر من بعض المواض�ع أنّ الصّدوق رحمه 
الله كان يختصر الخبر الطويل، ويُسقَط منه ما أدّى 

نظرُه إلى إسقاطه ... 

مة علي أكبر غفاري للكافي )44/1(.  )78( انظر مقدِّ
اث العربّي الإسلامي المخطوط  )79( انظر: الفهرس الشّامل للّرت

)1261/2( وما بعدها. 
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والشّ�اهد على أن�ه الذي أس�قطها عنه أنّ السّ�اقط 
حَ عليه السّالم بوق�وع النقّص  ه�و المواض�ع التي صرَّ
والتّغيري في القرآن المجيد، وهي تس�عة مواضع، ولـّام 
لم يك�ن النقّصُ والتغييُر م�ن مذهبه ألقى منه ما يخالف 

رأيَه.
�ق الكاظمي الشّ�يخ أس�د الله في كش�ف   ق�ال المحقِّ
ا - إلى  دوق مضط�ربٌ جدًّ القن�اع: وبالجمل�ة فأَمْ�رُ الصَّ
أن ق�ال -: وقد ذكر صاحبُ البحار حديثًا عنه في كتاب 
التّوحي�د عن الدّقاق عن الكُلَينيّ بإس�ناده عن أبي بَصِير 
ع�ن الصّ�ادق عليه السّالم، ثمّ قال : هذا الخرُب مأخوذٌ 
من ال�كافي وفي�ه تغيرياتٌ عجيبة، تُ�ورِث س�وءَ الظّنِّ 
�دوق، وأن�ه إنام فع�ل ذل�ك ليوافق مذه�بَ أهل  بالصَّ

العدل«)8)).
فهذا نصٌّ عزيز اجتمع فيه رأيُ ثلاثة من كبار علمائهم 
ف والتّحري�ف، ومن هنا  �ّهتام اب�نِ بابويه بالترصُّ عىل ا
توقّف أحد علمائهم في وثاقة الصّدوق كما حكاه الحـــرُّ 
العاملي )1104 ه�ـ( واصفًا إي�اه بــ«بعض المعاصرين 
الآن«)8))، وكما نقله يوس�فُ البح�راني )1189هـ( عن 

بعض شيوخه)8)). 
وعلى كلٍّ فإذا كان هذا هو حال )صَدوقهم!( والذي 
هو صاحب أحد الأصول الأربعة المعتمدة فليت شعري 

ما حال من دونه؟!

يعة بكتاب )الكافي(: - عناية الشِّ
�يعة مزيد عناية  مي الشِّ ال�ذي يظهر أنه لم يكن لمتقدِّ
بكت�اب ال�كافي، ويتجّى�لّ ذلك من خلال اس�تعراض 
فة في الجملة  كتبه�م، فالنقّل عنه قليل والثّناء عىل مؤلِّ

)80( مستدرك وسائل الشيعة )170/11( بشيء من الاختصار.   
وانظر كلام المجلسي في بحار الأنوار )156/5(.

)81( انظر: الفوائد الطُّوسيّة )7(..
)82( انظر: معجم رجال الحديث للخوئي )347/17(..

غير لاف�ت، ثمّ حدثت طفرة عظيم�ة في حدود القرن 
الع�اشر والح�ادي عرش فاهت�مّ ب�ه علماؤه�م اهتمامًا 
بالغً�ا وأول�وه عناي�ة فائق�ة، وق�د نت�ج ع�ن ذل�ك أن 
ناه�زت شروحُه التِّس�عة والثّلاثين، ونافت حواش�يه 
والتّعليقات عليه على تس�ع وعشرين، وبلغت ترجماته 
س�تًّا وكذلك مختصراته، وأمّا فهارس�ه فخمس�ة عشر 

فهرسًا)8)).  

المبحث الثاني
منزلة كتاب )الكافي( عند الإماميّة ودرجة أحاديثه

المطلب الأول: منزلته عند الإماميّة.
أكث�ر الق�وم م�ن م�دح كت�اب ال�كافي والثّن�اء عليه 
رين، فقد وصفه الشّيخ المفيد )413هـ(   وخصوصًا المتأخِّ

يعة وأكثرِها فائدة«)8)). بأنه “من أجلّ كتب الشِّ
الأول  بالشّ�هيد  الملقّ�ب  مكّ�ي  ب�ن  محم�د  وق�ال 

)786هـ(-:«لـم يُعمَلْ للإماميّة مثلُه«)8)).
ونصّ الفيضُ الكاشاني )1090ه( في معرض حديثه 
ع�ن الكت�ب الأربعة ب�أنّ الكافي ه�و »أشرفه�ا وأوثقها 

وأتـمّها وأجمعها«)8)).
“أضب�ط  أن�ه  إلى  )1111ه�ـ(  المجلسي  وأش�ار 
الأص�ول وأجمعه�ا، وأحس�ن مؤلّف�ات الفِرق�ة الناّجية 

وأعظمها«)8)).
وق�ال محم�د أمني الاسرتابادي )1033هـ(-:«قد 
س�معنا عن مش�ايخنا وعلمائن�ا أنّه لم يُصَنَّف في الإسالم 

كتاب يُوازيه أو يُدانيه«)8)).

)83( انظر: الكليني والكافي )443(. 
)84( تصحيح اعتقادات الإماميّة )70(. 

)85( بح�ار الأن�وار )190/104(، خاتم�ة المس�تدرك للنّ�وري 
 .)465/3(

)86( الوافي )5/1(. 
)87( مرآة العقول في شرح أخبار آل الرّسول )3/1(.

)88( الفوائد المدنيّة والشّواهد المكيّة )520(.
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�ب ببحر العلوم  وقال محمد مه�دي الطباطبائي الملقَّ
)1212ه�‍( -:«كتابٌ جليل عظي�مُ النفّع عديمُ النظّير، 
تي�ب وزيادة  فائ�قٌ على جمي�ع كتب الحديث بحس�ن الّرت
الضّب�ط والتّهذيب وجمع�ه للأصول والفروع واش�تمالهِ 
على أكث�ر الأخب�ار الواردة ع�ن الأئمّة الأطه�ار عليهم 

السّلام«)8)).

المطلب الثاني: درجة أحاديثه.
عىل الرّغم من اتّفاق الإماميّة كافّةً على تعظيم كتاب 
ال�كافي وإعلاء ش�أنه والتّنويه بفضل�ه إّال أنهم مختلفون: 

هل كلُّ ما في الكافي صحيح أم لا؟
ومنش�أ ذل�ك اختلاف مدارس�هم ما بني )إخباريّة( 

و)أصوليّة(، وبيانه على النحّو التالي:
: موقف الأخباريِّين. أوًّال

يرى الأخباريّون أنّ كلّ ما في الكتب الأربعة )الكافي( 
و)مَن لا يحرضه الفقي�ه( و)التّهذيب( و)الاس�تبصار( 

معتبر)9)).
م�و الإماميّ�ة الذين كان�وا فيما  وعىل هذا س�ار متقدِّ
نامه إليهم غرُي واحد يرون صحّة جمي�ع الأخبار المدوّنة 
حك�ى  وق�د  به�ا)9))،  ويأخ�ذون  الأربع�ة  الكت�ب  في 
ش�يخُ الطّائف�ة الطّ�وسي )460 هـ( الإجم�اعَ على صحّة 

)89( الفوائد الرّجالية )330/3(. 
)90( اختلف الأخباريّون في هذا “الاعتبار”، هل هو بمعنى 
القط�ع بص�دور هاتي�ك الأخب�ار عمّن رُوِي�ت عنه من 
أئمّته�م الاثن�ي عشر؟ أم أن�ه بمعنى غلب�ة الظّن فقط؟ 
عىل قولين.     انظر: خاتمة المس�تدرك للنوّري الطّبرسي 

)496/3(، الكليني والكافي )395(. 
�يعة )65/1(  من  ق كتاب وس�ائل الشِّ         وأمّ�ا م�ا قاله محقِّ
أن�ه “لم يقل أحدٌ بوجوب الاعتقاد بكلِّ ما فيه” )يعني: 
ال�كافي( فظاه�ر البُطالن ب�ل ق�د حُكِ�ي الإجم�اع على 

خلافه!
يف  )91( انظ�ر: التّحقي�ق في نف�ي التّحري�ف ع�ن الق�رآن الّرش

 .)102(

الكت�ب الأربعة فيما نسَ�بَهُ إليه علي النمّازي الشّ�اهرودي 
)1405ه()9)).

قال علي الموس�ويّ القزوين�يّ )1298ه‍( -:«الظاهر 
أنّ�ه لا كلام لأحدٍ في أصل وج�وب العمل في الجملة بما 
نة في الكت�ب الأربعة  في أيدين�ا اليوم م�ن الأخب�ار المدوَّ
وغيِره�ا م�ن الكت�ب المعتبرة، بل ق�د يقال: ب�أنّ هذا مماّ 
ِ�عَ عليه في هذه الأعصار، ب�ل لا يبعد كونُه ضروريَّ  أُْمج

ين«)9)).  الدِّ
وقال الميرزا حسني النوري الطبرسي )1320هـ(-
:”إذا تأمّ�ل فيه�ا المنص�ف يس�تغني ع�ن ملاحظة حال 
آحاد رجال سندِ الأحاديث المودَعة فيه، وتورِثُه الوثوق 

ا«)9)). ويحصل له الاطمئنانُ بصدورها وثبوِهت
ين )1377ه( -:”وهي  وقال عبد الحسين شرف الدِّ

متواترةٌ، ومضامينهُا مقطوعٌ بصحّتها«)9)).
رين:  وم�ن أش�هر مَن انتصر له�ذا المذهب م�ن المتأخِّ
الح�رّ العاملي )1104هـ()9)) ومحمد أمين الاسرتآبادي 

)92( مستدرك سفينة البحار )17/1(. 
          تنبيه: ما حكاه علي النمّازي هنا عن ش�يخ الطّائفة أبي جعفر 

الطُّوسّي يختلف عّام عزاه إليه آخرون.
           ق�ال أب�و القاس�م الخوئ�ي في معج�م رج�ال الحدي�ث 
)33/1( حي�ث قال -:”لا ش�كّ في أنّ المفيد والشّ�يخ 
كان�ا يتعاملان مع رواي�ات الكافي والفقي�ه وغيرها من 
وايات المودَعة في الكتب والأصول معاملةَ الخبر غيِر  الرِّ
وايةُ  عفاء أو كانت الرِّ القطعيّ، فإن كان راويها م�ن الضُّ
واية مروي�ةً في الكافي  مرس�لةً طرحاها س�واء كان�ت الرِّ
أو الفقي�ه أو غيِرهم�ا م�ن الكُتُ�ب والأصُ�ول المعروف�ة 

والمشهورة«..
           وق�ال علي الميالني في كتاب�ه: التّحقيق في نف�ي التّحريف 
يف )102( -:”ربما طعن الشّ�يخُ المفيد  ع�ن الق�رآن الّرش
�دوقُ في بع�ض أحادي�ث الشّ�يخ الكُلَيني،  والشّ�يخُ الصَّ
�دوق  وطع�نَ الشّ�يخُ الطُّ�وسّي في بع�ض أحادي�ث الصَّ

والكُلَيني«. .
)93( تعليقة على معالم الأصول )204/5(. 

)94( خاتمة المستدرك )463/3(.
)95( المراجعات )419(.

يعة )249/30(.   )96( وسائل الشِّ
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والنّ�وري  فً�ا)9))،  تطرُّ أش�دّهم  وه�و  )1033ه�ـ( 
الطّبرسي)1320هـ()9)). 

والذي أحوج كثيًرا من ه�ؤلاء إلى تبنيّ هذا المذهب 
بقوّة والدّفاع عنه باس�تماتة هو علمُهم بما يلزم على إعمال 
القواع�د الحديثيّ�ة على كتبهم م�ن ردّ أكثر م�ا فيها ثُمّ ما 
س�ينتج عن ذلك من تهاوي كافّ�ة الأصول العقديّة التي 
ق�ام عليها المذهب وانف�رد بها؛ وتلك لعَمْ�رُ الله قاصمة 

الظّهر!
وي�دلّ عىل ذل�ك م�ا قال�ه المجلسي )1111ه�ـ( 
-:”كثيٌر من الأخبار الصّحيحة صريحةٌ في نقص القرآن 
وتغيريه، وعن�دي أنّ الأخب�ار في ه�ذا الب�اب متواترة 
معنىً، وطرح جميعه�ا يوجب رفع الاعتماد عن الأخبار 
رأسً�ا، بل ظنّ�ي أنّ الأخبار في ه�ذا الباب لا تقصر عن 

أخبار الإمامة”.)9))
ومم�ا يزيد الأم�ر وضوحًا أنّ الاصطالح الجديد كما 
ونه يشترط في الحديث الصّحيح عدالة الرّاوي وهو  يسمُّ
أم�ر يكاد يك�ون معدومً�ا في كتبهم الأص�ول فضًلا عما 

دونها!
ويكف�ي في إدراك ه�ذه الحقيقة أن ينظ�ر المنصف إلى 
ثين”  ث الكبير”)10)) بل “ش�يخُ المحدِّ م�ا أدلى به “المح�دِّ
وه�و  الآث�ار«)10))  بج�دة  و«أب�و  واي�ة«  الرِّ و”نابغ�ة 
الح�رّ العاملي )1104ه�ـ( حي�ث يقول-:«أصح�اب 
الاصطلاح الجديد)10)) قد اشرتطوا في الرّاوي العدالة، 

�ق كتاب أم�ل الآم�ل )9/1(، الكليني  م�ة  محقِّ )97( انظ�ر: مقدِّ
والكافي )396(. 

)98( انظر: خاتمة المستدرك )463/3(. 
)99( مرآة العقول في شرح أخبار آل الرّسول )525/12(. 
)100( كتاب: حصر الاجتهاد لآقا بزرگ الطهراني )47(. 

)101( انظ�ر كت�اب: تلامذة المجلسي )61(، الكُن�ى والألقاب 
لعباس القُمّي )176/2(. 

إلى  الحدي�ث  تقس�يم  الجدي�د(:  بـ)الاصطالح  يقص�د   )102(
والمقص�ود  والضعي�ف،  والموثَّ�ق  والحس�ن  الصّحي�ح 

بــ)أصحابه( هم الأصوليُّون.

فيلزم م�ن ذلك ضعفُ جميع أحاديثنا لعدم العلم بعدالة 
أحدٍ منهم إّال نادرًا«)10)).

ر الفك�رةَ ذاته�ا في موض�ع آخ�ر فيشري إلى أنّ  ويك�رِّ
الاصطالح الجدي�د “يس�تلزم ضع�فَ الأحادي�ث كلِّها 
عند التّحقيق؛ لأنّ الصّحيح - عندهم-:)ما رواه العدلُ 
وا على عدالة  الإماميُّ الضابطُ في جميع الطّبقات(، ولم ينصُّ
وا على التّوثيق، وهو لا  واة إّال نادرًا، وإنما نصُّ أحدٍ من الرُّ

يستلزم العدالةَ قطعًا بل بينهما عمومٌ من وجه«)10)).
ويق�ول الفيض الكاش�اني )1090ه�ـ( في الموضوع 
واة المعتنين بش�أنهم الذين هم  نفس�ه -:”إنّ كثيًرا من الرُّ
وايةَ عنهم  مش�ايخُ مش�ايخنا المش�اهير الذين يكثرون الرِّ
ليس�وا بمذكوري�ن في كتب الجرح والتعدي�ل بمدحٍ ولا 
ق�دح، ويلزم عىل هذا الاصطالح أن يُعَ�دّ حديثُهم في 

الضعيف!«)10)).
ويشير ابن طاووس الحِّيل )673هـ( إلى نقطة إشكالٍ 
أخ�رى، وهي أنّ أكثر ثق�ات الطّائف�ة رووا أخبارَ الجبر 
والتّش�بيه وغرِي ذلك م�ن الغلوِّ والتّناسُ�خ وغرِي ذلك 
من المناكري)10))، والمنطق أن تُقبَل جمي�عُ روايتهِم أو تُرَدّ 
يّ�ة خلافً�ا لما عليه علامء الإماميّة الذي�ن يقبلون ما  بالكلِّ

وافقهم ويرفضون ما خالفهم.
ويشري الح�رّ العاملي )1104ه�ـ( إلى نقطة إش�كالٍ 
ء لـّا�مّ كانوا ي�روون عن  ثالث�ة وه�ي أنّ الثِّق�ات الأجّال
عَف�اء والكذّابني والمجاهي�ل ويعمل�ون بحديثه�م  الضُّ
ته م�ع علمهم بحالهم فلا بُ�دّ مِن حمل  ويش�هدون بصحَّ
حّة على وجه صحي�ح وإّال لَزِمَ  فعله�م وش�هادتهم بالصِّ

م!)10)) ضعفُ جميع رواياتهم لظهور ضعفهم وكذِهب

يعة )261/30(.   )103( وسائل الشِّ
يعة )260/30(.  )104( وسائل الشِّ

)105( الوافي )25/1(. 
)106( انظر: كتاب السرائر )443/5(.

يعة )206/30(.  )107( وسائل الشِّ
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فحاص�ل م�ا استش�كلوه ه�و أنّ رواة أخبارهم على 
صنفين إجمالاً:

ن�ف الأوّل: رواةٌ مجهول�ون، فه�ؤلاء لا يج�وز  الصِّ
التّعويل على مرويّاتهم ولا الاعتماد عليها.

ن�ف الثّ�اني: رواةٌ معروفون، وه�ؤلاء على ثلاثة  الصِّ
أقسام:

 القس�م الأوّل: معروفو العين لكنهم مجهولو الحال، 
ويُطلقون على الواحد منهم اسمَ )المهمَل(. 

القسم الثّاني: معروفو العين لكنهم مطعون فيهم إمّا 
بالكذب أو بالضّعف أو غير ذلك.

وهذان القسمان هما الغالبان.
أعيانه�م  عُرف�ت  ع�دول  رواةٌ  الثّال�ث:  القس�م 
ي�ت أحواله�م وه�ؤلاء في غاي�ة النُّ�درة، ث�مّ إنّ  وزُكِّ
غالبه�م عىل قلَّتهِ�م لا تخل�و مرويّاتهم م�ن أحاديث 
الجبر والتّش�بيه والغلو والتناسُ�خ وغيرها مما لا يَقبَل 

به الإماميّة.
بع�ض  انزع�اج  فه�م س�بب  يمك�ن  هن�ا  وم�ن 
م  الأخباريِّني م�ن مس�ألة الاصطلاح الجدي�د وقوِهل
ي�نُ مرّتين ... ثانيتهما: ي�وم أُحْدِثَ  عن�ه -:”هُدِمَ الدِّ
�ـرُّ في  الاصطالحُ الجدي�د في الأخب�ار!«)10))، فالسِّ
ذل�ك أنّ الحدي�ث الصّحي�ح ال�ذي يروي�ه الع�دلُ 
الإمام�يُّ الضّاب�طُ ع�ن مثل�ه في كلِّ طبق�ة أن�درُ من 

الكبريت الأحمر!
ويس�تمرّ الأخباريُّ�ون في تش�نيعهم عىل الأصوليِّين 
فيذك�رون أنهم إنما أخذوا طريقتَه�م عن العامّة )يعنون: 
نة(، قال الحرّ العاملي )1104هـ(-:”الاصطلاح  أهل السُّ
الجدي�د مواف�قٌ لاعتق�اد العامّ�ة واصطلاحِه�م، بل هو 

مأخوذٌ من كتبهم كما هو ظاهر بالتتبُّع« )10)). 

يعة للحّيل )142/1(.  مة تحقيق كتاب مختلف الشِّ )108( مقدِّ
يعة )259/30(.   )109( وسائل الشِّ

وقد نصّ غير واحد منهم على أنّ أوّل مَن سلك هذا 
ر الحل)11)).  الطّريق من علماء الطّائفة هو ابنُ المطهَّ

ومن ثَ�مّ فإنهم يوجبون التزام طريق�ة المتقدّمين التي 
تعتم�د في تصحي�ح الحدي�ث من عدم�ه عىل اقترانه بما 
يوجب الوث�وقَ به والاعتامدَ عليه دون التف�ات لعدالة 
ال�رّاوي من قري�ب ولا بعيد، ومن القرائ�ن المعتبرة عند 

هؤلاء ما يلي:
1- وجوده في أحد الأصول الأربعمائة التي س�بقت 

الإشارةُ إليها.
2- اندراجه في أحد الكُتُب التي عُرِضَت على بعض 

أئمّتهم الاثني عشر فأثنى عليها.
واية  3- كون�ه معموًال بها عند علامء الطّائفة، بل الرِّ
الضّعيفة إذا اش�تهر العملُ بها تصبح كغيرها من 

وايات الصّحيحة عند أكثر فقهائهم!)11)) الرِّ
وم�ن هن�ا يُعل�م ب�أنّ الحدي�ثَ “الصّحي�ح في عُرْف 
رين؛  مين يختلف أش�دَّ الاختلاف ع�ن عُرْف المتأخِّ المتقدِّ
حّة لا تتوقَّف على عدالة الرّاوي، بل يصحّ  ذلك لأنّ الصِّ
د الوثوق بصدوره«)11)). حّة لمجرَّ وصف الحديث بالصِّ

وق�د بيّنوا أنّ أهمّ كتبه�م المعتمَدة جاريةٌ على طريقة 
مني، قال محمد بن الحسني البهائ�يّ )1031هـ(  المتقدِّ
ثني ثق�ة الإسالم محم�د ب�ن  -:”ج�رى رئي�سُ المحدِّ
مة في إطلاق  بابويه قدّس الله روحه عىل متعارف المتقدِّ
الصّحي�ح عىل م�ا يُركَ�ن إلي�ه ويُعتمَ�د علي�ه، فحَكَمَ 
بصحّ�ة جميع م�ا أورده م�ن الأحاديث في كت�اب مَن لا 
يحضره الفقيه، وذَكَرَ أنه اس�تخرجَها من كتبٍ مش�هورة 

)110( انظر: الوافي للفيض الكاشاني )22/1(، مشرق الشّمسين 
ثين  وإكسير السّعادتين )270(، دراسات في الحديث والمحدِّ

)133(.  وهذه النُّقطة محلّ أخذٍ وردّ في كتب القوم.
جاليّة )185/3(، خاتمة  )111( انظر في هذه وغيرها: الفوائد الرِّ
ثني  المس�تدرك )464/3(، دراس�ات في الحدي�ث والمحدِّ
)137(. ، درر الفوائد في الحاشية على الفرائد )122/1(. 

ثين )133(.  )112( دراسات في الحديث والمحدِّ
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عليها المعوّل وإليه�ا المرجع، وكثير من تلك الأحاديث 
مصطل�ح  عىل  الصّحي�ح  في  الان�دراج  ع�ن  بمع�زل 
ري�ن، ومنخ�رط في سِ�لك الِحس�ان والموثَّقات بل  المتأخِّ

عاف«)11)). الضِّ
وأش�ار الحرّ العاملي )1104هـ( إلى أنّ شيخ الطّائفة 
أب�ا جعف�ر الطّ�وسيَّ كثيًرا م�ا يعم�ل بأحادي�ثَ ضعيفة 
ري�ن، وذل�ك في كتابَي�هِ التّهذي�ب  عىل اصطالح المتأخِّ

والاستبصار.)11))
ولهذا كان من الطبعيِّ أن يرى الميرزا حسني بن عبد 
الرحي�م النائين�ي )1355هـ( “أنّ الخدش والمناقش�ة في 

أسانيد الكافي شغلُ العاجز!«)11)).
�ل من ذل�ك أنّ أكث�رَ الذين  وعىل كلٍّ فـ”المتحصِّ
اعتم�دوا عىل الكافي واعتربوا جمي�ع مرويّات�ه حُجّةً 
عليه�م فيما بينهم وبين الله س�بحانه ه�ؤلاء لم يعتمدوا 
عليه�ا إّال م�ن حي�ث الوث�وق والاطمئن�ان بالكُلَينيّ 
ال�ذي اعتمد عليها بع�د جهادٍ طويل اس�تمرّ عشرين 
عامً�ا، بالإضاف�ة إلى أنّ احتامل تقريض الإم�ام الثاني 

عشر )ع( .....«)11)).

ثانيًا: موقف الأصوليّين.
وهؤلاء هم الأكثر، وي�رون أنّ ما في الكتب الأربعة 
ومنه�ا كتاب الكافي ليس كلُّه صحيحًا، بل فيه الصّحيحُ 
ري�ن تضعي�فُ كثير من  وغرُيه، وق�د “ش�اع بني المتأخِّ

الأخبار المرويّة فيه سندًا«)11)).
قال محمد الطباطبائي )1242ه�‍( -:«دعوى قطعيّةِ 

ما في الكتب الأربعة مما لا ريب في فسادها«)11)).
)113( مشرق الشّمسين وإكسير السّعادتين )270(.  

يعة )256/30(.   )114( انظر: وسائل الشِّ
)115( مستدرك سفينة البحار )17/1(. 

ثين )133(.  )116( دراسات في الحديث والمحدِّ
)117( خاتمة المستدرك )495/3(. 

)118( مجلّة تراثنا )258/1(. 

)1281هـ(-:”ذه�ب  الأنص�اري  مرتضى  وق�ال 
ري الأخباريِّين فيما نُسِبَ إليها إلى كونها  شرذمةٌ من متأخِّ

دور«)11)) قطعيّة الصُّ
وقال عبد الله بن محمد حس�ن المامق�اني )1351هـ( 
-:«م�ا زعمه بعضُه�م من كون أخباره�ا - أي: الكتب 

دور ... لا وجه له«)12)). الأربعة - كلُّها مقطوعةُ الصُّ
وقال أبو القاس�م الخوئي )1413هـ( -:” ذهب جماعة 
دور؛  ثين إلى أنّ روايات الكتب الأربعة قطعية الصُّ من المحدِّ
وه�ذا القولُ باطل من أصل�ه، إذ كيف يمكن دعوى القطع 
بصدور روايةٍ رواها واحدٌ عن واحد؟! ولا سيّما أنّ في رواة 

الكتب الأربعة من هو معروف بالكذب والوضع!« )12)).
وفي خصوص أخبار الكافي قال محمد محس�ن الفيض 
الكاشاني )1091هـ( -:”الاعتمادُ على ما ذكره الكُلَينيّ 
عيّة  ودع�وى صحّة م�ا في كتابه وإثب�اتُ الأح�كام الّرش

يعة«)12)). د مقالته جرأةٌ عظيمة في الّرش بمجرَّ
ل  وقال أبو القاس�م الخوئ�ي )1413هـ(-:”المتحصِّ
أنه لم تثبت صحّة جميع روايات الكافي، بل لا شكّ في أنّ 
بعضها ضعيفة، بل إنّ بعضها يُطمأنّ بعدم صدورها من 

المعصوم عليه السّلام«)12)).
وأشار إلى أنّ الأخبار التي في الكافي “فيها مرسَلات، 
وفيها روايات في إس�نادها مجاهيل ومَن اش�تهر بالوضع 

والكذب«)12)).
وقال هاشم معروف الحسني )1403هـ( -:”بعضُ 
مرويّات الكافي لو عُرِضَتْ على الإمام محمد بن الحس�ن 

)ع( لا يمكن أن يُقِرّه عليها«)12))

)119( فرائد الأصول )239/1(. 
)120( مجلّة تراثنا )258/1( باختصار يسير. 

)121( معجم رجال الحديث )22/1(. 
)122( خاتمة المستدرك للنوّري الطّبرسي )485/3(. 

)123( معجم رجال الحديث )86/1(. 
)124( معجم رجال الحديث )85/1(. 

ثين )128(.  )125( دراسات في الحديث والمحدِّ
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الحدي�ث  قسّ�موا  وإن  الأصوليِّني  أنّ  والحقيق�ة 
ووضع�وا شروطً�ا ل�كلّ قس�م إّال أنهم يقع�ون في ذات 
الورط�ة التي ه�رب منها الأخباريُّ�ون، وذلك أنهم متى 
م�ا حاول�وا تطبيق المنه�ج الحديث�يِّ ال�ذي ارتضوه على 
رواياتهم فسيجدون أنفسَهم أمام خيارين لا ثالث لهم: 

واي�ات مع التزام كلّ م�ا يترتّب على  إمّ�ا ردُّ تل�ك الرِّ
هذا الرّدّ من الأمور التي تهدم المذهب.

ميهم على طريقته�م التي يخبطون   وإمّا موافق�ة متقدِّ
فيها خبطَ عش�واء، وه�و ما يجنحون إلي�ه في الغالب إمّا 

تصريًحا أو تلميحًا)12))، وهما أمران أحلاهما مرّ!
ي�ن في كثير من  وم�ن تتبّ�عَ كلامَهم وجده�م مضطرِّ
مين، وفي هذا مصادمة  الأح�وال إلى العمل بطريقة المتقدِّ
رونه وينصرونه، وقد أش�ار إلى هذا الأمر  صريحة لم�ا يقرِّ

)126( الأمثلة على ذلك كثيرة، وسوف نورد مثالين اثنين فقط:
      المثال الأوّل: أنّ الميرزا أبو الحس�ن الشّعراني قال في تعليقه على 
شرح الكافي للمازندراني )282/6( -:”واعلم أنّ ما أورده 
الكُلَين�ي في ه�ذا الب�اب وما يلحق�ه في صفات الإم�ام مما لم 
يعةُ الإماميّة  يبحث عنه المتكلِّمون ولم يذكروه فيما يعتقده الشِّ
في أئمّتهِم عليهم السّالم، وليس أكثرُها نقيّةَ الإس�ناد، ولو 
ةً في الاعتقاديّات لكونها منقولةً  كانت صحيحةً لم تكن حُجَّ
بطري�ق الآح�اد، و]لــ[عدم توات�ر مضامينها وع�دمِ إجماع 
�يعة عليه�ا، وم�ع ذلك لا ب�أس بنقله�ا والتكلُّ�مِ فيها؛  الشِّ
�يعة لها وعدم  لأنّ نق�لَ الكُلين�يِّ لها يدلُّ على عدم إنكار الشِّ
استبش�اعهم إيّاها، وإّال لنس�بوا الكُلين�يَّ بروايتها إلى الغلوِّ 

والتّخليط كما نسبوا غيَره لرواية المناكير والشّواذ«. 
ه “دراسات       المثال الثّاني: أنّ معروف هاشم الحسني ألّف كتابًا سّام
ثين” تعرّض فيه لمذه�ب الأخباريّين بالرّد  في الحدي�ث والمحدِّ
أنّ المجلسي ضعّ�ف )9485( م�ن  والإبط�ال، ولـّا�مّ ذك�ر 
أحادي�ث ال�كافي البالغ�ة )16199( حديثً�ا عقّ�ب على ذلك 
بقول�ه )ص137( -:”اتِّصافُ هذا المقدار من مرويّات الكافي 
عف لا يعني س�قوطَها بكاملها عن درجة الاعتبار وعدمَ  بالضَّ
واية  ين؛ ذلك لأنّ وصفَ الرِّ ج�واز الاعتماد عليها في أمور الدِّ
بالضّعف من حيث سندها وبلحاظ ذاتها لا يمنع من قوّتها من 
ناحي�ة ثانية كوجودها في أح�د الأصول الأربعمائة أو في بعض 
�نةّ أو لكونها معموًال  الكتب المعتبرة أو موافقتها للكتاب والسُّ
واية الضّعيفة إذا  بها عند العلامء، وقد نصّ أكثر الفقهاء أن الرِّ
وايات  اش�تهر العملُ بها والاعتمادُ عليها تصبح كغيرها من الرِّ

ح عليها في مقام التّعارض”. الصّحيحة وربما تترجَّ
   وهذا بعينه هو مذهب الأخباريّين سواء بسواء! 

م بـ“مخالفتهم  يوس�ف البحراني )1186 هـ( حني عاَهب
روه م�ن ذل�ك الاصطالح، فحكموا  أنفسَ�هم فيام ق�رَّ
�ةِ أحادي�ثَ ه�ي باصطلاحهم ضعيفةٌ كمراس�يل  بصحَّ
اب�نِ أبي عُمري وصفوانَ بنِ يحي�ى وغيِرهما؛ زعًا�مً منهم 
أنّ ه�ؤلاء لا يُرس�لون إّال عن ثقة، ومثْ�لِ أحاديثَ جملةٍ 
ج�ال بمدحٍ  من مش�ايخ الإج�ازة لم يُذكَ�روا في كتب الرِّ
ولا ق�دح مث�ل: أحم�دَ ب�نِ محمد بن الحس�ن ب�ن الوليد، 
وأحمدَ بنِ محمد بن يحيى العطّار، والحسيِن بنِ الحسنِ بن 
�ِهبم؛ زعًام منهم  أب�ان، وأبي الحسني ابنِ أبي جيد وأضرا
أنّ هؤلاء مش�ايخُ الإجازة وهم مس�تغنون عن التوثيق، 

وأمثالُ ذلك كثيٌر يظهر للمتتبِّع«)12)).
ولـّام قال أحد الأصوليِّين تعليقًا على أحد الأحاديث 
عىل  ت�دلُّ  قرائ�نُ  حص�ل  -:”إذا  السّ�ند  الضّعي�ف 
�ب عليه الحرّ العاملي )1104هـ(  صدق�ه عُمِل به” عقَّ
عىل  ينكرون�ه  يزال�ون  لا  بام  اعرتافٌ  بقوله-:”ه�ذا 

الأخباريِّين!«)12)).  
رون  المتأخِّ منها  يعاني  التي  الورطة  حجم  يبّني  ومما 
وإن  أنهم  واضطرابهم  تناقضهم  مدى  عن  ويكشف 
أنكروا طريقة الأخباريِّين وعابوها إّال أنّ هذا كلَّه يبقى 
ضمن الإطار النظّريّ للمسألة، وأمّا من ناحية التّطبيق 
ألّف أحد  لّما  به، ولهذا  العمل  الناس عن  أبعد  فهم من 
ه  كتابًا سّام البهبودي  باقر  المعاصرين وهو محمد  يعة  الشِّ
بتطبيق قواعدهم الحديثيّة  فيـه  التـزم  الكافي(  )صحيح 
هو  الصّحيح  أنّ  النتّيجة  وكانت  الكافي  كتاب  على 
أحاديث  مجموع  هي  حديثاً   )16121( من   )4428(
الكافي)12)) “لـم يَلْقَ عملُه المذكورُ القبولَ في الحوزات 
القومُ من صنيعه هذا ورأوا  انزعج  العلميّة«)13))، وقد 

)127( الحدائق الناّضرة )24/1(. 
)128( الفوائد الطُّوسيّة )212(.  

)129( انظر: معالم المدرستين للعسكريّ )282/3(.
)130( معالم المدرستين للعسكري )282/3( هامش رقم )1(. 
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إلى  إساءةً  بل   ، يعيِّ الشِّ اث  الّرت إلى  كبيرة  “إساءةً  فيه  أنّ 
أهل البيت«)13)).

 وإذا كان من السّ�هل فهم س�بب انزعاج الأخباريّين 
�ا ه�و امتع�اض السّ�واد الأعظم من  إّال أن الغري�ب حقًّ
الأصوليِّين من عمله وتواطؤهم على إماتة كتابه بتجاهله 

يّة! والإعراض عنه بالكلِّ
ولعلّ أكثر ما يلفت الانتباه في هذا الموضع هو طبيعة 
الموقف الزّئبقيِّ الذي يتّس�م به الإماميّة في هذه المس�ألة، 
لا ف�رق في ذل�ك بني الأخباريِّني والأصوليِّني؛ فإنهم 
�ون لكلامه�م بكلّ م�ا يمكنهم الاحتج�اج به من  يحتجُّ

أحاديث الكتب الأربعة دون تفريق بين ثابت وغيره.  
ولك�ن متى ما احتجّ عليه�م مخالفوهم بحديثٍ مّا في 
واحد من الكتب الأربعة قالوا: سبحان الله! وهل كلُّ ما 

في الكتب الأربعة صحيح؟!

المبحث الثالث
ظاهرة الغلوّ في الأئمّة في كتاب )الكافي(

المطلب الأول: الغلوّ في الأئمّة في كتاب )الكافي(.
ظاه�رة الغلوّ عند الإماميّة واق�ع لا يمكنهم إنكاره، 
وقد أس�هم الكُلَينيّ بصفته صاحب أحد الكتب الأربعة 
المعتمَ�دة في شرعنته في الفك�ر الإماميّ حين ضمّن كتابَه 
�ّجتاه بعدما كان  جمل�ةً من الأخب�ار التي تصبّ في هذا الا

ميهم.  مذمومًا عند كثيٍر من متقدِّ
ق�ال الدّكت�ور عبد الرّس�ول عبد الحسني -:«كتاب 
ال�كافي فيه من الأحاديث الكثيرة في ش�أن الأئمّة عليهم 
السّلام وعصمتهِم وعلمِهم، ولـّام كانت تلك الأحاديث 
في ذلك الوقت عند بعض مشايخ الأماميّة تُعَدّ من الغلوّ 

فإنّ من يرويها كذلك يُعَدّ من الغُلاة«)13)).

)131( الكليني والكافي )432(.
)132( الكليني والكافي )188(. 

وق�د أودع الكُلَين�يّ كتابَ�ه كثيًرا من الأخب�ار المفتراة 
�س لتألي�ه الأئمّ�ة الاثني عشر وف�ق نظريّات  الت�ي تؤسِّ
وثنيّ�ة وإن ذُيِّل ذل�ك كلُّه بـ)ب�إذن الله( أو بـــ)إلهامٍ من 
الله( ونحو ذلك، فالأئمّةُ بحسب الكافي كائناتٌ نورانيّة 
أوجِدت من نور الله، ثمّ أصبحت في عاَمل الوجود أجزاءً 
منه تعالى، ولها ذاتُ العلم الإلهيّ الذي يتّصف به الرّبّ، 
يي الموتى، ولهذا كان فضلهم  ف بالكون وُحت كما أنها تتصرَّ
بحس�ب ما يرويه الكُلَينيّ ع�ن جعفر الصّادق “لا يبلغه 
ب ولا نبيٌّ مرس�ل ولا مَ�ن دون ذلك«))13))(  مَلَ�كٌ مقرَّ
فإن لم يكن هذا تأليهًا ووثنيّة فما في الدّنيا تأليه ولا وثنيّة!
�يعيّ،  وق�د ألهبت تل�ك الأخب�ار الوثنيّة المخيالَ الشِّ
�يعة لينظ�روا إلى أئمّته�م  وعبث�ت بعواط�ف ع�وامِّ الشِّ
باعتباره�م قِبل�ةَ الدّاعني وكه�فَ المحتاجني وغِي�اثَ 
الرّاجني، وإن لطّف بعضُهم العبارةَ وهي بش�عةٌ في كلّ 
حال بالق�ول إنهم “حُجُبُ الرّب، والوس�ائطُ بينه وبين 

الخلق«)13)).
�يعيّ  والحقيق�ة أنّ مَ�ن سرب سريورة المذه�ب الشِّ
عىل مدى ق�رون وج�د أنّ عجلة التح�وّل لا تكفّ عن 
ال�دّوران، ورأى أنّ ثمّ�ة حرك�ة دؤوب�ة لا ت�زال تُعي�د 
�م معالم�ه في كلّ آن تبعًا لظروف  تش�كيل المذه�ب وترمِّ

الزّمان والمكان وغيرها.
م�ي الإماميّة لرأينا أنّ محمد  فمثًا�لً لو رجعنا إلى متقدِّ
بن الحس�ن بن أحمد بن الوليد )314ه�ـ( يقول-:« أوّلُ 
درج�ةٍ في الغل�وّ نف�يُ السّ�هو عن النب�يِّ صىل الله عليه 

وآله«)13))
وما يجعله ابنُ الوليد الذي هو شيخُ القُمّيّين وفقيهُهم 
ووجهُه�م آنذاك أوّلَ درج�ات الغلوّ هو الآن محلّ إجماع 

)133( الكافي للكيني )10/8(. 
)134( بحار الأنوار )97/23(. 

)135( من لا يحضره الفقيه )360/1(. 
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بين الإماميّة)13)) واعتقادُه في حقّ الأئمة هو العيب)13))، 
بل ألّف الحرّ العاملي رس�الة بعن�وان “البرهان على تنزيه 

المعصوم عن السّهو والنِّسيان«.
يُّ دعوى علم الأئمّة  وماذا لو س�مع ابنُ الولي�د القُمِّ
فه�م بذرّات  �دور وتصرُّ للغي�ب وعلمهم بام تكنُّه الصُّ
الكون التي هي الآن من مسلّمات المذهب؟! ثم كيف لو 
هات التي لا تستس�يغها إّال  رأى م�ا حواه الكافي من الّرت

عقول الخرافيّين؟!  
ميهم.  إذن هذا هو رأي كثير من متقدِّ

ا،  روه�م فق�د ضيّق�وا دائ�رة الغل�وّ ج�دًّ أمّ�ا متأخِّ
وجعل�وا الح�دَّ عندهم بين الغل�وّ والاعت�دال ليس إّال 
�كين بما جاء في بعض  التّصري�ح بدعوى الرّبوبيّة متمسِّ
ا، وقولوا ما ش�ئتم ولن  أخباره�م -:”لا تقول�وا فينا ربًّ

تبلغوا”)13)).
ق�ال المجلسيُّ -:”اعلم أنّ الغل�وَّ في النبّ�يِّ والأئمّة 
عليهم السّالم إنما يك�ون بالق�ول بأُلوهيّتهم أو بكونهم 
زق، أو أنّ  شركاءَ لله تع�الى في المعبوديّ�ة أو في الخلق والرِّ
�ّحتد بهم، أو أنهم يعلمون الغيب  الله تع�الى حلَّ فيهم أو ا
بغري وح�يٍ أو إلهامٍ من الله تع�الى، أو بالق�ول في الأئمّة 
عليهم السّالم أنهم كانوا أنبياء، أو القولِ بتناسخ أرواحِ 
بعضهم إلى بعض، أو القولِ بأنّ معرفتَهم تُغني عن جميع 

الطّاعات ولا تكليفَ معها بترك المعاصي«)13)).
وغير خفيٍّ على الناّظر أنّ المجلسّي صاغ عباراته بدقّة 

ليُخرِج الإماميّة من وصمة الغلوّ وحُكمِه.
ولم يكت�فِ المجلسيُّ بنفي الغلوّ ع�ن الغُلاة بل تعدّاه 
إلى الق�دح بم�ن أبى هذا الغل�وّ وطَعَن في أخب�اره بقوله 

)136( انظ�ر: بح�ار الأن�وار )259/11(، عصم�ة الأنبي�اء في 
القرآن الكريم )303(.

)137( رجال الخاقاني )102(.
)138( بحار الأنوار )347/25(، مستدرك سفينة البحار )18/8(.

)139( بحار الأنوار )346/25(.

ثين في الغلوِّ لقصورهم  -:«أفرط بعضُ المتكلِّمين والمحدِّ
ع�ن معرفة الأئمّة عليهم السّالم، وعجزِهم عن إدراك 
غرائب أحوالهم وعجائبِ شؤونهم، فقدحوا في كثيٍر من 

واة الثِّقات لنقلهم بعض غرائب المعجزات«)14)). الرُّ
وع�ودًا عىل ب�دء فالمقص�ود في ه�ذا المقام الإش�ارة 
عىل جه�ة التّمثي�ل لا الاس�تقصاء إلى ما في ال�كافي من 
الأخب�ار الت�ي تخال�ف ضرويّ�ات الإسالم وتناقض ما 
ج�اء ب�ه النبيّ صىل الله عليه وس�لم، ومن ذل�ك الحُجّة 
لله عىل خلق�ه ولولاهم ما قام�ت لله حُجّة عىل العباد، 
فق�د روى الكُلَين�يّ ع�ن أبي عب�د الله علي�ه السّالم أن�ه 
ق�ال-:”إنّ الحُجّ�ة لا تقوم لله على خلق�ه إّال بإمام حتى 
يُع�رَف«)14))، ولا ريب بأنّ هذا الحديث المفترى يصادم 
�رِينَ وَمُنذِرِينَ  بَشِّ سُلاً مُّ بصورة صريح�ة قولَ�ه تعالى﴿رُّ
سُ�لِ وَكَانَ اللّهُ  ةٌ بَعْدَ الرُّ لئَِلاَّ يَكُونَ للِنَّاسِ عَلَى اللّهِ حُجَّ
مَتْ  عَزِيزًا حَكيِمًا ﴾)النسّ�اء: ١٦٥( وقولَ�ه تعالى﴿حُرِّ
مُ وَلَحْ�مُ الْخِنْزِيرِ وَمَا أُهِ�لَّ لغَِيْرِ اللّهِ  عَلَيْكُ�مُ الْمَيْتَةُ وَالْدَّ
يَ�ةُ وَالنَّطيِحَةُ وَمَا أَكَلَ  بِ�هِ وَالْمُنْخَنقَِةُ وَالْمَوْقُوذَةُ وَالْمُتَرَدِّ
يْتُمْ وَمَا ذُبحَِ عَلَى النُّصُبِ وَأَن تَسْتَقْسِمُواْ  بُعُ إلِاَّ مَا ذَكَّ السَّ
باِلأزَْلامَِ ذَلكُِمْ فسِْ�قٌ الْيَوْمَ يَئِ�سَ الَّذِينَ كَفَرُواْ مِن دِينكُِمْ 
فَلاَ تَخْشَ�وْهُمْ وَاخْشَ�وْنِ الْيَ�وْمَ أَكْمَلْ�تُ لَكُ�مْ دِينَكُ�مْ 
وَأَتْمَمْتُ عَلَيْكُمْ نعِْمَتيِ وَرَضِيتُ لَكُمُ الِإسْلَامَ دِينًا فَمَنِ 
ثْمٍ فَ�إنَِّ اللّهَ غَفُورٌ  ِ اضْطُ�رَّ فِ�ي مَخْمَصَةٍ غَيْ�رَ مُتَجَانفٍِ ِّإل

حِيمٌ﴾)المائدة: ٣(. رَّ
وعن أبي جعفر عليه السلام يقول-:«كلُّ مَن دان الله 
هِد فيها نفسَه ولا إمام له مِن الله فسعيُه  عزّ وجلّ بعبادةٍ ُجي
غير مقبول، وهو ضالٌّ متحِّري واللهُ شانئٌ لأعماله«)14)).

وعن أبي عبد الله عليه السلام أنه قال -:”نحن الذين 
ف�رَضَ الله طاعتَنا، لا يس�ع النّ�اسَ إّال معرفتنا ولا يُعذَر 

)140( بحار الأنوار )347/25(. 
)141( الكافي للكُلَيني )177/1(. 
)142( الكافي للكُلَيني )183/1(. 
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الناّسُ بجهالتنا، مَن عرفن�ا كان مؤمناً، ومَن أنكرنا كان 
.((14(» كافرًا، ومَن لم يعرفْنا ولم ينكرْنا كان ضاًّال

وعن أبي عبد الله عليه السّالم أنه قال -:«إنّ الله عزّ 
وجلّ  ... جعلنا خُزّانَه في سامئه وأرضه، ... ولولانا ما 

عُبدَِ الله«)14)).
وعن أبي عبد الله عليه السلام -:«نحن شجرة النبوّة، 
وبيتُ الرحمة، ومفاتيحُ الِحكمة، ومعدنُ العلم، وموضع 
س�الة، ومختل�ف الملائك�ة، وموض�ع سرِّ الله، ونح�ن  الرِّ
وديع�ةُ الله في عباده، ونحن حَ�رَمُ الله الأكبر، ونحن ذمّة 
الله، ونحن عهد الله، فمَن وفى بعهدنا فقد وفى بعهد الله، 

ومن خفرها  فقد خَفَرَ ذِمّة الله وعهدَه”)14)).
�ِّحتاد الأئمّة  ومن ذل�ك أيضًا م�ا تضمّنه من دعوى ا
بالحقّ سبحانه، فقد روى الكُلَينيّ عن علي بن أبي طالب 
أنه قال -:«أنا عيُن الله، وأنا يدُ الله، وأنا جنبُ الله«)14)).

وع�ن أبي جعف�ر أنه ق�ال: »نحن وج�هُ الله نتقلَّب في 
الأرض بني أظهرك�م، ونح�ن عنُي الله في خلقِ�ه ويدُه 

حمة على عباده«)14)). المبسوطة بالرَّ
وع�ن أبي جعف�ر أنه قال -:”نحن لس�انُ الله، ونحن 

وجهُ الله، ونحن عيُن الله في خلقه«)14)).
كما تضمّ�ن الكافي دع�وى كون الأئمّ�ة مخلوقين من 
ن�ور الله، ف�روى الكُلَينيّ ع�ن أبي عبد الله عليه السّالم 
رَ خَلْقَنا  أن�ه قال-:«إنّ الله خَلَقَنا من نور عَظَمَتهِ، ثم صوَّ
من طينةٍ مخزونة مكنونة من تحت العرش، فأس�كنَ ذلك 
ْعَل لأحدٍ  النُّورَ فيه، فكناّ نحن خَلْقًا وبَشًرا نورانيِّين، لم َجي

في مثل الذي خَلَقَنا منه نصيبًا«)14)).

)143( الكافي للكُلَيني )187/1(. 
)144( الكافي للكُلَيني )193/1( باختصار. 

)145( الكافي للكُلَيني )221/1(. 
)146( الكافي للكُلَيني )145/1(. 
)147( الكافي للكُلَيني )143/1(. 
)148( الكافي للكُلَيني )145/1(. 
)149( الكافي للكُلَيني )389/1(. 

وعن علي بن الحسني أنه ق�ال -:«إنّ الله خلق محمّدًا 
وعليًّا وأحدَ عشر من ولده من نور عَظَمَتهِ«)15)).

وكأنّ ه�ذا القدر من أخبار الغل�وّ لم تَكْفِ الكُلَينيّ ولم 
تُشبع نهمه فأورد ما يفيد كونَ الأئمّة هم أسماء الله الحسنى، 
وه�م القرآن العظيم أيضًا، فروى ع�ن جعفر الصّادق أنه 
قال في قول الله عزّ وجلّ﴿وَللِّهِ الأسَْ�مَاء الْحُسْنَى فَادْعُوهُ 
بهَِ�ا وَذَرُواْ الَّذِينَ يُلْحِدُونَ فيِ أَسْ�مَآئهِِ سَ�يُجْزَوْنَ مَا كَانُواْ 
يَعْمَلُونَ﴾)الأعراف: ١٨٠(  نحن واللهِ الأسامءُ الحس�نى 

التي لا يَقبل الله من العِبَاد عمًال إّال بمعرفتنا«)15)).
وع�ن أبي جعف�ر أن�ه ق�ال: »نح�ن المث�اني)15)) الذي 

أعطاه الله نبيَّنا محمدًا صلى الله عليه وآله«)15)).
وحني ج�اء الكلين�ي إلى موض�وع العل�م اجتهد في 
إي�راد الأخب�ار الت�ي تعظِّم من ش�أن س�عة عل�م الأئمّة 
ائع، فعنون بــــ”ب�اب: إنّ الأئمّة ورِثُوا  بالأدي�ان والّرش
عل�مَ النبيِّ وجمي�عِ الأنبياء والأوصي�اء«)15)) و”باب: إنّ 
الأئمّ�ة عليهم السّالم عنده�م جميعُ الكتب الت�ي نَزَلَتْ 
م�ن عن�د الله ع�زّ وج�لّ، وأنه�م يعرفونها عىل اختلاف 
ألسنتهِا”)15))، و”باب: إنّ الأئمّة عليهم السّلام يعلمون 
سُ�ل  جميعَ العلوم التي خَرَجَتْ إلى الملائكة والأنبياء والرُّ
عليهم السّالم«)15))، ومم�ا رواه عن جعف�ر الصّادق أنه 
بور وتبيانَ  قال -:”إنّ عندن�ا علمَ التّوراة والإنجيل والزَّ

)150( الكافي للكُلَيني )530/1(. 
)151( الكافي للكُلَيني )143/1(. 

�نَ الْمَثَانيِ  )152( يشري إلى ق�ول الله تعالى﴿وَلَقَدْ آتَيْنَاكَ سَ�بْعًا مِّ
وَالْقُ�رْآنَ الْعَظيِمَ﴾الحج�ر: )87(، وقد جاء في تفسري فرات 
بن إبراهيم الكوفي )231( عن حسّانَ العامريّ قال: سألتُ 
نَ  أبا جعفر عليه السّالم عن قول الله:﴿وَلَقَدْ آتَيْنَاكَ سَبْعًا مِّ
الْمَثَانِ�ي وَالْقُ�رْآنَ الْعَظيِمَ﴾؟ قال: ليس هك�ذا تنزيلُها، إنما 
نَ الْمَثَانيِ﴾:نحن هم ولدُ الولد،  هي﴿وَلَقَدْ آتَيْنَاكَ سَ�بْعًا مِّ

﴿ وَالْقُرْآنَ الْعَظيِمَ﴾: عليُّ بن أبي طالب عليه السّلام«.
)153( الكافي للكُلَيني )143/1(. 
)154( الكافي للكُلَيني )223/1(. 
)155( الكافي للكُلَيني )227/1(. 
)156( الكافي للكُلَيني )255/1(. 
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م�ا في الألواح«)15)) وعنه أنه قال -:”إنّ داود ورِثَ علمَ 
الأنبياء، وإنّ سليمانَ وَرِثَ داود، وإنّ محمّدًا صلى الله عليه 
وآله وَرِثَ س�ليمان، وإنّا ورثنا محمّدًا صلى الله عليه وآله، 
وإنّ عندنا صُحُفَ إبراهيمَ وألواحَ موس�ى«)15))، وروى 
عن موس�ى الكاظم أنه قال-:«إنّ ابن�ي عليًّا أكبُر ولدي 
هم عندي وأحبُّهم إلّي، وهو ينظر معي في الجفر، ولم  وأبرُّ
ينظ�ر فيه إّال نبيٌّ أو وصيُّ نب�يّ”)15))، ثمّ جاوز ذلك كلِّه 
إلى ادِّع�اء حمله�م من الأسرار والعلوم م�ا لا يدركه أحدٌ 
م�ن الملائكة ولا الرّس�ل، فروى عن جعف�ر الصّادق أنه 
ا م�ن سرِّ الله، وعلًام من علم  ق�ال -:«إنّ عندن�ا واللهِ سرًّ
ب ولا نبيٌّ مرسَل«)16))، ولم  الله، واللهِ ما يحتمله مَلَكٌ مقرَّ
يق�ف عند الحدّ بل تع�دّاه إلى دعوى كون الأئمّة يعلمون 
الغي�ب ويعرفون كلّ شيء، فروى عن جعفر الصّادق أنه 
ما أني أعلم  قال-:”ل�و كنتُ بين موس�ى والخضر لأخبرُهت
منهما، ولأنبئتُهما بما ليس في أيديهما؛ لأنّ موس�ى والخضَر 
عليهما السّالم أُعْطِيا عِلمَ ما كان ولم يُعْطَيا عِلمَ ما يكون 

وما هو كائنٌ حتى تقوم السّاعة«)16)).
م�ا في  ق�ال -:«إني لأعل�مُ  أن�ه  أيضً�ا  عن�ه  وروى 
السّاموات وما في الأرض، وأعلمُ م�ا في الجنةّ وأعلمُ ما 

في الناّر، وأعلمُ ما كان وما يكون«)16)).
وروى عنه أيضًا أنه قال -:«أنا أعلمُ كتابَ الله، وفيه 
بدءُ الخلق وما هو كائنٌ إلى يوم القيامة، وفيه خبُر السّامء 
وخرُب الأرض، وخرُب الجنّ�ة وخبُر الناّر، وخرُب ما كان 
ي«)16)). و]خبر [ ما هو كائن، أعلمُ ذلك كما أنظرُ إلى كَفِّ

)157( الكافي للكُلَيني )225/1(. 
)158( الكافي للكُلَيني )225/1(. 
)159( الكافي للكُلَيني )311/1(. 

)160( الكافي للكُلَين�ي )402/1(، و”ما” في قوله “ما يحتمله” 
نافية.  انظر: الوافي للفيض الكاشاني )645/3(. 

)161( الكافي للكُلَيني )261/1(. 
)162( الكافي للكُلَيني )261/1(. 

)163( الكافي للكُلَيني )61/1(. 

ر أنه قال: س�معتُ العبدَ  وروى عن إس�حاقَ بنِ عّام
الصالح)16)) يَنعى إلى رجلٍ نفسَ�ه، فقلتُ في نفسي: وإنه 
ليعل�م مت�ى يموتُ الرّجلُ من ش�يعته! فالتفتَ إليَّ شِ�بْهَ 
المغضَب، فقال: يا إسحاقُ، قد كان رُشيد الهجريُّ يعلم 

علمَ المنايا والبلايا، والإمامُ أولى بعلمِ ذلك! 
ث�م قال: يا إس�حاقُ؛ اصنعْ ما أنتَ صان�ع، فإنّ عمرَكَ 
ق�د فَنيِ، وإنك تموت إلى س�نتين، وإخوتُكَ وأهلُ بيتكَ لا 
قَ كلمتُهم، ويخونَ بعضُهم  يلبثون بعدك إّال يسيًرا حتى تتفرَّ
هم ... فلم يلبث إسحاقُ بعد  بعضًا حتى يَشْمَتَ بهم عدوُّ
هذا المجلس إّال يسرًيا حتى مات، فما أتى عليهم إّال قليلٌ 

ر بأموالِ الناّس فأفلَسُوا«)16)). حتى قام بنو عّام
وروى ع�ن جعف�ر الصّ�ادق أنّ رجًال ج�اء إلى أمير 
المؤمنني عليه السّالم وه�و مع أصحابه فس�لَّمَ عليه ثم 
ك، فق�ال له أميُر المؤمنين  ق�ال له: أن�ا واللهِ أُحِبّك وأتوّال
ك،  عليه السلام: كذبتَ! قال: بلى والله إني أُحِبّك وأتوّال
فكرّرَ ثلاثًا، فقال له أميُر المؤمنين عليه السّالم: كذبتَ! 
ما أنتَ كما قلتَ، إنّ الله خَلَقَ الأرواحَ قبل الأبدان بألفي 
ع�ام، ثم عَرَضَ علينا المحبَّ لن�ا فواللهِ ما رأيتُ روحَكَ 

فيمن عُرِض«)16)).
وروى ع�ن علي رضي الله عن�ه أن�ه ق�ال -:”أُعْطيِتُ 
خصاًال ما سبقني إليها أحدٌ قبلي: علمتُ المنايا والبلايا... 
فلم يَفُتْني ما سبقني، ولم يَعْزُبْ عنيّ ما غاب عنيّ«)16)). 

وروى ع�ن أحمد ب�ن محمد أن�ه قال-:«كتبتُ إلى أبي 
محمّ�د علي�ه السّالم حين أخذ المهت�دي في قَتْ�ل الموالي: 
ي�ا س�يّدي، الحمد لله ال�ذي شَ�غَلَهُ عناّ، فق�د بلغني أنه 
دُكَ ويق�ول: واللهِ لأجلينهّ�م ع�ن جديد الأرض،  يته�دَّ
)164( هو أبو الحس�ن موس�ى بن جعفر كما في بصائر الدرجات 
)284( وبح�ار الأن�وار )123/42(، وجواه�ر التاري�خ 

.)417/2(
)165( الكافي للكُلَيني )484/1( باختصارٍ يسير. 

)166( الكافي للكُلَيني )438/1(. 
)167( الكافي للكُلَيني )197/1(. 
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عَ أبو محمّدٍ عليه السالم بخطِّ�ه: ذاكَ أقصُر لعُمُرِه،  فوقَّ
عُ�دَّ مِن يومك هذا خمس�ةَ أيّام ويُقْتَلُ في اليوم السّ�ادس 
بع�د ه�وانٍ واس�تخفافٍ يـَمُ�رّ به، ف�كان كما ق�ال عليه 

السّلام«)16)).
وأمري المؤمنين علّي بن أبي طالب بحس�ب الكافي في 
منزلة مُس�اوية لمنزلة النبيّ صلى الله عليه وس�لّم في الدّنيا 
والآخ�رة، فقد روى الكُلينيّ عن عليٍّ رضي الله عنه أنه 
ق�ال -:”أنا قس�يمُ الله بني الجنّ�ة والناّر، وأن�ا الفاروق 
تْ لي  الأكرب، وأن�ا صاح�ب العصا والميس�م، ولقد أق�رَّ
تْ لمحمّد صلى الله  وحُ بمث�ل ما أق�رَّ جمي�عُ الملائك�ة والرُّ
علي�ه وآل�ه، ولقد حملت عىل مثل حمول�ة محمد صلى الله 
بّ، وإنّ محم�دًا صلى الله عليه  علي�ه وآله وه�ي حمولة الرَّ
وآله يُدْعى فيُكْسَى ويُسْتَنطَْقُ، وأُدعى فأُكْسَى وأُسْتَنطَْق 

فأَنْطِقُ على حدِّ منطقه«)16)).
وس�عيًا من الكُلَينيّ في تكريس الاعتقاد بتأليه الأئمّة 
س�اق ما يشري إلى قُدرتهم على إحي�اء الموتى، فروى عن 
أبي بصري أنه قال لأبي جعفر: أنتم تقدرون على أن تحيوا 

الموتى؟! قال: نعم بإذن الله)17)).
وروى ع�ن عب�د الله ب�ن المغرية أنه ق�ال: م�رّ العبدُ 
�َهلا  �ُهنا حو الصّال�ح بام�رأةٍ بـِمِن�ىً وه�ي تبك�ي وصبيا
يبك�ون، وق�د ماتت له�ا بق�رة فدنا منه�ا ثم ق�ال لها: ما 
يُبكي�كِ يا أمَةَ الله؟)17)) قالت: يا عب�دَ الله، إنّ لنا صبيانًا 
يتام�ى، وكان�ت لي بقرةٌ معيش�تي ومعيش�ةُ صبياني كان 
منها، وقد ماتت وبقيتُ منقَطَعًا بي وبولدي لا حيلة لنا! 
مَتْ  ِ فقال: ي�ا أمةَ الله، هل لكِ أن أُحْيِيه�ا لكِ؟! فأُْهل

أن قالت: نعم يا عبدَ الله.

)168( الكافي للكُلَيني )510/1(. 
)169( الكافي للكُلَيني )196/1(. 

فٍ يسير.  )170( الكافي للكُلَيني )470/1( بتصرُّ
)171( م�ن المضح�ك هو حاج�ة الإمام لس�ؤال هذه الم�رأة عن 
سبب بكائها مع ادِّعائهم علمه بالغيب ومعرفته لكلّ شيء!

كَ   فتنحّ�ى وصّى�لّ ركعتين، ثم رف�ع يدَه هنيئ�ةً وحرَّ
ا  تَ بالبقرة فنخََسَها نخسةً أو ضَرَهب ش�فتيه، ثم قام فصوَّ
برجله، فاستوت على الأرض قائمةً، فلّام نَظَرَتِ المرأةُ إلى 
البقرة صاحت وقالت: عيس�ى ابن مريم وربِّ الكعبة! 

فخالط الناّسَ وصار بينهم ومضى عليه السّلام«)17)).
وإذا كان الأئمّ�ة الاثن�ا عرش به�ذاه المثاب�ة فلا ريب 
أنهم س�بب كلِّ بركة تصل إلى الناّس، وهذا ما اجتهد في 
تكريس�ه حيث روى عن جعفر ب�ن محمد أنه قال -:”بنا 
أثم�رَتِ الأش�جارُ وأينعَ�تِ الثِّمارُ وج�رت الأنهار، وبنا 

يَنزِْل غيثُ السّماء ويَنبُْتُ عُشبُ الأرض«)17)).
م عن�د الكُليني فهي  وأمّ�ا صف�ات الأئمّ�ة وقدراُهت
عجائ�ب وخوارق تخرج ع�ن نطاق الطّبيعة الإنس�انيّة 
وتتج�اوز ح�دود الع�ادة، فقد روى  ع�ن أبي جعفر أنه 
�رًا مختونًا،  ق�ال -:«للإم�ام عرش علامات: يولَ�د مطهَّ
وإذا وق�ع عىل الأرض وق�ع عىل راحته رافعً�ا صوتَه 
ْنبِ، وتنام عينُ�ه ولا ينام قلبُه، ولا  بالشّ�هادتين، ولا ُجي
يتثاءب ولا يتمطّى، ويرى مَن خَلْفَه كما يرى مَن أمامه، 
ونج�وُهُ)17)) كرائحة الـمِس�ك والأرضُ موكلةٌ بسرته 
وابتلاعه، وإذا لَبسَِ دِرْعَ رس�ول الله صلى الله عليه وآله 
كان�ت عليه وِفْقًا وإذا لَبسَِ�ها غيُره م�ن الناّس طويلُهم 
ثٌ إلى أن تنقضَي  دََّ وقصيُرهم زادت عليه شرًبا، وهو ُحم

أيامُه«)17)).
اج أنه ق�ال: دخلتُ على  ّ وروى ع�ن يعق�وب الّرس
أبي عب�د الله وهو واقفٌ على رأس أبي الحس�ن موس�ى 
، فجلس�تُ حتى  هُ طويًال وه�و في المه�د، فجَعَلَ يُسَ�ارُّ
ف�رَغ، فقم�تُ إلي�ه فق�ال لي: ادنُ م�ن مولاك فسَ�لِّم، 

)172( الكافي للكُلَيني )484/1(.  
)173( الكافي للكُلَيني )144/1(. 

)174( النَّجْ�و: م�ا يخ�رج من البط�ن من ريح وغائ�ط.    المحكم 
والمحيط الأعظم )558/7(.  
)175( الكافي للكُلَيني )388/1(. 
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فدنوتُ فس�لَّمْتُ عليه فرَدَّ عليَّ السّلامَ بلسانٍ فصيح، 
ِ اس�مَ ابنتكَِ التي سمّيتَها أمس؛  ثم قال لي. اذهبْ فغِّري
فإن�ه اس�مٌ يبغض�ه الله! وكان وُلِ�دَتْ لي ابنةٌ س�مّيتُها 

بالحُميراء«)17)).
وروى ع�ن الحس�ن بن علي رضي الله عن�ه أنه قال-

:«إنّ لله مدينتني إحداهما بالمرشق والأخُرى بالمغرب، 
عليهما س�ورٌ من حديد، وعلى كلِّ واحدٍ منهما ألفُ ألفِ 
مرصاع، وفيها س�بعون ألفَ أل�فِ لغة، يُتَكلَّ�م كلُّ لغةٍ 

بخلاف لغةِ صاحبها، وأنا أعرف جميعَ اللُّغات«)17)).
وروى عن أبي الحس�ن أنه قال -:”إنّ الإمام لا يخفى 
عليه كلامُ أح�دٍ من الناّس، ولا طير ولا بهيمة ولا شيء 

وح«)17)). فيه الرُّ
وع�ن أبي بصري أنّ أب�ا جعفر عليه السّالم ق�ال له: 
ادنُ من�ي ي�ا أب�ا محمّد، ق�ال: فدن�وتُ منه، فمسَ�حَ على 
وجهي وعلى عيني فأبصرتُ الشّمسَ والسّماءَ والأرضَ 

والبيوتَ وكلَّ شيء في البلد)17)).

ك بالله في كتاب )الكافي(.  المطلب الثّاني: الّرش
لهذا المطل�ب علاقةٌ وثيقة بالمطلب الأوّل؛ من جهة 
ك بالصّالحني هو الغل�وُّ فيه�م«)18))،  أنّ »مب�دأ الِّر�شِّ

)176( الكافي للكُلَيني )310/1(. 
             تتمي�م: )الحمرياء( لق�ب أطلق�ه النب�يُّ صىل الله عليه 
وس�لم على عائش�ة رضي الله عنها كما في س�نن النس�ائي 
الكربى )307/5(، وهو تصغير )الحم�راء( والمقصود 
ب�ه البيض�اء.    انظ�ر: درة الغ�واص في أوه�ام الخواص 
ت�اج   ،)438/1( الأث�ر  غري�ب  في  النهاي�ة   ،)204(

العروس )73/11(.
           وبما أنّ الرافضة يبغضون عائش�ة أش�دّ البُغض ويُنكرون 
فضائلها فإنهم يكرهون التّسمية به بل ربّما جعلوا تلقيبَ 
النبيِّ صلى الله عليه وسلم لها بذلك من باب الذّمّ.  انظر: 

الصحيح من السيرة لجعفر مرتضى )291/3(. 
)177( الكافي للكُلَيني )462/1(. 
)178( الكافي للكُلَيني )285/1(. 

ف يسير. )179( الكافي للكُلَيني )470/1( بتصرُّ
)180( تيسير العزيز الحميد شرح كتاب التّوحيد )269(.

ولق�د غال الإماميّة بأئمّته�م حتى نس�بوا إليهم ما هو 
م�ن خصائص الله عزّ وجلّ، ثمّ توجّهوا إلى النصّوص 
الآم�رة بالتّوحيد فجعلوها متعلِّقة بولاية أئمّتهم، وإلى 
ك فجعلوها في  رة من الِّر�شِّ النُّص�وص الناّهي�ة والمحذِّ

ترك الولاية! 
وال�ذي يعنين�ا هنا هو بيان موقف الكُلَينيِّ وكش�ف 
ك فحس�ب ب�ل حت�ى في  دوره لي�س في تس�ويغ الِّر�شِّ
شرعنته واس�تحبابه وإلباسه ثوب الحقّ، فقد أورد خبًرا 
في كون بعض الخلق مشاركين لله في تدبير شؤون الخلق 
وفي التّشري�ع بحس�ب رغباته�م وإن سرت ذل�ك بغطاء 
التّفويض، فروى عن أبي جعفر أنه قال-:”إنّ الله تبارك 
دًا بوحدانيته، ثم خَلَ�قَ محمّدًا وعليًّا  وتع�الى لم ي�زل متفرِّ
وفاطم�ة، فمكث�وا أل�فَ ده�ر ثم خَلَ�قَ جميع الأش�ياء، 
ض  فأش�هدَهم خَلْقَه�ا وأج�رى طاعتَه�م عليه�ا وف�وَّ
مون ما  َرِّ ِلُّ�ون م�ا يش�اؤون وُحي أمورَه�ا إليه�م، فه�م ُحي

يشاؤون«)18)). 
قً�ا عىل ه�ذا الخبر  ق�ال المجلسي )1111ه�ـ( معلِّ
-:”)وأج�رى طاعتَه�م عليها( أي: أوج�ب وألزم على 
جمي�ع الأش�ياء طاعتَهم حتى الجامدات من السّامويّات 
جَر وتسبيحِ الحصى  والأرضيّات كشقِّ القمر وإقبالِ الشَّ

ا مما لا يحصى. وأمثاِهل
 )وف�وّضَ أمورَه�ا إليه�م(: من التّحلي�ل والتّحريم 
والعطاءِ والمنع، وإن كان ظاهرُها تفويض تدبيرها إليهم 

ِلُّون ما يشاؤون«)18)). فهم ُحي
وروى ع�ن أبي بصري أنّ جعف�ر الصّ�ادق ق�ال ل�ه 
نيا والآخ�رةَ للإمام يضعها حيث  -:”أمَ�ا علمتَ أنّ الدُّ

يشاء ويدفعها إلى مَن يشاء؟!”)18)).

)181( الكافي للكُلَيني )441/1(. 
)182( بحار الأنوار )342/25(.  
)183( الكافي للكُلَيني )409/1(. 
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د عل�م الأئمّة  كام أكث�ر من إي�راد الأخبار الت�ي تؤكِّ
بالغيب، ومن المعلوم أنّ هذا العلم مما اختصّ الله بعلمه، 
فروى الكُلَينيّ عن جعفر بن محمد أنه قال -:«إني لأعلمُ 
ما في السّماوات وما في الأرض، وأعلمُ ما في الجنةّ وأعلمُ 

ما في الناّر، وأعلمُ ما كان وما يكون«)18)).
وإذا كان من المعلوم لدى كلّ مس�لم أنّ أعمال الخلق 
�ِّهبم إّال أنّ للكُليني رأيًا آخر، حيث  لا تُع�رض إّال على ر
أورد م�ا يفي�د بعرض أعامل العِب�اد على الأئمّ�ة في كلّ 
ضا أنه ق�ال -:”والله إنّ  ي�وم وليل�ة، فروى عن عليّ الرِّ
أعمالَكم لتُعْ�رَضُ عليَّ في كلّ يوم وليلة«)18))، ولا غرابة 
ه الأئمّة ويؤمن بمعرفتهم بكلّ  في صدور ذلك عمّن يؤلِّ
م�ا يقع في ذرّات الكون، ب�ل إنّ الأعمال تُعرَض على الله 
�يعة فتعرض  مرّتين في الأس�بوع)18))، وأمّا على أئمّة الشِّ

في كلّ يوم وليلة! 
ولا ري�ب بأنّ كثيًرا من الأخبار المفرتاة التي ذُكِرت 
عن�د الكلام عىل الغلوّ في الكافي تدخ�ل في هذا المطلب 

دخوًال أوّليًّا، وقد تركناها رغبةً في الاختصار.
 

)184( الكافي للكُلَيني )261/1(. 
)185( الكافي للكُلَيني )219/1(. 

)186( انظر: صحيح مسلم )1988/4(. 

الخاتمة
بع�د أنّ منّ الله تع�الى علّي بالانتهاء م�ن هذا البحث 

فإنّ هذه إشارة إلى أبرز نتائجه:
1- أنّ شخصيّة أبي جعفر الكُلَيني شخصيّة يكتنفها 

الغموض من أكثر من ناحية.
2- أنّ ما يدّعيه الشّيعة من شهرة الكُلَينيّ عند علماء 

زمانه مما لا  يمتّ إلى الحقيقة بصلة.
3- أنّ كتاب الكافي أحد الجوامع الحديثيّة الكبرى عند 

الإماميّة، وواحدًا من الأصول الأربعة المعتمدة.
4- أنّ كتاب الكافي مستمدٌّ من الأصول الأربعمائة، 
وأكثر أصح�اب تلك الأص�ول لا يُعرَف بجرح 

ولا تعديل.
5- أنّ المكانة والشّهرة اللتين احتلّهما كتاب الكافي لم 

تكونا في وقت متقدّم.
�يعة في عدد كُتُب ال�كافي وفي عدد  6- اختالف الشِّ

أحاديثه كذلك.
7- أنّ اختالف علامء الإماميّ�ة في صحّ�ة كلّ م�ا 
احتواه كتاب الكافي من أخبار إنما هو من الناّحية 
النظّريّ�ة، أمّا من الجهة العمليّة فيكادون يجمعون 

على اعتبار كلّ ما فيه.
ثيهم بأنّ اشرتاط عدالة  8- اعرتاف بعض كبار محدِّ

الرّواي تستلزم ضعف جميع أحاديثهم.
م�ن  ال�كافي  ح�واه  م�ا  كل  صحّ�ة  دع�وى  أنّ   -9
الأحادي�ث  وه�و ما عليه الق�وم  مصادم بصورة 

كليّة لما يقرّرونه في علم الرّواية.
10- أنّ مفه�وم الغلوّ عند متأخري الإماميّة في غاية 
الضّي�ق حت�ى إنه لا ي�كاد يصدق عىل شيء من 

الاعتقادات أو الممارسات.
11- أنّ الكُلَينيَّ من أبرز علماء الإماميّة الذين أسّسوا 
للغلوّ في الأئمّة، وذلك من خلال كتابه الكافي.  
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قائمة بالمصادر والمراجع
1- الاجته�اد والتقلي�د من التنقي�ح في شرح العروة 
الوثق�ى تقري�ر البح�ث آي�ة الله العظم�ى الس�يد 
أبي القاس�م الخوئ�ي، تأليف المريزا علي الغروي 
التبريزي، الن�اشر: دار الهادي للمطبوعات بقم، 

الطبعة الثالثة سنة 1410هـ.
2- أجوب�ة المس�ائل المهنائي�ة، تألي�ف: الحس�ن ب�ن 
 ، يوس�ف ب�ن المطه�ر المع�روف بالعلام�ة الِحّي�لّ

مطبعة الخيام – قم، سنة الطبع 1401ه.
3- اختي�ار معرفة الرجال المع�روف برجال الكشي، 
ب�ن  محم�د  جعف�ر  أبي  الطائف�ة  ش�يخ  تألي�ف: 
الحس�ن الط�وسي، تصحي�ح وتعليق: مري داماد 
الاسرتابادي، تحقي�ق: الس�يد مه�دي الرجائي، 

الناشر: مؤسسة آل البيت عليهم السلام.
4- الاس�تبصار فيام اختل�ف من الأخب�ار، تأليف: 
شيخ الطائفة أبي جعفر محمد بن الحسن الطوسي، 
تحقيق وتعليق:الس�يد حس�ن الموس�وي، الناشر: 

دار الكتب الاسلامية تهران.
5- الأص�ول م�ن ال�كافي، تألي�ف: أبي جعف�ر محمد بن 
يعقوب بن إسحاق الكليني الرازي، صحّحه وعلّق 
عليه علي أكبر غفاري، الناشر: دار الكتب الإسلامية 
تهران - بازار سلطاني، الطبعة الثالثة سنة 1388هـ.

6- الأص�ول من الكافي، تأليف: أبي جعفر محمد بن 
يعق�وب بن إس�حاق الكليني ال�رازي، صححه 
وعلق عليه علي أكبر غفاري، الناشر: دار الكتب 
الإسلامية – تهران، الطبعة الثالثة سنة 1388ه.

7- أض�واء عىل الصحيحين، تألي�ف: محمد صادق 
النجم�ي، ترجمة: يحي�ى كمالي البح�راني، الناشر: 
مؤسس�ة المعارف الإسالمية، الطبعة الأولى سنة 

1419ه.

8- أعي�ان الش�يعة، تألي�ف: الس�يد محس�ن الأمين، 
حقّق�ه: حس�ن الأمني، الن�اشر: دار التع�ارف 

للمطبوعات ببيروت.
9- أم�ان الأمّ�ة من الاختالف، تألي�ف: لطف الله 
الصافي، المطبعة العلمية بقم، الطبعة الأولى س�نة 

1397ه‍.
10- أم�ل الآمل في علماء جبل عامل، تأليف: محمد 
ب�ن الحس�ن الح�ر العاملي، تحقي�ق: الس�يد أحمد 

الحسيني، مطبعة الآداب – النجف.
11- الإيق�اظ م�ن الهجع�ة بالبره�ان عىل الرجعة، 
تألي�ف: محم�د بن الحس�ن الحر العاملي، تحقيق: 
مش�تاق المظفر، المطبعة : ن�گارش، الطبعة الأولى 

سنة 1422هـ.
12- بح�ار الأن�وار الجامع�ة ل�درر أخب�ار الأئم�ة 
باق�ر  محم�د  الش�يخ  الم�ولى  تألي�ف:  الأطه�ار، 
المجلسي، الن�اشر: مؤسس�ة الوف�اء بريوت – 
لبن�ان، الطبع�ة الثانية المصححة س�نة 1403ه‍- 

1983م.
31-  بصائر الدرج�ات الكبرى في فضائل آل محمد 
ع، تألي�ف: أبي جعفر محمد بن الحس�ن بن فروخ  
الصف�ار، تعلي�ق وتصحيح: الحاج ميرزا محس�ن 
“ كوچ�ه باغ�ي«، م�ن منش�ورات الأعلم�ي – 

طهران، سنة الطبع 1362ه.
الق�رآن  ع�ن  التحري�ف  نف�ي  في  التحقي�ق   -14
الشري�ف، تأليف: الس�يّد علي الحس�يني الميلاني، 
الن�اشر : الشري�ف ال�رضي – قم، الطبع�ة الثانية 

سنة 1417ه.
15- تعليق�ة على معالم الأصول، تأليف: لس�يد علي 
الموسوي القزويني، تحقيق: عبد الرحيم الجزمئي 
القزوين�ي، الن�اشر: مؤسس�ة النرش الإسالمي 
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التابعة لجماعة المدرسني بقم، الطبعة الأولى س�نة 
1423ه.

الطبع�ة الأولى س�نة  الك�وفي،  ف�رات  16- تفسري 
1410ه .

17- تلام�ذة العلامة المجلسي، تأليف: الس�يد أحمد 
الحس�يني، الناشر: مكتبة آي�ة الله المرعشي العامة 
– ق�م، مطبع�ة الخي�ام – قم، الطبعة الأولى س�نة 

1410ه.
18- توضي�ح المق�ال في علم الرّج�ال، تأليف: الملا 
علي كني، تحقيق: محمد حسني مولوي، الناشر: 

مركز بحوث دار الحديث، الطبعة الأولى.
19- ثلاثيات الكليني وقرب الإسناد، تأليف: أمين 
ترم�س العاملي، الن�اشر : مؤسس�ة دار الحديث 

الثقافية، الطبعة الأولى سنة 1417ه.
20- جواهر التاريخ، تأليف: علي الكوراني العاملي، 
الناشر : دار الهدى، الطبعة الأولى سنة 1426ه.

21- الحب�ل المتني، تألي�ف: به�اء الدي�ن محم�د بن 
الحسين بن عبد الصمد الحارثى العاملي، الناشر: 

بصيرتي قم - خيابان ارم چاپ مهر قم.
22- حرص الاجتهاد، تأليف: آغا بزرگ الطهراني، 
تحقيق: محم�د علي الأنصاري، مطبعة الخيام بقم، 

سنة الطبع 1401ه.
23- خاتمة مستدرك الوسائل، تأليف: الميرزا حسين 
الن�وري الطربسي، تحقي�ق: مؤسس�ة آل البي�ت 
عليهم السالم لإحياء التراث قم، الطبعة الأولى 

سنة 1416هـ.
24- خلاص�ة الأق�وال في معرفة الرج�ال، تأليف: 
أبي منصور الحس�ن بن يوسف بن المطهّر، تحقيق: 
فضيلة الش�يخ جواد القيومي، المطبعة: مؤسس�ة 

النشر الإسلامي، الطبعة الأولى سنة 1417ه. 

ثين، تأليف: هاش�م  25- دراس�ات في الحديث والمحدِّ
معروف الحسني، دار التعارف للمطبوعات بيروت 

لبنان، الطبعة الثانية سنة 1398ه‍- 1978م
26- دراس�ات في عل�م الدراي�ة، تألي�ف: علي أكبر 

غفاري، بدون.
27- درر الفوائ�د في الحاش�ية عىل الفرائد، تأليف: 
الآخون�د الخراس�اني، الن�اشر: مؤسس�ة الطبع�ة 
والإرش�اد  الثقاف�ة  ل�وزارة  التابع�ة  والنرش 

الإسلامي، الطبعة الأولى سنة 1410ه.
28- الدرر النجفية من الملتقطات اليوسفية، تأليف: 
يوس�ف بن أحم�د البحراني، تحقي�ق ونشر: شركة 
دار المصطف�ى لإحياء الرتاث ببريوت، الطبعة 

الأولى سنة 1423 ه‍ - 2002م.
29- الذريعة إلى تصانيف الشيعة، تأليف: آقا بزرگ 
الطه�راني، الناشر: دار الأض�واء بيروت، الطبعة 

الثالثة سنة 1403ه‍- 1983م.
30- رج�ال اب�ن داود، تألي�ف: تقي الدين الحس�ن 
بن عىل ب�ن داود الحلي، م�ن منش�ورات المطبعة 

الحيدرية – النجف. 
31- رج�ال الخاقاني، تأليف: علي الخاقاني، تحقيق: 
الس�يد محمد ص�ادق بحر العل�وم، الناشر: مركز 
النشر - مكتب الاعلام الاسلامي الطبعة الثانية 

سنة 1404ه.
32- رج�ال الط�وسي، تألي�ف: ش�يخ الطائف�ة أبي 
جعف�ر محمد بن الحس�ن الط�وسي، تحقيق: جواد 
القيوم�ى الاصفه�اني، الن�اشر: مؤسس�ة النرش 
الإسالمي التابعة لجماعة المدرسين بقم المقدسة، 

سنة الطبعة 1415ه.
33- الرس�ائل الفقهي�ة، تألي�ف: الم�ولى محم�د باقر 
الوحي�د البهبهاني، تحقيق ونشر مؤسس�ة العلامة 
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المج�دد الوحي�د البهبه�اني، الطبع�ة الأولى س�نة 
1419ه. 

34- روض�ة المتّقني في شرح م�ن لا يحرض الفقيه، 
تألي�ف: محمد تق�ي المجلسي، علّق عليه: الس�يد 
حسني الموس�وي الكرم�اني والش�يخ علي پن�اه 
الإش�تهاردي، الن�اشر: بني�اد فرهن�ك اسالمي 

حاج محمد حسين.
35- السرائ�ر الحاوي لتحري�ر الفتاوي، تأليف: أبي 
عب�د الله محمد بن أحمد ب�ن إدريس العجلي الحلي، 
تحقي�ق: محم�د مه�دى الس�يد حس�ن الموس�وي 
الخرسان، الناشر: العتبة العلوية المقدسة، الطبعة 

الأولى سنة 1429ه.
36- سلامة القرآن من التحريف وتفنيد الافتراءات 
على الش�يعة الإمامي�ة، تأليف: الدكت�ور فتح الله 

المحمدي، سنة الطبع 1424ه.
37- شرح أص�ول ال�كافي، تألي�ف: الم�ولى محم�د 
صال�ح المازندراني، مع تعاليق الميرزا أبو الحس�ن 
الش�عراني، الن�اشر: دار إحي�اء الرتاث الع�ربي، 

الطبعة الأولى سنة 1421ه.
38- صحيح مس�لم، تأليف: مسلم بن الحجاج أبو 
الحسين القشيري النيسابوري، تحقيق: محمد فؤاد 
عبد الباقي، دار النرش: دار إحياء التراث العربي 

– بيروت. 
39- طرائ�ف المق�ال في معرف�ة طبق�ات الرج�ال، 
تأليف: السيد علي أصغر الجابلقي، تحقيق: السيد 
مه�دي الرجائي، الناشر: مكتب�ة آية الله العظمى 
المرعيش النجف�ي العامة - ق�م المقدس�ة الطبعة 

الأولى سنة 1410 ه‍.
40- العدّة في الأصول الفقه، تأليف: ش�يخ الطائفة 
أبي جعفر محمد بن الحسن الطوسي، تحقيق: محمد 

رض�ا الأنص�اري، لمطبعة س�تاره – ق�م، الطبعة 
الأولى سنة 1417ه.

41- عصم�ة الأنبي�اء في الق�رآن الكري�م، تألي�ف: 
جعفر الس�بحاني، المطبعة : اعتامد – قم، الطبعة 

الثانية سنة 1420ه.
42- عوائ�د الأي�ام، تألي�ف: الم�ولى أحم�د النراقى، 
اس�م  ارم  ش�ارع  ق�م  بصريتي  مكتب�ة  الن�اشر: 

الكتاب، الطبعة الثالثة سنة  1408ه‍.
�نةّ والأدب، تأليف:  43- الغدي�ر في الكت�اب والسُّ
عبد الحسني أحمد الأميني النجف�ي، الناشر: دار 
الكت�اب العربي بريوت – لبن�ان، الطبعة الرابعة 

سنة 1397ه‍- 1977م
44- الفاي�ق في رواة وأصح�اب الإم�ام الصّ�ادق، 
تألي�ف: عب�د الحسني الشبسرتي، طب�ع ونشر 
مؤسسة النشر الإسلامي التابعة لجماعة المدرسين 

بقم المشرفة، الطبعة الأولى سنة 1418ه.
رب  وبني  الألب�اب  ذوي  بني  الأب�واب  فت�ح   -45
الأرباب في الاس�تخارات، تأليف: أبي القاسم علي 
بن موس�ى بن ط�اووس الحس�ني الحلب�ي، تحقيق: 
حام�د الخفاف، الن�اشر: مؤسس�ة آل البيت عليهم 
السلام لإحياء التراث، الطبعة الأولى سنة 1409ه.‍

46- فرائ�د الأص�ول، تأليف: مرتضى الأنصاري، 
تحقيق: لجنة تحقيق تراث الشيخ الأعظم، الناشر: 
مجمع الفكر الإسالمي بقم، الطبعة الأولى س�نة 

1419ه.
اث العربّي الإسالمي  47- الفه�رس الشّ�امل للّر�تّ
المخط�وط، الناشر: مؤسس�ة آل البي�ت، المجمع 

الملكي لبحوث الحضارة الإسلامية.
المش�تهر  الش�يعة  مصنف�ي  أسامء  فهرس�ت   -48
بـ)رج�ال النج�اشي(، تألي�ف: أبي العباس أحمد 
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ب�ن علي بن أحمد ب�ن العباس النجاشي الأس�دي 
الكوفي، تحقيق : السيد موسى الشبيري الزنجاني، 
الناشر: مؤسس�ة النشر الاسالمي التابعة لجماعة 

المدرسين بقم.
49- الفهرس�ت، تألي�ف: ش�يخ الطائف�ة أبي جعفر 
محمد بن الحس�ن الطوسي، تحقيق: جواد القيومي 
الناّشر : مؤسسة )نشر الفقاهة(، المطبعة مؤسسة 

النشر الإسلامي، الطبعة الأولى سنة 1417ه.
50- الفوائد الرجالية، تأليف: الس�يد محمد المهدى 
بحر العلوم الطباطبائي، تحقيق: حمد صادق بحر 
العل�وم، المطبعة: آفت�اب الطبع�ة، الطبعة الأولى 

سنة 1363ه.
51- الفوائ�د الطُّوس�يّة، تألي�ف: محمد بن الحس�ن 
العاملي، علّق عليه وصحّحه الحاج السيد مهدي 
المطبع�ة  درودي،  محم�د  والش�يخ  الالزوردي 

العلمية – قم، سنة الطبع 1403ه.
52- الفوائد المدنيّة والشّ�واهد المكيّة، تأليف: المولى 
محمد أمين الأسرتآبادي، الناشر: مؤسسة النشر 
الإسالمي التابعة لجماعة المدرسني بقم، الطبعة 

الأولى سنة 1424ه.
53- قاموس الرجال، تأليف: محمد تقي التسرتي، 
الناشر: مؤسس�ة النشر الإسالمي التابعة لجماعة 

المدرسين بقم، الطبعة الأولى سنة 1419ه.
54- قواع�د الحديث، تأليف: محيّ الدين الموس�وي 
الغُريفي، الناشر: دار الأضواء : بيروت – لبنان، 

الطبعة الثانية سنة 1406ه‍ 1986م.
55- كت�اب الصالة م�ن مس�تند الع�روة الوثق�ى، 
)محاضرات أبي القاس�م الخوئي( تأليف: مرتضى 
البروج�ردي، الن�اشر: دار اله�ادي للمطبوعات 

بقم، الطبعة الثالثة سنة 1410ه.

65-  كت�اب ال�وافي، تألي�ف: الم�ولى محم�د محس�ن 
المش�تهر بــ)الفيض الكاش�اني(، الن�اشر : مكتبة 
الإمام أمير المؤمنين علي عليه السالم بأصفهان، 

الطبعة الأولى سنة 1406ه.
57- كش�ف المحجّ�ة لثم�رة المهج�ة، تألي�ف: أبي 
القاس�م علي بن موس�ى ب�ن جعفر ب�ن محمد بن 
طاووس، الناشر: منشورات المطبعة الحيدرية في 

النجف سنة1370ه.
جعف�ر  تألي�ف:  الرج�ال،  عل�م  في  يّ�ات  كلِّ  -58
الس�بحاني، الن�اشر: مؤسس�ة النرش الإسالمي 
التابعة لجماعة المدرسني بقم، الطبعة الثالثة س�نة 

1414ه.
59- الكليني والكافي، تأليف: الدكتور الش�يخ عبد 
الرس�ول عبد الحس�ن الغف�ار، الناشر: مؤسس�ة 
النرش الإسالمي التابعة لجماعة المدرسني بقم، 

الطبعة الأولى سنة 1416ه.
60- الكُن�ى والألق�اب، تألي�ف: عب�اس القُمّي، ن 
منشورات مكتبة الصدر - طهران - شارع ناصر 

خسرو.
61- مجل�ة تراثنا، نشرة فصلية تصدرها مؤسس�ة آل 
البي�ت عليهم السالم لإحياء الرتاث، المطبعة : 

نمونة – قم.
62- المحك�م والمحيط الأعظم، تأليف: أبي الحس�ن 
علي بن إسامعيل بن س�يده الم�رسي، تحقيق: عبد 
الحميد هنداوي، دار النشر: دار الكتب العلمية – 
بيروت، الطبعة: الأولى سنة 2000م. سماء المقال 
جال، تألي�ف: أبو اله�دى الكلباسي،  في عل�م الرِّ
تحقيق: محمد الحسيني القزويني، الناشر: مؤسسة 
ولي العصر للدراس�ات الإسالمية بق�م، الطبعة 

الأولى سنة 1419ه.
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63- مختل�ف الش�يعة، تألي�ف: أبي منص�ور الحس�ن ب�ن 
�ر الأس�دي المش�تهر بـــ)العلامة  يوس�ف ب�ن المطهَّ
الحلي(، تحقيق ونشر: مؤسسة النشر الإسلامي التابعة 

لجماعة المدرسين بقم، الطبعة الأولى سنة 1412ه.
الرس�ول،  آل  أخب�ار  العق�ول في شرح  م�رآة   -64
تألي�ف: محمد باقر المجلسي، الناشر: دار الكتب 

الاسلامية، الطبعة الثانية سنة 1404ه.
65- المراجعات، تأليف: عبد الحسني شرف الدين 
الموس�وي، تحقيق وتعليق: حسني الراضي، طبع 
عىل نفق�ة الجمعية الإسالمية، الطبع�ة الثانية - 

بيروت 1402ه - ‍1982م.
66- مس�تدرك س�فينة البحار، تأليف: علي النمازي 
الش�اهرودي، تحقيق وتصحيح الحاج حس�ن بن 
علي النمازي، الناّشر: مؤسس�ة النشر الإسالمي 

التابعة لجماعة المدرسين بقم، 
67- مشرق الشّمسين وإكسري السّعادتين، تأليف: 

الشيخ البهائي، بدون.
68- مع�ارج الأص�ول، تألي�ف: نج�م الدي�ن أبي 
ق الحلي،  القاسم جعفر بن الحسن المعروف بالمحقِّ
الناشر: مؤسسة آل البيت عليهم السلام للطباعة 

والنشر، الطبعة الأولى سنة 1403ه.
مرتضى  الس�يد  تألي�ف:  المدرس�تين،  مع�الم   -69
العسكري، الناشر: مؤسسة النعمان للطباعة والنشر 

والتوزيع بيروت - حارة حريك - شارع دكاش.
70- المعتبر في الشرح المختصر، تأليف: أبي القاس�م 
جعفر بن الحس�ن المحقق الحلي، الناشر: مؤسسة 

سيد الشهداء، سنة الطبع 1364ه.
71- معجم رجال الحديث وتفصيل طبقات الرواة، 
تألي�ف: الس�يد أبي القاس�م الموس�وي الخوئ�ي، 

الطبعة الخامسة سنة 1413ه‍ - 1992م.

72- م�ن لا يحضره الفقيه، تألي�ف: أبي جعفر محمد 
�ي الملقّب  ب�ن عىل ب�ن الحسني ب�ن بابوي�ه القُمِّ
بــ)الصّ�دوق(، صحح�ه وعلق علي�ه: علي أكبر 
في  المدرسني  جماع�ة  منش�ورات  م�ن  غف�اري، 

الحوزة العلمية في قم.
73- منتهى المق�ال في أحوال الرجال، تأليف: محمد 
ب�ن إسامعيل المازن�دراني، تحقي�ق: مؤسس�ة آل 
اث بقم، الطبعة  البيت عليهم السلام لإحياء الّرت

الأولى سنة 1416ه.
74- منه�اج البراعة في شرح نه�ج البلاغة، تأليف: 
المريزا حبيب الله الهاش�مي الخوئي، منش�ورات 

دار الهجرة بقم، الطبعة الرابعة.
75- موس�وعة طبق�ات الفقهاء في أصح�اب الفتيا 
م�ن الصحابة والتابعين، تألي�ف: اللجنة العلمية 
في مؤسس�ة الإمام الصادق عليه السلام، المطبعة 

: اعتماد – قم، الطبعة الأولى سنة 1418ه.
76- موس�وعة طبق�ات الفقه�اء، تألي�ف: جعف�ر 
الس�بحاني، المطبعة : اعتامد – قم، الطبعة الأولى 

سنة 1418ه.
الموس�ومة  الرس�الة  شرح  في  الدراي�ة  نهاي�ة   -77
بالوجيزة للبهائي، تأليف: الس�يد حسن الصدر، 
تحقي�ق: ماجد الغرباوي، الناشر : نشر المش�عر،، 

المطبعة : اعتماد – قم.
78- وس�ائل الش�يعة إلى تحصي�ل مس�ائل الشريعة، 
تألي�ف: محم�د بن الحس�ن الحر العاملي، تحقيق: 
الس�يد محم�د رض�ا الحس�يني الجاللي، الن�اشر: 
مؤسسة آل البيت عليهم السلام لإحياء التراث، 

الطبعة الثانية سنة 1414ه‍.
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اتجاهات أعضاء هيئة التدريس في جامعة المجمعة نحو توظيف التعليم 
الإلكتروني في العملية التعليمية  

د. عمر سالم الصعيدي
أستاذ تكنولوجيا التعليم المساعد بكلية التربية – جامعة المجمعة

المستخلص
يه�دف البح�ث إلى الكش�ف ع�ن اتجاه�ات أعض�اء هيئة 
التدريس نحو التعليم الالكتروني و مدى وجود فروق في 
الاتجاهات تختلف باختلاف متغيرات ) البرامج التدريبية، 
وس�نوات الخربة في العمل الجامعي( إضافة إلى الكش�ف 
ع�ن درجة اتجاهاتهم نح�و توظيف التعلي�م الإلكترونّي ، 
واستخدمت الاستبانة كأداة لبحث واتبع المنهج الوصفي 
التحليلي، وتألف المجتم�ع من أعضاء هيئ�ة التدريس في 
الفص�ل الأول للع�ام 1435/1434ه�ـ . وبلغت نس�بة 
الأعضاء من مجتمع الدراس�ة ) 197( . اختيرت بالطريقة 
العش�وائية البسيطة . وتوصلت النتائج إلى أنّ الاتجاه نحو 
توظي�ف التعليم الإلكتروني كان )عالياً(. كما دلت على أن 
هناك تبايناً ظاهريّاً في المتوسطات لاتجاهات الأعضاء نحو 
توظيف التعليم الإلكترونّي ؛ بسبب اختلاف فئات متغير 
الحصول على البرامج التدريبيّة في مجال التعلم الإلكتروني. 
ولبيان دلالة الفروق تبين ووجود فروق تعزى لأثر متغير 
البرام�ج التدريبي�ة حيث بلغت قيمت�ه)6.724( لصالح 
المجموعة الثالثة ذات المتوسط الأكبر الذي بلغ )4.24( 
وأن هناك تبايناً ظاهريّاً في المتوس�طات لاتجاهاتهم بس�بب 
اختلاف فئات متغير س�نوات الخربة في العمل الجامعي. 
ولبيان دلالة الفروق تبين عدم وجود فروق في المتوسطات 

تعزى لأثر متغير سنوات الخبرة في العمل الجامعي .

Abstract
This research aims  to examine the attitudes 
of faculty members at Majma’ah University  
toward e-learning and the extent of the 
differences in these attitude  based  on the   
variables of  the training programs, and 
years of work experience at  the university. 
Furthermore,  it also focused on the diversity  
of  faculty’s attitudes towards employing 
e-learning.  A questionnaire was  used to 
collect data while the  descriptive method was  
used  for data analysis.  197 participants were  
randomly selected from  faculty members who 
were in the service of MU in the academic 
year  14341435/ AH. The results indicated  
that the tendency  towards the application of 
e-learning by faculty members was   high.  
The results also showed that there was  
variation  in the employment  of  e-learning 
amongst faculty members. This variation 
was conceived to result from  the  training 
variable.  The significant difference resulting 
from  the impact of the variable  of the training 
programs, reaches a  value  of (6.724) in favor 
of the third group with the largest average of 
(4.24) . Similarly,  the variable of the  years of 
experience at the  university, has also impacted 
the variation in the degree of tendency  towards 
employing e-learning. 

مقدمة
يتس�م  ه�ذا العرص بتس�ارع خط�اه وبكث�رة متغيرات�ه 
التقني�ة؛ ل�ذا نج�د أن ال�دول والأمم تتس�ابق وبش�كل 
سري�ع؛ ليكون لهم الدور الريادي في الرقي بمجتمعاتهم 

وتقدمه�م الحض�اري، بل إن ال�دول المتقدم�ة تضعه في 
أولوي�ات برامجه�ا وسياس�اتها التعليمي�ة. وق�د جاءت 
ثورة التقنية والاتصالات التي أدت إلى تدفق المعلومات 
وحريتها وبالتالي أس�همت وبشكل كبير في هذه المنافسة 
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وأصبحت الركيزة الأساسية للتقدم العلمي والحضاري 
لها؛ حيث صارت تقني�ات التعليم الحديثة جزءًا من بنية 
منظومة مؤسساتها التربوية، واستخدمت استراتيجيات 
التص�دي  تح�اول  مبتك�رة  تكنولوجي�ة  ومس�تحدثات 
للمش�كلات التعليمي�ة وته�دف إلى إيج�اد حل�ول غري 

تقليدية لها. 
بأجه�زة  ممثل�ة  المعلوم�ات  تقنيّ�ة  غ�دت  ولذل�ك 
المتع�ددة،  والوس�ائط  الانترن�ت،  وش�بكة  الحاس�وب 
وبيئ�ات التعل�م الالكتروني�ة بص�ورة عامة م�ن أفضل 
الوس�ائل التعليمي�ة التعلمي�ة الت�ي توف�ر بيئ�ة تفاعليّ�ة 
مش�وقة؛ لجذب اهتمام الطلاب وحثّهم على تبادل الآراء 
والخبرات، إذ تكمن قوة النظم الالكترونية، والتطبيقات 
والبرمجيات التكنولوجية الحديثة في قدرته على الربط بين 
الطلاب عبر المس�افات البعيدة، وبين مصادر المعلوماتية 
المتباين�ة؛ فاس�تخدام ه�ذه التكنولوجيا يزي�د من فرص 
التعلي�م، ويمت�د به�ا إلى مدى أبع�د من نط�اق المدارس 
والجامعات، وهذا ما عرف بمس�مى التعليم الإلكتروني 

)الحوامدة:731:2010(.
ولع�ل أعض�اء هيئ�ة التدري�س اليوم ه�م أحوج إلى 
التعلي�م الإلكرتوني في مج�الي التعلي�م والتعل�م لمواكب�ة 
فالتعلي�م  التقني�ة،  ومتطلبات�ه  العرص  ه�ذا  مجري�ات 
الإلكرتوني له من المزاي�ا ما مكنه م�ن التغلب على كثير 
من العقبات الت�ي تُعرقل تعميمه عالميا، ومن هذه المزايا 
أنه يسهل الاتصال بين الطلاب من جهة، وبين الطلاب 
والجامعة من جهة ثانية، فبتوفر التعليم الإلكتروني يشعر 
الطلاب بالمساواة فيما بينهم؛ لأن فرص العملية التعليمية 
ت�وزع بالع�دل بينه�م وكذل�ك ينكرس حاجـــــــ�ز 
التعبري ع�ن  الخ�وف، والقل�ق لديه�م ويتمكن�وا م�ن 
أفكارهم بحرية. ويتيح هذا النمط فرص كبيرة للتعرف 
على مصادر متنوعة من المعلومات بأش�كال مختلفة. وقد 

تبَّن�يَّ أن التعلي�م الإلكرتوني أداة ناجح�ة تس�اعد عىل 
تعلي�م الطالب تعلياًم يتوف�ر في�ه عنصران مهامن هما: 
إث�ارة التفكري ومتعة العمل. )ش�حاته: 2010 :21( و 

)العمري: 21:2011(
في المقاب�ل نج�د أن التعلي�م الإلكرتوني يس�هم في 
تنمي�ة مه�ارات التفكري العلي�ا الإبداعية كالق�درة على 
الاستكشاف والنقد، وينمي مهارات البحث والاطلاع 
وينوع من اسرتاتيجيات التعليم مث�ل مجمعات النقاش 
الالكتروني�ة، والتعلي�م التش�اركي، كام يتي�ح للطلب�ة 
إمكاني�ة الاس�تمرارية في الوص�ول إلى المناه�ج والم�واد 
التعليميّ�ة، فه�ذه الميزة تجع�ل المتعلّم في حالة اس�تقرار، 
ذلك أنه بإمكانه الحصول على المعلومات التي يريدها في 
الوقت الذي يناسبه، كما نلحظ أنه يساعد في تفعيل مبدأ 
التعليم الذاتي، والفردي فكل متعلم يتعلم حسب قدراته 

واستعداداته ورغباته.)توفيق ونادية: 64:2012(.
ومن استخدامات التعليم الإلكتروني أنه ينمي قدرة 
الطلاب بالتواص�ل مع الأقران، وعضو هيئة التدريس، 
التعليميّ�ة  والمواق�ع  والدوري�ات  الموس�وعات  ويوف�ر 
الألع�اب  وبرام�ج  التدري�ب،  وبرام�ج  الإلكترونيّ�ة 
التعليمية وأنظمة التعليم التكاملية، والمؤتمرات السمعيّة 
البصريّة وهذا كله ل�ه دور كبير بتعزيز الموقف التعليمي 
والإسهام في نجاحه.)زيتون:96:2005( و)الحوامدة: 

 )732:2010
الباحثني  دع�ت  الت�ي  ه�ي  الممي�زات  ه�ذه  إن 
والمختصني إلى البحث في مج�الات التعليم الإلكتروني؛ 
محاولة لتحسين مستوى الأداء وتطويره كما ونوعا. ومن 
هن�ا يتطلب نظام  التعليم الجامع�ي إلى التفكير بمنهجيّة 
وتطويره�ا  وتصميمه�ا  التقني�ات،  اختي�ار  في  منظم�ة 
وإنتاجه�ا واس�تخدامها اس�تخداماً واعي�اً مفي�داً، كام 
يس�تدعي أيض�ا ضرورة تكوي�ن اتجاه�ات إيجابي�ة عند 



عمر سالم الصعيدي : اتجاهات أعضاء هيئة التدريس في جامعة المجمعة نحو توظيف التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية   32

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

أعض�اء هيئة التدريس نحو التعل�م الالكتروني، وأهميته 
في المي�دان التعليم�ي والت�درب عىل كيفي�ة التعامل مع 
التقني�ات الحديثة والتزود بطرائق تصمي�م وإنتاج المواد 
والبرام�ج التعليميّ�ة في الموضوع�ات كاف�ة عىل مختلف 
المس�تويات والمراحل، فقد أمس�ى تحقي�ق معايير الجودة 
في التنمي�ة المهني�ة لأعض�اء هيئ�ة التدريس مطلب�اً ملحاً 
حتى يتم مسايرة الاتجاهات التربوية المعاصرة والارتقاء 
بنوعي�ة المخرج�ات التعليمي�ة ع�ن طريق الت�درب على 
برامج التعلي�م الالكتروني، اس�تناداً إلى دورهم المتجدد 
في حق�ل المعرف�ة ال�ذي لا يع�رف الس�كون والرك�ون 
للراح�ة، ويحثه�م عىل مواصلة التعل�م والنم�و المهنيّ. 
-Brine, Jacky 2006 pp. 649 )صال�ح:2011(و 

)665

ولك�ي يتمك�ن عض�و الهيئ�ة التدريس�ية في الجامعة 
م�ن القيام ب�دوره بش�كل فعال علي�ه امتالك المهارات 
التعليمي�ة  البرام�ج  بن�اء  عىل  والق�درة  الحاس�وبية، 
الالكترونية المدعمة بالصوت والصورة والحركة والنص 
المق�روء والمس�موع، أي لاب�دّ م�ن امتلاك�ه مجموعة من 
الكفاي�ات المعرفية، والتدريس�ية، والتكنولوجيا الحديثة 
لأن ذلك من شأنه يس�هم في تحسين أداء الطلاب)عفانة 

وآخرون. )173:2008( و )العمري: 41:2004(.
وم�ن هن�ا ف�إن اتجاه�ات أعض�اء الهيئ�ة التدريس�يّة 
الإيجابيّ�ة نح�و توظي�ف التعلي�م الإلكتروني س�تحدث 
تأثرياً جوهري�اً في المنظوم�ة التعليمية بأكمله�ا؛ باعتبار  
أن الاتجاه أحد العوامل المؤثرة في س�لوكهم، وأن الاتجاه 
نحو تقنية المعلومات يعد مؤشراً أساس�يّاً في درجة تقبل 
التعليم الإلكتروني وإمكانية استخدامه في المستقبل. كما 
أكدت الدراسات المختلفة أهمية الاتجاه كموجه للسلوك؛ 
فق�د توص�ل الباحث�ان النجار وق�زق )2012م( إلى أن 
اتجاه�ات أعضاء هيئة التدريس نحو التعليم الإلكتروني 

كان�ت مقبولة، الأمر الذي يس�هل تقب�ل التغيرات التي 
 Selwyn,(.تط�رأ على نظ�ام التعليم وق�د ذكر س�يلوين
1997، والحريق�ي وموس�ى )1995م: 13( و اله�ادي 

)45:2011(  أن�ه يس�هم  في تطوير طريقة المحاضرة في 
التعلي�م الجامع�ي ويقدم فرص�اً كبيرة للتعلم، ويش�جع 

التفاعل والتواصل بين عناصر العملية التعلمية.
ويلاح�ظ الباح�ث أن الأدب التربوي بين أن الاتجاه 
يتك�ون م�ن ثلاث�ة أبع�اد ه�ي: البع�د المع�رفي، والبع�د 
الانفعالي و البعد السلوكي. ويمثل البعد المعرفي المعارف 
والمعلومات والأفكار والمعتقدات المتش�كلة لدى الفرد، 
وه�ذا يعني أن�ه إذا كان لدى الفرد اتج�اه معين فإن ذلك 
يعن�ي اس�تناد الاتجاه عىل معرفة مس�بقة ع�ن الشيء أو 
موض�وع معني، وأم�ا البعد الانفع�الي يتمثل  بمش�اعر 
الف�رد الموجهة نح�و موضوع الاتج�اه، وتك�ون مرتبطة 
بتكوين�ه العاطف�ي والمؤثرة بتقبل�ه أو رفضه للموضوع، 
ورغبت�ه أو ع�دم رغبت�ه في ه�ذا الأم�ر، في حني يمث�ل  
المكون الس�لوكي الذي يشير إلى الاستعدادات والأنماط 
م�ع  والمتوافق�ة  المنس�جمة  أو الاس�تجابات  الس�لوكية 
المكون�ات المعرفية والانفعالية للاتجاه، وكيفية اس�تجابة 
الف�رد للموضوع المط�روح ومواقفه منه حس�ب ما يعبر 

عنه لفظيا، أو حركيا.

أولاً: مشكلة البحث:
في  نش�أتها  من�ذ  المجمع�ة  جامع�ة  عمل�ت  لق�د 
)2009م( على تفعيل اس�تخدام التقني�ات التعليمية 
في كاف�ة كلياته�ا، وذل�ك بتوفري أجه�زة الحاس�وب 
المتصل�ة بالش�بكة العنكبوتي�ة، وس�عت إلى تش�جيع 
أعض�اء الهيئ�ة التدريس�ية لتوظي�ف أدوات التعلي�م 
حزم�ة  بتوفري  التعليميّ�ة  العمليّ�ة  في  الإلكرتوني 
إدارة  كنظ�م  الالكتروني�ة؛  التعليمي�ة  النظ�م  م�ن 
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م�ن  يتضمن�ه  )LMS(وم�ا  الإلكرتوني  التعل�م 
برام�ج تكنولوجية حديث�ة؛ كالمس�تودعات الرقمية، 
والفص�ول الافتراضية، ونظ�ام التحليل الإحصائي، 
والهوات�ف النقالة. إضافة إلى م�ا عملت على توفيرها 
م�ن تجهي�زات مادية؛ كالس�بورة التفاعلي�ة، وأجهزة 
العرض، والمنص�ات الإلكترونية،  وأنظمة الصوت، 
والاتصال بالإنترنت. وتدريب أعضاء التدريس على 

استخدامات التعليم الإلكتروني. 
في ضوء ذلك كلة تأتي هذه الدراس�ة محاولة الكشف 
ع�ن اتجاه�ات أعض�اء هيئ�ة التدري�س وم�ن ث�م فه�م 
س�لوكهم نح�و التعلي�م الإلكرتوني وم�دى تقبلهم أو 
رفضه�م،  وبالتالي التنب�ؤ بأنماط أخرى قد تطرأ؛ لذا فإن 
مش�كلة البحث تتحدد في الوقوف على اتجاهات أعضاء 
الهيئة التدريس�يّة في جامعة المجمعة نحو توظيف التعليم 

الإلكتروني في العملية التعليمية.
ويتفرع عنها الأسئلة التالية:

1- م�ا اتجاهات أعض�اء الهيئة التدريس�يّة في جامعة 
المجمع�ة نح�و توظي�ف التعلي�م الإلكرتوني في 

العملية التعليمية؟
2- ه�ل توج�د ف�روق ذات دلال�ة إحصائي�ة عن�د 
مستوى دلالة )0,05( في متوسطات أداء  أعضاء 
هيئ�ة التدري�س عىل مقي�اس الاتجاه�ات نح�و 
توظيف التعلي�م الإلكتروني في العملية التعليمية 

تعزى للبرامج التدريبية؟   
 3-  ه�ل توج�د ف�روق ذات دلال�ة إحصائية عند 
أداء  متوس�طات  في   )0,05( دلال�ة  مس�توى 
أعض�اء هيئة التدريس على مقي�اس الاتجاهات 
نح�و توظي�ف التعلي�م الإلكرتوني في العملية 
العم�ل  التعليمي�ة تع�زى لس�نوات الخربة في 

الجامعي؟

 ثانياً: أهداف البحث:
يهدف البحث الحالي لـ:  

• الكش�ف عن اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو 
توظيف التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية. 
• الكشف عن مدى وجود فروق في الاتجاهات نحو 
التعلي�م الإلكرتوني تختلف باختالف متغيرات 
)البرام�ج التدريبي�ة، س�نوات الخربة في العم�ل 

الجامعي(
الهيئ�ة  أعض�اء  اتجاه�ات  درج�ة  ع�ن  الكش�ف   •
توظي�ف  نح�و  المجمع�ة  التدريس�يّة في جامع�ة 

التعليم الإلكترونّي

ثالثاً: أهمية البحث:
• يكتس�ب البحث أهميته م�ن أهمية موضوعه؛ التعليم 
الالكتروني.  فعلى المستوى التطبيقي يمكن أن يفيد 
في إبراز دور التعليم الإلكتروني في العمل الجامعي.
• يس�اعد على التنبؤ بس�لوك أعضاء هيئ�ة التدريس 
المس�تقبلّي نح�و التعلي�م الإلكرتونّي، إلى جانب 
إمكانية تنمية ه�ذه الاتجاهات وتكوين اتجاهات 

إيجابيّة نحوه. 
• يساعد المسؤولين على معرفة الواقع وبناء السياسة 
اللازمة للحثّ على توظيف التعليم الإلكتروني، 

ولبناء اتجاه إيجابّي نحوه. 
راس�ة على بناء قاعدة ينطلق  • تس�اعد نتائج هذه الدِّ
منه�ا باحث�ون آخ�رون للكش�ف ع�ن مزي�د من 

الحقائق المتعلقة بالتعليم الإلكتروني .
• تقدي�م المقترح�ات والتوصيات لصن�اع القرار في 
مؤسس�ات التعلي�م الع�الي لمواجه�ة الحاج�ة إلى 
اس�تخدام ش�بكة الإنترن�ت في التعلي�م ولتطبيق 

وتطوير التعليم الإلكتروني في مؤسساتها.
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• قد تس�هم في تحسين كفاية أعضاء هيئة التدريس في 
ثقاف�ة تقني�ة المعلومات لدمجها في أنش�طة التعليم 

والتعلم.  
ق�د تعم�ل كإضاف�ة علمي�ة إلى بح�وث تقني�ات  	•

التعليم والأدبيات الحديثة في المجال.

رابعاً: مصطلحات البحث: 
“ حال�ة م�ن  “ بأن�ه   Allprt     الاتج�اه:  يعرف�ه » 
الاس�تعداد أو التأه�ب العصب�ي والنفسي تنتظ�م م�ن 
خالل خربة الش�خص وتك�ون ذات تأثري توجيه�ي 
أو دينام�ي عىل اس�تجابة الف�رد لجمي�ع الموضوع�ات 
والمواق�ف الت�ي تس�تثيرها ه�ذه الاس�تجابة “ )الظاه�ر 

وآخرون:1991م:41(. 
ويعرف�ه الباح�ث إجرائياً: بأنه درجة ش�عور أعضاء 
هيئ�ة التدريس وميلهم نحو توظيف التعليم الإلكتروني 
وه�و ما يعرب عن�ه بنتيج�ة اس�تجاباتهم عىل العبارات 

الواردة في مقياس الاتجاه الذي قام بتصميمه الباحث.

أعضاء هيئة التدريس:
  ويقص�د بهم جميع أعضاء الهيئة التدريس�ية العاملين 
في جامعة المجمعة من حملة درجتي الدكتوراه والماجستير 

في العام الجامعي 1435/1434 هـ

التعليم الإلكتروني: 
    يعرف�ه زيت�ون )24:2005( بأن�ه  تقدي�م محت�وى 
تعلمي إلكتروني عبر الوس�ائط المعتم�دة على الكمبيوتر 
وش�بكاته ليتي�ح للمتعل�م إمكاني�ة التفاعل النش�ط مع 
المحت�وى والمعل�م و الأق�ران بص�ورة متزامن�ة أم غري 
متزامن�ة،  وفي الم�كان والوق�ت وبالسرعة التي تناس�ب 
ظروفه وقدراته  لإحداث تغيير في اسرتاتيجيات التعلم 

القائم�ة عىل التلقني لتتح�ول إلى الحواري�ة التفاعلي�ة 
الإلكتروني ليستكشف المتعلم خبراته التعليمية بنفسه. 

ويعرف�ه الباح�ث إجرائياً: بأنه اس�تخدام الوس�ائط 
الإلكتروني�ة م�ن أدوات وتجهي�زات وأنظم�ة تعليمي�ة 
م�ن قبل أعضاء هيئ�ة التدريس بالجامع�ة لنقل المحتوى 
التعليم�ي إلى الطلاب داخل وخارج الحرم الجامعي، أو 
داخله بهدف رفع كفاءة جودة العملية التعليمية وتحقيق 

مبدأ تكافؤ الفرص التعليمية.

خامساً: حدود البحث:
- الحدود الموضوعية: اتجاهات اعضاء هيئة التدريس 

نحو توظيف التعليم الإلكتروني.
- ا لحدود المكانية: جامعة المجمعة.

- الح�دود الزماني�ة: الفص�ل ال�دراسي الأول للعام 
الدراسي 1435/1434هـ.

الإطار النظري والدراسات السابقة
س�يتم في هذا الجان�ب تن�اول الاتجاه�ات، وأهميته، 
ومكوناته، ومراح�ل تكوينه،كما يتن�اول مفهوم التعليم 
الالكرتوني، وأهدافه، وفوائ�ده، وأنواع�ه، وتطبيقاته. 
ومن ثم ذكر أهم نتائج الدراس�ات الس�ابقة ذات الصلة 

بالدراسة الحالية. 

الاتجاهات:
أولاً:  مفهوم الاتجاه

    يعرف العالم الش�هير )ألبورت( الاتجاه بأنه: »حالة 
اس�تعداد عقلي و عصب�ي يج�ري تنظيمه�ا ع�ن طري�ق 
الخربة و تؤثر بش�كل ديناميك�ي على اس�تجابات الفرد 
لجمي�ع الأش�ياء و المواق�ف التي لها علاقة به�ا. )الظاهر 

وآخرون:1991م:41(
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وهن�اك م�ن يرى ب�أن الاتجاه ه�و: “أس�لوب منظم 
منس�ق في التفكري و الش�عور ورد الفع�ل تج�اه الن�اس 
والجماع�ات والقضايا الاجتماعية أو أي حدث في البيئة” 

)وحيد: 2001: 40(

ثانياً: أهمية الاتجاهات:
تحت�ل دراس�ة الاتجاهات مكان�ا ب�ارزا في الكثير من 
والتنش�ئة  الجماع�ة  ودينامي�ات  الش�خصية  دراس�ات 
الاجتماعية وفي كثير من المج�الات التطبيقية مثل التربية 
والصحاف�ة و العلاق�ات العامية، وتوجي�ه الرأي العام، 
والدعاب�ة التجاري�ة والسياس�ية والثقافي�ة والاجتماعية 
وغيرها، ذلك أن جوهر العمل في هذه المجالات هو دعم 
الاتجاهات الميسرة لتحقيق أهداف العمل فيها وإنصاف 
الاتجاهات المعيقة. ويعد تراكم الاتجاهات في دهن المرء، 
وزي�ادة اعتماده عليها تحد من حريته في التصرف وتصبح 
أنامط س�لوكية روتينية متكررة ويس�هل التنب�ؤ بها ومن 
ناحية أخرى فهي تجعل الانتظام في السلوك والاستقرار 
في أساليب التصرف أمرا ممكنا وميسر الحياة الاجتماعية.  

)صالح:د. ت: 192(

ثالثاً: مكونات الاتجاه
للاتج�اه مكون�ات مختلف�ة تتح�دد فيام بينه�ا لتكون 
الاس�تجابة النهائية الت�ي يتخذها الفرد إزاء مثير معين و 

تتمثل هذه المكونات في التالي:  
 أ ( المكون العاطفي )الوجداني(:

يتمث�ل في مجم�وع العواط�ف والمش�اعر التي 
تظهر لدى صاحب الاتجاه في تعامله مع موضوع 
معني متعل�ق بالاتج�اه  وه�ي تظه�ر م�دى حبه 
لذلك الموضوع أو نفوره منه وبالتالي فهو ش�عور 
عام يؤثر في اس�تجابة القبول أو الرفض لموضوع 

الاتجاه و يشري إلى ما يتعلق باليشء أو الموضوع 
من نواحي عاطفي�ة انفعالية أو وجدانية تظهر في 
سلوك الفرد بمعنى، كيف يشعر الفرد إذا تعامل 
مع هذا الموضوع، وطبيعة هذا »الش�عور يتوقف 
عىل طبيع�ة العلاقة بني الموض�وع« والأهداف 
الأخ�رى الت�ي يراها الف�رد مهم�ة، ويصبح هذا 
الش�عور إيجابي�ا تج�اه الموض�وع، إذا كان ي�ؤدي 
والعك�س  أخ�رى  أه�داف  تحقي�ق  إلى  ب�دوره 

صحيح. 
ب ( المكون المعرفي )الفكري(:

ويتضمن معتقدات الفرد نحو الأش�ياء، حيث 
لا يك�ون للف�رد أي اتجاهات حي�ال أي موضوع، 
إلا إذا كان�ت لدي�ه و قب�ل كل شيء معرف�ة عن�ه، 
فالاتجاه�ات تعترب حصيل�ة م�ا اكتس�به الفرد من 
الخبرات والآراء والمعتقدات من خلال تفاعله مع 
بيئت�ه المادية و الاجتماعي�ة، فالاتجاهات  هي أنماط 
سلوكية يمكن اكتسابها و تعديلها و تتكون وتنمو 

و تتطور لدى الفرد من خلال تفاعله مع البيئة .  
ج( المكون السلوكي )النزعوي(:

اس�تعداداته  جمي�ع  المك�ون  ه�ذا  ويتضم�ن 
الس�لوكية الت�ي ترتب�ط بالاتج�اه فعندم�ا يمتلك 
الف�رد اتجاها إيجابيا نحو شيء م�ا أو موضوع ما، 
فإنه يس�عى  إلى مس�اندة و تدعيم هذا الاتجاه أما 
إذا امتل�ك الف�رد اتجاها س�لبيا نح�و موضوع أو 
شيء م�ا فإنه يظهر س�لوكا معاديا له�ذا الشيء أو 

الموضوع. )مصطفى: د.ت: 226(

رابعاً: مراحل تكوين الاتجاه:
تكوي�ن  مراح�ل   )20  :1946( صال�ح  يح�دد 

الاتجاهات بثلاث مراحل أساسية هي:
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أ( المرحلة الإدراكية )المعرفية(: 
يك�ون الاتجاه في هذه المرحلة ظاهرة إدراكية 
أو معرفية تتضمن تع�رف الفرد بصورة مباشرة 
والبيئ�ة  الطبيعي�ة  البيئ�ة  عن�اصر  بع�ض  عىل 
الاجتماعية التي تكون من طبيعته المحتوى العام 
لطبيعة المجتمع الذي يعيش فيه .فمثلا قد يتبلور 
الاتج�اه في نش�أته ح�ول أش�ياء مادي�ة، كالبيت 
المريح أو الحديقة الهادئة، وحول نوع خاص من 
الأف�راد كالإخوة والأصدق�اء والجيران وحول 
ن�وع مح�دد م�ن الجماع�ات كالأسرة و الن�ادي 
أو ح�ول بع�ض القي�م الاجتماعي�ة كالرشف، 

التضحية...الخ.
ب( مرحلة نمو الميل نحو شيء معين:

وتتمي�ز ه�ذه المرحل�ة بميل الف�رد نحو شيء 
معني؛ وبمعن�ى أدق أن ه�ذه المرحلة من نش�وء 
الاتجاه تس�تند إلى خلي�ط من المنط�ق الموضوعي 
أن  بمعن�ى  الذاتي�ة  و الإحساس�ات  المش�اعر  و 
الفرد في هذه المرحلة يحاول تقس�يم نتائج تفاعله 
م�ع المثيرات ويك�ون التقس�يم مس�تندا إلى ذلك 
الإط�ار المع�رفي الذي كون�ه الفرد له�ذه المثيرات 
بالإضافة إلى عدة اطر أخرى منها ما هو ذاتي غير 
موضوعي أي يحتوي على الكثير من الأحاسيس 

و المشاعر المتصلة بهذا المثير.
ج( مرحلة الثبوت و الاستقرار )المرحلة التقريرية(:

الثب�وت ه�و المرحلة الأخرية وتعني تبيان 
الش�كل ال�ذي أصب�ح علي�ه الاتج�اه وثب�وت 
المي�ل  نح�و الأش�ياء لتش�كيل الاتج�اه، أي أن 
ه�ذه المرحلة تتمي�ز بثبوت الف�رد على شيء ما 
و بالت�الي تعد المرحلة الأخرية التي يتخذ فيها 

القرار.

التعليم الإلكتروني: 
أولاً: مفهوم التعليم الإلكتروني

لكث�رة  نظ�رًا  سريع�اً  تط�وراً  المفه�وم  ه�ذا  يش�هد 
الاختراع�ات التقني�ة الخاصة به وتنوعها في كل س�اعة. 
يش�مل  الإلكرتوني  التعلي�م  أن  إلى  الأدبي�ات  وتشري 
تطبيق�ات عدي�دة وواس�عة مث�ل: التعلي�م المعتم�د عبر 
الإنترن�ت، والتعلي�م الحاس�وبي،  والصف�وف التعليمية 

الافتراضية، والتلفاز التفاعلي.
للتعل�م  طريق�ة  بأن�ه  )2002م(  الموس�ى  ويعرف�ه 
باستخدام آليات الاتصال الحديثة من حاسب وشبكاته 
ووس�ائطه المتع�ددة م�ن ص�وت وص�ورة ورس�ومات 
وآلي�ات بح�ث ومكتب�ات إلكترونية، وكذل�ك بوابات 
الإنترن�ت س�واء كان عن بع�د أو في الفص�ل الدراسي. 
“بأن�ه تقدي�م  ويضي�ف الش�ناق وحس�ن )3:2006( 
البرام�ج التعليمي�ة والتدريبي�ة عرب وس�ائط إلكترونية 
متنوع�ة تش�مل الأق�راص المدمج�ة وش�بكة الإنترن�ت 
بأس�لوب متزامن أو غري متزامن وباعتامد مبدأ التعليم 

الذاتي أو بمساعدة المدرس”. 

ثانياً: أهداف التعليم الإلكتروني:
أكد كل من الش�مري )24:2007( وتوفيق، ونادية 
)61:2012(والعب�د الكري�م)20:1427( أن التعليم 

الإلكتروني  يسعى إلى تحقيق الأهداف الآتية:
• خل�ق بيئ�ة تعليمي�ة تعلمي�ة  تبن�ى عىل تقني�ات 
المعلوم�ات  مص�ادر  فيه�ا  تتن�وع  إلكتروني�ة  

والخبرة.
• تحسني عملي�ة التفاع�ل بني الطالب والمعلمني 
والمساعدين بتبادل الآراء والمناقشات والحوارات 
وع�دم  الاتص�ال  بقن�وات  بالاس�تعانة  الهادف�ة 

الاقتصار على المعلم كمصدر للمعرفة.
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التعليمي�ة حت�ى  العملي�ة  المعل�م في  تطوي�ر دور   •
يتواكب مع التطورات العلمية الحديثة، وإكسابه 
المهارات اللازمة لاستخدام تقنيات الاتصالات 

ومساعدة المعلمين في إعداد المواد التعليمية.
بش�بكات  الطالب  اتص�الات  دائ�رة  توس�يع   •
الاتص�الات المحلي�ة م�ع رب�ط الموق�ع التعليمي 
يس�تزيد  ك�ي   Links أخ�رى  تعليمي�ة  بمواق�ع 

الطالب بالمعار ف المتنوعة.
• تقديم التعليم الذي يناسب فئات عمرية مختلفة مع 

مراعاة الفروق الفردية بينهم.
معياري�ة:  ص�ورة  في  وتقديم�ه  التعلي�م  نمذج�ة   •
فالدروس تقدم في صورة نموذجية والممارس�ات 

التعليمية المتميزة يمكن إعادة تكرارها.
• الاستغلال الأمثل لتقنيات الصوت والصورة وما 

يتصل بها من وسائط متعددة.
مفي�دة  المي�زة  اليوم:ه�ذه  ط�وال  المناه�ج  توف�ر   •
للأشخاص الذين يرغبون التعليم في وقت معين 
أو الذين يتحملون أعباء ومسؤوليات شخصية.

• يهدف التعليم الإلكتروني على توفير أدوات التقييم 
الالكترونية الفورية للطالب.

ثالثاً: فوائد التعليم الالكتروني
يتمتع التعلي�م الإلكتروني بالعديد م�ن الفوائد التي 
مكنته بأن يكون نظامًا تعليًام فاعًال وقد أشار إلى ذلك كل 
من توفيق و نادية )66:2012(  وشحاته)22:2010(: 
• اس�تطاع التعلي�م الإلكتروني التغل�ب على حدود 

الوقت والمكان وذلك بتوفر شبكة الاتصال.
• يس�هل إمكانية الاتصال بين الطلاب، ومعلميهم 
وذوي التخصص�ات العلمي�ة الخاصة بمباحثهم 
ويتحق�ق في أسرع وقت؛ ذل�ك بوجود منتديات 

النق�اش، وغ�رف الح�وار والبري�د الإلكرتوني 
والفيدي�و التفاعلي...الت�ي تتي�ح فرص�ة تب�ادل 
مم�ا  المطروح�ة،  المواضي�ع  في  النظ�ر  وجه�ات 
يزي�د ف�رص الاس�تفادة م�ن الآراء والمقترحات 

المطروحة وتبادل الخبرات. 
• يراع�ي التعليم الإلكتروني حالة الطالب فيوفر له 

إمكانية اختيار السرعة التي تناسبه في التعليم.
• غزارة المعلومات المطروحة وتنوعها؛ حيث مكن 
الطلاب م�ن تنمية قدراتهم المعرفي�ة والوجدانية 
والمهاري�ة والاس�تفادة م�ن مص�ادر المعلوم�ات 

الالكترونية.
• س�اعد التعلي�م الإلكرتوني في تطوي�ر مه�ارات 
المعلمني وقدراتهم، ونوع من اسرتاتيجياتهم في 
التدريس، فأصبح الدرس أكثر فاعلية وتش�ويقا 

لدى الطلاب.  
• تنمي�ة مفهوم ال�ذات عند الطال�ب في التعبير عن 
رأيه وفك�ره والبحث عن الحقائ�ق وتعويده على 
الاعتماد عىل النفس في البح�ث، وإزالة  الخوف 
عنده وخصوصا ذوي القدرات العقلية المتدنية. 
التعلي�م الإلكرتوني الإب�داع والابت�كار  ينم�ي   •
ومه�ارات التفكري العليا عند الطالب، ويطور 
مهاراتهم البحثية،  ويمكنهم من حل المش�كلات 
وترتي�ب الأف�كار وتنظيمه�ا، وإتاح�ة وس�ائل 

العصف الذهني. 
• اس�تخدام وس�ائط التعلي�م الإلكرتوني في رب�ط 
المنظوم�ة التعليمية )الُمعلم، والُمتعلم، والمؤسس�ة 

التعليمية، والبيت، والمجتمع، والبيئة(.
• توف�ر أدوات التقيي�م التي تس�مح بتحليل معرفة 
الطال�ب والتقدم ال�ذي يحققه، م�ا يضمن توافر 

معايير تعليمية موحدة. 
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رابعاً: أنواع التعليم الالكتروني:
لاحظ كل من الش�مري )20:2007(، والقحطاني 
)2010: 20( أن أنواع التعليم الإلكتروني تنحصر تبعاً 

لزمن حدوثه في نوعين، هما:
 Synchronous( التعلي�م الإلكرتوني المتزام�ن ) أ

 :)E-learning

وه�و التعلي�م عىل اله�واء ال�ذي يحت�اج إلى 
وج�ود الطالب في نف�س الوق�ت أم�ام أجه�زة 
بني  والمحادث�ة  النق�اش  لإج�راء  الكمبيوت�ر 
الطلاب أنفس�هم وبينهم وبني المعلم عبر غرف 
المحادثة)chatting( أو تلقي الدروس  بالفصول 
الافتراضية )virtual classroom( أو باستخدام 
أدوات�ه الأخ�رى. وم�ن إيجابيات ه�ذا النوع من 
التعليم تقلي�ل التكلفة والاس�تغناء عن الذهاب 
لمقر الدراسة. وهو أكثر أنواع التعليم الإلكتروني 
تطوراً وتعقيداً، حيث يلتقي المعلم و الطالب على 
الإنترن�ت في نف�س الوقت. وتتضم�ن الأدوات 
المس�تخدمة في التعليم الإلكتروني المتزامن الاتي: 
الأبي�ض)Whit Board(،والمؤتم�رات  الل�وح 
عرب الفيدي�و ))Videoconferencing، وغرف 

.)Chatting Rooms( الدردشة
المتزام�ن  غري  الإلكرتوني  التعلي�م  ب( 

 :)Asynchronous E-learning(
   وه�و التعليم غري المباشر الذي لا يحتاج إلى 
وج�ود الطلاب في نف�س الوق�ت؛ حيث يحصل 
الطال�ب عىل الخربات م�ن المواق�ع المتاحة على 
الش�بكة أو الأقراص المدمجة أو عن طريق أدوات 
التعلي�م الإلكرتوني مث�ل البريد الإلكرتوني أو 
القوائ�م البريدية وم�ن إيجابيات ه�ذا النوع،  أن 
الطال�ب يحص�ل على الدراس�ة حس�ب الأوقات 

الملائم�ة له. ومن س�لبياته عدم اس�تطاعة المتعلم 
الحص�ول على تغذي�ة راجع�ة فورية م�ن المعلم،  
ومن الأدوات المس�تخدمة في التعليم الإلكتروني 
غري المتزام�ن؛ البري�د الإلكرتوني،  المنتدي�ات، 

الفيديو التفاعلي، والشبكة النسيجية.  
 ويضي�ف الش�هري )2002: 36(،  لأن�واع 

التعليم الإلكتروني الآتي: 
 1- قواع�د بيان�ات المعارف؛ حي�ث توجد هذه 
القواع�د عىل مواق�ع عىل الش�بكة، تعرض 
المناهج والشروحات المفهرس�ة والتوجيهات 
بش�كل  المعلوم�ة  وتع�رض  والتعليمي�ات، 
فع�ال، يُمكن المس�تخدم من اس�تخدام كلمة 
رئيس�ة أو عب�ارة للبحث عن قاع�دة بيانات، 
وفي المقاب�ل تمكن�ه ه�ذه القاع�دة م�ن اختيار 

كلمة من قائمة أبجدية للبحث عنها.
2- الدع�م الفوري؛ ويكون على هيئة المنتديات، 
وغ�رف الح�وار، ولوح�ات الإعلان�ات على 
الشبكة، والبريد الإلكتروني، أو دعم المراسلة 
اللحظ�ي، وه�ذا يتي�ح فرص�اً أكبر للأس�ئلة 

والحصول على الإجابات بصورة فورية.

خامساً: تطبيقات التعليم الإلكتروني التعليمية: 
لعل من أشهر التطبيقات الحديثة تتمثل في الآتي: 

أ( الويكي: 
حيث يق�وم الويكي على فلس�فة تعزيز عملية 
العم�ل الجماع�ي والتفاع�ل بين الطالب وتنمية 
مهارات التبادل الفكري والمعرفي وتوزيع الأدوار 
هي اله�دف من وراء اس�تخدام الويك�ي؛ بحيث 
تك�ون المعرفة المتكونة لدى مجموعة العمل بنهاية 
المشروع أعمق وأش�مل من المعرف�ة الفردية لكل 
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عض�و فيه�ا لأن المشروع ت�م عن طري�ق التفاعل 
والتشارك المعرفي بين أفراد المجموعة. ومن فوائد 
الويكي للطلاب؛ تنمية حس المسؤولية لديهم عن 
طريق توليتهم مسؤولية الاعتناء بمنشور أو موقع 
ل�ه جمهور عالمي لا يقتصر عىل المعلم أو زملائهم 
بالصف. وتحسني مهارة التفكير النقدي عندهم 
وذلك بانتقائهم المعلومات الدقيقة الموجودة على 
صفح�ات الويك�ي الخاصة بهم، وكذل�ك نقد ما 
يطرحه زملاؤهم من معلومات، ويساعد الويكي 
الطلاب بتطوير مهارات القراءة والكتابة وتحليل 
المعلوم�ات، وتصحي�ح الأخط�اء المكتش�فة م�ن 
زملائهم. وهو يس�اعد في تنمية مهاراتهم الذهنية 
ليقوم�وا بتحليل وتركيب وشرح وحل المش�اكل 
التي تعترضهم أثناء عملهم. وبه يتمكن الطلاب 
م�ن التواص�ل م�ع الآخري�ن ع�ن طري�ق النص 
والص�ورة والمقاط�ع المرئي�ة والصوتي�ة وغيرها. 
التع�اوني،  الجماع�ي  العم�ل  الويك�ي  ويش�جع 
حي�ث يس�عى الجميع ع�ن طري�ق تب�ادل المعرفة 
والقيام بأدوار مختلفة لتحقيق هدف موحد. ومن 
اس�تخدامات الويك�ي التعليمي�ة؛ إنش�اء مواق�ع 
الويب البس�يطة لمشاريع الطلاب أو موقع للمادة، 
وتش�كيل مجموع�ات التأليف إذ غالبً�ا ما يتعاون 
مجموعة من المتعلمين على إنش�اء وثيقة عن طريق 
»دفع وتبادل« الوثيقة بين أفراد المجموعة بإرسال 
الملف بواسطة البريد الإلكتروني بعد أن يقوم كل 
عض�و بإجراء التعديالت على جه�از الكمبيوتر 
الخ�اص ب�ه، ويمكن الطالب من جم�ع البيانات 
والمراج�ع الخاص�ة بمشروعه�م، ويمكنه�م م�ن 
و  )العبي�د،  الجماعي�ة  المش�اريع  وتنظي�م  متابع�ة 

الفريح: 2011(.

:Blog ب ( المدونة
وه�ي: صفح�ة إنترن�ت ش�خصية تتولد عن 
طري�ق المس�تخدم user-generated، ويت�م فيها 
 journal إضاف�ة المحتوى في أس�لوب الصحيف�ة
style ويُع�رض فيه�ا المحت�وى بترتي�ب زمن�ي 

عكسي م�ن الحدي�ث للقدي�م ويش�تمل محتوى 
المدون�ات  على ن�ص أو صور أو فيدي�و أو مزيج 
منه�ا. والمدون�ة عب�ارة ع�ن نظام يس�مح لمؤلف 
واحد )وفي بعض الأحيان مجموعة من المؤلفين( 
أن يكت�ب مقالات أو مواضيع وأن يعرضها على 
الإنترن�ت مرتب�ة زمني�ا، ويمك�ن لق�راء المدون�ة 
إضاف�ة تعليقاته�م على المق�الات المضاف�ة، ومن 
الآتي؛  للمدون�ات  التعليمي�ة  الاس�تخدامات 
يمكن أن يستخدمها أعضاء هيئة التدريس كأداة 
عرض تأملية لخبراته�م، ونشر المحتوى الدراسي 
لطلابه�م، ويمكن اس�تخدامها كملف�ات لرصد 
أداء الطلاب التعليم�ي، لتقديم التغذية الراجعة 
)المده�وني:  المع�رفي  تقدمه�م  مس�توى  ح�ول 

2013، وسلهوب: 2012(.
 RSS: ((Reajlly Simple خلاص�ات المواق�ع )ج 

 :Syndication

خدمة تمد الدارس بالمعلومات تزامنياً وفيها 
يت�م جل�ب المعلوم�ات م�ن المواق�ع، وعرضها 
قارئ�ات  برام�ج  بواس�طة  في صفح�ة واح�دة 
 Reader الخلاصات ومنها برنامج قوقل ريدير
Google، وه�ي تمك�ن المدرسني بالتط�ورات 

لأغ�راض  اس�تخدامها  المق�رر،  عىل  الجاري�ة 
التنمي�ة المهني�ة، والحصول أح�دث المعلومات 
ومتابع�ة الجديد في مجال التدريس. )س�لهوب، 

)2012
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الدراسات السابقة: 
أجرى فودة )٢٠٠٤ م( دراس�ة هدف�ت إلى التعرف 
عىل اتجاه طالب�ات كلية التربي�ة في جامعة الملك س�عود 
راس�ة أن  نحو تقنية الحاس�وب، وق�د أظهرت نتائج الدِّ
اتج�اه الطالب�ات نح�و التقنية محاي�د، إذ لم تب�دِ الطالبات 
حماس�اً كبيراً للحاس�وب، كما لم يظهرن موقفاً سلبياً منه، 
ولم تك�ن هن�اك علاق�ة ذات دلال�ة إحصائيّة بني ثقافة 
الطالبة في الحاس�وب والاتجاه نحوه، كما أظهرت النتائج 
أن الطالب�ة التي لديها خبرة في الحاس�وب أقل رهبة منه، 

ولديها ثقة أكبر بالنفس في استخدامه.
 Sandra,( وس�اندرا  موني�كا  دراس�ة  وتناول�ت 
التدري�س  هيئ�ة  أعض�اء  إدراكات   )Monica&2004

اس�تخدامه في  نح�و  واتجاهاته�م  الإلكرتوني  للتعلي�م 
التعلي�م ورك�زت الدراس�ة عىل إدراكات أعض�اء هيئة 
التدري�س لم�دى ق�درة التعلي�م الإلكرتوني عىل تلبي�ة 
والحاج�ات  للطالب  والتعليمي�ة  الفردي�ة  الحاج�ات 
التعليمية والمادية للمؤسسة. ضرورة الاهتمام لإدراكات 
واتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو التعليم الإلكتروني 
كما أكدت الدراسة على الدور الفعال والمميز الذي تلعبه 
اتجاه�ات المعلمني وإدراكاتهم له�ذا النوع م�ن التعليم. 
كام أوصت الدراس�ة بتحلي�ل التغريات التي تحدث في 
المؤسس�ة نتيجة إدخال التكنولوجي�ا. وأوضحت نتائج 
الدراس�ة أن إدراكات واتجاهات أعض�اء هيئة التدريس 
تعتبر العامل الحاس�م والمكون الأس�اسي لنجاح التعليم 

الإلكتروني ولا يمكن تجاهل هذا العامل بأي حال.
أمّا دراس�ة عبد الحمي�د )2004م( الت�ي هدفت إلى 
الكش�ف ع�ن اتجاه�ات طالب جامع�ة القاه�رة نحو 
الإنترنت واس�تخدامه وعلاقته�م بالتحصيل الدراسي، 
دراس�ة مقارن�ة بني الجنسني، وق�د اس�تخدم الباحث 
منه�ج البحث الوصفي، وأظه�رت النتائج أن اتجاهات 

الطلاب من الجنسني تمي�ل إلى الإيجابي�ة في الاتجاه نحو 
الإنترنت، ولا توجد فروق دالة إحصائيّاً بين الجنسني، 

بصرف النظر عن التخصص.
 Yo ku& Chun,( وهدف�ت دراس�ة يوك�و وتش�ون
2004( التعرف إلى أثر اس�تخدام الحاس�وب في تدريس 

الرياضي�ات على تحصيل واتجاه�ات التلاميذ في اليابان، 
وق�د تكون�ت عين�ة الدراس�ة م�ن )104( طالب�اً م�ن 
طالب الصفوف الس�ادس والس�ابع والثام�ن، وقد تم 
تقس�يمهم إلى مجموعتني إحداهم�ا ضابط�ة، والأخرى 
تجريبية درست باستخدام الحاسوب، وتم إعداد استبانة 
لقي�اس اتجاهات التلاميذ. وقد أظهرت نتائج الدراس�ة 
وج�ود ف�روق في تحصي�ل التلامي�ذ تع�زى إلى طريق�ة 
التدريس ولصالح التدريس باس�تخدام الحاس�وب، كما 
أظهرت الدراس�ة وجود اتجاهات إيجابية نحو التدريس 

باستخدام الحاسوب. 
 )Hillenburg et al, 2006( وقام هيلينبرج وزملاؤه
بدراس�ة هدفت إلى التعرف عىل آراء المديرين التربويين 
وخبراء تكنولوجيا المعلومات حول التعليم الإلكتروني 
في اس�تخداماته في تعليم طب الأس�نان. وقام الباحثون 
بعق�د مقابالت معه�م في س�ت كليات لطب الأس�نان 
للتع�رف على آرائهم ح�ول أثر التعلي�م الإلكتروني على 
مستقبل التعليم الطبي. ودارت المقابلات حول رؤيتهم 
للتعلي�م الإلكرتوني، التحديات، دور الكلي�ة، الموارد، 
القي�د، التعاون، المس�ئولية ع�ن إعداد وتصمي�م المنهج 
الدراسي ومحتواه ومعدل التغير وأشارت نتائج الدراسة 
إلى ع�دم وجود اتفاق بين الإداريني وخبراء تكنولوجيا 
التعلي�م حول أثر التعلي�م الإلكتروني على معدل التغير، 
القيد، المسئولية عن تصميم وإعداد المنهج الدراسي بينما 
وجد اتفاق ع�ام على رؤيتهم للتعليم الإلكتروني، وأهم 
التحدي�ات الت�ي تواجهه، وال�دور الذي تلعب�ه الكلية، 
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والحاجة إلى التعاون بين العديد من المؤسسات. وأكدت 
الدراس�ة عىل أن اس�تمرار ونجاح التعلي�م الإلكتروني 
يتوقف على مدى اس�تجابة المربين لهذا النوع من التعليم 
وضرورة إعداده�م للاس�تجابة بش�كل ابت�كاري له�ذا 

النوع من التعليم.
)Huang &Liaw, 2007(  أما دراس�ة هوانج ول�وا
ال�ذات  فاعلي�ة  إدراكات  عىل  التع�رف  إلى  فهدف�ت 
والاس�تقلال والدافعية لاس�تخدام التعلي�م الإلكتروني 
واستكش�فت الدراس�ة العلاق�ات المتبادل�ة بني أربع�ة 
متغيرات من متغيرات الاتجاه�ات وهي فاعلية الذات، 
استقلالية المتعلم، الدافعية الداخلية والدافعية الخارجية 
تج�اه التعليم الإلكرتوني. وتكون�ت عينة الدراس�ة من 
تاي�وان.  جامع�ات  إح�دى  في  جامعي�اً  طالب�اً   )116(
وأش�ارت نتائج الدراس�ة إلى أن متغير اس�تقلال المتعلم 
يعترب أقوى المنبئ�ات بالدافعي�ة الداخلية )مس�ئول عن 
والدافعي�ة  الداخلي�ة(  الدافعي�ة  في  التباي�ن  م�ن   %57
الخارجي�ة )مس�ئول ع�ن 61% م�ن التباي�ن في الدافعية 
الخارجي�ة(. بينام لم يمكن التنب�ؤ بالدافعي�ة الداخلية أو 
الخارجي�ة من خلال فاعلي�ة الذات المدرك�ة بالرغم من 
وجود علاقة دالة إحصائي�اً بين فاعلية الذات والدافعية 

الخارجية.
كما هدفت دراس�ة عبد العاطي والس�يد، )٢٠٠٧م( 
إلى التعرّف على أثر استخدام كل من التعليم الإلكتروني 
والتعلي�م المدم�ج في تنمي�ة مه�ارات تصمي�م وإنت�اج 
مواق�ع الوي�ب التعليمية لدى طلاب الدبل�وم المهنيّة في 
كلي�ة التربي�ة في جامع�ة الإس�كندرية، واتجاهاتهم نحو 
تكنولوجي�ا التعليم الإلكترونّي، وقد اس�تخدم الباحث 
مقي�اس لمعرفة اتج�اه الطلاب نح�و تكنولوجي�ا التعليم 
راس�ة أنه لا توجد  الإلكرتونّي، حيث أظهرت نتائج الدِّ
ف�روق دال�ة إحصائي�ا بني متوس�ط درج�ات طالب 

المجموع�ات الثالث  في التطبي�ق البع�ديّ لمقياس اتجاه 
الطلاب نحو تكنولوجيا التعليم الإلكتروني.

وتوصل�ت الدخيل)1428ه�ـ( في دراس�ة أجرته�ا 
به�دف التع�رف عىل آراء عض�وات هيئ�ة التدري�س في 
كلية التربية بجامعة الملك س�عود نحو استخدام التعليم 
الإلكرتوني في التعلي�م الجامعي إلى أن�ه لا توجد فروق 
حول محور الجودة في اس�تخدام التعليم الإلكتروني وفق 
متغيرات: العمر والخبرة والمستوى الأكاديمي ومستوى 
اس�تخدام الحاس�ب. كما أنه لا توجد ف�روق حول محور 
إيجابيات اس�تخدام التعليم الإلكتروني ومحور س�لبيات 
اس�تخدام التعليم الإلكتروني وفق المتغيرات ذاتها، وأنه 
لا توج�د ف�روق ذات دلال�ة ح�ول معيقات اس�تخدام 
التعليم الإلكتروني وتعود إلى متغيرات العمر ومس�توى 

استخدام الحاسب.    
 Yuen & Ma( وم�ا  يوي�ن  دراس�ة  وحـاول�ت 
2008( استكش�اف تقبل المعلمين لتكنولوجـيا التعـليم 

الإلكرتوني E-learning technology. وتكونت عينة 
الدراس�ة م�ن )152( معلمًا،والذي�ن يت�م تدريبه�م في 
أح�د برامج التدري�ب أثناء الخدم�ة للمعلمين في هونج 
كون�ج. وق�ام الباحث�ان بتصمي�م اس�تبيان للتعرف على 
تقب�ل المعلمين واتجاهاتهم نحو التعلي�م الإلكتروني. كما 
أعد الباحثان نموذج�اً لفهم طبيعة عملية تقبل المعلمين 
 The Technology للتعلي�م الإلكتروني وه�و نم�وذج
Acceptance Model وأوضحت نتائج الدراسة إلى أن 

المعايير الموضوعية وفاعلية الذات في استخدام الحاسب 
الآلي تعترب من أه�م المكونات أو المكونات الرئيس�ية في 
النموذج. وأش�ارت نتائج الدراس�ة أيضاً إلى أن المعايير 
الموضوعية وفاعلية الذات وس�هولة الاستخدام المدركة 
تفرس 68% من التباين في اس�تخدام تكنولوجيا التعليم 

الإلكتروني.
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  وفي دراس�ة س�عى به�ا صق�ر )2009م( إلى تعرف 
اتجاه�ات أعضاء هيئة التدريس نحو التعليم الإلكتروني 
في قس�م تقني�ة المعلوم�ات بكلي�ة العل�وم الاجتماعية في 
جامعة أم القرى، وكشفت النتائج  عن اتجاهات أعضاء 
هيئ�ة التدريس حي�ث كانت أكثر إيجابية نحو اس�تخدام 

التعليم الالكتروني.
اتجاه�ات  درس  )2009م(  ال�ردادي  أن  حني  في 
المعلمبن والمشرفين نحو استخدام التعليم الإلكتروني في 
تدريس الرياضيات في المرحلة المتوسطة. وتوصل إلى أن 
اتجاهاتهم نحو اس�تخدام التعليم الإلكتروني في تدريس 
الرياضي�ات كانت مرتفعة، وكذل�ك أكدت النتائج على 
أن اتجاه�ات المعلمني والمشرفني نحو اس�تخدام طرق 
التدريس الت�ي تعتمد التعليم الإلكرتوني كانت إيجابية 

بدرجة كبيرة.
وقام فاروق )2010م( بدراس�ة هدفت إلى التعرف 
التدري�س والطالب في  عىل اتجاه�ات أعض�اء هيئ�ة 
اس�تخدام التعلي�م الإلكرتوني عن�د تدري�س مقررات 
الخدم�ة الاجتماعي�ة، وتوصل�ت إلى أن اتجاهات أعضاء  
هيئ�ة التدريس نح�و التعلي�م الإلكتروني كان�ت إيجابية 
بمكوناتها الثلاث، وأظهرت النتائج أن المكون الانفعالي 
ق�د حقق الترتيب الأول، واحتل المكون المعرفي الترتيب 
الث�اني، ث�م المه�اري من حي�ث الأهمي�ة، وكام أظهرت 
النتائ�ج أن الطالب كان�ت اتجاهاته�م أكث�ر إيجابية من 
أعضاء الهيئة التدريس�ية في استخدم التعليم الالكتروني، 
وأن�ه لا توج�د فروق في الاتج�اه نحو اس�تخدام التعليم 
الإلكتروني من حيث متغير الخدمة الاجتماعية باختلاف 
كل م�ن: القس�م العلمي، والمس�توى التعليمي، ودرجة 

إجادة الحاسب الآلي. 
وأظهرت دراس�ة كل من النج�ار، وقزق )2010م( 
الت�ي هدف�ت إلى التع�رف عىل اتجاه�ات أعض�اء هيئة 

التعلي�م  اس�تخدام  عن�د  مؤت�ة  جامع�ة  في  التدري�س 
الالكتروني، واش�تملت عينة الدراس�ة على جميع أعضاء 
هيئ�ة التدريس في جامعة مؤت�ة من مختلف التخصصات 
الأكاديمية )العلمية والإنسانية(. وقد أظهرت الدراسة 
أن النتائج كانت مقبولة عند جميع المس�تويات. وكشفت 
أنه لا يوجد فروق تعزى إلى متغير الرتبة )أستاذ مساعد، 
أس�تاذ مش�ارك، أس�تاذ(.وأن هناك ثمة فروق تعزى إلى 
مص�در الدكت�وراه )جامع�ات غربي�ة، ال�دول العربية، 
أخ�رى( لصال�ح م�ن يحمل�ون درج�ة الدكتـ�وراه م�ن 
الجامع�ات الغربية مقابل ال�دول العربية و الأخرى، كما 

أظهرت النتائج أن هناك فرقاً يعزى إلى متغير العمر.
وهدف�ت دراس�ة الحوام�دة)2010م( إلى الكش�ف 
ع�ن اتجاهات أعض�اء هيئ�ة التدريس في جامع�ة البلقاء 
التطبيقية نحو استخدام التعليم الإلكتروني في التدريس 
ومتغري  التدريبي�ة  ال�دورات  أث�ر  وتع�رف  الجامع�ي، 
الجنس، ومتغير الخبرة في التدريس، وكش�فت الدراس�ة 
أن اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو استخدام التعليم 
الإلكرتوني كانت إيجابية، وأنه توج�د فروق لأثر متغير 
الحص�ول على الدورات التدريبي�ة ولصالح من حضروا 
ثالث دورات تدريبي�ة فأكثر، ودل�ت النتائج على أنه لا 
توج�د فروق نحو اس�تخدام التعلي�م الإلكتروني تعزى 

لأثر متغير الجنس، أو لأثر الخبرة في التدريس. 
أجرى لال دراسة عام)2010م( هدفت إلى الكشف 
عن اتج�اه المعلمين والمعلمات نحو التعليم الإلكتروني في 
المدارس الثانوية بمدينة جدة بالمملكة العربية الس�عودية 
في ضوء متغيرات التخصص العلمي، والخبرة، وحضور 
وأش�ارت  التقني�ات.  مج�ال  في  التعليمي�ة  الن�دورات 
النتائ�ج إلى أن اتجاهات المعلمين نحو اس�تخدام التعليم 
الإلكرتوني أكث�ر إيجابي�ة من المعلامت، وتبني أن اتجاه 
المعلمين والمعلمات ذوي التخصص العلمي نحو التعليم 
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الإلكرتوني أكثر إيجابية من اتجاه معلمي ومعلمات ذوي 
التخص�ص الأدبي نحو اس�تخدام التعلي�م الالكتروني، 
وتبني أن اتج�اه المعلمني والمعلمات ذوي الخربة  الأقل 
في مج�ال العم�ل نح�و التعليم الإلكرتوني أكث�ر إيجابية 
م�ن اتجاه المعلمين والمعلامت ذوي الخبرة الأكثر في مجال 
العمل نحو التعليم الإلكتروني،  وتبين أن اتجاه المعلمين 
والمعلامت الذين يحرضون الن�دوات التعليمية في مجال 
التقني�ات أكثر إيجابية نحو التعلي�م الإلكتروني من اتجاه 
المعلمين والمعلمات الذين لا يحضرون الندوات التعليمية 

في مجال التقنيات نحو التعليم الإلكتروني.  
الش�ناق،  م�ن  كل  أجراه�ا  دراس�ة  م�ن  وتبني 
وحس�ن)2010م( هدف�ت إلى التع�رف عىل اتجاه�ات 
المعلمين والطلاب نحو استخدام التعليم الإلكتروني في 
الم�دارس الثانوية في الأردن عن وج�ود اتجاهات إيجابية 
نح�و اس�تخدام التعلي�م الإلكتروني عن�د المعلمين، بينما 
أظه�رت الدراس�ة أن اتجاهات الطلاب نحو اس�تخدام 

التعليم الإلكتروني  كانت سلبية. 
إلى  الجاب�ري)2011م(  دراس�ة  هدف�ت  وكذل�ك 
معرف�ة اتجاهات طلاب وأس�اتذة الجامعة نح�و التعليم 
الإلكرتوني في جامعة البتراء وتوصلت الدراس�ة إلى أن 
اتجاه�ات أعضاء هيئ�ة التدريس كان�ت إيجابية،  وأنه لا 
توج�د ف�روق في اتجاه�ات الأعض�اء تعزى لأث�ر متغير 

التخصص والخبرة. 
وفي دراس�ة قام�ت به�ا حس�امو )2011م( هدف�ت 
إلى تع�رف واق�ع التعليم الإلكرتوني بجامعة تشرين من 
وجهة نظ�ر أعضاء هيئ�ة التدريس والطالب في جامعة 
تشري�ن، وتوصل�ت الدراس�ة إلى أن�ه لا توج�د ف�روق 
ذات دلال�ة احصائي�ة  عن�د أعض�اء هيئ�ة التدري�س من 
حيث اس�تخدام التعليم الالكتروني، وإيجابياته وسلبياته 
ومعوقات�ه تبعًا لمتغيرات الرتبة العلمية والخبرة، كما أنه لا 

توج�د ف�روق ذات دلالة عن�د أعضاء هيئ�ة التدريس في 
اس�تخدام التعليم الإلكرتوني وإيجابيات�ه ومعوقاته تبعًا 
لمتغير التخصص، وكانت اتجاهات أعضاء هيئة التدريس 
نحو اس�تخدام البريد الالكرتوني، ومحاضرات الصوت 
والصورة ضعيفة، في حين أنهم أكدوا على دوره في تحسين 

مهارات التعليم الذاتي،  وزيادة المهارات الحاسوبية.

تعليق على الدراسات السابقة:
الدراس�ات  بني  والاختلاف  الش�به  أوج�ه  أولاً: 

السابقة:
تتفق معظم الدراسات السابقة في موضوع الاتجاهات 
نحو اس�تخدام التعلي�م الالكتروني، وأك�دت على أهميته 
كدراس�ة لال )2010م(،والدخيل)1428هـ(،والنجار 
ي   ب�ر لجا ا و ، ) 2م 0 0 9 ( صقر و ، ) 2م 0 1 0 ( ق قز و
)2011م( وحسامو)2011م(، ودراسة مونيكا وساندرا 
 )Yuen & Ma 2008 ( ودراس�ة يوي�ن وم�ا،)2004م(
كام اتفق�ت معظم الدراس�ات في دراس�ة المتغريات. أما 
الاختلاف بين الدراس�ات الس�ابقة فيظهر جلياً في العينة 
المس�تهدفة بالدراس�ة؛ فتناول�ت دراس�ة لال)2010م(، 
وال�ردادي )2009م( اتجاه�ات المعلمين والمشرفين، بينما 
تناولت باقي الدراس�ات الأخرى اتجاهات الطلاب نحو 
التعليم الإلكتروني منها: دراسة عبد العاطي )2007م(، 
 Yo ku&( وف�ودة )2004م( ودراس�ة يوك�و وتش�ون 

.)Chun, 2004

أولاً: أوجه الشبه والاختلاف بين الدراسات السابقة 
والدراسة الحالية:

تتفق الدراسة الحالية معها في منهج الدراسة المستخدم 
وفي تن�اول الهدف نفس�ه وهو الكش�ف ع�ن الاتجاهات 
نحو اس�تخدام التعليم الإلكتروني، كما اتفقت مع بعض 
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الدراس�ات الس�ابقة في تناول نفس المتغيرات واختلفت 
مع بعضها من حيث العينة؛ كدراسة هيلينبرج وزملاؤه 
)Hillenburg et al, 2006( الت�ي أجريت على المديرين 

وخبراء تكنولوجيا المعلومات حول التعليم الإلكتروني 
في اس�تخداماته في تعليم طب الأسنان وكذلك اختلفت 

معها جميعاً في مكان التطبيق.

ثالثاً: الاستفادة من الدراسات السابقة: 
اس�تفادت الدراسة الحالية من الدراسات السايقة في 
بعض من الإطار النظري، ومنهج البحث المستخدم وفي 

بناء أداته.

إجراءات البحث: 
تش�مل منهج البحث، ومجتمعه، وعينته، وإجراءات 
إعداد أداة البحث، ووصفها، وكيفية تطبيقها، وصدقها، 
وثباته�ا، وأس�اليب المعالج�ة الإحصائي�ة الت�ي اتبع�ت. 

وذلك على النحو التالي:

أولاً: منهج البحث:  
بام أن الهدف م�ن هذا البح�ث هو معرف�ة اتجاهات 
أعضاء هيئ�ة التدريس حيال تطبي�ق التعليم الإلكتروني 
في جامع�ة المجمع�ة ف�إن المنه�ج الوصف�ي التحليلي هو 
تس�اؤلاتها  لمناس�بته  الدراس�ة؛  له�ذه  المناس�ب  المنه�ج 
وأهدافه�ا  بتطبيق مقي�اس الاتجاهات لمعرفة اس�تخدام 

التعليم الإلكتروني في التعليم. 

ثانياً: مجتمع البحث:
     يتأل�ف مجتم�ع البحث من أعض�اء هيئة التدريس 
في جامع�ة المجمع�ة في الفص�ل ال�دراسي الأول للع�ام 

الدراسي 1435/1434هـ  

ثالثاً: عينة البحث:
تألف�ت عينة البحث م�ن)197( عضوًا تدريس�يًا في 
جامعة المجمعة والبالغ  إجم�الي عددهم )720( عضواً، 
وقد قام الباحث باختيار عينة البحث بالطريقة العشوائية 
البسيطة.وبلغت نسبة الأعضاء من مجتمع الدراسة تقريباً 
)27%(. والجدول التالي رقم)1( يبين توزيع التكرارات 
والنس�ب المئوية لعينة الدراس�ة حسب المتغيرات الآتية: 
س�نوات الخربة والبرام�ج التدريبية التي حص�ل عليها 

أعضاء هيئة التدريس في التعليم الالكتروني.

جدول رقم )1(: التكرارات والنسب المئوية لعينة 
الدراسة حسب المتغيرات الآتية: البرامج التدريبية 

وسنوات الخبرة في العمل الجامعي.

النسبة المئويةالتكرارالفئاتالمتغير

البرامج 
التدريبية

3517.8لم أحصل على أي برنامج

7839.6برنامجين فأقل

8442.6ثلاثة برامج فأكثر

سنوات 
الخبرة

7437.6أقل من 5 سنوات

4120.8من 5 إلى 10سنوات

8241.6أكثر من 10 سنوات

رابعاً: متغيرات البحث: 
المتغيرات  المستقلة: 

• البرامج التدريبية: ولها ثلاثة مستويات )لم يحصل 
على برامج تدريبية / حصل على برنامجين  فأقل/ 

حصل على ثلاثة برامج فأعلى( 
• س�نوات الخربة في العم�ل الجامع�ي: وله�ا ثلاث�ة 
مس�تويات )أق�ل من خم�س س�نوات / من خمس 
سنوات إلى عشر سنوات / أكثر من عشر سنوات(
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المتغري التاب�ع: متوس�طات درج�ات أعض�اء هيئ�ة 
التدري�س على مقياس الاتجاهات نح�و توظيف التعليم 

الإلكتروني في العملية التعليمية. 

خامساً: أداة البحث: 
تم تناول أداة البحث من خلال الآتي:

أ( أهداف أداة الدراسة:
اس�تهدفت أداة البحث )مقياس( إعداد قائمة 
باتجاهات المعنيين بتطبيق آليات التعليم الإلكتروني 
واس�تطلاع اتجاهات أعضاء هيئ�ة التدريس حيال 

توظيف التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية. 
ب( إعداد أداة البحث:

بناءً على ما تم استعراضه في الفصول السابقة، 
تم صياغة قائمة مبدئية باتجاهات المعنيين بتطبيق 
آلي�ات التعليم الالكتروني، وق�د اعتمد الباحث 

في تحديد هذه القائمة على المصادر التالية: 
• الأدبيات الخاصة بالتعليم الالكتروني. 

التعلي�م  تناول�ت  الت�ي  الس�ابقة  الدراس�ات   •
الإلكتروني من حيث آلياته ومعوقات تطبيقه 

والنتائج المرجوة من التطبيق.
وق�د تكون�ت المقي�اس في صورت�ه الأولية م�ن )45( 
فق�رةً، وكل فق�رة تتضم�ن خم�س درجات، وفق�اً لمقياس 
ليكرت الخماسي )موافق بشدة، موافق، محايد، غير موافق، 
غير موافق بش�دة(. وتتراوح درج�ات مقياس الاتجاهات 
م�ن )5( إلى )1( درج�ات بحيث تمث�ل الدرجة )5( أعلى 

درجات الإيجابية، وتمثل الدرجة )1( أقل الدرجات.

سادساً: صدق أداة البحث: 
أع�د الباح�ث خطاب�اً للمحكمني؛ تضم�ن الهدف 
م�ن الدراس�ة، ومكون�ات المقي�اس، وم�ا يرج�ى منهم 

إنج�ازه. وق�د عرض مقي�اس الاتجاهات عىل عدد من 
المحكمني بلغ عددهم )11( م�ن الخبراء والمتخصصين 
في )تكنولوجي�ا التعلي�م- والمناهج وط�رق التدريس(؛ 
وذل�ك للتأك�د من سالمة صياغة المقي�اس ووضوحه، 
وللتأك�د أيضاً من م�دى ملاءمته للغرض الذي أعد من 

أجله، وقد طلب إليهم إبداء آرائهم حيال: 
	• ارتباط العبارة بالبعد الواردة تحته.

	• وضوح العبارة ودقة صياغتها. 
وفي ضوء ملاحظات المحكمين تمت مراجعة المقياس 

وتعديله ليصبح العدد النهائي  )43( فقرة. 

سابعاً: ثبات أداة البحث: 
تم حساب معامل ثبات مقياس الاتجاهات باستخدام 
معادل�ة ألف�ا كرونباخ،وبلغت قيمت�ه )962 0.(، وهي 

قيمة عالية جدا يعتد بها لتطبيق المقياس.

ثامناً: المعالجات الإحصائية: 
• المتوس�طات الحس�ابية لاتجاه�ات أعض�اء الهيئ�ة 
التدريس�ية نح�و توظيف التعلي�م الإلكتروني في 

العملية التعليمية.
• اختبار تحليل التباين الأحادي والانحراف المعياري 
للتأكد من وج�ود اختلافات في اتجاهات أعضاء 
الهيئة التدريس�ية في جامعة المجمعة نحو توظيف 

التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية.
• اختبار ش�يفيه للتعرف على اتجاهات الفروق ذات 

الدلالة الإحصائية تبعا لمتغيرات الدراسة. 

نتائج الدراسة ومناقشتها:
يتن�اول البح�ث في هذا الج�زء الإجابة عن أس�ئلة 
التدري�س  هيئ�ة  أعض�اء  اتجاه�ات  الدراس�ة ح�ول 
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بجامع�ة المجمع�ة نح�و تطبي�ق التعلي�م الإلكرتوني 
الت�ي أج�اب عنها أف�راد العينة، ويتم ع�رض النتائج 
ومناقشتها تبعاً لأس�ئلة الدراسة، وحيث إن درجات 
مقي�اس الاتجاه�ات م�ن )5( إلى )1( درج�ات فق�د 
أدخل�ت البيانات على النحو التالي: الدرجة )5( أعلى 
درج�ات الإيجابية، والدرجة )1( تمثل أقل الدرجات 
الإيجابي�ة للفق�رات نحو تطبي�ق التعلي�م الإلكتروني 
بحيث يمثل مس�توى الإجابة موافق بش�دة على تلك 
الفقرات درجة )5(، ومس�توى الإجابة موافق درجة 
)4(، ومس�توى الإجابة محايد درجة )3(، ومس�توى 
الإجابة غري موافق درجة )2(، أما مس�توى الإجابة 
غير موافق بشدة على تلك الفقرات درجة )1(، وعند 
تحليل المعلومات)الاس�تجابات عىل فقرات المقياس 

أتبع ما يلي:
1- بدرج�ة ع�الٍ ج�دًا  إذا بل�غ المتوس�ط الحس�ابي 

4.20 فأكثر.

2- بدرجة عالٍ إذا بلغ المتوس�ط الحسابي 3.40 إلى 
أقل من 4.20.

3- بدرجة متوس�ط إذا بلغ المتوسط الحسابي 2.60 
إلى أقل  من 3.40.

4- بدرج�ة منخف�ض  إذا بل�غ المتوس�ط الحس�ابي 
1.80 إلى أقل من 2.60.

5-بدرجة منخفض جداً  إذا بلغ المتوس�ط الحس�ابي 
أقل من 1.80 .

إجابة السؤال الأول  
للإجاب�ة ع�ن الس�ؤال الأول وال�ذي نص�ه »  م�ا 
اتجاه�ات أعض�اء الهيئ�ة التدريس�يّة في جامع�ة المجمعة 
نح�و توظيف التعلي�م الإلكتروني في العملي�ة التعليمية 
» فقد تم اس�تخراج المتوس�طات الحسابيّة والانحرافات 
المعياريّ�ة ل�كلّ فق�رات أداة البحث. كما ه�و موضح في 

الجدول رقم )2(.

الجدول رقم )2( يبين المتوسطات الحسابيّة لاتجاهات أعضاء الهيئة التدريسية في جامعة المجمعة 
نحو توظيف التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية.

المتوسط العبارةم
درجة الاتجاهالحسابي

عالية جدًا4.43يسهم التعليم الإلكتروني في حل كثير من المشكلات التي يعاني منها التعليم التقليدي

عالية جدًا4.31يزيد التعليم الإلكتروني  من دافعية عضو هيئة التدريس نحو التدريس

عالية جدًا4.26يسهم التعليم الإلكتروني  في تحسين أداء عضو هيئة التدريس. 

عالية جدًا4.49يساعد التعليم الإلكتروني عضو هيئة التدريس في تنويع أساليب التدريس وطرائقه

عالية جدًا4.57يعزز التعليم الإلكتروني من كفايات عضو هيئة التدريس التقنية.

عالية جدًا4.11يسهم التعليم الإلكتروني في تقليل التكلفة الاقتصادية للتعليم  

يقوم التعليم الإلكتروني بدور ناجح في تعديل وتحديث  المقررات الدراسيّة وفقاً لاحتياجات 
عالية جدًا4.2المستقبل

عالية جدًا4.29يساعد التعليم الإلكتروني على الاستفادة من المختصين في المجالات المختلفة 
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المتوسط العبارةم
درجة الاتجاهالحسابي

عالية جدًا4.33يحقق التعليم الإلكتروني مبدأ التعليم المستمر.

عالية4.03يساعد التعليم الإلكتروني على حل المشكلات الطارئة في عملية التعليم.

عالية4.16يوفر التعليم الإلكتروني  جوا ممتعا لبيئة التعليم.

عالية3.99يساعد التعليم الإلكتروني على تحقيق أهداف التعليم .

عالية3.99ينمي  التعليم الإلكتروني مهارات التفكير.

عالية3.53يساعد التعليم الإلكتروني في التغلب على المشكلات النفسية والاجتماعية 

عالية جدًا4.33يجعل التعليم الإلكتروني بيئة التعليم مواكبة للتطور التقني.

عالية جدًا4.47يساعد  التعليم الإلكتروني على التعليم في أي وقت  وأي مكان.

عالية3.99يجعل التعليم الإلكتروني الطالب يسير في العملية التعليمية وفق قدراته 

عالية3.81يساعد التعليم الإلكتروني في تنمية مهارة حل المشكلات لدى الطلاب.

عالية جدًا4.27يساعد التعليم الإلكتروني على اختصار وقت التعليم. 

عالية3.81يسهم التعليم الإلكتروني  في تنمية مفاهيم العمل الجماعي والعمل التعاوني.

عالية3.95يزيد التعليم الإلكتروني  من خبرات التعليم لدى الطلاب.

عالية3.86يعمل التعليم الإلكتروني  على تحسين مخرجات التعليم لدى الطلاب.

عالية4.11يستطيع الطلاب إنجاز واجباتهم عن طريق التعليم الإلكتروني أكثر من الطريقة التقليدية

عالية4.03يحقق التعليم الإلكتروني الاتصال التعليمي بين الطلاب بعضهم ببعض

عالية3.93يساعد التعليم الإلكتروني في الربط بين المفاهيم العلمية بطريقة منطقية.

عالية3.98يساعد التعليم الإلكتروني في توضيح المفاهيم العلمية لدى الطلاب

عالية3.91يساعد التعليم الإلكتروني في تنمية مهارات إبداعية.

عالية4.19يمكن التعليم الإلكتروني الطلاب من تعلم معلومات كثيرة في وقت قصير.

عالية3.90يحفز التعليم الإلكتروني الطلاب على التفكير الإبداعي. 

عالية جدًا4.25يساعد التعليم الإلكتروني على تنمية مهارات التعليم الذاتي.

عالية3.95يسهم التعليم الإلكتروني في  إبراز القدرات الخاصة للطلاب.

عالية3.95يزيد التعليم الإلكتروني من نشاط وحيوية الطالب.  

عالية4.19يحدث التعليم الإلكتروني  سرعة ومرونة أفضل للتعلم.

التعليم من خلال استخدام الوسائط  الدافعية لعملية  التعليم الإلكتروني  على زيادة  يعمل 
عالية جدًا4.35المتعددة.
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يتض�ح م�ن الج�دول أعاله رق�م )2( بل�غ المتوس�ط 
الع�ام للفقرات الخاصة باتجاهات أعض�اء هيئة التدريس 
)4.10( وه�ذا يعن�ي أنّ الاتج�اه نح�و توظي�ف التعليم 
الإلكتروني كان )عالياً(. ويُلاحظ أنّ جميع فقرات المحور 
تقع في فئة )عالية جداً– عالية( حيث تراوحت متوسطات 
الفقرات ما بين )4.57( كحد أعلى وبين )3.53( كحد 
أدن�ى. وي�رى الباحث أن ه�ذه نتيجة متوقع�ة خاصة مع 
انتشار التكنولوجيا والإنترنت، وهذا يدل على أن أعضاء 
راس�ة( مدركني لمكانة التعليم  الهيئة التدريس�يّة )عينة الدِّ

الإلكتروني وأهميته في التدريس الجامعيّ.
كما يرى الباحث أن هذا الاتجاه الإيجابي لعينة الدراسة 
نح�و توظي�ف التعلي�م الإلكرتوني يمك�ن أن يعزى إلى 
عدد متنوع م�ن المتغيرات من بينها التقدم المعرفي والثورة 
التكنولوجي�ة الت�ي تمي�ز بها العرص الح�الي أدى إلى تطوّر 
المفاهيم لدى أعضاء هيئة التدريس وبالتالي أثر على الوعي 
بواق�ع التحديات التي يعاني منها قطاع التعليم الأمر أدى 

إلى زي�ادة الوع�ي بأهمي�ة تطوير النظ�م التعليميّ�ة بحيث 
تنسجم مع التطورات التقنية التي تستدعي أنماطاً تعليمية 
تراعي التطور التقني الذي سوف ينعكس على الأساليب 
والاسرتاتيجيات التدريس�ية، وأنواع تقدي�م المقررات، 

والوسائط التعليمية، ونظم التقييم الالكترونية.
وتع�دّ ه�ذه النتائ�ج متس�قة م�ع نتائ�ج العدي�د من 
راس�ات التي أظهرت نتائجها اتجاه�ات إيجابيّة نحو  الدِّ
اس�تخدام الحاس�وب والإنترن�ت في التعليم؛ كدراس�ة  
الجاب�ري)2011م( ودراس�ة ف�اروق )2010م( الت�ي 
التعلي�م  نح�و  الأعض�اء  اتجاه�ات  أن  إلى  توصل�ت 
الإلكرتوني كانت إيجابية بمكوناته�ا الثلاث، وأظهرت 
النتائ�ج أن المك�ون الانفع�الي قد حقق الترتي�ب الأول، 
واحت�ل المك�ون المع�رفي الترتي�ب الث�اني، ث�م تلاههام 
المكون المهاري من حيث الأهمية،كما أظهرت النتائج أن 
الطالب كانت اتجاهاته�م أكثر إيجابية م�ن أعضاء الهيئة 
التدريسية في اس�تخدم التعليم الالكتروني، ودراسة كل 

المتوسط العبارةم
درجة الاتجاهالحسابي

عالية4.10يساعد التعليم الإلكتروني الطلاب على توضيح الأفكار من خلال المناقشات الالكترونية

عالية4.03يوفر التعليم الإلكتروني بيئة تعليم وتعلم أنشطة تشجع الطالب على التعلم الاستكشافي 

عالية3.93يساعد التعليم الإلكتروني  الطالب على تحمل مسؤولية التعليم وعلى إدارة المواقف بفاعلية 

عالية4.07يخلق التعليم الإلكتروني اتجاهات إيجابية لدى الطالب نحو موضوع التعليم

عالية4.16يزود التعليم الإلكتروني  الطالب بمهارات إدارة الذات 

عالية4.02يزيد التعليم الإلكتروني  من احترام الطالب لذاته

عالية3.98يساعد التعليم الإلكتروني  الطالب على انخفاض القلق ويزيد من الشعور بالرضا عن نفسه

عالية3.96يشجع التعليم الإلكتروني الطلاب على قبول المساعدة والإشراف من نظائرهم

يزيد التعليم الإلكتروني  من دافعية الطالب للبحث عن المعلومات واستكشاف العديد من 
عالية4.19المجالات الجديدة والصعبة بمساعدة المجموعة

عالية4.10المتوسط العـــــــــــام
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من النجار ، وقزق )2010م(  حيث أظهرت أن النتائج 
كان�ت مقبولة عند جميع المس�تويات، ودراس�ة الحوامدة 
)2010م( ودراس�ة كل من الشناق، وحسن)2010م(
نح�و  إيجابي�ة  اتجاه�ات  وج�ود  ع�ن  أظه�رت  الت�ي 
اس�تخدام التعلي�م الإلكرتوني عن�د المعلمني، وغيرها 
م�ن الدراس�ات؛ كدراس�ة صق�ر )2009م( والردادي 
)2009م( ودراس�ة موني�كا وس�اندرا )2004( الت�ي 
أوضحت أن إدراكات واتجاهات أعضاء هيئة التدريس 
تعتبر العامل الحاس�م والمكون الأس�اسي لنجاح التعليم 
الإلكرتوني ولا يمك�ن تجاهل ه�ذا العامل ب�أي حال، 
ودراسة يوكو وتشون )2004(. في حين لم تختلف نتائج 
الدراس�ة الحالية إلا مع دراسة حسامو )2011م( حيث 
بين�ت أن اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو اس�تخدام 
البريد الالكتروني، ومحاضرات الصوت والصورة كانت 
ضعيفة.ولع�ل هذه النتائج التي توصلت إليها الدراس�ة 
الحالي�ة تؤكد ما ذه�ب إليه الأدب التربوي الذي أش�ار 
الى أن تقنيّة المعلومات ممثلة بأجهزة الحاس�وب وش�بكة 
الانترن�ت، والوس�ائط المتع�ددة، م�ن أفض�ل الوس�ائل 
التعليمي�ة الت�ي توفر بيئة تفاعليّة مش�وقة؛ لجذب اهتمام 
الطالب وحثّهم عىل تب�ادل الآراء والخربات. ويتيح 
ه�ذا النمط ف�رص كبيرة للتع�رف على مص�ادر متنوعة 
م�ن المعلوم�ات بأش�كال مختلفة. وق�د تبَّن�يَّ أن التعليم 
الإلكرتوني أداة ناجح�ة تس�اعد عىل تعلي�م الطالب 
تعيلاًم يتوف�ر في�ه عنرصان مهامن هم�ا:  إث�ارة التفكير 
ومتع�ة العمل،إضاف�ة إلى أن التعليم الإلكتروني يس�هم 
في تنمي�ة مهارات التفكير العلي�ا الابداعية كالقدرة على 
الاستكشاف والنقد، وينمي مهارات البحث والاطلاع 
وينوع من اسرتاتيجيات التعليم مث�ل مجمعات النقاش 
الالكترونية، والتعليم التش�اركي، كما يتيح الوصول إلى 
المقررات والم�واد التعليميّة، فهذه المي�زة تجعل المتعلّم في 

حالة استقرار، ذلك أن بإمكانه الحصول على المعلومات 
الت�ي يريده�ا في الوقت الذي يناس�به، ويس�اعد التعليم 
الإلكرتوني في تفعي�ل  التعلي�م ال�ذاتي، والف�ردي فكل 

متعلم يتعلم حسب قدراته.

  إجابة السؤال الثاني:
للإجاب�ة ع�ن الس�ؤال الث�اني، وال�ذي نص�ه » ه�ل 
توج�د ف�روق ذات دلال�ة إحصائية عند مس�توى دلالة 
)0,05( في متوس�طات أداء أعض�اء هيئ�ة التدريس على 
مقي�اس الاتجاهات نحو توظي�ف التعليم الإلكتروني في 
العملي�ة التعليمية تع�زى للبرامج التدريبي�ة؟ وللإجابة 
عن السؤال السابق، تم اس�تخراج المتوسطات الحسابيّة 
والانحراف�ات المعياريّ�ة كما ت�م اس�تخدام اختبار تحليل 
التباين الأح�ادي. والجدول رقم )3( يبّني المتوس�طات 
في  التدريبي�ة  البرام�ج  لأث�ر  والانحراف�ات  الحس�ابيّة 
اتجاه�ات أعض�اء الهيئ�ة التدريس�ية في جامع�ة المجمعة  

وكانت نتائج التحليل على النحو التالي:

جدول رقم )3(  المتوسطات الحسابية والانحرافات 
المعيارية لدرجة اختلاف اتجاهات أعضاء الهيئة 

التدريسية في جامعة المجمعة  نحو توظيف التعليم 
الإلكتروني في العملية التعليمية حسب  الحصول على 

البرامج التدريبية في مجال التعليم الإلكترونّي

المتوسط الفئات
الحسابي

الانحراف 
العددالمعياري

3.860.6735لم يحصل على برامج تدريبية

4.060.5178حصل على برنامجين  فأقل

4.240.6784حصل على ثلاثة برامج فأعلى

4.100.67197المجموع
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يبين الج�دول الس�ابق تباين�اً ظاهريّاً في المتوس�طات 
الحس�ابيّة والانحرافات المعياريّة لاتجاهات أعضاء الهيئة 
راسة نحو توظيف  التدريسيّة في جامعة المجمعة عينة الدِّ
التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية، بسبب اختلاف 

فئ�ات متغري الحصول عىل البرام�ج التدريبيّ�ة في مجال 
التعل�م الإلكرتوني. ولبيان دلال�ة الف�روق الإحصائيّة 
بني المتوس�طات الحس�ابية تم اس�تخدام تحلي�ل التباين 

الأحاديّ، كما يظهر في الجدول رقم )4(

جدول رقم )4(  تحليل التباين الأحادي
 لمتغير البرامج التدريبية في مجال التعليم الإلكتروني في درجة اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو توظيف التعليم 

الإلكتروني في العملية التعليمية

الدلالة الإحصائيةقيمة  فمتوسط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعاتالمصدر

3.8521.9276.7240.002بين المجموعات
دالة عند مستوى دلالة 0.05

55.591940.287داخل المجموعات

59.44196الكلي

 يتبّن�يّ من الجدول أعلاه وج�ود فروق ذات دلالة 
إحصائيّة عند مس�توى الدلالة )0,05( في المتوسطات 
الحس�ابيّة تع�زى لأثر متغري البرام�ج التدريبية حيث 
بلغ�ت قيم�ة)6.724( وق�د يع�زو الباح�ث وج�ود 
ف�روق دال�ة إحصائيّ�اً بني أعض�اء الهيئ�ة التدريس�ية 
يتفق م�ع ما أظهرته بعض نتائج الدراس�ات الس�ابقة 
من وج�ود ف�روق ذات دلالة إحصائيّة كدراس�ة لال 
)2010م( حي�ث بني أن اتج�اه المعلمني والمعلامت 
الذين يحرضون الندوات التعليمي�ة في مجال التقنيات 
أكث�ر إيجابية نحو التعليم الإلكتروني من اتجاه المعلمين 
والمعلامت الذي�ن لا يحرضون الن�دوات التعليمي�ة 
في مج�ال التقني�ات نح�و التعليم الإلكرتوني وكذلك 
دراس�ة الحوام�دة)2010م( ال�ذي أوض�ح أنه توجد 
ف�روق في النتائ�ج تع�زى لأث�ر متغري الحص�ول عىل 
الدورات التدريبية نحو استخدام الحاسوب والتعليم 

الإلكرتوني ولصال�ح م�ن حرضوا ثالث دورات 
تدريبية فأكثر. وي�رى الباحث أن هذه النتيجة متوقعة 
ومنطقيّ�ة، فكلَّام زادت ع�دد البرام�ج التدريبي�ة في 
مجال اس�تخدام التكنولوجيا والحاس�وب والإنترنت، 
زادت الدافعيّ�ة والرغبة والفرصة لاس�تخدام التعليم 
الإلكتروني، وكانت الاتجاه�ات إيجابيّة نحوه. فنتائج 
الأبحاث تشير إلى وجود علاقة بين ثقافة المدرّس عن 
دت  الحاسوب واس�تخدامه له في التدريس، كذلك أكَّ
دراسات أخرى أن من العوامل المؤثرة في الاتجاه نحو 
الحاس�وب عند المعلمين الاعتقاد أن تعلّم الحاس�وب 
صع�ب وهذا ما تعمل البرامج التدريبية على إزالة هذا 
الاعتق�اد. ولتحديد موقع الدلالة )وجهة الفروق بين 
المتوس�طات(  بين مجتمع الدراسة تم استخدام اختبار 
ش�يفيه )Scheffe (.كما ه�و موضح في الجدول التالي 

رقم )5(.
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جدول رقم )5( يوضح اتجاهات الفروق في إجابات أعضاء هيئة التدريس نحو توظيف التعليم الالكتروني  في 
العملية التعليمية تبعاً لمتغير البرامج التدريبية في مجال التعليم الإلكتروني باستخدام اختبار شيفيه 

لم يحصل علىالمتوسطالفئات
برامج تدريبية

حصل على 
برنامجين فأقل

حصل على ثلاثة 
برامج فأعلى

*--3.86لم يحصل على برامج تدريبية
---4.06حصل على برنامجين  فأقل

--*4.24حصل على ثلاثة برامج فأعلى

بالنظ�ر إلى الج�دول أعاله يتض�ح أن نتائ�ج اختبار 
ش�يفيه للمقارنات البعدية تشري إلى وج�ود فروق ذات 
بني   )0.05( دلال�ة  مس�توى  عن�د  إحصائي�ة  دلال�ة 
متوس�ط المجموعة الأولى )لم يحصل على برامج تدريبية( 
والمجموع�ة الثالث�ة )حص�ل عىل ثلاث�ة برام�ج فأعلى( 
لصالح المجموعة الثالثة ذات المتوس�ط الأكبر الذي بلغ 
)4.24( وي�رى الباح�ث أن ه�ذا الاتجاه يعترب منطقياً 
فكلما زادت عدد البرامج زاد الاتجاه إيجابياً نحو توظيف 

أدوات التعلم الإلكتروني.

إجابة السؤال الثالث:
للإجاب�ة عن الس�ؤال الثالث، وال�ذي نصه » هل 
توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مس�توى دلالة 
)0,05( في متوسطات أداء أعضاء هيئة التدريس على 
مقياس الاتجاهات نح�و توظيف التعليم الإلكتروني 
في  الخربة  لس�نوات  تع�زى  التعليمي�ة  العملي�ة  في 
العم�ل الجامع�ي؟. وللإجابة عن الس�ؤال الس�ابق، 
ت�م اس�تخراج المتوس�طات الحس�ابيّة والانحرافات 
المعياريّ�ة كام ت�م اس�تخدام اختب�ار تحلي�ل التباي�ن 
المتوس�طات  يبّن�يّ  رق�م )6(  الأح�ادي. والج�دول 
في  الخربة  س�نوات  لأث�ر  والانحراف�ات  الحس�ابيّة 

اتجاه�ات أعضاء الهيئة التدريس�ية في جامعة المجمعة  
وكانت نتائج التحليل على النحو التالي:

جدول رقم )6(  المتوسطات الحسابية
والانحرافات المعيارية لدرجة اختلاف اتجاهات 

أعضاء الهيئة التدريسية في جامعة المجمعة نحو توظيف 
التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية حسب سنوات 

الخبرة في العمل الجامعي

المتوسط الفئات
الحسابي

الانحراف 
العددالمعياري

4.080.5574أقل من خمس سنوات

من خمس سنوات إلى 
3.980.6541عشر سنوات

4.190.4882أكثر من عشر سنوات

4.100.55197 المجموع

يبني الجدول أعاله تباين�اً ظاهريّاً في المتوس�طات 
الحس�ابيّة والانحراف�ات المعياريّ�ة لاتجاه�ات أعضاء 
راسة نحو  الهيئة التدريس�يّة في جامعة المجمعة عينة الدِّ
توظي�ف التعلي�م الإلكرتوني في العملي�ة التعليمي�ة، 
في  الخربة  س�نوات  متغري  فئ�ات  اختالف  بس�بب 
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العم�ل الجامع�ي. ولبي�ان دلال�ة الف�روق الإحصائيّة 
بين المتوس�طات الحس�ابية تم اس�تخدام تحلي�ل التباين 

الأح�اديّ للخربة في العم�ل الجامع�ي، كام يظه�ر في 
الجدول رقم )7(

جدول رقم )7(  تحليل التباين الأحادي لمتغير سنوات الخبرة في العمل الجامعي  في درجة اتجاهات أعضاء هيئة 
التدريس نحو توظيف التعليم الإلكتروني في العملية التعليمية

الدلالة الإحصائيةقيمة  فمتوسط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعاتالمصدر

1.2520.632.090.123بين المجموعات
غير دالة

58.191940.30داخل المجموعات

59.44196الكلي

يتبّن�يّ م�ن الجدول أعاله ع�دم وجود ف�روق ذات 
في   )0,05( الدلال�ة  مس�توى  عن�د  إحصائيّ�ة  دلال�ة 
المتوس�طات الحس�ابيّة تعزى لأثر متغير س�نوات الخبرة 
في العم�ل الجامع�ي حيث بلغ�ت قيم�ة)2.09( وهذه 
النتيج�ة تتف�ق م�ع العدي�د م�ن الدراس�ات الس�ابقة؛ 
كدراس�ة الجاب�ري)2011م( الن�ي بين�ت أن�ه لا توجد 
ف�روق في اتجاه�ات الأعض�اء تعزى لأثر متغري الخبرة، 
ودراس�ة حس�امو )2011م( الت�ي توصل�ت إلى أن�ه لا 
توج�د ف�روق ذات دلال�ة احصائي�ة عن�د أعض�اء هيئة 
التدري�س م�ن حي�ث اس�تخدام التعلي�م الالكرتوني،  
وإيجابياته  وسلبياته  ومعوقاته تبعًا لمتغير الخبرة، ودراسة 
الحوامدة)2010م( حيث دلت النتائج على أنه لا توجد 
ف�روق نح�و اس�تخدام التعلي�م الإلكتروني تع�زى لأثر 
الخربة في التدري�س. وتختل�ف مع نتائج دراس�ة كل من 
النج�ار، وق�زق )2010م( التي كش�فت أن هن�اك فرقاً 
يع�زى إلى متغري العمر. وقد يع�زو الباحث عدم وجود 
ف�روق دالة إحصائيّاً بين أعض�اء الهيئة لأثر متغير الخبرة  
في العم�ل الجامع�ي لع�دد م�ن العوامل لع�ل أبرزها أن 
ما يعم�ل الفارق حقيقة ه�و البرامج التدريبية وليس�ت 

الخربة الزمني�ة لعضو هيئ�ة التدريس، كام يمكن النظر 
إليها من زاوية أخرى وهو أن الجامعة تولي عناية خاصة 
بجميع أعضاء هيئة التدريس دون النظر في عدد سنوات 
خبرتهم فه�ي تقدمها للجمي�ع وأن التجهيزات اللازمة 

متوفرة بين أيديهم دون النظر لأي عامل آخر.

التوصيات: 
• عىل الجامعات التوجه بصورة أكرب لدعم التعليم 
الإلكتروني في العملية التعليمية وتوظيف أدواته. 
وذلك عطفاً على النتيجة التي توصل اليها البحث 
من حي�ث إن اتج�اه أعض�اء هيئ�ة التدريس نحو 
توظيف التعليم الإلكرتوني في العملية التعليمية 

كانت تقع في الدرجة العالية جدا والعالية. 
• وضع برامج تدريبية مكثفة لأعضاء هيئة التدريس 
لتعريفهم بمستجدات التعلم الإلكتروني وأهمية 
تطبيقه في عمله�م الأكاديمي، حيث بينت نتائج 
الدراسة أنه كلما زادت عدد الرامج التدريبية زاد 

الاتجاه الإيجابي نحو توظيفه.
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• توفري الامكان�ات المادي�ة وما من ش�أنه الاس�هام 
في تحقي�ق أه�داف التعلي�م الإلكتروني ويش�مل 
ش�بكات الرب�ط الإلكتروني�ة، البرام�ج، أجهزة 

الكمبيوتر، أجهزة العرض الفنية وغيرها.
• ضرورة تحفي�ز أعض�اء هيئة التدري�س إلى توظيف 

التعلم الإلكتروني. 
للتعل�م الإلكرتوني في  تنظيمي�ة  إص�دار لوائ�ح   •

مؤسسات التعليم العالي. 
توفري أدوات الجي�ل الث�اني للتعل�م الإلكرتوني   •
م�ع أدلة إرش�ادية ووثائ�ق للمس�تخدمين بكافة 
مستوياتهم )عضو هيئة تدريس، طالب( وتشمل 
المش�اركة،  وخدم�ات  المدون�ات،  الأدوات 
والويك�ي، والوس�ائط، والش�بكات الاجتماعية 

للتطبيقات في مواقع مؤسسات التعليم العالي. 

المقترحات:
• إج�راء دراس�ات مماثل�ة ح�ول اتجاه�ات الطلاب 
والطالبات بجامعة المجمعة نحو توظيف التعليم 

الإلكتروني في العملية التعليمية.
•  إجراء دراس�ة لمعرفة العلاقة بني توظيف التعليم 

الإلكتروني وتحصيل الطلاب.
•  دراس�ة مقارن�ة لجامع�ة عالميّة متقدم�ة في توظيف 
التعليم الإلكرتوني ومقارنته�ا بجامعة المجمعة 

أو بإحدى الجامعات السعودية.
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المستخلص
هدفت الدراس�ة إلى رص�د المعوقات الاجتماعية، وأس�اليب 
والتطوعي�ة،  الخيري�ة  الأنش�طة  فى  الم�رأة  مش�اركة  تفعي�ل 
وتحددت تس�اؤلات الدراس�ة في: »ما المعوق�ات الاجتماعية 
التي تؤثر على مش�اركة المرأة الس�عودية في أنشطة الجمعيات 

الخيرية «؟
وق�د اعتمدت الدراس�ة علي المس�ح الاجتماع�ي للعينة، 
واس�تمارة اس�تبيان إلكترونية تم تطبيقها على المرأة السعودية 
في الفرتة من أول فبراي�ر 2014م حتى نهاية مايو 2015م ، 

وكانت نتائج الدراسة :
إيجابي�ة المرأة الس�عودية ومش�اركتها في العمل التطوعي 
وتع�دد أس�اليب المش�اركة بالم�ال والوقت والجه�د، وتعدد 
أساليب الاشرتاك في الأنشطة التطوعية لشغل وقت الفراغ 

ولرفع المعاناة عن بعض الفئات.
ومن توصيات الدراس�ة: وضع رؤى استراتيجية لتوعية 
المرأة بأهمية الأنشطة التطوعية، وكيفية الالتحاق بالجمعيات 
الخيرية، وتأس�يس جهة خاصة بتنظيم المب�ادرات التطوعية، 
ومواجهة المعوقات الأسرية التي تؤثر على مش�اركة المرأة في 

العمل التطوعي.

Abstract
study objectives: Identify the social obstacles of the 
women’s participation in charitable organizations.  
the current study tries to answer a main question 
which is What are the social obstacles that affect 
women’s participation in charitable organizations’ 
activities?  the study depended on the social sample 
survey. Search tools: Electronic questionnaire Areas 
of study: Human area, Geographical area and Time 
area
The study sample: Saudi women who use the 
internet. The number of women who answered the 
questionnaire was 672 ones.
results and recommendations was Increasing 
percentage of participants in volunteer activities, 
reflecting the positivity of Saudi women., Various 
methods of participation in these activities., Various 
reasons of participation in volunteer activities. 
Various social obstacles that affect the participation 
of women in volunteer activities: . Various ways 
of facing these obstacles Study recommendations 
Establishing a special entity to organize the collective 
and individual voluntary: Developing strategic 
visions to raise the awareness of women of the 
importance of volunteer activities and how to join 
charity associations
initiatives and developing an organized mechanism 
for implementation.

المعوقات الاجتماعية للعمل التطوعي للمرأة السعودية 

د.نورة إبراهيم الصويان
أستاذ علم الاجتماع المساعد

كلية التربية - جامعة المجمعة

مقدمة
تزايدت حركة مؤسسات المجتمع المدني العالمي داخل دول 
أوروب�ا وأمريكا الشاملية بش�كل خ�اص، وإن كان بعض 
هذه الأنش�طة قد انتقل مؤخراً إلى بعض الدول الآس�يوية 
أو بل�دان أمريكا اللاتينية. ولع�ل هذا الارتباط بين ظاهرة 
العولم�ة والمجتم�ع الم�دني العالمي يمكن إرجاع�ه إلى الآثار 
الملموس�ة للعولمة على هذه المجتمع�ات وعلى زيادة الوعي 

بين مواطنيها بأهمية البعد العالمي )جوهر، 2007: 46(.

وأصب�ح العمل التطوعي ضرورة اجتماعية، يشرتك 
في�ه جمي�ع المواطنني في ميادي�ن الحي�اة كاف�ة، في حدود 
ق�درات الفرد وإمكاناته، وفي ض�وء احتياجات الجماعة 

والمجتمع”)المنيف،  2005م، 54-52(.
التط�وع تك�ون في  “أهمي�ة  وهن�اك م�ن ي�رى أن 
إلي�ه  تُق�دّم  ومَ�ن  المتط�وع  ل�دى  الإحس�اس  تنمي�ة 
للمجتم�ع،  وال�ولاء  بالانتامء  )المواط�ن(  الخدم�ة 
المجتم�ع  فئ�ات  بني  الاجتماع�ي  التراب�ط  وتقوي�ة 
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الاجتماع�ي  التغري  بعوام�ل  اهت�ز  وال�ذي  المختلف�ة 
والحضاري”)اللحياني،1418هـ، 186(.

وفي المملك�ة العربية الس�عودية نال العمل الأهلي 
التطوعي ـ ومايزال ـ  اهتماماً كبيراً على مسارات عدة، 
فعلى المس�ار الرس�مي كان�ت الركي�زة الأولى للعمل 
التطوع�ي اللائحة المنظمة للجمعيات والمؤسس�ات 
الأهلي�ة الخيرية الت�ي صدرت بقرار مجل�س الوزراء 
رق�م )107( في 1410/6/25ه�ـ، ث�م القواع�د 
التنفيذية بالقرار رق�م)760( في1412/1/30هـ، 
والقرار الوزاري رقم )3806( في 1413/6/1هـ 
ليُح�دد النظام الأس�اسي الاسترش�ادي للجمعيات 
الأهلي�ة والمؤسس�ات الخيري�ة، تال ذل�ك ص�دور 
العدي�د من التعليمات والقواعد المحاس�بية والنماذج 
المنظمة للعمل بالمؤسسات الخيرية، كما حدد المرسوم 
الملكي رق�م )26( بتاريخ 1382/6/25هـ النظام 
الأس�اسي للجمعي�ات التعاوني�ة التي تمث�ل الركيزة 
الق�رار  التطوع�ي، وح�دد  الأهلي  للعم�ل  الثاني�ة 
1993/1/16م  بتاري�خ   )74( رق�م  ال�وزاري 
نظام المس�اعدات الحكومية للجان التنمية  الرئيس�ية 
والمحلي�ة المتخصص�ة التي تمث�ل الركي�زة الثالثة من 
ركائ�ز العمل التطوعي وتطوير المش�اركة الأهلية في 

المملكة.

أولاً: مشكلة الدراسة:
رغ�م حداث�ة مفه�وم المش�اركة النس�ائية، وارتباطه 
بتط�ورات حديث�ة في الحرك�ة الاجتماعية بص�ورة عامة، 
والحرك�ة النس�ائية بصف�ة خاص�ة، فان ثمة أش�كالاً من 
المش�اركة التقليدي�ة للنس�اء، وبصفة خاص�ة في مجتمعنا 
الع�ربي لا ينبغي تجاهلها، بل إن أي دعوة لمش�اركة المرأة 
العربي�ة مرهون�ة في نجاحه�ا، في تصوري، باس�تلهامها 

في  المتج�ذرة  التقليدي�ة  المش�اركة  بأش�كال  وارتباطه�ا 
ثقافتن�ا، م�ع إفادتها في الوق�ت ذاته بالمدل�ولات الحديثة 

لمفهوم المشاركة.
أن دور الم�رأة ومش�اركتها في التنظيامت الأهلي�ة لا 
ينفصل عن وضعها في المجتمع بصورة عامة، فلا يمكن 
أن تتطور أدوار الم�رأة  وتصبح شريكاً كاملًا في المجتمع 
دون أن تتأث�ر في تطورها بدرجة تفاع�ل المرأة مع حركة 

المجتمع )عودة، 1995: 13-12(.
إن الم�رأة بعام�ة والمرأة العربية بصف�ة خاصة ما تزال 
تستشعر الكثير من الضغوط المؤسسية والاجتماعية التي 

تعوق مشاركتها المجتمعية.
  ويتمثل النش�اط الأهلي للنساء في أنماط متعددة من 
أقدمها وأكثرها شيوعاً الجمعيات الخيرية النسائية، وهي 
الجمعيات التي ترتبط بالفلسفة التقليدية للبر والإحسان 

وهي أكثر أصناف الجمعيات رواجاً وعراقةً. 
ونتيج�ة للتغريات الاجتماعي�ة والاقتصادي�ة الت�ي 
احتياج�ات  ظه�رت  الس�عودي  المجتم�ع  ش�هدها 
ومش�كلات جدي�دة يواجهه�ا الف�رد والمجتم�ع لم تكن 
موجودة من قبل، ويصعب على القطاع الحكومي بمفرده 
الوفاء بهذه الاحتياجات ومواجهة تلك المش�كلات، مما 
يربز م�دى الحاج�ة إلى انخ�راط كافة فئ�ات المجتمع في 

العمل التطوعي جنبا إلى جنب مع الجهود الحكومية.
ويؤك�د المخطط�ون عىل ضرورة أن توض�ع الم�رأة 
في الاعتب�ار كه�دف في عملي�ة التخطي�ط الاقتص�ادي 
والاجتماع�ي لتحقي�ق التنمي�ة وهي شريحة م�ن شرائح 
المجتم�ع إذا ينبغي النظر إلى قضي�ة المرأة والتنمية في كلا 
الاتجاهني، الاتجاه الخاص بالم�رأة وبال�دور الذي تقوم 
ب�ه من أج�ل التنمي�ة، والاتجاه الخ�اص بجه�ود الدولة 
المتمثلة في إجراءات خطة التنمية من أجل المرأة )محمود، 

.)67 :2003
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ولما كانت المرأة تشكل مايقارب نصف عدد السكان 
فقد وصلت نس�بة الإن�اث إلى13.169.976 بنس�بة 
43.9% م�ن إجم�الي الس�كان. )مصلح�ة الإحصاءات 
العام�ة والمعلوم�ات- الس�عودية- 2013(.  وبالت�الي 
نص�ف طاق�ة المجتم�ع الإنتاجي�ة فق�د أصبح لزام�اً أن 
تس�اهم في العملية التنموية على قدم المساواة مع الرجل، 
كام أصبح وضع الم�رأة في أي مجتمع يعتبر مقياس�اً لمدي 
تط�ور ه�ذا المجتم�ع، وأصبح تق�دم أي مجتم�ع مرتبطاً 
ارتباطاً وثيقاً بمدى تقدم المرأة ومش�اركتها، كما يتوقف 
أيض�اً على اس�تعداد المجتمع لتقبل أي نش�اط يمكن أن 

تساهم به المرأة )أحمد،2001: 22(.
بالرغم من أهمية العمل التطوعي في المملكة ووجود 
العديد من المؤسسات الرسمية والأهلية التي استطاعت 
تقدي�م العدي�د م�ن الأعامل الاجتماعي�ة والمس�اعدات 
الخيرية ليس على المس�توى المحلي فحسب وإنما تجاوزت 
ذلك إلى العالم العربي والإسالمي إلا أن النتائج النهائية 
لأداء ه�ذه المنظامت لم يرقَ لمس�توى طموحاتها ويرجع 
ذلك لع�دة عوامل يعود بعضها لمناهج وأس�اليب عمل 
المنظمات نفس�ها ويع�ود البعض الآخر لأس�باب تتعلق 
بالمجتم�ع والبيئ�ة التي تعم�ل فيها، وبالنظ�م والقوانين 

التي تعمل في إطارها. 
وأكد وزير الشؤون الاجتماعية الدكتور يوسف بن 
أحم�د العثيمين، في تقديمه للدلي�ل، أن العمل الخيري 
في المملكة ينطلق من مبادئ وتعاليم الدين الإسلامي 
الحنيف ويحظى بدعم الدولة وتش�جيعها ورعايتها مما 
نت�ج عن ذلك تزاي�د الجمعيات الخيرية وانتش�ارها في 
جمي�ع المحافظ�ات والمراك�ز في مناطق المملك�ة لتقديم 
خدم�ات اجتماعي�ة متنوعة مم�ا جعل للعم�ل الخيري 
مكانت�ه في خط�ط التنمي�ة وق�د بل�غ ع�دد الجمعيات 
حت�ى ع�ام 1433ه�ـ 617 جمعي�ة خيري�ة، 38 منه�ا 

جمعية خيرية نس�ائية، إضافة إلى وجود لجان نس�ائية في 
بقية الجمعيات الخيرية، و89 مؤسس�ة خيرية خاصة. 
)دليل الجمعيات الخيرية في المملكة العربية الس�عودية 

- 1433هـ(
وم�ن خالل ق�راءة الإحص�اءات الس�ابقة يتض�ح 
انخف�اض ع�دد الجمعي�ات النس�ائية بالمملك�ة العربي�ة 
الس�عودية، وهو ما يمثل أحد العوائق لمش�اركة المرأة في 

الجمعيات الخيرية.
على الرغم م�ن محورية دور المرأة في العمل التطوعي 
ف�إن ثقاف�ة التطوع ل�دى النس�اء مازالت دون المس�توى 
المطلوب ولم تلق العناية اللازمة لتفعيل دور المرأة وإثراء 
خبراتها بما يتس�ق مع طبيعتها، ويراع�ي التقاليد والنظم 

المجتمعية والتنسيق والتعامل في الجهود التطوعية. 
وقد أبرزت العديد من الدراس�ات لبعض معوقات 
دراس�ة  ومنه�ا:  التطوع�ي  العم�ل  في  الم�رأة  مش�اركة 
القصاص)2011(، دراسة المالكي، سمر بنت محمد بن 
غرم الله )2010( دراس�ة س�عاد عب�ود عفيف)2009( 
دراسة العبد الله )2002(. وهو ما يبرز مشكلة الدراسة 
والتي تتح�دد بالتعرف على المعوقات الاجتماعية للعمل 

التطوعي للمرأة السعودية.
ونتيجة لما سبق من الإشارة إلى ضعف مشاركة المرأة 
الس�عودية في العمل التطوعي. تتحدد مش�كلة الدراسة 
في رص�د المعوق�ات الاجتماعي�ة التي تؤثر على مش�اركة 
المرأة الس�عودية في العمل التطوعي، إضافة إلى أس�اليب 

تفعيل مشاركة المرأة في الأنشطة الخيرية.

ثانياً: أهداف الدراسة:
تحاول الدراس�ة تحقيق هدف أس�اسي م�ؤداه: رصد 
المعوقات الاجتماعية لمش�اركة المرأة فى أنشطة  الجمعيات 

الخيرية.  ويتفرع منه أهداف فرعية تتمثل فى:
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1- تحديد مدى وصور مش�اركة المرأة الس�عودية في 
أنشطة الجمعيات الخيرية.

الم�رأة  لمش�اركة  الاجتماعي�ة  المعوق�ات  رص�د   -2
السعودية في الأنشطة الخيرية.

3- محاولة وضع رؤى )توصيات( لتفعيل مش�اركة 
المرأة فى الأنشطة الخيرية.

ثالثاً: تساؤلات الدراسة:
تح�اول الدراس�ة الحالي�ة الإجابة على تس�اؤل رئيس 
فحواه” ما المعوقات الاجتماعية التي تؤثر على مش�اركة 
الم�رأة فى أنش�طة  الجمعي�ات الخيري�ة. ويتف�رع منه عدة 

تساؤلات هى:
1- م�ا م�دى مش�اركة الم�رأة الس�عودية في أنش�طة 

الجمعيات الخيرية؟
2- ما أس�باب مش�اركة المرأة الس�عودية في أنش�طة 

الجمعيات الخيرية؟ 
– البيئي�ة(  الاجتماعية)الأسري�ة  المعوق�ات  م�ا   -3

لمشاركة المرأة السعودية في الأنشطة الخيرية؟
4- ما معوقات الجمعية التي تؤثر على مشاركة المرأة 

السعودية في الجمعيات الخيرية؟
5- م�ا أس�اليب تفعي�ل مش�اركة المرأة فى الأنش�طة 

الخيرية؟

رابعاً: أهمية الدراسة: تتحدد أهمية الدراسة فيما يلي:
1- أهمي�ة علمي�ة: وتتمث�ل في: إث�راء الدراس�ات 
بمعوق�ات  المتعلق�ة  خاص�ة  بالم�رأة،  المتعلق�ة 
مش�اركة المرأة فى الجمعيات الخيري�ة والأهلية. 
وه�و م�ا يمثل إضاف�ة إلى مجال تنمي�ة المجتمع، 
والخدم�ة الاجتماعي�ة إضاف�ة إلى عل�م اجتامع 

المرأة. 

المعوق�ات  رص�د  فى  وتتمث�ل  عملي�ة:  أهمي�ة   -2
الاجتماعية ومعوقات الجمعيات التى تحول دون 
مش�اركة المرأة فى أنشطة المجتمع المدني، وصياغة 
تصور لتفعيل مشاركة المرأة فى الأنشطة الخيرية.

خامس�اً: الدراس�ات الس�ابقة وموق�ف الدراس�ة 
الحالية منها:
أ( دراسات سعودية:

دراس�ة حجازي ومحمد)2011( بعنوان:” اتجاهات 
المجتم�ع  في  التطوع�ي  العم�ل  نح�و  الجامعي�ة  الفت�اة 
الس�عودي ودور الخدم�ة الاجتماعية في تنميتها: دراس�ة 
ميداني�ة مطبق�ة على طالب�ات كليات جامع�ة الملك عبد 

العزيز وجامعة أم القرى”.
هدفت الدراسة الكشف عن اتجاهات الفتاة الجامعية 
نح�و العمل التطوعي في ثلاث�ة أبعاد)المعارف والمفاهيم 
الخاص�ة بالعمل التطوعي-أهمية الش�عور بأهمية العمل 
التطوع�ي التط�وع – والمش�اركة في أنش�طة التط�وع(، 
والاقتصادي�ة  الاجتماعي�ة  المتغريات  ع�ن  والكش�ف 
الفت�اة  المؤث�رة عىل مش�اركة  والثقافي�ة والديمغرافي�ة 
الجامعي�ة في العم�ل التطوع�ي في المجتم�ع الس�عودي. 
تكونت عينة الدراس�ة م�ن)400( طالبة من الجامعتين. 
اتجاه�ات.و توصل�ت  مقي�اس  الدراس�ة  أداة  وكان�ت 
الدراس�ة إلى أن اتج�اه الطالب�ات نح�و العم�ل التطوعي 
ج�اء على النح�و التالي)نحو المعارف بنس�بة 69%، نحو 

الشعور 77%، نحو المشاركة %59( 
مه�ام  بعن�وان:”  القص�اص)2011(  دراس�ة 
تخطيطية لمواجهة معوقات مش�اركة الشباب الجامعي 
الس�عودي في العم�ل التطوع�ي: دراس�ة مطبقة على 
طالب جامع�ة الإم�ام محمد بن س�عود الإسالمية 
بمدين�ة الري�اض”. هدف�ت الدراس�ة التع�رف عىل 
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طبيعة ممارس�ة الطالب الجامعيين للعم�ل التطوعي 
وتحدي�د الأعمال التي يرغبوا في ممارس�تها والكش�ف 
ع�ن الفوائ�د المتوقع�ة لديهم م�ن خلال مش�اركتهم 
للأعمال التطوعية. تكونت عينة الدراسة من )175( 
طالب�اً. وكانت أداة الدراس�ة الاس�تبانة. و توصلت 
الدراس�ة إلى أن معوقات المش�اركة بالعمل التطوعي 
ع�دم وجود تخطي�ط مناس�ب ل�دى الإدارة الجامعية 
لتفعي�ل العم�ل التطوع�ي. وأن الفوائد الت�ي يجنيها 
الطال�ب من خلال المش�اركة العم�ل التطوعي كثيرة 
من أهمها اكتس�اب خربات جديدة وكس�ب احترام 

وتقدير الآخرين.
المالك�ي، س�مر بن�ت محم�د ب�ن غ�رم الله )2010( 
مدى إدراك طالبات الدراس�ات العليا بجامعة أم القرى 
لمجالات العمل التطوعي للمرأة في المجتمع السعودي: 

دراسة ميدانية

أهداف الدراسة:
1- معرفة اتجاهات عينة الدراس�ة ومدى ممارس�تهم 

للعمل التطوعي.
2- إيض�اح أهم مج�الات العم�ل التطوع�ي المتاحة 

للمرأة في المجتمع السعودي.
3- الوق�وف عىل أه�م العوام�ل الت�ي تدف�ع المرأة 
للعم�ل في المج�الات التطوعي�ة في المجتم�ع 

السعودي.
4- الوق�وف عىل أب�رز العوائ�ق أم�ام عم�ل الم�رأة 

التطوعي في المجتمع السعودي.
5- إيض�اح أثر بعض المتغريات الديموجرافية على 
م�دى إدراك عين�ة الدراس�ة لمج�الات العم�ل 

التطوعي للمرأة في المجتمع السعودي.

أداة الدراسة:
استبيان تحددت أبعاده الرئيسية وفقا لأسئلة الدراسة 

من إعداد الباحثة.

نتائج الدراسة:
أسفرت الدراسة عن عدة نتائج منها:

1- أن اتجاه�ات عين�ة الدراس�ة كان�ت إيجابية نحو 
العمل التطوعي.

2- أن (% 57.6( من عينة الدراس�ة ترى أن نجاح 
العمل التطوعي مرتبط بمدى التفرغ له.

3- واف�ق ج�زء م�ن العين�ة على وج�ود آث�ار أسرية 
ومادي�ة س�لبية عىل المتطوع�ة بنس�ب50.6 % 

و55.3% على التوالي. 
4- أن الداف�ع الأس�اسي نح�و العم�ل التطوع�ي: 
اكتس�اب خبرات ومهارات جدي�دة، والرغبة في 

تقديم المساعدة للآخرين.
5- تش�كل المواصلات أكبر عائق يواجه المتطوعات 

بنسبة٧٠ %.
6- أن هن�اك فروق ذات دلال�ة إحصائية في الاتجاه 
نحو العم�ل التطوعي لفئات الحال�ة الاجتماعية 
للمس�تجيبين وأن الف�روق لصال�ح الغري 

متزوجات.

دراسة س�عاد عبود عفيف)2009( العمل التطوعي 
في المجتمع المدني: دراس�ة لدور المرأة التطوعي في محافظة 

جدة بالمملكة العربية السعودية
اس�تهدفت الدراس�ة تن�اول العم�ل التطوعي النس�ائي 
في المجتم�ع المدني الس�عودي م�ن خلال تتب�ع تاريخ العمل 
التطوع�ي والتح�ولات الت�ي م�ر به�ا إلى المرحل�ة الحالي�ة، 
والتع�رف على الخصائص العامة للمتطوعات الس�عوديات 
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المجتم�ع  في  النس�ائي  التطوع�ي  العم�ل  تكوي�ن  وكيفي�ة 
الس�عودي لرأس م�ال اجتماعي، وعوائ�ق العمل التطوعي 
لدى المرأة الس�عودية. اس�تخدمت الدراسة نظريات العمل 
الم�ال  ورأس  الاجتماع�ي  والتب�ادل  والدواف�ع  التطوع�ي 
الاجتماع�ي وال�دور. الدراس�ة مناهجها المس�ح الاجتماعي 
والتاريخ�ي والأنثربولوج�ي؛ أم�ا أدواته�ا فه�ي الاس�تبانة 
والمقابلة والملاحظة. تجمع عينة الدراسة بين العينة المقصودة 
والتضاعفي�ة، بلغ عدد مفرداته�ا 377 متطوعة توزعن على 
98 مؤسس�ة من مؤسس�ات المجتمع المدني بمحافظة جدة. 
من أهم نتائج الدراسة أنها أوضحت أسباب تفضيل اختيار 
الاشرتاك في مؤسس�ة المجتمع الم�دني هي أهداف ونش�اط 
المؤسسة، ووجود صديقات وتناسب النشاط مع التخصص 
العلمي. وأن مؤسس�ات المجتمع المدني تكرم المتطوعات مما 
له دور في الاستمرار بشكل أكثر على العمل التطوعي، وقد 
استعرضت الدراسة أهم عوائق العمل التطوعي الشخصية 
والمؤسس�ية والأعض�اء والعوائ�ق المجتمعي�ة بالإضافة إلى 

الاقتراحات المستقبلية لتحسين العمل التطوعي. 

ب( دراسات عربية:
  دراس�ة العب�د الله )2002( بعنوان: مش�اركة المرأة 
الإماراتي�ة في الجمعيات الأهلية أن هناك دوافع وعوائق 
قد تحد م�ن فاعلية الم�رأة الإماراتية في العم�ل التطوعي 
وتوصل�ت ه�ذه الدراس�ة إلى أن م�ن أهم سامت المرأة 
المشاركة في العمل التطوعي من ذوات المستوى التعليمي 
العامالت بالقط�اع الحكوم�ي وينتمني  الع�الي وم�ن 
إلى الفئ�ة العمرية الش�ابة والمتوس�طة، وم�ن أهم دوافع 
انضمامه�ن إلى الجمعي�ات الأهلي�ة هو خدم�ة المجتمع، 
واس�تثمار وق�ت الف�راغ والإف�ادة م�ن نش�اط الجمعي�ة 
وتش�جيع الصديقات والزوج وأيضاً قناعتهن بقدراتهن 
عىل الإفادة في العمل التطوعي وذهبت الدراس�ة إلى أن 

من أهم أس�باب ع�دم انضمام الم�رأة للجمعيات الأهلية 
هو عدم معرفة نش�اط الجمعية وعدم توافر وقت الفراغ 
وتفضي�ل الم�رأة للعم�ل الذي يوف�ر دخل ومن�ع الزوج 
والأسرة وكذلك سيطرة الرجال على الجمعية، وإمكانية 
الاحتكاك بالرجال، وأشارت الدراسة إلى أن هناك عدة 
طرق لتفعيل مشاركة المرأة في العمل التطوعي كالتوعية 

بأهمية العمل التطوعي.

فى  الم�رأة  دور  بعن�وان   )2002( ب�دوى  دراس�ة 
الجمعيات الأهلية النسائية. 

يدور موضوع الدراس�ة ح�ول دور الم�رأة فى تدعيم 
وتكوين وتنمية الجمعيات الأهلية. واعتمدت الدراس�ة 
عىل ع�دة مناه�ج, تمثل�ت فى المنه�ج التاريخ�ى, والمنه�ج 
الوصف�ى التحليىل, ومنهج المس�ح الاجتماع�ي بالعينة. 
وتمثلت عينة الدراس�ة فى ثلاث فئات هي أعضاء مجلس 
إدارة الجمعيات النس�ائية والعاملين بها بأجر ومتطوعين, 
وأصح�اب المراك�ز المرموق�ة ذوى الاتجاه�ات المختلفة 
نحو الجمعيات النسائية، والمستفيدين من الخدمات التى 
تقدمه�ا الجمعي�ات النس�ائية الموجودة بمدين�ة القاهرة. 
وتمثل�ت أدوات جم�ع البيان�ات فى صحيف�ة الاس�تبيان, 
المقابلة الش�خصية، والمس�تندات والوثائ�ق الخاصة بهذه 

الجمعيات. 
فى  الم�رأة  عضوي�ة  أن  الدراس�ة  نتائ�ج  أوضح�ت 
الجمعي�ات الأهلي�ة تتح�دد بنمط نش�اط الجمعية, حيث 
ترتفع فى الأنماط التى تنش�ط فى مج�ال الطفولة والأمومة 
وتنظي�م الأسرة, كما تتحدد العضوي�ة بالتوزيع الجغرافى. 
محدودي�ة ال�دور الدفاعى ال�ذى تقوم به جمعي�ات المرأة, 
بالإضاف�ة إلى أن مش�اركة المرأة فى التنظيامت التطوعية 
يمكنه�ا من س�لطة اجتماعي�ة اقتصادية سياس�ية موازية 

للرجال. 
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ج( دراسات أجنبية:
دراس�ة  Sarahde(2002) ح�ول الم�رأة في سيسىل 
ودورها في تغير المجتمع المدني: وقد اهتمت هذه الدراسة 
بمش�اركة الم�رأة في المجتمع المدني سيسىل وركزت على 
مشروع�ات المجتمع الم�دني في باليرمو والت�ي تركز على 
النس�اء والأطفال كأساس للتعبير من خلال فهم الطرق 
التي تنبثق من خلالها الأفكار عن النوع التي تس�اهم في 
تكوي�ن المجتمع الم�دني الخاصة بحقوق المواطنة للنس�اء 
وتوصلت نتائج هذه الدراس�ة إلى أن الم�رأة لديها دوافع 
متواصلة للمشاركة وتختلف وفقاً للطبقة الاجتماعية إلا 

أنها في المجتمع المدني لبست لها علاقة بأهداف المرأة. 

 )2003( Gardner-Mathews  دراس�ة ماثيوس
بعنوان: رابط�ة المرأة بالمنظمات الأهلية فى منتصف القرن 

العشرين بالولايات المتحدة.
تمثلت تساؤلات الدراسة فى الآتي هل يؤثر الارتباط 
المدن�ى للمرأة بالمنظامت الأهلية على الحياة السياس�ية؟ 
وتح�ت أية ظروف يمكن أن يعترب عمل المرأة بالمنظمات 

الأهلية نوعاً من المشاركة فى الحياة السياسية. 
اعتم�دت الدراس�ة عىل المنه�ج التاريخ�ى، وه�ى 
دراس�ة مقارن�ة لثالث منظمات أهلية ترأس�ها نس�اء 
 ،GFWC تتمث�ل فى الاتح�اد الع�ام للأندي�ة النس�ائية
والهيئ�ة القومي�ة لرابط�ة الأندي�ة النس�ائية للزنجيات 
NACWC، والقس�م النس�ائى لخدمات المس�يحيات 

 .WDCS

وأوضح�ت النتائ�ج أن فترة الخمس�ينيات مثلت 
العرص الذهبى للمرأة ليس على مس�توى المش�اركة 
فى الحي�اة السياس�ية وإنما على مس�توى التحول نحو 
المنظامت الأهلي�ة، حيث اتجه�ت الغالبي�ة العظمى 
من النس�اء فى الولاي�ات المتحدة إلى تنظيم أنفس�هن 

حس�ب مس�تويات تنظيمي�ة ومحلي�ة بالدول�ة. وأن 
التح�ول فى ارتباط الم�رأة بالمنظمات الأهلية قد ارتبط 
بسلسلة من التغيرات تمثلت فى ظهور حركة الحقوق 
المدنية وظه�ور الأمم المتحدة وتزايد ظهور المنظمات 

الأهلية. 

موقف الدراسة الحالية من الدراسات السابقة:
اس�تفادت الدراس�ة الحالية من الدراس�ات الس�ابقة 
في تحدي�د العديد من عوائق العمل التطوعي الش�خصية 
والمؤسسية والأعضاء والعوائق المجتمعية لمشاركة المرأة 
في العم�ل التطوعي، بالإضافة إلى تحديد أداة الدراس�ة، 
وتتميز الدراس�ة الحالية عن الدراس�ات السابقة في عدة 

جوانب هى:
1-من حي�ث موضوع الدراس�ة: يتميز موضوع 
الدراس�ة بش�موله لواق�ع مش�اركة الم�رأة في 
أنش�طة الجمعي�ات الخيري�ة، والمعوق�ات التي 
تواج�ه مش�اركتها، إضاف�ة إلى وض�ع تص�ور 
مقرتح لتفعي�ل مش�اركة الم�رأة في الجمعيات 

الخيرية.
عين�ة  ش�ملت  الدراس�ة:  عين�ة  حي�ث  م�ن   -2
الدراس�ة مناط�ق متنوع�ة على مس�توى المجتمع 

السعودي672امرأة.
3- أداة الدراس�ة: ت�م تصمي�م اس�تبيان إلكرتوني 

لتطبيقه على أكبر عدد من الفئة المستهدفة.

سادساً: مفاهيم الدراسة:
1- مفهوم العمل التطوعي:

التط�وع في مفهومه الش�امل يعني الب�ذل والتضحية 
م�ن أج�ل الآخري�ن )العم�ري، 1997م، ص 196(. 
والعم�ل التطوع�ي في مجمله غري ربحي وغري مهني.. 
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يق�وم به فرد أو مجموع�ة من الأفراد في س�بيل تقديم أية 
مس�اعدة لأية شريحة من شرائح البشر وتنمية مس�تواها 
المعييش بغض النظر عن مكان تواجدها.. وهو في نفس 
الاتجاه معني زاخر للمنظمات الخيري�ة حيث إن التطوع 
يوف�ر لتل�ك المنظمات ق�درًا من الم�ال كان س�يتم صرفه 
لغري المتطوعين مما جع�ل البعض يطلق عىل التطوع في 
مث�ل هذه الحال�ة )الاس�تثمار في رأس الم�ال الاجتماعي( 

“)حسين،  2001م(. 
قد ط�ورت الأمم المتح�دة معيارا مح�ددا للتمييز بين 
التطوع وغيره من أش�كال السلوك التى ربما تتشابه معه، 
فالتطوع حسب الأمم المتحدة، لا يهدف بشكل أساسى 
للعائ�د الم�ادى، ويعتم�د عىل الاختي�ار الح�ر والإرادة 
الح�رة للأف�راد، ويوجه لخدم�ة فئات أخ�رى بالإضافة 
الثلاث�ى  المعي�ار  أنفس�هم. ووفق�ا له�ذا  المتطوعني  إلى 
الأبعاد، يمكن أن يكون هناك أربعة أنماط من الأنش�طة 
التطوعي�ة، وه�ى: المس�اعدة الذاتي�ة والمنفع�ة المتبادلة، 
أعمال الخير وخدمة الآخرين، أنشطة الدعوة، والمشاركة 
والحك�م الذاتى. وتتضمن هذه الأنامط الأربعة العديد 

 )Fay, 2002, p:9( .من الأنشطة التطوعية
والتط�وع إجرائي�اً يتمثل في المش�اركة بالمال أو الجهد 
الآخري�ن  ومس�اعدة  خيري�ة  بأعامل  للقي�ام  أوالفك�ر 

ولاتهدف إلى الربح. 

2- مفهوم الجمعيات الخيرية:
يمكن تعريف الجمعيات الخيرية إجرائياً بأنها:

جماع�ة ذات تنظيم ل�ه صفة الاس�تمرارية تؤلف  	-
من أشخاص طبيعيين واعتباريين.

-	 لاته�دف لتحقيق الربح وتمارس أنش�طة تنموية 
واجتماعية وتربوية

برامجه�ا بأخلاقي�ة المضم�ون والمحت�وى  تتس�م  	-
والهدف.

تضم متطوعين من المؤمنين بأهدافها وبرامجها. 	-
-	 تس�عى لتقديم خدمات إنسانية أو تحقيق غرض 

من أغراض البر.
-	 تتس�م سياساتها بالتحديد والش�فافية والمسئولية 

الأخلاقية.
-	 تعمل في ظل قوانين وأخلاقيات المجتمع.

3- المعوقات الاجتماعية:
يمك�ن تعريف المعوق�ات الاجتماعي�ة إجرائي�اً بأنها 

تتمثل في:
-  المع�وق الاجتماع�ي ه�و العامل ال�ذي يحول دون 
قي�ام الفرد ب�دور يرغ�ب في القيام به س�واء كان 
هذا العامل مرتبط  بالع�ادات أوالتقاليد أوالقيم 

و الأعراف. 
المعوق الاجتماعي يكون مرتبط بالبيئة أو السياق  	-

الاجتماعي.       
قد يكون من داخ�ل الأسرة )الأب؛ الأبناء،  	-
م�ن  أو  المحيط�ة،  البيئ�ة  م�ن  أو  ال�زوج(، 

الجمعية.

سابعاً: الإجراءات المنهجية للدراسة:
1- منهج الدراسة:

اعتم�دت الدراس�ة عىل المس�ح الاجتماع�ي بالعينة 
sample survey وذل�ك أن�ه محاول�ة منظم�ة لتحلي�ل 

و تأوي�ل و تس�جيل الوض�ع الراه�ن لمش�اركة الم�رأة فى 
منظمات المجتمع المدني.
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2- أدوات البحث:
تم تصميم استمارة استبيان إلكترونية ليسهل تطبيقها 
على عينة كبيرة الحجم من السيدات والفتيات في المجتمع 

السعودي.

3- مجالات الدراسة:
تتضمن مجالات البحث ثلاث مجالات وهى: 

والفت�اة  الم�رأة   ويش�مل  البرشى:  المج�ال  أ( 
السعودية المستخدمة للانترنت.

البح�ث  تطبي�ق  ويت�م  الجغ�رافي:  المج�ال  ب( 
إلكترونياً على المرأة السعودية.

جدول)1( توزيع عينة الدراسة وفقا للمناطق

النسبة لإجمالي العينة %عدد العينةالمنطقة

8813.1الرياض

537.9القصيم

629.2مكة المكرمة

6910.3المدينة المنورة

416حائل

395.8الجوف

487.1تبوك

517.6الحدود الشمالية

385.7عسير

355.2جازان

477نجران

456.7الباحة

568.3الشرقية

672100المجموع

ج( المجال الزمني: تمت الدراسة إلكترونياً في الفترة 
من أول فبراير 2014 وحتى نهاية مايو 2014.

4- عينة الدراسة:
وتش�مل الم�رأة  والفتاة الس�عودية من مس�تخدمات 
الإنترنت. وتم تطبيق أداة الدراس�ة إلكترونياً وكان عدد 
النساء  والفتيات اللاتي أجبن على الاستمارة 672 مفردة. 

5- الثبات والصدق:
:Face Validity أ( الصدق السطحى أو الظاهرى
تم عرض صحيفة الاستبيان على مجموعة من 
المحكمني المتخصصين في علم الاجتماع، وذلك 

لأخذ آرائهم فيما يلي: 
- مدي انتماء الأسئلة إلى محاورها .

- مدي تمثيل الأسئلة للأهداف .
- إضافة أو حذف ما يرونه مناسبا .

- تعديل أي سؤال من أسئلة صحيفة الاستبيان.
وتم�ت مراجعة الأس�ئلة بناء عىل ملاحظات 
بعض المحكمين، أسفرت تلك الخطوة عن تعديل 
بع�ض الصياغ�ات، وغل�ق بعض الاس�تجابات 
المفتوحة، وبذلك تم التأكد من صدق الاستمارة.

عن�د  الملاحظ�ات  جمي�ع  روعي�ت  وق�د 
الاس�تبيان  لصحيف�ة  النهائي�ة  الص�ورة  وض�ع 
حت�ى أصبح�ت صالح�ة للتطبي�ق، وبع�د إجراء 
التعديالت وحس�اب نس�ب الاتف�اق للأس�ئلة 

وذلك باستخدام المعادلة التالية:
 وأب�رزت عملية التحكيم وج�ود اتفاق علي 
الأس�ئلة بنس�بة )80%( فأكثر، وهو ما يؤكد على 

صلاحية صحيفة الاستبيان للتطبيق.
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ب( الثبات:
تم اختب�ار الثبات من خلال )إع�ادة الاختبار(  
في إط�ار التع�رف على ثب�ات أداة الدراس�ة وللتأكد 
م�ن صلاحيته�ا ت�م تطبيقه�ا عىل عين�ة صغرية 
قوامها )20( امرأة0وذلك لمعرفة التس�اؤلات غير 
الواضحة والغامضة،وتم تطبيق الاستمارة على نفس 
الأش�خاص بعد أس�بوعين لقياس نسبة الثبات0 و 
ت�م حس�اب معامل الارتب�اط بين الاس�تجابات فى 
التطبي�ق القبلي والبع�دى فكانت درج�ة الارتباط 
)0.85( وه�ي معامالت ارتب�اط مرتفع�ة ودالة 
عند مستوى 0.01  وهو ما يؤكد على ارتفاع نسبة 

ثبات صحيفة الاستبيان وصلاحيتها للتطبيق.

ثامناً: المدخل النظري للدراسة:
تعتمد الدراسة على المدخل الوظيفي فى تفسير العمل 
التطوعي، وتؤكد الوظيفية على أهمية الإجماع الأخلاقى 
النظ�ام والاس�تقرار فى  فى حف�ظ   moral consensus

المجتم�ع. ويوجد الإجماع الأخلاقى عندما يؤمن أغلب 
الس�كان فى المجتم�ع بنف�س القي�م. ويعترب الوظيفيون 
النظ�ام والت�وازن بمثاب�ة الحال�ة المعياري�ة للمجتم�ع – 
ويعتم�د الت�وازن الاجتماعي على وج�ود إجماع أخلاقى 

)Geddins ,  2001.p.16(بين أعضاء المجتمع
يرب�ط المتخصص�ون في عل�م النف�س الاجتماع�ي بين 
وظائ�ف التطوع للمتطوعين ودوافعهم نحو المش�اركة فى 
العم�ل التطوعي، وتظه�ر ثلاث وظائ�ف فى التصنيفات 
الت�ى قدمها كل م�ن كاتز  Katz  عام )1960( وس�ميث 
وبيرن�ر وواي�ت ع�ام )1956(. فقد حدد كات�ز أن بعض 
الاتجاه�ات ت�ؤدى وظيفة معرفية، حي�ث تزيد من الوعى 
وفهم العالم المحيط. وتحدث عندما تساعد هذه الاتجاهات 
الآخرين عىل التوافق مع الجماع�ات المرجعية أو المواقف 

الاجتماعية الهامة. ولذلك فإن التحليل الوظيفى للفريقين 
يشري على الأقل إلى خمس وظائف متمايزة تحدد الاتجاهات 

 .)E. Gil Clary et al, p.1131(للعمل التطوعي
وقد طور جي�ل كلارى وزملاؤه هذه الأفكار حول 
التحليل الوظيفى لوظائف التطوع بالنس�بة للمتطوعين 
أو اتجاهاته�م نحو التطوع فيما بع�د. وعدد جيل كلارى 

وزملاؤه هذه الوظائف فى الآتى:
-وظيفة قيمية Values function: وتتعلق بالفرص 
التى يتيحها التطوع للمتطوعين للتعبير عن القيم 

المرتبطة بالاهتمامات الإنسانية والغيرية.
 :Understanding function الفه�م  -وظيف�ة 
وتتعل�ق باكتس�اب وتعل�م المتطوعني خربات 
الخربات  ممارس�ة  فرص�ة  وكذل�ك  جدي�دة، 

والمهارات والقدرات.
-وظيف�ة اجتماعية Social function: وتعكس، من 
خلال التط�وع، الدوافع للاهتمام بإقامة علاقات 
مع الآخرين، فالتطوع ربما يتيح الفرص للالتقاء 
م�ع الأصدقاء، أو للارتباط بنش�اط يراه آخرون 

مهمون على أنه نشاط مفضل. 
-وظيف�ة مهني�ة Career function: وتتعل�ق فوائد 

المهنة من المشاركة فى العمل التطوعي.
-وظيف�ة وقائي�ة Protective function: وتتعل�ق بما 
وصفه كاتز بأنه وظيفة حماية الذات، أو الاستخراج 

Externalization عند سميث وزملائه.

-وظيفة تعزيزية Enhancement function: وترتبط 
بعلاق�ة الذات بآث�ار التطوع الس�لبية والإيجابية. 
)1518-E. Gil Clary et al, 1998, pp1517(

تعتم�د فك�رة الوظيفيين عىل دور العم�ل التطوعي 
فى القي�ام بوظيف�ة التكامل الاجتماعي عىل افتراض أنه 
أثن�اء المش�اركة فى العم�ل التطوع�ي يح�دث تفاعل بين 
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المش�اركين،  وق�د عبر وي�رث وآخرون ع�ن وجهة نظر 
تقول بأن المش�اركة التطوعية تع�وض ضعف العلاقات 
العائلية وروابط الجيرة فى المجتمع المعاصر )أو الحضرى( 

.)David L. , Ipid, p.373)

وت�رى الوظيفية أن مش�اركة الم�رأة فى أي مجتمع من 
المجتمع�ات ه�ى نت�اج منطقى طبيع�ى لحصاد التس�اند 
والتفاع�ل بين كاف�ة مكونات النس�ق الاجتماع�ي، وأن 
أوض�اع الم�رأة التى يحدده�ا المجتم�ع أياً كان مس�تواها 
ونوعه�ا يؤدي وظائف فى الحفاظ عىل البيئة الاجتماعية 
)K, Merton,  1969:p 81(. ومشاركة المرأة في العمل 

التطوع�ي تمثل أح�د العوامل الدافع�ة لتنمية المجتمع في 
إطار م�ن التكامل بين فئات المجتم�ع ومنها المرأة، وبين 
القطاعين الحكومي وغير الحكومي، والتوازن بين فئات 

المجتمع، و ذلك من أجل تحقيق أهداف المجتمع.

تاسعاً: نتائج الدراسة الميدانية:
1- خصائص عينة الدراسة:

تؤثر خصائص العينة على اس�تجابات المبحوثات. ومن 
الأهمية أن تتنوع العينة فيما يتعلق بالسن، أو الحالة التعليمية، 

أو الحالة الاجتماعية، أو مكان الإقامة، أوالحالة العمليـة.

جدول رقم)2( السن

 % كالسن

18227.1أقل من 20 سنة

20730.8من 20-40 سنة

17325.7من 40-60 سنة

8011.9أكثر من 60سنة

6040.6سنة فأكثر

672100 الإجمالي

قد يؤثر الس�ن علي مش�اركة الم�رأة في الجمعيات 
الأهلي�ة وتؤث�ر علي تفاعلاته�م الاجتماعية، وتشري 
البيانات في الجدول رقم )2( إلى ارتفاع نس�بة اللاتي 
أعماره�ن م�ن 20-40 س�نة بنس�بة 30.8% حيث 
ج�اءت في المرتب�ة الأولى ,يليه�ا الالتي أعمارهن أقل 
م�ن 20 س�نة بنس�بة 27.1% ,يليها الالتي أعمارهن 
م�ن 40-60 س�نة بنس�بة 25.7%,ث�م يليه�ا اللاتي 
أعمارهن أكثر من 60س�نة بنس�بة 11.9%,ثم يأتي في 
المرتبة الأخيرة اللاتي أعمارهن60س�نة فأكثر بنس�بة 

 .%0.6

جدول رقم)3( الحالة التعليمية

 % كالحالة التعليمية

203متوسط

9814.6ثانوى

37756.1جامعي

17726.3فوق جامعي

672100 الإجمالي

تشري البيان�ات في الج�دول رق�م )3( إلى ارتفاع 
نس�بة اللاتي تعليمهن جامعي بنس�بة 56.1% حيث 
ج�اء في المرتب�ة الأولى ,يليه�ا الالتي تعليمه�ن ف�وق 
جامعي بنس�بة 26.3% ,يليها اللاتي تعليمهن ثانوى 
بنس�بة 14.6% ,ث�م ي�أتي في المرتب�ة الأخرية الالتي 
تعليمه�ن متوس�ط بنس�بة 3%0  وقد يؤثر المس�توى 
التعليم�ي علي المرأة من حيث زيادة الوعي و النضج 
بأهمية العمل التطوعي و محاولة استيعاب دورهن في 

تنمية المجتمع .



69 نورة إبراهيم الصويان: المعوقات الاجتماعية للعمل التطوعي للمرأة السعودية 

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

جدول رقم)4( الحالة الاجتماعية

 % كالحالة الاجتماعية

17125.4عزباء         

44966.8متزوجة

355.2مطلقة          

172.5أرملة    

672100 الإجمالي

 فيما يتعلق بتوزيع العينة وفقا للحالة الاجتماعية  تشير 
البيانات في الجدول رقم )4( إلى ارتفاع نسبة المتزوجات 
بنسبة 66.8% حيث جاء في المرتبة الأولى، يليها العزباء 
بنسبة 25.4% , يليها المطلقات بنسبة 5.2%، ثم يأتي في 

المرتبة الأخيرة الأرامل بنسبة %2.5 .

جدول رقم)5( مكان الإقامة

 % كمكان الإقامة

25638.1ريف

41661.9حضر     

672100 الإجمالي

تشري البيان�ات في الجدول رقم )5( إلى ارتفاع نس�بة 
الحضر بنس�بة 61.9% مقابل 38.1% للريف مما يؤكد 

على شمول العينة لقطاعي الريف والحضر.

جدول رقم)6( الحالة العمليــة

 % كالحالة العمليــة

41161.2تعمل

26138.8لا تعمل

672100 الإجمالي

تشري البيانات في الج�دول رقم )6( إلى ارتفاع نس�بة 
العاملات بنس�بة 61.2% مقاب�ل الذين اللاتي لا يعملن 
بنس�بة 38.8%، حيث يساعد الخروج من المنزل للعمل 
على قدرة المرأة العاملة على الانخراط في العمل التطوعي.

2- الاشتراك في أنشطة خيرية:

جدول رقم)7( مدى الاشتراك في أنشطة تطوعية

 % كهل تشتركي فى أنشطة تطوعية ؟

51276.2نعم

16023.8لا

672100 الإجمالي

تشري البيان�ات في الجدول رقم )7( إلى ارتفاع نس�بة 
المشرتكات في أنشطة خيرية بنس�بة 76.2% مقابل غير 
المشتركات في أنشطة خيرية بنسبة 23.8% وهو ما يؤكد 
على ارتفاع نسبة مشاركة النساء السعوديات في الأنشطة 

الخيرية.

جدول رقم)8( الأنشطة التطوعية التى تشارك المرأة فيها

الأنشطة التطوعية 
التى تشارك المرأة فيها

مدينة    ن )416(ريف    ن )256(
قيمةقيمة ف

ت
درجة 
دلالة الفروقالحرية

انحراف معياريمتوسطانحراف معياريمتوسط

التوعية عن طريق 
دالة 2.960.1852.310.683600.84314.954670الندوات والمؤتمرات

عند0.01



نورة إبراهيم الصويان: المعوقات الاجتماعية للعمل التطوعي للمرأة السعودية 70

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

الأنشطة التطوعية 
التى تشارك المرأة فيها

مدينة    ن )416(ريف    ن )256(
قيمةقيمة ف

ت
درجة 
دلالة الفروقالحرية

انحراف معياريمتوسطانحراف معياريمتوسط

دالة 1.950.3022.030.822336.0017.088670تنمية بيئية
عند0.01

توعية المرأة بالمشاركة 
دالة 2.000.1881.650.736771.0117.443670السياسية

عند0.01
تقديم الرعاية 

دالة 2.950.2621.810.749390.59423.449670لأطفال الأسر الفقيرة
عند0.01

دالة 1.990.0881.570.6401129.79710.498670حقوق إنسان
عند0.01

تقديم الرعاية 
دالة 2.980.1392.160.733451.33117.797670الصحية

عند0.01
مواجهة مشكلة 

دالة 1.020.1761.540.6001040.35513.649670الأمية
عند0.01

دالة 1.030.2151.610.645692.67713.958670أنشطة ترفيهية
عند0.01

تقديم الرعاية 
دالة 1.040.2771.650.625495.12014.859670الاجتماعية للمسنين

عند0.01
تقديم الرعاية 

دالة 1.990.0881.620.650998.5448.981670للأحداث
عند0.01

يتع�دى مفهوم العم�ل التطوع�ي المفه�وم التقليدي 
الخريي، ويج�ب أن يتس�ع ليش�مل كل إنس�ان وحقه في 
الحياة والسلام والحرية وحقوقه الاجتماعية والاقتصادية 
والسياس�ية بل وحقه في التنمية )حسين،  2001(. وفيما 
يتعلق بالأنش�طة التطوعية التى تش�ارك المرأة فيها تشري 
البيانات في الجدول رقم )8( إلى  ارتفاع متوسط 2.69بين 
عين�ة الري�ف مقابل متوس�ط 2.31بين عين�ة المدينة فيما 
يتعل�ق بالتوعية عن طريق الندوات والمؤتمرات. وارتفاع 
متوسط2.00 بين عينة الريف مقابل متوسط1.65 بين 
عينة المدينة  فيما يتعلق توعية المرأة بالمش�اركة السياس�ية. 
كما ارتفع  متوسط2.95 بين عينة الريف مقابل متوسط 
1.81بني عينة المدينة  فيما يتعلق تقديم الرعاية لأطفال 
الأسر الفقرية، ارتفاع متوس�ط 1.99بني عينة الريف 

مقابل متوس�ط 1.57بين عينة المدينة  فيما يتعلق بحقوق 
إنس�ان، ارتفاع متوس�ط 2.98بني عينة الري�ف مقابل 
متوسط2.16 بين عينة المدينة  فيما يتعلق بتقديم الرعاية 
الصحية، ارتفاع متوس�ط 1.99بني عينة الريف مقابل 
متوس�ط 1.62بين عينة المدينة  فيما يتعلق تقديم الرعاية 

للأحداث.
في حين أكدت الدراس�ة على ارتفاع متوس�ط2.03 
بين عينة المدينة  مقابل متوس�ط 1.95بني عينة الريف  
فيام يتعلق تنمية بيئية، وارتفاع متوس�ط1.54 بين عينة 
المدينة  مقابل متوسط 1.02بين عينة الريف  فيما يتعلق 
مواجه�ة مش�كلة الأمي�ة، كما ارتفع متوس�ط الأنش�طة 
الترفيهية، وتقديم الرعاية الاجتماعية للمس�نين بين عينة 

المدينة مقابل عينة الريف.
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جدول رقم)9( أسباب اشتراك المرأة في أنشطة 
خيرية محددة)اختيار أكثر من إجابة(

ما أسباب اشتراكك
 % ك فى هذه الأنشطة دون غيرها؟

39176.3تتناسب وطبيعتى كأنثى

37072.3تتناسب وميولي وهواياتي

31561.5تتناسب وتخصصي

25449.6تتناسب ووقتي

9418.4صعوبة الاشتراك فى الأنشطة الأخرى

512تنسب النتائج إلى

تشري البيانات في الجدول رقم )9( إلى تعدد أس�باب 
الاشرتاك في هذه الأنش�طة أول هذه الأسباب تتناسب 
الإن�اث  أن  وذل�ك   %76.3 بنس�بة  كأنث�ى  وطبيعت�ى 
في  بع�ض المجتمع�ات لايس�تطعن الاشرتاك في بعض 
الأنشطة التي تتطلب مجهود بدني وقضاء ساعات طويلة 
خ�ارج المن�زل ناهي�ك عن الس�فر لأماك�ن بعي�دة, يليها 
تتناس�ب ومي�ولى وهوايات�ى بنس�بة 72.3% وذلك أن 
تناسب النشاط مع الميول والهوايات يساعد على الإبداع 
في أداء النش�اط, يليها تتناسب وتخصصى بنسبة %61.5 
باعتبار أن الأنشطة المرتبطة بالتخصص يمكن أداؤها بما 

يتف�ق مع المرجعية العلمي�ة والمعرفية، ثم يليها تتناس�ب 
ووقتى بنسبة 49.6%، ثم يأتي في المرتبة الأخيرة صعوبة 

الاشتراك فى الأنشطة الأخرى بنسبة %18.4.

جدول رقم)10( أسلوب المشاركة فى هذه الأنشطة

 % كما أسلوب المشاركة فى هذه الأنشطة؟

10320.1المشاركة بالمال

14728.7المشاركة بالوقت والجهد

26251.2المشاركة بالاثنين

512100 الإجمالي

  تشري البيان�ات في الج�دول رق�م )10( إلى تع�دد 
أس�اليب الاشتراك في هذه الأنشطة أول هذه الأساليب 
 %51.2 بنس�بة  والجه�د  والوق�ت  بالم�ال  المش�اركة 
وه�و م�ا يعك�س ارتف�اع مس�توى المش�اركة الفعالة في 
العمل التطوعي, يليها المش�اركة بالوقت والجهد بنس�بة 
28.7%، وأن المتربع بوقت�ه أو فك�ره، أو جه�ده يمثل 
أهمي�ة كبرية وذلك حي�ث تحت�اج العديد من الأنش�طة 
للمجهودات البشرية, ثم يأتي في المرتبة الأخيرة المشاركة 

بالمال بنسبة %20.1.

جدول رقم)11( طرق معرفة الأنشطة التطوعية

طرق معرفة
الأنشطة التطوعية

مدينة      ن )416(ريف      ن )256(
قيمةقيمة ف

ت
درجة 
دلالة الفروقالحرية

انحراف معياريمتوسطانحراف معياريمتوسط

عن طريق بعض الأقارب/ 
دالة عند1.020.2162.030.639147.09024.4426700.01أحد أفراد الأسرة

عن طريق بعض
دالة عند1.990.0881.730.710724.2705.8056700.01الصديقات أو المعارف

دالة عند1.960.1851.390.549707.10916.1416700.01من خلال وسائل الإعلام

دالة عند1.020.1521.530.676817.92311.8946700.01عن طريق بعض الزميلات

دالة عند1.980.1521.770.676470.5654.7306700.01عن طرق الأنشطة التى تقدمها
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تشري البيانات في الجدول رق�م )11( إلى تعدد طرق 
معرف�ة الأنش�طة الخيري�ة وارتفع�ت ع�ن طري�ق بعض 
الصديقات أو المعارف عند عينة الريف بمتوسط1.99 
عنها عن�د عينة المدين�ة بمتوس�ط1.73، وارتفعت من 
خلال وسائل الإعلام عند عينة الريف بمتوسط1.69 
عنه�ا عن�د عينة المدين�ة بمتوس�ط1.39،وارتفعت عن 

طرق الأنش�طة الت�ى تقدمها عند عينة الريف بمتوس�ط 
1.98عنها عند عينة المدينة بمتوسط1.77.

وارتفع�ت ع�ن طري�ق بع�ض الأق�ارب/ أح�د أف�راد 
الأسرة عن�د عين�ة المدين�ة بمتوس�ط 2.03عنه�ا عند عينة 
الري�ف بمتوس�ط1.02، وارتفع�ت ع�ن طري�ق بع�ض 
الزميلات بمتوسط 1.53 للمدينة مقابل 1.02 للريف.

جدول رقم)12( أسباب اشتراكك فى الأنشطة التطوعية 

أسباب الاشتراك
فى الأنشطة التطوعية

مدينة     ن )416(ريف     ن )256(
قيمةقيمة ف

ت
درجة 
الحرية

دلالة 
الفروق انحراف معياريمتوسطانحراف معياريمتوسط

دالة 1.050.2821.830.885804.50413.654670للمساهمة فى تنمية المجتمع
عند0.01

دالة 2.960.2771.900.718248.67822.651670لشغل وقت فراغي
عند0.01

لرفع المعاناة
دالة 2.950.2621.520.666550.85332.933670عن بعض الفئات

عند0.01
لتوعية وتثقيف
دالة 1.980.1522.130.652269.1283.642670بعض الفئات

عند0.01
للتأكيد على 

دالة 1.990.0881.520.6441073.15611.747670أهمية دور المرأة
عند0.01

لتأهيل وتدريب بعض 
دالة 1.950.3022.030.822336.0017.088670الفئات للمشاركة فى التنمية

عند0.01

   تشري البيان�ات في الج�دول رق�م )12( إلى تع�دد 
أس�باب الاشرتاك في الأنش�طة التطوعي�ة وتتمثل هذه 
الأسباب لشغل وقت فراغي وارتفعت عند عينة الريف 
بمتوس�ط 2.96عنها عند عينة المدينة بمتوسط1.90، 
وارتفعت لرفع المعاناة عن بعض الفئات عند عينة الريف 
بمتوس�ط2.95 عنها عند عينة المدينة بمتوسط1.52، 
للتأكي�د على أهمية دور الم�رأة وارتفعت عند عينة الريف 

بمتوسط 1.99عنها عند عينة المدينة بمتوسط1.52.
بينام ارتفع�ت للمس�اهمة فى تنمي�ة المجتم�ع عند 
عين�ة المدينة بمتوس�ط 1.82عنها عن�د عينة الريف 

وتثقي�ف  لتوعي�ة  وارتفع�ت  بمتوس�ط1.05، 
بع�ض الفئ�ات عن�د عين�ة المدين�ة بمتوس�ط2.13 
عنه�ا عن�د عين�ة الري�ف بمتوس�ط1.98، لتأهي�ل 
وتدري�ب بع�ض الفئ�ات للمش�اركة فى التنمي�ة عند 
عين�ة المدينة بمتوس�ط2.03 عنها عن�د عينة الريف 

بمتوسط1.95

3- المعوق�ات الاجتماعية لمش�اركة المرأة في الأنش�طة 
التطوعية:
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جدول رقم)13( المعوقات الاجتماعية التي تؤثر على 
مشاركة المرأة فى الأنشطة التطوعية )اختيار أكثر من إجابة( 

ما المعوقات الاجتماعية التي تؤثر على 
 % كمشاركة المرأة فى الأنشطة التطوعية؟

54180.1معوقات من داخل الأسرة

41161.2معوقات من البيئة المحيطة

30244.9معوقات من الجمعيات الخيرية

 672تنسب النتائج إلى

تشري البيان�ات في الج�دول رق�م )13( إلى تع�دد 
المعوق�ات الاجتماعي�ة الت�ي تؤث�ر على مش�اركة المرأة 

فى الأنش�طة التطوعي�ة أول ه�ذه المعوق�ات معوقات 
م�ن داخل الأسرة بنس�بة 80.1% وذل�ك أن الأسرة 
تؤثر بش�كل كبير على مدى مش�اركة الم�رأة في العمل 
التطوع�ي، وبالت�الي ق�د تش�كل أح�د أه�م العوائ�ق 
لمش�اركة الم�رأة, يليه�ا معوق�ات م�ن البيئ�ة المحيط�ة 
بنس�بة 61.2% حي�ث التقالي�د والقي�م الاجتماعي�ة 
والموروث�ات التي تؤكد عىل الأدوار التقليدية للمرأة, 
ث�م ي�أتي في المرتب�ة الأخرية معوقات م�ن الجمعيات 
المتعلق�ة  المعوق�ات  وه�ذه   %44.9 بنس�بة  الخيري�ة 
بالجمعي�ة تؤثر بش�كل أو بآخر على مش�اركة المرأة في 

العمل التطوعي.

جدول رقم)14( المعوقات الأسرية

الترتيبالوزن النسبيقيمة تانحراف معياريمتوسطالمعوقات الأسرية 

1.780.57081.2000.593عدم وجود وقت فراغ

1.740.58377.5640.584رفض الزوج خروجي من المنزل

1.390.56364.2300.466رفض الزوج مشاركتي فى الأنشطة التطوعية

1.360.58360.2880.457الانشغال بمتطلبات الأسرة

2.460.70889.8600.822القيام بعمل إضافي لتغطية نفقات الأسرة

1.190.48563.4090.409القيام بواجبات الزوج

1.420.65356.4900.475قصرت فى تربية أبنائها

1.370.61158.1200.466الانشغال بتربية الأبناء

2.540.633103.9400.851احتياج أحد أفراد الأسرة لرعاية خاصة

البيان�ات في الج�دول رق�م )14( إلى تع�دد  تشري 
المعوق�ات الأسري�ة أول ه�ذه الأس�باب احتي�اج أح�د 
أفراد الأسرة لرعاية خاصة بمتوس�ط2.54، ثم القيام 
بعم�ل إضافي لتغطي�ة نفقات الأسرة بمتوس�ط2.46، 
عدم وجود وقت فراغ بمتوس�ط 1.78، رفض الزوج 
خروج�ي من المن�زل بمتوس�ط1.74 وهذا م�ا تؤكده 

دراس�ة »عائش�ة احم�د«)2002( التي توصل�ت إلي أن 
من أهم أس�باب عدم انضمام الم�رأة للجمعيات الأهلية 
ه�و من�ع ال�زوج و الأسرة للم�رأة لممارس�تها للعم�ل 
الأهلي، وجاء في المرتب�ة الأخيرة الانش�غال بمتطلبات 
ال�زوج  بواجب�ات  القي�ام   ،1.36 بمتوس�ط  الأسرة 

بمتوسط1.19.
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جدول رقم)15( كيفية مواجهة هذه 
المعوقات)اختيار أكثر من إجابة(

 % ككيف يمكن مواجهة هذه المعوقات؟

تفعيل دور المؤسسات المجتمعية في 
39472.8التوعية الاجتماعية

تخلى الزوج عن سيطرته على الزوجة طالما 
34263.2لا توجد انحرافات

إعادة توزيع الأدوار المنزلية ومساعدة 
21439.6الزوج للزوجه

توعية الزوج بأهمية مشاركة المرأة فى 
14226.2العمل الخيري التطوعي

541 تنسب النتائج إلى

تشري البيان�ات في الج�دول رق�م )15( إلى تعدد 
أس�اليب مواجهة هذه المعوقات أول هذه الأس�اليب 
التوعي�ة  في  المجتمعي�ة  المؤسس�ات  دور  تفعي�ل 
الاجتماعي�ة بنس�بة 72.8% حي�ث ج�اء في المرتب�ة 
الأولى ,يليه�ا تخىل الزوج عن س�يطرته عىل الزوجة 
طالم�ا لا توج�د انحرافات بنس�بة 63.2%, ث�م يليها 
ال�زوج  ومس�اعدة  المنزلي�ة  الأدوار  توزي�ع  إع�ادة 
للزوج�ة بنس�بة 39.6%, ثم ي�أتي في المرتب�ة الأخيرة 
توعية الزوج بأهمية مش�اركة الم�رأة فى العمل الخيري 

بنسبة %26.2 0 

جدول رقم)16( معوقات البيئة المحيطة

الترتيبالوزن النسبيقيمة تانحراف معياريمتوسطمعوقات البيئة المحيطة

2.240.81371.3260.752عدم الوعى بأهمية العمل الخيري

1.740.54482.7940.583عدم الوعى بأهمية دور المرأة

2.440.70390.0300.811النظر للمرأة على أنها لاتصلح للعمل العام

1.380.56263.5510.465النظر لمشاركة المرأة على أن اختلاطها بالرجال حرام

1.420.60061.3230.474النظر للمرأة على أنها تابعة للرجل

أك�دت  المحيط�ة  البيئ�ة  بمعوق�ات  يتعل�ق  فيام 
نتائ�ج الدراس�ة عىل تع�دد ه�ذه المعوق�ات وي�أتي في 
مقدمته�ا النظ�ر للمرأة على أنه�ا لاتصلح للعم�ل العام 
بمتوسط2.44، يليها عدم الوعى بأهمية العمل الخيري 

الم�رأة  دور  بأهمي�ة  الوع�ى  بمتوس�ط2.24،ثم  ع�دم 
بمتوس�ط1.74، النظ�ر للمرأة عىل أنها تابع�ة للرجل 
متوس�ط1.42، النظر لمش�اركة المرأة على أن اختلاطها 

بالرجال حرام بمتوسط 1.38.

جدول رقم)17( معوقات الجمعيات الخيرية التى تؤثر على مشاركتك 

الترتيبالوزن النسبيقيمة تانحراف معياريمتوسطمعوقات الجمعيات الخيرية التى تؤثر على مشاركتك

2.280.62394.7220.767سيطرة الشللية على مجلس الإدارة

2.350.69687.5770.78.33عدم الوعى بكيفية المشاركة

2.300.71583.3800.76.76عدم إتاحة فرص المشاركة للنساء

2.220.79272.6260.749معوقات قانونية تتعلق بالقانون المنظم للجمعيات
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الترتيبالوزن النسبيقيمة تانحراف معياريمتوسطمعوقات الجمعيات الخيرية التى تؤثر على مشاركتك

2.250.69683.6980.758عدم وجود ميزانية كافيه لتنفيذ الأنشطة

2.190.80270.6450.7310الشعور بعدم جدوى المشاركة

2.340.70885.6140.784عدم وجود مناخ ديمقراطي

2.330.69786.5610.77.85انتشار الفساد بالجمعية

2.360.66891.6900.792بعد الجمعية عن المنزل

2.450.66795.1930.81.71سيطرة العصبيات على الجمعية

تع�دد  )17(إلى  رق�م  الج�دول  في  البيان�ات  تشري 
المعوقات للجمعيات الخيرية أول هذه المعوقات سيطرة 
العصبي�ات عىل الجمعي�ة بمتوس�ط 2.45, يليه�ا بع�د 
الجمعية ع�ن المنزل بمتوس�ط 2.36 , يليها عدم الوعى 
بكيفي�ة المش�اركة بمتوس�ط2.35,ثم عدم وج�ود مناخ 
ديمقراطي  بمتوسط2.34، ثم انتشار الفساد بالجمعية 
بمتوس�ط2.33، ع�دم إتاح�ة فرص المش�اركة للنس�اء 
بمتوس�ط 2.30، س�يطرة الش�للية على مجل�س الإدارة 

بمتوس�ط2.28، ع�دم وج�ود ميزاني�ة كافي�ه لتنفي�ذ 
الأنش�طة بمتوس�ط2.25 كام أك�دت دراس�ة » ملاك 
الرش�يدي« 2005 علي أن من أهم المعوقات التي تعوق 
المش�اركة في الجمعي�ة هو نقص الم�وارد المالية التي تحول 
دون القيام بأنش�طة متعددة. ثم معوق�ات قانونية تتعلق 
بالقان�ون المنظم للجمعيات بمتوس�ط2.22، وجاءت 
المش�اركة  بع�دم ج�دوى  الش�عور  الأخرية  المرتب�ة  في 

بمتوسط2.19.

جدول رقم)18(  المعوقات الأخرى التي تواجه مشاركة المرأة فى الأنشطة التطوعية

الترتيبالوزن النسبيقيمة تانحراف معياريمتوسطالمعوقات الأخرى التي تواجه مشاركة المرأة فى الأنشطة التطوعية

2.340.72883.4600.785انشغالي بالعمل لفترات طويلة

2.310.74680.2230.776انشغالي بالتعليم لوقت طويل

2.390.66693.0110.79.72سيطرة الرجال على العمل بالجمعيات الخيرية

2.310.72982.2670.776عدم معرفة كيفية المشاركة

2.360.66891.6900.793العمل التطوعي غير ذى حافز مادى

2.350.72384.2400.78.34عدم وجود برامج للتوعية بأهمية التطوع

2.280.70184.3460.767عدم وجود برامج للتوعية بكيفية التطوع

2.400.68291.4340.801عدم جدية العمل بالجمعية

2.400.67492.2160.801بعد الجمعيات عن المنزل

2.390.67991.1210.79.72انشغالي برعاية والدي / والدتي المسنين أو المرضى

تشري البيان�ات في الج�دول رق�م )18( إلى وج�ود 
معوقات أخرى تواجه المش�اركة فى الأنشطة الخيرية أول 

هذه المعوقات عدم جدية العمل بالجمعية، بعد الجمعيات 
ع�ن المنزل بمتوس�ط2.40، انش�غالي برعاي�ة والدي / 
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وال�دتي المس�نين أو المرضى، س�يطرة الرج�ال على العمل 
بالجمعي�ات الخيرية بمتوس�ط2.39، العم�ل التطوعي 
غير ذي حافز مادي بمتوسط 2.36، عدم وجود برامج 
للتوعية بأهمية التطوع بمتوس�ط2.35، انشغالي بالعمل 
لفترات طويلة بمتوسط 2.34، انشغالي بالتعليم لوقت 
طويل، عدم معرفة كيفية المشاركة بمتوسط2.31، عدم 
وج�ود برام�ج للتوعية بكيفية التطوع، انش�غالي بالتعليم 
لوق�ت طوي�ل بمتوس�ط2.31، ع�دم وج�ود برام�ج 

للتوعية بكيفية التطوع بمتوسط 2.28.

4- أساليب تفعيل مشاركة المرأة في الأنشطة الخيرية:

جدول رقم)19( كيفية تفعيل مشاركة المرأة فى 
الأنشطة التطوعية 

كيف يمكن تفعيل مشاركة المرأة فى 
 % كالأنشطة التطوعية ؟

43264.3مواجهة المعوقات الاجتماعية التى تواجهها

وجود خطاب اتصالى 
17626.2وإعلامى لتغيير صورة المرأة

24536.5نشر ثقافة العمل التطوعي

16224.1وجود أساليب تحفيز على المشاركة

39058إعطاء المشاركات بدلات ماديه رمزيه

مساعدة النساء على المشاركة فى الأنشطة 
33650التى تتفق وميولهن

تدريب النساء على كيفية المشاركة)إعادة 
44666.4تأهيلهن)

إعطاء النساء فرصة للمشاركة فى تخطيط 
31647وتنفيذ الأنشطة

10115مواجهة المعوقات النفسية التى تواجهها

48772.5مواجهة المعوقات التى تقابلها بالجمعية

672تنسب النتائج إلى

تشري البيان�ات في الج�دول رق�م )19( إلى وج�ود 
أكث�ر م�ن ص�ورة لتفعي�ل مش�اركة الم�رأة فى الأنش�طة 
الخيري�ة أول ه�ذه المعوق�ات مواجه�ة المعوق�ات الت�ى 
تقابله�ا بالجمعي�ة بنس�بة 72.5% حيث ج�اء في المرتبة 
الأولى ,يليه�ا تدري�ب النس�اء على كيفية المش�اركة)إعادة 
تأهيلهن)بنس�بة 66.4%، حي�ث يس�اعد التدريب على 
تزويد المتدربين بالأس�اليب والخربات اللازمة لتعديل 
اتجاهاتهم وتنمي�ة مهاراتهم وزي�ادة معارفهم من خلال 
مجموعة الأدوار التي يؤديها القائمون بالعملية التدريبية 
بكف�اءة واقت�دار، مس�تهدفين بذل�ك تحقي�ق مخرج�ات 
التدريب والتنمية المحددة س�لفا, يليها مواجهة المعوقات 
الاجتماعية التى تواجهها بنسبة 64.3% ,ثم يليها إعطاء 
المش�اركات بدلات ماديه رمزيه بنس�بة 58% , ثم يأتي في 
المرتب�ة الأخيرة وج�ود خطاب اتص�الى وإعلامى لتغيير 
صورة المرأة بنس�بة 26.2%,يليها وجود أس�اليب تحفيز 
على المش�اركة بنسبة 24.1% ,ثم يليها مواجهة المعوقات 

النفسية التى تواجهها بنسبة %15  .

عاشراً: النتائج العامة للدراسة وتوصياتها:
1- النتائج العامة للدراسة:

توصلت الدراسة إلى عدة نتائج أهمها:
فيام يتعل�ق بالإجابة عىل التس�اؤل الأول: ما مدى 
مش�اركة المرأة الس�عودية في أنش�طة الجمعيات الخيرية؟ 

توصلت الدراسة إلى عدة نتائج هى:
• ارتفاع نس�بة المش�اركات في أنش�طة تطوعية، وهو 
مايعكس إيجابية المرأة الس�عودية ومش�اركتها في 

العمل التطوعي. 
• ارتف�اع متوس�ط  المش�اركة في الأنش�طة التطوعي�ة  
بالنس�بة للمرأة في الريف مقارنة بالمرأة في الحضر  
فيما يتعل�ق تقديم الرعاية لأطفال الأسر الفقيرة، 
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والتوعي�ة عن طريق الندوات والمؤتمرات، توعية 
الم�رأة بالمش�اركة السياس�ية،  فيما يتعل�ق بحقوق 
إنس�ان،  فيام يتعل�ق بتقدي�م الرعاي�ة الصحي�ة، 
أك�دت  حني  في  للأح�داث.  الرعاي�ة  تقدي�م 
الدراسة على ارتفاع متوسط المشاركة في الأنشطة 
التطوعية بالنسبة للمرأة في الحضر  مقابل المرأة في 
الري�ف  فيما يتعلق تنمية بيئية، ومواجهة مش�كلة 
الأمي�ة، كام ارتفع متوس�ط الأنش�طة الترفيهية، 
وتقديم الرعاية الاجتماعية للمس�نين، أوضحت 
نتائج دراس�ة منال عبد السالم بدوى )2002( 
أن عضوي�ة الم�رأة فى الجمعي�ات الأهلي�ة تتحدد 
بنم�ط نش�اط الجمعي�ة, حي�ث ترتف�ع فى الأنماط 
التى تنش�ط فى مج�ال الطفولة والأموم�ة وتنظيم 
الأسرة.  وتهت�م النس�اء بحق�وق الإنس�ان وه�و 
 Gardner- ما يرتبط بدراس�ة جاردنر ماثي�وس

 Mathews)2003( والتي أكدت أن التحول فى 
ارتباط المرأة بالمنظمات الأهلية قد ارتبط بسلسلة 
من التغريات المؤسس�ية تمثلت فى ظه�ور حركة 

الحقوق المدنية 

فيام يتعلق بالإجابة على التس�اؤل الثاني: ما أس�باب 
اشتراكك فى الأنشطة التطوعية؟

تع�دد أس�باب الاشرتاك في ه�ذه الأنش�طة أول  	•
ه�ذه الأس�باب تتناس�ب وطبيعت�ى كأنث�ى يليها 
دراس�ة  وأك�دت  وهوايات�ى  ومي�ولى  تتناس�ب 
 Sarahde(2002) إلى أن الم�رأة لديه�ا أس�باب 
وفق�اً  وتختل�ف  للمش�اركة  متواصل�ة  ودواف�ع 

للطبقة الاجتماعية. 
تع�دد أس�اليب الاشرتاك في هذه الأنش�طة أول  	•
هذه الأساليب المش�اركة بالمال والوقت والجهد، 

وذل�ك أن مس�اعدة الآخري�ن بالم�ال و الجه�د و 
كافة صور الدعم انعكس�ت علي فلس�فة التكافل 
و  الدي�ن  في  أصوله�ا  تج�د  الت�ي  و  الاجتماع�ي 
تس�تند علي مب�دأ التضام�ن و مس�اعدة الفقراء 
يليه�ا  2000:ص16(.  والمحتاجين)الس�هيل، 
المش�اركة بالوق�ت والجه�د, ث�م ي�أتي في المرتب�ة 

الأخيرة المشاركة بالمال 
التطوعي�ة  الأنش�طة  معرف�ة  ط�رق  تع�ددت  	•
وارتفع�ت بين عينة الريف فيما يتعلق بطرق؛ عن 
طري�ق بعض الصديق�ات أو المعارف، وارتفعت 
م�ن خلال وس�ائل الإعلام، عن طرق الأنش�طة 

التى تقدمها.
وارتفع�ت عن طريق بع�ض الأقارب/ أحد 
أف�راد الأسرة،عن طري�ق بع�ض الزميلات عند 

عينة المدينة بالمقارنة بعينة الريف
تع�دد أس�باب الاشرتاك في الأنش�طة التطوعية  	•
وارتفع�ت متوس�ط بعض الأس�باب فيام يتعلق 
بش�غل وق�ت فراغ�ي، لرف�ع المعاناة ع�ن بعض 
الفئ�ات، للتأكيد عىل أهمية دور الم�رأة عند عينة 
الريف مقابل عينة المدينة. أن أكثر دوافع التطوع 
للم�رأة ترتب�ط بغايات إش�باع حاجاته�ن الدينية 
والنفس�ية وكس�ب مرض�اة الله وقض�اء أوق�ات 
المفي�دة له�ن ولمجتمعه�ن  فراغه�ن في الأعامل 

)بركات، 2005، ص 2159(
بينام ارتف�ع المتوس�ط عن�د عين�ة المدينة)الحضر(  	•
بالمقارنة بعينة الريف وتتمثل في؛ المساهمة فى تنمية 
المجتمع، لتوعي�ة وتثقيف بعض الفئات، لتأهيل 
وتدري�ب بع�ض الفئ�ات للمش�اركة فى التنمية.
فالتط�وع باعتباره ش�كلًا من أش�كال المش�اركة 
 John(المدنية يعتبر وس�يلة فعالة لتسهيل التثقف
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D.,  1999, p.19(،  والمشاركة تحطم قيم السلبية 

والانعزالي�ة في المجتمع، وتحول الطاقات الخاملة 
إلي طاقات قادرة عاملة ملتزمة بما يؤدي إلي حفظ 
الت�وازن في حركة تطوير المجتم�ع بطريقة تلقائية, 
ث�م يأتي في المرتبة الأخرية للتأكيد على أهمية دور 
الم�رأة في العم�ل التطوع�ي، حي�ث ذه�ب مونز 
كن�دز Munz Kinds وه�ورن كن�دز إلى اعتب�ار 
التطوع اسرتاتيجية ناجحة للاندماج الاجتماعي 
عىل المس�تويين الف�ردى والمجتمع�ى، ومصدراً 
أساس�ياً لتنمي�ة التماس�ك الاجتماع�ي والمواطن�ة 
الفعال�ة)Elllis, 2001(. وترتب�ط ه�ذه النتائ�ج 
العم�ل  أن  باعتب�ار  الوظيفي�ة وذل�ك  بالنظري�ة 
التطوع�ي يؤدي العديد من الوظائف الاجتماعية 

والقيمية والوقائية...الخ.

فيما يتعلق بالإجابة على التساؤل الثالث: ما المعوقات 
الاجتماعية )الأسرية – البيئية( لمش�اركة المرأة الس�عودية 
في الأنش�طة الخيري�ة؟  توصلت الدراس�ة إلى عدة نتائج 

هى:
تعدد المعوقات الاجتماعية التي تؤثر على مشاركة  	•
الم�رأة فى الأنش�طة التطوعية أول ه�ذه المعوقات 
معوق�ات من داخ�ل الأسرة, يليه�ا معوقات من 
البيئ�ة المحيطة, ثم يأتي في المرتبة الأخيرة معوقات 

من الجمعيات الخيرية 
تعددت المعوقات الأسرية وتمثلت في احتياج أحد  	•
أفراد الأسرة لرعاية خاصة بمتوس�ط2.54، ثم 
الأسرة  نفق�ات  لتغطي�ة  إض�افي  بعم�ل  القي�ام 
ف�راغ  وق�ت  وج�ود  ع�دم  بمتوس�ط2.46، 
بمتوس�ط 1.78، رف�ض ال�زوج خروج�ي من 
المن�زل بمتوس�ط1.74 وه�ذا ما تؤكده دراس�ة 

“عائش�ة احم�د”)2002( الت�ي توصل�ت إلي أن 
من أهم أس�باب ع�دم انضمام الم�رأة للجمعيات 
الأهلية هو منع الزوج و الأسرة للمرأة لممارستها 
للعمل الأهلي، وجاء في المرتبة الأخيرة الانشغال 
القي�ام   ،1.36 بمتوس�ط  الأسرة  بمتطلب�ات 
بواجب�ات ال�زوج بمتوس�ط1.19، ويتأكد من 
ذل�ك أن الظ�روف الأسرية الاجتماعي�ة ووجود 
الأطفال والمسؤوليات الأسرية ومعارضة الزوج 
تق�ف حائاًل دون مس�اهمة المتطوعات مس�اهمة 
فعال�ة.. وذهبت دراس�ة عائش�ة أحم�د العبد الله 
)2002( إلى أن م�ن أه�م أس�باب ع�دم انضمام 
الم�رأة للجمعيات الأهلية هو عدم معرفة نش�اط 
الجمعي�ة وع�دم توافر وقت الف�راغ ومنع الزوج 

والأسرة وكذلك سيطرة الرجال على الجمعية.
في  وي�أتي  المحيط�ة  للبيئ�ة  المعوق�ات  تع�ددت  	•
مقدمته�ا النظ�ر للمرأة على أنه�ا لاتصلح للعمل 
الع�ام بمتوس�ط2.44 وهو ما ي�ؤدي إلى خوف 
المرأة من الحساس�ية الاجتماعي�ة نتيجة للالتحاق 
بالعم�ل التطوع�ي، يليه�ا ع�دم الوع�ى بأهمي�ة 
العم�ل الخيري بمتوس�ط2.24 وذل�ك أن عدم 
إدراك المجتم�ع بأهمية العم�ل التطوعي مما يحول 
دون مس�اهمة  المتطوعين مس�اهمة فعالة،ثم  عدم 
الوع�ى بأهمية دور المرأة بمتوس�ط1.74، النظر 
للم�رأة على أنه�ا تابع�ة للرجل متوس�ط1.42، 
النظ�ر لمش�اركة المرأة عىل أن اختالط بالرجال 

حرام بمتوسط 1.38.
فى  المش�اركة  تواج�ه  أخ�رى  معوق�ات  وج�ود  	•
الأنش�طة الخيرية أول هذه المعوق�ات عدم جدية 
العم�ل بالجمعي�ة، بع�د الجمعي�ات ع�ن المن�زل 
 / وال�دي  برعاي�ة  انش�غالي  بمتوس�ط2.40، 
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وال�دتي المس�نين أو المرضى، س�يطرة الرجال على 
بمتوس�ط2.39،  الخيري�ة  بالجمعي�ات  العم�ل 
العم�ل التطوع�ي غير ذى حافز مادى بمتوس�ط 
2.36، عدم وجود برامج للتوعية بأهمية التطوع 
بمتوسط2.35، انشغالي بالعمل لفترات طويلة 
بمتوسط 2.34، انشغالي بالتعليم لوقت طويل، 
عدم معرفة كيفية المشاركة بمتوسط2.31، عدم 
وج�ود برامج للتوعي�ة بكيفية التطوع، انش�غالي 
بالتعلي�م لوق�ت طوي�ل بمتوس�ط2.31، عدم 
وج�ود برامج للتوعي�ة بكيفية التطوع بمتوس�ط 

.2.28

فيما يتعلق بالإجابة على التس�اؤل الرابع:ما معوقات 
الجمعي�ة الت�ي تؤث�ر عىل مش�اركة الم�رأة الس�عودية في 

الجمعيات الخيرية؟ توصلت الدراسة لعدة نتائج منها:
تع�ددت معوق�ات الجمعي�ات الخيري�ة أول هذه  	•
الجمعي�ة   عىل  العصبي�ات  س�يطرة  المعوق�ات 
بمتوس�ط 2.45, يليه�ا بع�د الجمعية ع�ن المنزل 
بمتوس�ط 2.36 خاص�ة في ظ�ل المعوقات التي 
تواجه المرأة في صعوبة توفير مواصلات،ومشاكل 
الانتق�ال, يليه�ا ع�دم الوع�ى بكيفي�ة المش�اركة 
بمتوس�ط2.35,ثم عدم وجود مناخ ديمقراطي  
بمتوس�ط2.34 بام يس�مح بالت�داول الس�لمي 
للس�لطة داخ�ل الجمعي�ات، ثم انتش�ار الفس�اد 
بالجمعي�ة بمتوس�ط2.33 ولاش�ك أن الفس�اد 
يؤثر بشكل سلبي على مشاركة المرأة، عدم إتاحة 
فرص المش�اركة للنساء بمتوسط 2.30 ويمكن 
أن يرج�ع ذلك للنظرة التمييزية ضد المرأة في ظل 
سيطرة وتمييز الذكور في المجتمع، سيطرة الشللية 
على مجلس الإدارة بمتوس�ط2.28، عدم وجود 

ميزاني�ة كافي�ه لتنفيذ الأنش�طة بمتوس�ط2.25  
ولاش�ك أن، ع�دم وج�ود ميزاني�ة كافي�ة تؤث�ر 
بش�كل ما على عدم تنفيذ الأنش�طة، ثم معوقات 
للجمعي�ات  المنظ�م  بالقان�ون  تتعل�ق  قانوني�ة 
بمتوس�ط2.22، وج�اءت في المرتب�ة الأخرية 
الشعور بعدم جدوى المشاركة بمتوسط2.19.

فيما يتعلق بالإجابة على التساؤل الخامس: ما أساليب 
تفعي�ل مش�اركة الم�رأة فى الأنش�طة الخيري�ة؟  توصلت 

الدراسة لعدة نتائج منها:
تع�ددت أس�اليب مواجه�ة ه�ذه المعوق�ات أول  	•
هذه الأس�اليب تفعيل دور المؤسسات المجتمعية 
في التوعية الاجتماعية, ثم تخلى الزوج عن سيطرته 
عىل الزوجة طالم�ا لا توجد انحراف�ات, ثم يليها 
إع�ادة توزي�ع الأدوار المنزلي�ة ومس�اعدة الزوج 
للزوجة, ث�م يأتي في المرتبة الأخرية توعية الزوج 

بأهمية مشاركة المرأة فى العمل الخيري .

2- توصيات الدراسة:
من خلال نتائج الدراس�ة يمكن وضع تصور مقترح 

لتفعيل مشاركة المرأة في العمل التطوعي
ويتضمن هذا التصور عدة نقاط:

1- تأس�يس جهة خاصة بتنظيم المبادرات التطوعية 
الجماعية والفردية ووضع آلية منظمة للتنفيذ.

2- وض�ع رؤى وإسرتاتيجية لتوعي�ة الم�رأة بأهمية 
الأنش�طة التطوعية وكيفية الالتحاق بالجمعيات 

الخيرية.
3- مواجه�ة المعوق�ات الأسري�ة الت�ي تؤث�ر عىل 
مش�اركة الم�رأة في العم�ل التطوع�ي، وذلك من 
خلال التوعية بأهمية المش�اركة في الأعمال المنزلية 
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لتوفري وقت ف�راغ، وتوعي�ة ال�زوج بأهمية دور 
المرأة في العمل التطوعي والتنمية المجتمعية.

4- تنمي�ة الوعي المجتمعي بأهمية  مش�اركة المرأة في 
التنمي�ة المجتمعية ومن ضمنه�ا العمل التطوعي 
والتأكي�د عىل ضرورة مس�اهمة الم�رأة في العمل 

المجتمعي مساهمة فعالة.0
5- مواجهة س�يطرة الرجال على العمل بالجمعيات 
الخيرية وذلك من خلال تنمية الوعي بدور المرأة 
وقدرتها على إدارة الجمعيات الأهلية والأنش�طة 
والبرام�ج الخيرية، وتطوير ش�خصية المرأة وبناء 

قدراتها. 
إدارة  مجل�س  عىل  الش�للية  س�يطرة  مواجه�ة   -6
الجمعيات الأهلية وذلك من خلال لوائح محددة 
لت�داول الس�لطة، والتأكي�د على أهمي�ة وضرورة 
إشراك الم�رأة في مجال�س إدارة الجمعيات الأهلية 

وتسهيل وصولها لمراكز صنع القرار.
7- تعمي�ق درور مؤسس�ات التعلي�م في  التوعي�ة 
بأهمي�ة وضرورة دور الم�رأة المجتمعي، ودوره في 
دعم العم�ل التطوعي ونشر ثقافة التطوع وإلقاء 
الضوء على الخبرات والكوادر الناجحة في العمل 

التطوعي.
8- تكوين إطار فكري جيد للعمل التطوعي  ينطلق 
م�ن  ديننا وتراثنا المجتمع�ي يتم مخاطبة المرأة على 
أساس�ه حت�ى يج�د اس�تجابة واس�عة بني أف�راد 

المجتمع من  آباء وأزواج وأبناء.
9- تبني وس�ائل الإعلام المسموعة والمرئية والمقروءة 
قضي�ة العمل التطوعي من خلال الترويج وإذكاء 
الوعي الاجتماعي لدى أفراد المجتمع واستشارتهم 
وتعبئته�م ودعوته�م للتط�وع من خالل توضيح 

أهمية وجدوى الجهود والأعمال التطوعية. 

10- إنشاء موقع إلكتروني موحد يجمع كل الجهات 
الخيري�ة والمبادرات النس�وية لنشر واق�ع التطوع 
الش�خصيات  عىل  الض�وء  وإلق�اء  وإنجازات�ه 

الفاعلة. 
11- إنش�اء قاع�دة بيانات خاصة ب�كل المتطوعات 

تربط بينها شبكة تربطها بالجهات المختصة. 
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ى« لرجاء عالم الموروث في رواية »حُبَّ

د. صالح عيظة الزهراني
الأستاذ المساعد بقسم اللغة العربية
كلية الآداب - جامعة الملك سعود

المستخلص
ه�ذه الدراس�ة محاولة للاقتراب من عوالم الكاتبة الس�عودية 
رج�اء ع�الم، م�ن خالل أكث�ر رواياته�ا غموض�ا وتعقيدا؛ 
»حُبَّ�ى«، قاص�دة تفكي�ك أص�ول الرواي�ة والوق�وف على 
أسس�ها ومرجعياتها. وس�ؤال العمل الح�اضر هو عن كيفية 
ات�كاء الرواي�ة على الم�وروث العربي في سرد أش�به ما يكون 
بالتهويامت والأحالم ومركزي�ة دائم�ة للعنرص المقدس، 
المتمث�ل في المق�ام والحرم، في غري قليل من الترح�ل وتبادل 
الأدوار المؤسسني عىل فك�ر صوفي فلس�في يؤم�ن بوحدة 
الوجود واتح�اد الأديان. ولأن العنوان مفتاح العمل وعماده 
الأكبر، فقد اتخذته الدراس�ة مرتكزا س�عت إلى الوقوف على 
مص�ادره التاريخية الت�ي- إضافة إلى عمي�ق دلالاتها-بدت 
متعددة وممكنة في الوقت نفسه، مع التنويه على المحيط المكي 

الذي لا تكاد الكاتبة تخرج عنه في كل أعمالها.
الكلمات المفتاحية: استلهام الموروث، سرد ، رواية )حُبَّى(

Abstract
This study is an attempt to  approach  the narrative 
world of  the Saudi novelist Raja Alem, with special 
reference to her most  mysterious and  complicated  
novel “Hubba”. The   objective of this research  is 
to reveal the origins,   principles and  intellectual 
basis  of the  novel. The question that it attempts to 
answer centers upon the   use the Arabic heritage in 
a narrative style that is more of reveries and abounds 
in sanctity; the style is  also fraught with movement 
and exchnage of roles and draws on sophist and 
philosophical thought which believes in pantheism 
and unity of  religions.   Since the title is  key to the 
understanding of  the novel, this study focused and  
employed  it to discover the historical resources of the 
novel which, in addition to their deep significance,  
are multifaceted, reflecting the overwhelming 
surrounding of Mecca that shaped all the works of 
the novelist. 

توطئة
يج�د  العربي�ة،  المعاج�م  في  »وَرِثَ«  م�ادة  في  الناظ�ر 
اش�تقاقاتها لا تخرج في جملة الدلالة عن »الماضي المتصل« 
بوجهي�ه الفك�ري والم�ادي، في صيرورة جبري�ة لا جهد 
للوارث فيها ولا مشقة )ابن منظور: »وَ رِ ثَ«(. وحول 
ه�ذا المفه�وم تدن�دن عدي�د المباح�ث، دون أن تتن�ازل 
ع�ن نزاع�ات التفاصي�ل الت�ي تمليه�ا طبيع�ة الموض�وع 
بالتأم�ل مدل�ول آخ�ر ورد في  وخصوصيت�ه. وجدي�ر 
المعج�م تحت الم�ادة ذاتها، م�ن أن »توريث الن�ار« تعني 
بعث جذوته�ا وإذكاء جمرتها المخبوءة تح�ت الرماد. ولا 
يخفي ما في هذا من جميل الإشارة إلى الدور الثقافي المنوط 

بطرفي العملية؛ الس�لف والخلف، من حيث إن في الأمر  
»ما يوح�ي بفكرة الانبع�اث الحض�اري...« )الوراكلي، 

.)28-24 :1995
والرتاث، في اصطلاح�ه، كلم�ة فضفاض�ة لا تحيل 
إلى معن�ى مب�اشر أو مفهوم حاس�م الدلال�ة. وأميل إلى 
أن الإش�كال الأكبر يتمث�ل في تصور هذه العبارة وتقييد 
أطرافها، خاصة نقطة النهاية الزمنية نزولا. فهل التراث 
كل قدي�م؟ وأي�ن يقف الخ�ط الذي يفص�ل القديم عن 
الحديث؟ وهل التراث محصور في المكتوب فقط أو يتسع 
ليشمل كافة أنماط الفعل السلوكي؟ وهل التراث الوعاء 
أو المحتوى؟ وهل ينبغي على التراث بالضرورة أن يتخذ 
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ش�كل مخطوط أو ه�و أيضا الكتاب ورقي�اً وإلكترونياً؟ 
وغري ذلك م�ن تس�اؤلات بعضها ييش بوج�ود تلكؤ 

معرفي يحيط باستكناه هذه الكلمة )الحفيان، 2011(.  
م�ن العسري ونح�ن في عُجال�ة أن نق�ف عىل كثري 
المقاربات في موضوع التراث ولعلي أقتبس بعض الأفكار 
الت�ي أجدها-من وجهة نظ�ري- مغرية بالوقوف، دون 
أن تك�ون حصيلته�ا تش�كيلًا للتس�اؤلات الأهم حول 
الرتاث وإن كانت من الوجاهة والأهمي�ة بمكان. لكن 
قبل هذا، يحس�ن القول إن كلمة “تُراث” لم ترد في كتب 
المصادر العربية بالمعنى الذي نفهمه اليوم، ولعل الكلمة 
المرادف�ة لذل�ك المعن�ى المنش�ود ه�ي “الباقيَ�ات” الت�ي 
عرب بها بعض الأولني في وصفه للقدي�م “الصالح” في 
محتواه )البقاع�ي، 2002: 5(. ولا يتصور أن في التعبير 
بالباقيات عند السابقين مايوازي التراث بمفهومه الحالي 
من سعة النظرة وشموليتها، ولو دار عليها بحث نظري 

في القديم، لربما آنسنا فهما أفضل للكلمة.  
ه�ذا المحت�وى “الصالح” هو ما انح�از إليه عدد من 
الباحثني ومنه�م الدكت�ور زكي نجيب محم�ود )نجيب 
محم�ود، 1993: 18( حني ميز الموروث ع�ن التراث، 
ناظام الأول في س�لك العمومي�ات الت�ي تتضم�ن كل 
ماورثناه عن أسالفنا فكريا، بينما ن�ادى بالآخر بوصفه 
م�ا ينبغ�ي للأمة أن تس�تلهمه م�ن الموروث لتبن�ي عليه 
نهضته�ا. وه�ذه الرؤي�ة البراغماتي�ة الت�ي لا تمن�ح قيمة 
للشيء إلا وفق إمكاني�ة تطبيقه وإجرائه، هي في الحقيقة 
جزئية تنبذ ما لا تراه مفيدا ولا تس�لم من شرك الإقصاء 
بذريع�ة التهذي�ب والانتق�اء الت�ي لا تك�ون بالضرورة 

موضوعية ولا مأمونة.
وفي ملم�حٍ لايق�ل لطاف�ة ع�ن س�ابقه، ي�رى محم�د 
عاب�د الجاب�ري )الجاب�ري، 1991: 24( أن معنى كلمة 
“تراث” في الفكر العربي المعاصر لا يختلف في دلالته عن 

الميراث في أصل استخدامه الديني. فكما أن الميراث يعني 
النصيب الذي يشرتك في استحقاقه مجموعة أشخاص؛ 
ف�إن التراث ه�و الترك�ة المادي�ة والفكرية المشرتكة بين 
الع�رب، تجمعهم بوصفهم خلفا متعدداً لس�لف واحد. 
والرتاث عن�د الجابري هو الم�اضي الحاضر فينا؛ س�واء 
أكان ماضين�ا أم م�اضي غيرن�ا ويش�مل العقي�دة واللغة 

وحتى الحنين والتطلعات! ))).
 وحدي�ث الجابري يشري إلى أن س�مة التراث الأولى 
هي الديمومة والاستمرار؛ فالتراث ليس الماضي المنقطع 
والجام�د في حدوده بل هو المتصل إلينا و المنس�اب فينا، 
وه�ذا عين مايتفق علي�ه عامة المتوفرين عىل المصطلح. 
الاصطلاح�ي  المعنيني  بني  الجاب�ري  يرب�ط  وبذل�ك 
واللغوي للكلمة، لافتاً الانتباه إلى قضية المشرتك الذي 
يوحد بين الشعوب ذوات القاسم العرقي قبل أي شيء. 
وفي الواقع، فإن مس�ألة اتصال التراث عامة يشرتك 
معه فيها عدد م�ن الباحثين مثل عبد الله العروي ومحمد 
عزي�ز الحبابي، حتى مع اختلافه�م في طرائق التعبير عن 
الفك�رة. فه�ذا الأخري مثال )الحب�ابي، 1990: 87-
88( يؤك�د أن الرتاث قيمة غري جام�دة؛ إذ هو حركة 
وصيرورة ومكون أصيل م�ن مكونات التاريخ، نحمله 
معن�ا ويصاحبنا تماما كحقيبة الس�فر وكوعاء الذكريات 
ال�ذي يربط الحاضر بالماضي، وبغير ذلك لا وجود لنا في 

الحاضر ولا مستقبل يمكننا أن نراهن عليه))). 

)1( يشرتك كثيرون مع الجابري في هذه النظرة الش�مولية كشكري 
غ�الي ومحمود أمني العالم. محم�ود العالم مثال، حين لا يحصر 
التراث في المكتوب وإنما يدرج فيه كل أنماط السلوك الإنساني 
وتعبيرات�ه؛ يضرب مثالا طريفا وهو ش�عائر الدفن التي يراها 
تجليا من تجليات التراث. وانظر شكري غالي، التراث والثورة، 
بريوت: دار الطليع�ة، 1973، ص 18؛ ومحمود أمين العالم، 
الوع�ي و اللاوعي الزائف في الفكر العربي المعاصر، القاهرة: 

دار الثقافة الحديثة ط 1 1989. ص 68.
)2( انظ�ر كذل�ك عبد الله العروي، في ض�وء التاريخ، المركز الثقافي 
العربي المغرب – بيروت، ط 2، 1988 ص ص 192-191.
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وبعي�داً ع�ن ه�ذا كل�ه، فكثرياً م�ا يت�م اس�تخدام 
مصطلحات متباينة اللفظ والدلالة مرتبطة باش�تغالات 
كلم�ة ت�راث أو موروث في النصوص عام�ة والإبداعية 
منه�ا عىل نحو خ�اص. فهن�اك من يعرب بـ«اس�تلهام« 
وهن�اك م�ن يجع�ل الأم�ر »توظيف�اً« أو »اس�تدعاءً« أو 
»حضوراً«...إل�خ، وه�ي مصطلح�ات يق�ع خل�ط في 
تناولها وقد تس�تخدم بمعنى واحد رغم ضرورة التمييز 

بين مفاهيمها))).
وعىل كل حال، ففي دراس�تي الحاضرة آثرت تجريد 
العنوان من الس�وابق الإش�ارية لكيفية العمل. وس�بب 
ذل�ك طل�ب الاختصار الذي يربره صعوب�ة أن يلتبس 
على القارئ نوع المقاربة وأنها لاتتغيا الأس�طح، س�يما أن 
نم�وذج الدراس�ة لا يقع خالف على براعته في اس�تثمار 
المعرفة إبداعيا. ث�م إني فضلت مصطلح »موروث« على 
»تراث« لوقوع اس�م المفعول من س�معي موقعا حس�نا؛ 
فهو يوحي بمس�تقبلِ مكتسِب فيوافق بذلك روح النقل 

والاتصال الموسوم بها الماضي.

أهداف البحث ومنهجه
 ليس�ت الورق�ة الح�اضرة محاول�ة لإثب�ات مركزي�ة 
الم�وروث في فكر رج�اء ع�الم وأعمالها، فهو أم�رٌ مفروغٌ 
من�ه ومعلومٌ س�لفاً. الدراس�ة تس�تهدف في جملتها تجلية 
ه�ذا الم�وروث ل�دى الكاتب�ة، ومعرفة بواع�ث اللجوء 
إلي�ه وطرق�ه وكيفي�ة اش�تغالاته. ونظ�را لبال�غ الأهمية 
الت�ي يحويها عن�وان الرواي�ة في الوقت ال�ذي يغيب عن 
كثري مغ�زاه وخلفياته التراثية؛ س�تفرد له هذه الدراس�ة 

)3( انظ�ر علي زايد عرشي، اس�تدعاء الش�خصيات التراثية في 
الش�عر الع�ربي المع�اصر، ليبي�ا، 1978، ص ص 70 وم�ا 
بعدها؛ وانظر محمد منور، اس�تلهام الشخصيات الإسلامية 
في الش�عر العربي الحدي�ث، ط1، الرياض، الن�ادي الأدبي، 

.2007

مس�احة خاصة تكش�ف فيها عن مرجعيات�ه وتقف على 
دلالاته ورمزيته وانعكاس�اته داخل العمل. وستس�لك 
الدراس�ة طري�ق التحلي�ل العلم�ي منهج�ا عام�اً يعتمد 
الق�راءة الفاحص�ة والتقصي الدقيق، مع ات�كاء ملحوظ 
على السياقات التاريخية والفكرية والأسطورية؛ رغبة في 
الوصول إلى رؤية أكثر كفاية ومعقولية لواحدة من أش�د 

الأعمال الأدبية استغلاقاً وغنوصية.

بواعث اختيار الموضوع
وعن دواعي التوفر على الرواية الس�عودية تحديدا، 
فه�و يقين بجدارتها واس�تحقاقها لما يربز قيمتها؛ فقد 
بات�ت ظاه�رة ثقافي�ة في الس�نوات العرش الأخرية، 
بأصال�ة  اعت�داد  م�ن  تخل�و  لا  العم�وم  في  وتجربته�ا 
الموروث لحد الارتكاز البين عليه. أما الانحياز لرجاء 
عالم))) دون غيرها من الروائيين السعوديين، فمختصر 
الجواب فرادة تجربتها الفني�ة؛ إذ يجمع النقاد على أناقة 
سردها م�ن حيث الفك�رة والمعالجة، م�ع كفاية لغوية 
خاصة، الأمر الذي يجعلها عزيزة المنافس�ة، على الأقل 

محليا. 
يض�اف لذل�ك، وه�و الأه�م، عم�ق تعاطيه�ا م�ع 
الم�وروث إجم�الا، وهو ظاه�ر في مكونات الرسد بداية 
بالحدث ومرورا بالش�خوص والفضاء..إلخ. إنه التجاء 
ش�ديد الوعي والفطنة، ينم عن هض�م فكري يقوم على 
إع�ادة إنتاج الم�اضي ليجعلك أمام مش�هدين بينهما مزية 
اتص�ال وانفص�ال في الوق�ت ذات�ه، وه�ي الفك�رة التي 

انبنت عليها كثير من أعمالها السردية.
)4( رجاء محمد عالم، روائية سعودية من مواليد مكة المكرمة، تعد 
رواياته�ا مرآة أمينة للبيئة الحجازية والمكية خاصة. حصلت 
على جوائز قيم�ة كانت آخرها جائزة البوكر للرواية العربية 
عام 2011 عن روايتها »طوق الحمام«. وبالرغم من صعوبة 
لغة السرد في أعمالها، فقد ترجمت بعض رواياتها إلى عدد من 

اللغات العالمية.
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وهن�اك قري�ب إجم�اع عىل أن رواي�ة )حُبَّ�ى( الت�ي 
نقارب صفحاتها في هذه الدراسة، تعد أكثر أعمال رجاء 
ع�الم تعقيداً وانغلاقاً. ولعل أب�رز ما يتراءى فيها الهوس 
الكبري بالفض�اءات الصوفي�ة، وه�و مربر بالالتف�ات 
لخلفيته�ا الفكري�ة، ناهيك عن خصوصي�ة المكان الذي 
ترع�رت فيه، مكة، ودمغ الرواية، وإنتاجها عامة، بكثير 

من الأصالة و الروحانية))).
ولأن متصوراتها الفنية مؤسس�ة على هذه المكتسبات 
غالبا، فقد ازدانت سردياتها بلغة تهويمية ملغزة تمتح من 
معني التص�وف في ش�طحاته وعمي�ق أسراره، وتفيض 

بمزيج الثقافات ودقائق الفلسفات. 
أع�دت ق�راءة الرواي�ة وطالع�ت قلي�ل الدراس�ات 
المح�ررة عنه�ا، فاصطدم�ت بنص وعر ت�كاد تخرج من 
صفحات�ه ف�ارغ اليدي�ن خ�الي الوف�اض، إلا م�ن رموزٍ 
وعامءاتٍ لا تفضي ل�دلالات واضح�ة ولا تنس�جم 
وأعراف السرد وخطوط الرواية المعتادة. حينها أشفقت 
عىل نفسي وه�ي تتجش�م عن�اءات سرب ه�ذا التراكم 
الميتافيزيق�ي في عم�ل أدبي، وخي�ل إلي أن الح�ال يتعل�ق 
بس�فر مقدس يضمن لي كشفه كشف معارف السماوات 
وحقائ�ق الأرض. دن�وت وبعدت م�ن الرواية؛ يبعدني 
المنط�ق وواق�ع الح�ال فيه�ا ويدنين�ي أني بحرضة نص 
لي�س كمث�ل النصوص؛ نص ش�هي رغ�م كل مافيه من 
استغلاقات الرمز ودسائس الأسطورة ومتاهات اللغة، 

يأسرك بخفاءاته فلا تلتفت لخبر ولا تنتظر نهاية.   
نصي�ب  جع�ل  الاس�تغلاق  ذل�ك  أن  وصحي�ح 
ه�ذه الرواي�ة م�ن المقارب�ات قلياًل، وأدى إلى أن تكون 
مناوشاتها أمرا شاقا ولا يفضي إلى نتيجة حاسمة. لكني، 
برغم ذلك، أزعم قدرا كبيرا من المتعة والجذب لدى من 
)5( تنح�در رجاء عالم عن طريق الأب من أسرة مغربية هاجرت 
إلى مك�ة، كام أنه�ا م�ن ط�رف الأم تنتس�ب إلى أسرة شرق 

آسيوية، ومن الجهتين تشربت الفكر الصوفي.

درس�ها وخالطه�ا، مرده ش�عور صادق بالقيم�ة النصية 
للعمل من حيث هو طراز رفيع من الكتابة ووعاء حافل 

بالتراث، في عسر بِّني من الإنشاء والأسلوب. 
وأي�اً كان الأمر، فليس�ت قلة تلك الدراس�ات مانعا 
من الاس�تئناس بحديثها؛ فقد أضاءت مناطق مهمة من 
العمل، وكانت في عمومها شريكا في تقريبه من المفاهيم 
وس�اعدت على تع�دد التأويالت فيه، وأك�دت العمق 

الفني لهذا النوع من التعاطي مع التراث. 

دراسات سابقة لرواية )حُبَّى(
فيام يلي مراجعة سريعة لبعض تلك الدراس�ات التي 
تناولت رواية )حُبَّى(، يعقبه تذييل مختصر نتخلص به إلى 
الجزء الأهم وجوهر هذا البحث وهو مقاربة الرواية من 
زاوية استلهام الموروث، مع عناية خاصة بعنوان الرواية، 

وهو ما نزعم أن الدراسة الحاضرة قد انفردت به.
في مس�اءلته للن�ص يص�ف الدكت�ور ع�الي ق�رشي 
لغ�ة الرواي�ة بالتعالي عىل الواقع، ويرد ذل�ك إلى طبيعة 
المحت�وى الذي تعبر عنه، يقول ع�ن )حُبَّى(: » وهنا لغةٌ 
أخ�رى تثقل محمولاته�ا ليس لأن الكات�ب أرادها عالية 
ع�ن عالمه�ا ومنفصل�ة عنه، ب�ل لأن العالم ال�ذي أحدثه 
اس�تلزم تل�ك اللغ�ة... هن�ا تواجهنا لغة تتس�ق مع عالم 
الرواي�ة، عالم الرصاع على مقامٍ ليس في العالم المش�هود، 
بني أمراء بنيت حيواتهم على ما يمكن أن يكون في العالم 
المش�هود، لكن اللغة حرصت عىل أن تتماهى مع حركة 
هذا العالم المتخيل من عالم الخفاء...”  )القرشي، 2013: 

 .)71-70
ولع�ل في تعبريه بـ »الع�الم المتخيل من ع�الم الخفاء«  
إلماح�ا إلى المضم�ون الصوفي على نح�و أخص من غيره، 
اس�تناداً إلى قرب الباحث القرشي من بيئة الرواية ويقينه 
بركيزة ه�ذا المحتوى فيها. ومما يلح�ظ أيضا أن الكاتب 
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يرى في هذا التعالي تهمة موجهة للغة، لكنه يعود فيبرئها 
م�ن أي جري�رة وينح�ى باللوم عىل واقع الن�ص الذي 
فرض ه�ذا التجافي عليه�ا، فاضطلع�ت بالمهمة الجبرية 
باقت�دار فكان�ت كالس�ياج الش�وكي عىل ذل�ك الع�الم 
المتج�ذر في اللاواق�ع وإن كان�ت مرجعيات�ه م�ن الع�الم 
المش�هود للحرم خاصة ولغيره عامة؛ ذلك الذي يس�ميه 

القرشي »الخبرة الثقافية« )القرشي، 2000(. 
ولا ش�ك عندي أن الرواية وهي تمن�ح قيمة للخفاء 
ب�إزاء التجلي أو الباط�ن مقابل الظاهر، التي هي مفاهيم 
صوفية وفلس�فية؛ إنام تريد التوس�ل لإبراز قيم�ة المرأة 
بوصفه�ا الرس والجوه�ر الذي حط�م بحقيقت�ه أعراف 
القبيل�ة وتهش�مت علي�ه الذكوري�ة الموس�ومة بالأناني�ة 
والتحي�ز. وربما كان ذلك هو أس�اس فكرة الكاتبة حين 
أنش�أت روايته�ا عىل متن وهام�ش، وبذل�ك لا يكون 
الأم�ر من قبي�ل الموضة الروائية المس�تحدثة عند قلة ممن 
سبقوها، على أنها قد تفردت عنهم بأصالة المتن والهامش 
وهو ما يؤكده الدكتور القرشي نفسه )القرشي، 2000(. 
كام لا يبع�د أن تك�ون رج�اء ع�الم قد تغي�ت بذلك 
تجس�يد ما تنطوي عليه تلك الثنائية من ديمومة المواجهة 
والجوه�ر  والباط�ل  الح�ق  بني  القائم�ة  والتجاذب�ات 
والع�رض. ولس�نا نغرب كثريا حين نج�ري على ذلك 
مسائل صوفية معقدة يستوعبها هذا التجاذب كالشطح 
مثال، حين يقوم الأمر على ظاهر موهم بخلاف الحقيقة 
التي يستأثر بها الباطن. وفي الرواية ذكر لمجالس الشطح 
الت�ي غالبا ما تحرض في متن الرواية الموص�وف بالظاهر 

والعرض )عالم، 2000: 117(.
وأي�ا كان المغ�زى، فه�ذه الثنائي�ة الكربى )الظاه�ر 
والباطن( تش�ظت في زوايا العمل مكونة تكتلات ثنائية 
أخرى في مستويات كثيرة من عناصر السرد. ولعلنا نشير 
إلى تج�ل واحد أتى عليه الباحث القرشي وهو الكامن في 

عنصر الش�خصية م�ن حي�ث ازدواجي�ة ماهيتها، وهي 
ثنائي�ة الأنوث�ة والذك�ورة الحاصل�ة م�ن تماه�ي )حُبَّى( 
بش�خوصها. فه�ذا التماهي عمل على تخفي�ف الذكورية 
الصرفة ليك�ون الناتج مزيجا منهما، وذلك الناتج هو سر 

الطاقة ومكمن القوة كلها )عالم، 2000: 117(. 
ومن المقاربات الجادة له�ذه الرواية توقفنا قراءة نبيل 
سليمان، وفيها يلحق )حُبَّى( بالروايات القليلة المؤسسة 
على متن وهامش، دون إغفال الإش�ارة إلى تفرد تجربتها 
حتى بدت ملبس�ة بأنها رواية من روايتين أو روايتين من 
رواي�ة. وفي قيام�ه بتحليل الرواية مبتدئا بهامش�ها تأكيد 
من س�ليمان على أن�ه عمل ظاهره المت�ن وباطنه وجوهره 
الهام�ش. فق�د جع�ل من ه�ذا الأخري الطبق�ة السردية 
الأولى التي وزعها في قس�مين جعل أولهما »مقامُ الأنوثة 
المقدس�ة« وهو مقام، كس�ائر الرواية، محفوفٌ بالأسطرة 
التي تس�لطت على تكوين البناء الروائ�ي في كل )حُبَّى( 

بشخوصها وفضاءاتها. 
لق�د بدا تركيز س�ليمان عىل قضية الحض�ور الصوفي 
والأس�طوري واضحا، وقدم ق�راءة تحكي مدى تعاضد 
الديني والعجائبي في رحلة أسطورية لشخوص الرواية 
تختل�ط فيه�ا ناق�ة صال�ح بمداف�ن الأب�واء وغ�ار حراء 
وأجنح�ة جبريل وأث�ر ذي النون...إلخ، مع تركيزه على 
دور هذا العجائبي في تأسيس »المكان المقدس في الأنوثة 
البشري�ة« )س�ليمان، 1996: 3-15(، وبذل�ك يجع�ل 
وظيفة العجائبي�ة في الرواية تحقيق أهداف الأنوثة العليا 

وتيسير مقاصدها العظيمة. 
ومم�ا اس�توقفني كثريا تل�ك المحاول�ة لرد الأسامء 
المرم�زة في الرواي�ة لمرجعي�ات تاريخية؛ رغب�ة، في ظني، 
من نبيل س�ليمان في إيج�اد أرضية لخيالات النص، جاريا 
بذل�ك في خ�ط الثنائية العام�ة التي انبن�ى عليها العمل. 
من تلك الأسامء على س�بيل التمثيل »بجير« الذي ربطه 
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ببحيرا الراهب و«طاسين« الذي أعاده لطواسين الحلاج 
المش�هورة. ولا ش�ك أن اليقني حوله�ا نس�بي توهم�ي؛ 
والدليل أن التخرصات وقفت عاجزة أمام سائر الأسماء 

الإنسانية وغير الإنسانية في الرواية. 
أما لغ�ة )حُبَّى( فيجدها مبهمة لح�د العتمة متعالية في 
غنوصيتها ونبوءتها، على أن الأمر لا يبدو س�وءاً محضاً إذا 
ماعرفنا أن سليمان نفسه وهو يقارب العمل، قد طالته فتنة 
هذا الأسلوب ما جعله  ينزلق في سرد أقرب إلى الغنوصية 
أحيانا. ويختم س�ليمان مقالته رابط�ا )حُبَّى( بطريق إدوارد 
الخ�راط الأس�لوبي ونه�ج إبراهي�م الكوني الأس�طوري، 
جاعال من الرواية إضافة مهمة في مسرية خلخلة الهيمنة 
الذكورية في الكتابة الروائية )سليمان، 1996: 15-3(. 

وفي مناوش�ته لـ )حُبَّى(، يدرك الناقد المغربي س�عيد 
علوش منذ الوهلة الأولى أهمية الثنائية الكبيرة المس�تقرة 
في المت�ن والهام�ش، والحد بينهام عنده دقي�ق في الأصل 
لكن�ه قاط�ع؛ إذ يس�تحيل ب�ه الس�ارد إلى »ق�ارئ كف، 
ي�راوح بني خفاء القبلي وتجلي�ات أوصاله الملغ�زة...« 
)عل�وش، 2002(. ه�ذه الثنائية عن�د علوش لا تقع في 
حكم التبذير النصي في الرواية؛ إنها أس�اس تش�هد عليه 
ش�دة التعال�ق والتداخل ال�ذي يفضي إلى ن�وع من لعبة 
تبادل الأدوار لتكون النتيجة ثورة واعية على المستقرات 
السردي�ة، متوس�لة بكوام�ن الإلغ�از والخطاب�ات ش�به 
الصوفي�ة التي جعلت من )حُبَّ�ى( رمزا وجوديا يتصف 

بالديمومة الزمنية )علوش، 2002(. 
ولا يخف�ى ربطه أس�لوب الرواية بالخط�اب الصوفي 
بجام�ع التع�الي ع�ن المأل�وف والتركي�ز عىل المواق�ف 
الرمزي�ة، مانحا بذلك، رغم كل الإعماءات، صفة الفنية 
والجمالي�ة للرواية التي يصفها بأنها »نزوع مس�تميت إلى 
التشبث بأهداب لغة شعرية ملغزة لها كل الجماليات شبه 

الصوفية« )علوش، 2002(. 

وبمقاب�ل هذه الأزلية المش�حونة بالخف�اء والتجلي في 
وق�ت واح�د، تصبح )حُبَّى( عش�قا مس�تحيلا لأولئك 
الذي�ن يقطع�ون إليه�ا أكب�اد الإب�ل ث�م لايناله�م منه�ا 
شيء. ولعل فكرة الحب المس�تحيل ه�ذه دفعت علوش 
للاعتق�اد بأن اس�م )حُبَّى( يرمز للح�ب العظيم حين لم 
يفت�ه الوقوف على عن�وان الرواية )حُبَّ�ى(، لكنه يخلص 
م�ن ذلك بوص�ف الصيغة بالغرابة )عل�وش، 2002(. 
والغراب�ة الحق�ة أن ف�ات عليه البرص بخلفيته�ا التراثية 
وكان بمق�دوره الوق�وف علي�ه دون عن�اء يذك�ر؛ لأن 
البرص ب�ه مفت�اح الول�وج للعم�ل، وه�و الباع�ث على 

الدراسة الحاضرة كما أسلفنا. 
معج�ب العدواني، وهو في اعتق�ادي أكثر الملتصقين 
بأدب رجاء عالم، يطلق حكمًا عاماً ينطبق على كل نتاجها 
ومنه )حُبَّى(. في تقدير العدواني، تسعى الكاتبة في أعمالها 
إلى إع�ادة اعتب�ار للمهم�ل التراث�ي من خالل توظيف 
تقني�ات قديمة مهمش�ة، مثلت بعدا ما بع�د حداثي هو 
بالضب�ط المس�ؤول عن فك�رة ذلك التمرد عىل القواعد 

السردية الملحوظ في رواياتها. 
وبرأيه، فإن س�عي الكاتبة للفرادة الأس�لوبية دفعها 
لزعزع�ة البني�ات المتصلة بالقصة والخط�اب والمزج بين 
الأجناس المختلفة، فإذا في روايتها ما يشبه الخلق الجديد 
المستعصي على التجنيس أصلا. هذا مع دور فاعل لفكرة 
الأنث�ى التي ربما كان لها، م�ن وجهة نظري، الأثر الأكبر 

في التوجيه نحو اللامألوف وإعطائه قيمة جوهرية. 
من تل�ك التقنيات التراثية التي يشري إليها العدواني 
تربز قضي�ة لعبة الأرقام أو حس�اب الجمل، المس�تدعاة 
بعناي�ة في سرد رجاء عالم والمعدودة ش�كلا من أش�كال 
التجري�ب الكت�ابي. والحق أن ناقدنا يمي�ل لربط الفكرة 
بالفلس�فة الت�ي ترد الوج�ود إلى قيم رياضية، ولا ش�ك 
أن لعب�ة فنية نجدها مك�رورة في كل روايات رجاء عالم. 
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والحقيقة أن هذه الإلماعة من طرف العدواني ثمرة إمعان 
عالي التركيز، وأحس�به يصل بين هذا الاس�تقدام لفكرة 
تراثي�ة وبني جوهر الرواية المس�كونة بالتاري�خ المدموغ 

بكثير من الأسطرة واستشراف المستقبل. 
وفي ظني، فلأن حس�اب الجمل عن�د العرب مفارقة 
في ح�د ذاته وتجس�يد رم�زي للخف�اءات؛ فق�د صادف 
ه�وى عن�د الكاتبة المهووس�ة بمث�ل ذل�ك. ناهيك عن 
شديد الأثر الحاصل من جمع الحروف بالأعداد في الفكر 
الص�وفي ال�ذي أراه الباع�ث وال�روح في كل أعمالها وفي 
تش�كيلها الثقافي عامة. ورغم أن مقاربة العدواني لم تفرد 
)حُبَّ�ى( بحديث خاص، لك�ن زاويته الت�ي انطلق منها 
وجيهة وصالحة أنى اتجهت بها نحو أعمال رجاء عالم))). 
ومن المفارقة أيضا أن المقاربات النسائية لأعمال رجاء 
ع�الم قليلة، ومن أبرزها وأبرها في نظري رس�الة الباحثة 
فاطمة العتيبي التي حصلت بها على درجة الماجس�تير في 
الأدب والنق�د. في هذه الدراس�ة احتفاء غير مس�تغرب 
بقضي�ة التأنيث في لغة الكاتب�ة جعلها تفرد لها عنوانا هو 
»تأنيث اللغة/الكتابة بالجسد« )العتيبي،2010: 32(. 
وهذا الربط بين اللغة والجسد تمرير لفكرة مضمونها 
أن قوة المرأة مس�تمدة من الضعف الكامن في جس�دها. 
ذلك الجسد الذي هو س�بيل تمكنها من الرجل المحكوم 
عليه�ا غالب�ا الوقوع في س�لطته. ومن الطبيع�ي أن تلك 
المفارق�ة انعكس�ت عىل لغ�ة الرواي�ة فج�اءت متخم�ة 

بالأنوثة، وهذا سبب جسارتها وتفردها.  
وإمعاناً من الباحثة العتيبي في الحساسية حيال المرأة، 
تق�ع في شرك الس�لبية واللاتف�اؤل حي�ال وض�ع الأنثى 

)6( انظر الحوار الذي أجراه طامي السميري مع معجب العدواني 
حول أعمال رجاء عالم، الرياض، ع: 14749، 25 ديسمبر، 
2008. وانظ�ر كذل�ك معجب الع�دواني، الكتابة والمحو. 
التناصية في أعمال رجاء عالم الروائية، النادي الأدبي بحائل، 

2009، ص ص 60-58، 144-134.

ثقافيا. فحين تتحدث عن شخصية )حُبَّى( واستعصائها 
عىل الفه�م والتأوي�ل الواح�د وتل�ون مواقفه�ا؛ تعلل 
ذل�ك بأن�ه »ترجم�ة واضح�ة لفك�رة ع�دم الاس�تقرار، 
الت�ي تظهر فيها المرأة عرب التاريخ، فل�م تتحقق وجوداً 
راس�خاً في معنى ثاب�ت، فالقيم الثابتة ه�ي قيم الذكورة 
أم�ا القيم الأنثوية فهي غير مس�تقرة، غري واضحة...« 

)العتيبي،2010: 110(. 
لك�ن الباحثة من ط�رف آخر، وأم�ام الحجب الذي 
يمثله الفناء الذي تورطت فيه )حُبَّى( أمام س�لطة الملك 
طاسين مثلا، ترصد المفارقة التي لا تغيب عن المطالعين 
المتمعنني في الرواية. فهي تذكر احتف�ال القبيلة بجريان 
الطم�ث عن�د )حُبَّ�ى(، في إش�ارة إلى نوع من الكش�ف 
والإظهار للمس�كوت عن�ه عندما تحول ذل�ك اليوم إلى 
مهرج�ان أقام�ه لها الرج�ال في مجتمعها القبلي المفترض 
في�ه أخص أنامط الحجب والخف�اء! )العتيب�ي،2010: 
36( وم�ا ه�ذا إلا التم�رد عىل الواق�ع المحب�ط للمرأة 
وبذل�ك يس�تقيم المي�زان حي�ال الأنث�ى؛ فه�ي الهام�ش 
والمركز في الوقت ذات�ه. وربما تكون فكرة العتيبي أوجه 
حني ت�ورد النبوءة النس�وية ع�ن أن »المس�تقبل مؤنث« 
)العتيب�ي،2010: 111(، وبذل�ك تقتس�م القيم�ة م�ع 

الذكور زمنيا. 
ولا ش�ك أن قلي�ل الدراس�ات الت�ي اس�تعرضناها 
عن )حُبَّ�ى(، تجمع على الغرائبي�ة والعجائبية في روايتها 
وصعوبة مس�الكها واعتمادها على الأس�طرة. هذا الأمر 
أح�دث اس�تحياء بالغ�ا حي�ال العمل بوجه ع�ام ونحو 
الأعالم الش�خصية والمكاني�ة فيه�ا خصوص�ا، ليق�ف 
المخي�ال النقدي على حدود التأوي�ل الجزئي في الغالب. 
هذه المقاربات كانت على مستوى الفعل السردي والبناء 
الحكائي واللغة، وكان القاس�م المشترك فيها هو الإشارة 

إلى الموروث الصوفي الراسخ في بنية العمل.
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المورروث في رواية )حُبَّى(:
أولاً: من خلال المحتوى

• التص�وف الفلس�في: في متواضع رأيي، فالموروث 
الروح�اني الذي ش�كل بعدا طاغي�ا في الرواية لا 
يندرج في حد اس�تلهام التصوف السني الساذج. 
إنه من نوع التصوف الفلس�في، الغارق في فكرة 
وحدة الوجود، والمنطوي على كثير من المعتقدات 
والأساطير القديمة. إن )حُبَّى( هي الآلهة، وفيها 
تنسلك جملة الحيوات والجمادات التي عند تحقيق 
الأمر ليس�ت إلا )حُبَّى( نفسها، وهذا عين فكرة 

المرآة الصوفية المعروفة كما سنبين لاحقا.
- ثنائية الظاهر والباطن/المتن والهامش

هذا الاس�تلهام الفلس�في يجري على أس 
الحكاي�ة عن�د رج�اء ع�الم. فحني تقدمته�ا 
للرواية تذكر الظاهر والباطن، ولا شك لدي 
أن في المت�ن يتحقق الظاهر وفي الهامش يكمن 
الباط�ن، وأن جوهر المراد ه�و الهامش الذي 
ي�أتي تالي�ا للمتن كام أن الباطن يك�ون مختبئاً 
خلف الظاه�ر. وعندما تربط الكاتبة الهامش 
بالقديم ترهن المت�ن بالحديث، ولعلها تقصد 
حض�ور التاريخ الس�حيق والقريب فيهما معا 

)عالم، 2000: 5(. 
وربام نصيحته�ا مس�تهل الرواي�ة بقراءة 
المتن مس�تقلًا عن الهامش أو الهامش مس�تقلًا 
ع�ن المت�ن، أت�ت عىل اعتب�ار أن أحدهما قد 
يغن�ي ع�ن الآخ�ر تمام�ا كام أن الظاه�ر في 
ج والعامة بينما  الع�رف الصوفي يكف�ي السُ�ذَّ
الباطن منذورٌ لخاصة الصوفية، ومن هنا نشأ 
مصطل�ح »علماءُ الشريع�ة« و«علماءُ الحقيقة« 
عند الصوفية. تقول الرواية عن أنواع العشق 

تص�ف  المنظوم�ات  »فج�اءت  والعش�اق: 
الولاي�ة والعش�ق وضروب  أه�ل  مقام�اتِ 
عش�قهم: عش�ق العام�ة ال�ذي يص�وغ صبر 
وحش�واتٍ  مكفت�اتٍ  في  وعرق�ه  العاش�ق 
وتواقيع في ملموس�ات تتجس�د من مطاوعة 
جس�د المعش�وقة للتصوي�ر والتش�كيل. ثم: 
عش�ق المتكلمين والحكامء الذي�ن يصوغون 
عش�قهم في منظوم�ات مس�موعة ترتدد بين 
الوق�ار والزندقة... ثم أخيراً: عش�ق الخاصة 
يعرفونه�ا  الذي�ن  والمقربني   الأولي�اء  م�ن 

بقلوبهم...« )عالم، 2000: 315-314(. 
وبذل�ك يمك�ن الق�ول ب�أن المزاوجة بين 
المتن والهامش في الرواية ليس من قبيل الجري 
عىل صنف من الموض�ة الروائية كما قد يتبادر 
إلى البعض؛ بل هو عند رجاء عالم تفعيل واع 

للثنائية الصوفية الفلسفية. 
والحقيقة أن المتأمل في طريقة توزيع المتن 
والهام�ش في الرواي�ة يلح�ظ إمكاني�ة قلبهما 
مكاني�ا؛ فالخط ال�ذي حرر ب�ه الهامش أكبر 
حجما م�ن ذلك ال�ذي حرر به المت�ن. وكأن 
المتن هنا وضع في موضع الهامش والعكس، 
في تحقي�ق لفك�رة أن م�ا بدا هامش�ا هو المتن 
بعين�ه وأن م�ا ظهر متنا ما ه�و في الحقيقة إلا 
هام�ش؛ إذ الحقيق�ة مخب�وءة والظاهر زيف، 
وهذا خير تمثي�ل للفكرة الصوفية الفلس�فية 
الظاه�ر  أو  والع�رض  بالجوه�ر  القائل�ة 

والباطن))).

)7( يكثر في الرواية حديث الكاتبة عن فكرة القلب والانعكاسات 
الت�ي طالت الأفكار والأسامء. انظر مثلا ترس�يمة »حُبَّى« 
معكوس�ة الأح�رف ومدين�ة »مُق�ا المقلوبة في السامء...«، 

حبى، ص ص 167، 184.
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في المتن حديث عن صراع الوجهاء حول 
مق�ام )حُبَّ�ى(، رجال يتس�ابقون عىل الظفر 
بالقرب منه�ا والتماهي معها. الأمير »صون« 
والأمير »طامي« من هؤلاء المتصارعين، وهما 
عند التحقيق شخصيتان تاريخيتان استعادت 
الكاتب�ة بهما تاريخ�ا من الحرب على الس�لطة، 
ملبس�ة الموق�ف حلة م�ن الروحاني�ة لتصرفه 
عن أهداف الدنيا الظاه�رة))). كما أنه لا يبعد 
أن تك�ون فك�رة التوظيف لهذه الأسامء تنبع 
من قيم�ة الأنثى الكامنة في )حُبَّ�ى(؛ )حُبَّى( 
الإنسان و)حُبَّى( المكان، من حيث هي محور 
الرصاع بين الرج�ال وه�ي معي�ار مكانتهم 
ومق�دار قيمته�م وس�لطتهم: »لا يدع صون 
ل�ه في )حُبَّ�ى( م�ن شري�ك...في مق�ا طافت 
بكام�ل  طام�ي  بجثامن  الأميري�ة  البراذي�ن 

الأبُهة...« )عالم، 2000: 145(.
ومع أن الرموز الصوفية حاضرة في المتن، 
فقد كان الهامش أكثر إيغالاً وباطنية. في المتن 
انرصف الحب كثيراً للجس�د من قبل أولئك 
المتنافسني على )حُبَّى(، لأنه�م أرادوها عُنوة 
وعىل دم�اء الآخري�ن، بينام الهام�ش يفيض 
بالحب الروح�ي المناهض للعلائق الجس�دية 
والغارق في الفناء والحلول، وهذا يدعم فكرة 
الظاهر والباطن الصوفي�ة في المتن والهامش، 

)8( طام�ي المتحمي أمير عسري الذي دخل مع س�لفه، في صراع 
م�ع الرتك والأشراف انته�ى بس�يطرته عىل مكة م�دة من 
الزم�ن حتى تمكنت منه ق�وات محمد علي باش�ا وأعدم. كما 
أن الشري�ف محمد بن عون، الذي ربام كان »صون« تحريفا 
لاس�مه، س�اهم ب�دوره في القض�اء عىل إمارة العسرييين 
واس�تعادة النف�وذ عىل مك�ة. ينظ�ر في ذل�ك كت�اب عاتق 
البالدي، الإشراف عىل تاري�خ الأشراف، بريوت: دار 

النفائس، 2002.

يق�ول حي�ان: »لا بد م�ن إفن�اء )حُبَّى( حتى 
تعود الصورة لأصلها بجسدي، وحتى يعود 
الانع�كاسُ للمعك�وس، والتجلي للمطلق، 
وبذا ألمُّ )حُبَّى( لجس�دي لم�ة أبدية لا انفصام 

لها فيتم كمالي...« )عالم، 2000: 286(. 
-وحدة الوجود؛ )حُبَّى( أصل كل شيء

وتأكي�داً عىل قضي�ة وح�دة الوج�ود في 
الرواي�ة وم�ا يصحبها في الغالب من مس�ائل 
والأس�طرة  والحل�ول  الص�وفي  الاتص�ال 
الديني�ة عموم�ا؛ نج�د حش�دًا م�ن الأسامء 
لمواضع وش�خصيات مقدسة ش�كلت محوراً 
في الرواي�ة. وع�ن تل�ك الأسامء ربما س�هت 
عديد الدراسات المش�ار إليها، رغم جهودها 
لمرجعياته�ا  رم�وزه  ورد  العم�ل  تأوي�ل  في 
م�ن التاريخ الحقيق�ي والخيالي. »مق�ا« مثلا، 
وهم�ت  الت�ي  )حُبَّ�ى(  مق�ام  محي�ط  وه�ي 
بع�ض الدراس�ات فظنتها محورة ع�ن »مكة« 
)جري�دي، 2011( عىل عادة رج�اء عالم في 
تعمي�ة المواضع والأسامء؛ هي عىل الراجح 
اس�تلهام لمق�ام النبي س�ليمان المحفوف بكثير 

من اللغط التاريخي.
 والح�ق أن الوه�م في هذا الاس�م مبرر 
ي�كاد  لا  إذ  الحكاي�ة؛  في  مركزيت�ه  رغ�م 
يتيرس العث�ور ب�ه ل�ولا أن الكاتبة نفس�ها 
كفتنا مش�قة الأمر فذكرت�ه في آخر رواياتها 
»ط�وق الحامم« في مع�رض وصفها الآسر 
لملك بلقيس ومقام س�ليمان )عالم، 2011: 

.)497-496
هن�ا إلماح�ة طريف�ة ومفارقة مهم�ة؛ فإلى 
بَلقِي�س م�ن  س�ليمان كان�ت رحل�ة الأنث�ى 
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الجنوب إلى الشامل، أما في الرواية فهي رحلة 
الذك�ر إلى الأنث�ى من الجن�وب إلى حيث هي 
في الشامل؛ رحلة س�ارح وحيان إلى )حُبَّى(. 
وبذل�ك ج�رت الكاتب�ة على عادته�ا في قلب 
الألفاظ والمفاهيم؛ فجرت المسألة على عكس 
المألوف التاريخ�ي والاجتماعي يدفعها لذلك 
منزل�ة الأنثى عنده�ا، وهذا ه�و المعنى الحق 

للمحو والكتابة. 
وبداف�ع بيان منزلة الأنث�ى )حُبَّى( مقارنة 
بنظيراته�ا في الواق�ع المع�اش؛ تعم�د رج�اء 
إلى تقدي�م نس�اء الرواي�ة في ش�كل أجريات 
وج�وار، ولهذا تص�ف مدينة مقا أنه�ا »مدينة 
الرج�ال« جلب�ت إليه�ا الإناث المج�اورات 
لتخفيف الذك�ورة فيها. وكأنها بذلك تهمش 
كل أنث�ى مضطهدة وتس�لبها حريته�ا، ولهذا 
تجعل من عشق »سارح« لـ«نور« ابنة النائحة 
عشقا لا قيمة له؛ لأنها ليست امرأة أصيلة بل 
واف�دة، والمقصود رمزي�ة التهميش فيها دون 

شك )عالم، 2000: 49(. 
وم�ا يحس�ن التنبيه علي�ه في ه�ذا الصدد، 
ه�و الرؤي�ة الأحادي�ة الت�ي تتبناه�ا الرواي�ة 
حي�ال الأديان؛ إذ يق�رب في اعتقادي المنظور 
الفلس�في الذي يرد المعتق�دات لأصل واحد 
مهما اختلفت تشكلاتها. وعليه فالكعبة وجه 
آخر لمقام س�ليمان أو غيره من الرموز الدينية، 
ولا يبع�د كونه�ا جميع�ا م�ن الأس�اطير عن�د 
الكاتبة، وبذلك يؤول الجمع إلى الإفراد وهو 
عين نظرية وحدة الوجود المبثوثة بعناية فائقة 
في الرواية  )عالم، 2000: 70، 253، 269، 

 .)314 ،311 ،286

-»حيَّان«/حي بن يقظان والجوهر الأعظم  
»حَيَّ�ان«، م�ن طرف آخ�ر، ه�و الباحث 
الجاد عن عش�قه الأبدي الكام�ن في )حُبَّى(؛ 
رم�ز الآله�ة كله�ا الت�ي س�عت الرواي�ة به�ا 
ومعها إلى تأنيث كل الظواهر والأش�ياء حتى 
الرجل نفس�ه. ومن تأنيث الذكور في الرواية 
تطالعنا ش�خصيات يقع وصفها بين الذكورة 
والأنوث�ة من بينها »س�ارح«، الباحث الآخر 
ع�ن )حُبَّى(، الذي تقول عنه الكاتبة:«بعدها 
ص�ار يمشي ملفوف�ا في حميم الرط�ب ذاك، لم 
تعد لجس�ده صرامة الذكورة المطلقة، راحت 
حقيقة )حُبَّى( س�ارية فيه تمازج ما يتحرك فيه 
ويفع�ل ويتأمل، ص�ارت أدواته لحقيقة منه لم 
تظهر بعد...« )عالم، 2000: 168-167(.

 وحي�ان ه�ذا يق�رب أن يكون اس�تلهاما 
لش�خصية ح�يّ بن يَقظ�ان؛ تلك الش�خصية 
الصوفي�ة الت�ي توصل�ت لمحبوبه�ا الأعظ�م 
بعد عن�اء من البح�ث والتطل�ع والتوفر على 
الجواه�ر والتخلي عن الأع�راض، وهو ذات 
المس�لك الذي اتخذه حيان في الرواية؛ طلبا لـ 
)حُبَّى( المقرون اسمها بالباطن دون الظاهر. 
البح�ث  ي�درك  الرواي�ة،  يتتب�ع  وم�ن 
ال�دؤوب ال�ذي بذله حي�ان لأج�ل محبوبته؛ 
رغبة في الاتصال بها والفناء فيها، دون الغفلة 
ع�ن أن حي�ان يأتي في ص�ور متعددة وأسامء 
مختلفة هي في الحقيقة تعود لهيئة واحدة. كما أن 
أفكارا كالتولد ال�ذاتي وتخمر النطفة و الظبية 
الت�ي تتماه�ى م�ع )حُبَّى( في اس�م »غزلان«، 
إضافة إلى التبادل بين حيان وس�ارح وحابس 
المرتهنني بإتقان علوم الباط�ن بغية التماهي بـ 
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)حُبَّ�ى(؛ مرجح�ات لعلاقة حكاي�ة حي بن 
يقظان الفلس�فية بتش�كيل العم�ل عند رجاء 
ع�الم. تق�ول مثال: »أدرك حي�ان أن الاس�م 
حي�ان ح�او على عطر م�ن جن�س اللواقح ما 
إن مس�ته به )حُبَّى( حتى حرضته على تملكها 
فأخرجته فارا من قبيلته...واعلم أن الأرواح 
جله�ا قديم، إلا ما تخلق من تزاوج خفتين أو 
نزوتني أو تول�د ع�ن التبعث�ر في المتعدد دون 
الواحد...«، »وتنه�د )حَابسِ( بحسرة: »أي 
العط�ور تل�ك التي أستش�في بها س�يدي من 
اللعن�ة، وأي عل�وم خلق�ت تل�ك النطفة في 
صلب�ه وأمدتها بالقدرة عىل الصمود بمقا؟! 
وأي ترب�ة بذرت وخمرت بها مثل تلك الظبية 
 ،170  :2000 )ع�الم،  ب�ادت؟!...«  الت�ي 

256، وانظر كذلك ص 216، 286(.
-طاسين/الحلاج

 ش�خصية المل�ك »طاسني«، لا يبعد-كما 
ألمعنا اقتباسا من أحد الباحثين- علاقة الاسم 
المعروف�ة وه�ي مجموع�ة  بطواسني الحالج 
من التص�ورات الصوفية التي تتخ�ذ من لعبة 
الحروف والمقطعات وس�ائل لبناء كل طاسين 
منه�ا )الحالج، 2007())). يعض�د ذل�ك م�ا 
يلحظ في أس�لوب رجاء عالم نفسها من حيث 
اللغة والتركيب، ومن يفطن لنزوعها الواضح 
إلى ذك�ر الأرق�ام وعم�ل الترس�يمات، في هذه 
الرواية وغيرها، لا يخامره شك في تأثرها بمثل 
طواسني الحالج الت�ي تتناثر عىل صفحاتها 
الأرقام والرس�ومات في غير قليل من الإلغاز 
)9( وم�ن التص�ورات الصوفية عن�د الحلاج: الحقيق�ة المحمدية 
والفهم والصف�اء والدائرة والنقطة والتنزيه والمش�يئة وغير 
ذلك من الأفكار المغرقة في التعمية والشطح وعسر الفهم.

والتورية، وهو تأكيد آخر لدور الفكر الصوفي 
في تكوي�ن التجربة الإبداعي�ة عندها، وهو ما 

يستحق دراسة مستقلة بحد ذاته. 
ناهي�ك ع�ن أن طاسني ي�أتي في مواضع 
صورة لهيئة النبي الملك س�ليمان الذي س�خر 
كل الكائنات لذلك الباقي الذي لا يفني ولا 
يزول. تقول مس�تعيرة قصة بلقيس مع كتاب 
س�ليمان جاعلة من )حُبَّى( ذات بلقيس ومن 
طاسني النبي س�ليمان: »وس�اح للعيون على 
الحجر طلس�م، وأدرك�وا أنه كتاب مرس�ول 
إليه�م بأمر...فام أن ألق�ى نظرة على الس�بعة 
أخت�ام المرصودة حت�ى عرفها له�م: »إنها من 
ومكن�ون  مخف�ي  وطاسني  طاسني،  المل�ك 
كأعظ�م ملوك الباط�ن، وخصومت�ه محاق لا 
طل�وع منه...وحي�ث ابتلينا به فالإستسالم 
سيد الفضائل...« )عالم، 2000: 22-20(. 
وفي حضور شخصية طاسين الملك، وهو 
الذي يتماهى بـ )حُبَّ�ى( وفيه تتواري وتفنى، 
تجس�يد للفك�رة الصوفية واعتداد بش�خصية 
الحالج المعدود م�ن أرباب الش�طح وأوائل 

القائلين بالفناء ووحدة الوجود. 
-»قا«/جبل »قاف« ومحيي الدين ابن عربي

ومن مزي�د أمثلة التفلس�ف والأس�طرة في 
الرواية وأهمها، مس�ألة الح�روف التي لا تخفي 
رمزيتها وم�دى تأثيرها في الفكر الصوفي الذي 
يعده�ا مفاتي�ح أسرار الك�ون والوج�ود. ذكر 
»قا” مثلا، وهو في الرواية اسم لأحد المجاديب 
الذي�ن انط�وت ظواهره�م البس�يطة عىل سر 
عظي�م؛ ربما لا يشري لغري الحرف ق�اف الذي 
تؤول�ه الصوفية، رغ�م ضآلة حجمه وبس�اطة 
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نطقه، باس�م جب�ل عظيم ط�وق الله به الأرض 
)عالم، 2000: 22،117، 171، 247(.

 ولأنن�ا لا نفرتض إمكانية مقارب�ة المركب 
الصوفي في فكر رجاء عالم وأثره على كتابتها دون 
الإتيان على ذكر ش�يخ الطريق�ة محيى الدين ابن 
عربي؛ فقد بلغنا به خبر جبل قاف عند الصوفية 
“أخبرن�ا  المكي�ة:  الفتوح�ات  في  يق�ول  حني 
صاحبنا موسى السدراني وكان صاحب حظوة 
محمولاً قال لما وصلت إلى جبل قاف، وهو جبل 
عظي�م طوق الله ب�ه الأرض وطوق ه�ذا الجبل 
بحي�ة عظيم�ة قد جم�ع الله رأس�ها إلى ذنبها بعد 
اس�تدارتها بهذا الجبل. قال موسى فاستعظمت 
خلقها، قال فقال لي صاحبي الذي كان يحملني 
س�لم عليها فإنها ترد عليك، قال ففعلت فردت 
السالم وقال�ت كي�ف ح�ال الش�يخ أبي مدين 
فقلت لها وأنى لك بالعلم بهذا الش�يخ؟ فقالت 
وه�ل عىل وج�ه الأرض أحد يجهل الش�يخ أبا 
مدي�ن؟ فقلت لها كثير يس�تخفون ب�ه ويجهلونه 
ويكفرونه، فقالت عجباً لبني آدم إن الله مذ أنزل 
محبته إلى من في الأرض وإلى الأرض عرفته جميع 
البقاع والحيوان�ات وعرفته أنا في جملة من عرفه 
فام تخيلت أن أحداً من أهل الأرض يبغضه ولا 
يجهل قدره، كما هم أهل السماء في حق من أحبه 

الله... “ )ابن عربي، 1999: 192/5(. 

• العجائبي والأسطوري
-الغيبي والمدهش 

والحقيقة أنه لا يقف معيار الحكم والفهم 
في )حُبَّ�ى( عىل الفك�ر الصوفي وح�ده رغم 
محوريت�ه، بل يتس�ع النظ�ر فيه�ا إلى فضاءات 

أخرى منها م�اكان مناهضا للصوفية نفس�ها 
كاس�تلهام ابن القي�م وكتابه »حادي الأرواح 
إلى بالد الأف�راح« ال�ذي يصف في�ه ملذات 
الجن�ة وحوره�ا وقصوره�ا. كام أن الرحل�ة 
والمش�اهد البلدانية، المنطوي�ة على الأعاجيب 
للاس�تعانة  الكاتب�ة  وجه�ت  والأس�اطير، 
ببعض مش�اهير كتابها في الرتاث العربي مثل 
الحموي والإصطخري وأيضا خرداذبة الذي 
من نسله »خردذبة« )عالم، 2000: 24، 86، 
135، 137، 169، 319(. والناظ�ر في هذه 
الكت�ب الثلاث�ة من غري تصاني�ف التصوف 
يلم�ح حض�ورا لافت�ا للمحت�وى العجائب�ي 
والغيبي فيها، ومن هذا الباب ساغ حضورها 

في الرواية وشكلت رافدا تراثيا فيها. 
-نهر “لار” و”المروة البيضاء”

وم�ن أمثلة هذا العجائبي والأس�طوري، 
يمكنن�ا الإش�ارة إلى م�ا يس�مى بـ«نه�ر لار 
العظي�م«، وه�و اس�تدعاء متئ�د لأس�طورة 
ضاربة في التاريخية عن نهر كان يخترق الجزيرة 
العربية من نج�ران إلى الخليج العربي. إنه نهر 
الحياة وقس�يم الجري�ان الذي يذكرن�ا بحركة 
الرحل�ة وديمومته�ا نح�و المعرف�ة والحقيق�ة 
رج�اء  نت�اج  في  الأس�اس  ذل�ك  والباط�ن؛ 
ع�الم الت�ي عنون�ت أح�د أعماله�ا، مجموعتها 
القصصية الوحي�دة، بـ«نهر الحي�وان« )عالم، 

.)302 ،269 ،261 ،130 :2000
وفي نط�اق التأنيث المس�كونة ب�ه الحكاية 
وتوازي�ا مع البعد الغرائب�ي وفكرة التعجيب 
فيها؛ تطالعنا »المروة البيضاء«، وهو الوصف 
المرصود لمقام )حُبَّ�ى( والذي تتعهده الرواية 
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بالنع�ت والتك�رار. وجري�ا عىل م�ا تقتضيه 
)حُبَّ�ى(  فليس�ت  الوج�ود،  وح�دة  فك�رة 
والكعبة غير شيء واحد؛ فتنصهر الش�خصية 

بالمكان انصهارا تاما. 
وهذا الم�كان في غالب ذك�ره هو الكعبة 
الشامية في مكة، بيد أن الأوصاف المصاحبة 
لـ«كعب�ة  ه�ي  هن�ا  البيض�اء  الم�روة  لذك�ر 
نج�ران« الت�ي اتخذتها رجاء عالم رم�زا دينيا 
م�ن طري�ق نه�ر لار العظي�م المق�رون به�ا، 
لتل�وح هن�ا أيضا فك�رة وح�دة الوجود من 
حيث أحادي�ة الجوهر )الكعب�ة( رغم تعدد 
روايته�ا:  في  تق�ول  والمواض�ع.  الأش�كال 
»وعرف�وا أن المل�ك العظيم قد أرس�ل وراء 
أميرته�م )حُبَّ�ى( خاطبا لأنه كان قد س�مع 
بخط�ر قبائل ال�دروع، وأميرته�م المحفوفة 
في م�روة بيضاء عظيمة الرشر...«؛ »تلقت 
التواري�خ بأقداره�ا حت�ى انحبك�ت المروة 
على جس�دها فقام�ت )حُبَّى( كام صنم من 
م�رو...«؛ »فص�ارت )حُبَّ�ى( المضم�رة في 
مدين�ة أعجوب�ة لم تخط�ر في ذه�ن بن�اء، ث�م 
اسرتاح إليها في العقد الس�ابع فأجرى فيها 
المياه السرية من بقايا لار المكنوزة في أحقاق 
أساطين التنجيم، أحاطها بطلاسم البساتين 
يعبره�ا  والت�ي  والإيقاع�ات،  والتواش�يح 
العام�ة فيأخذه�م بهاؤها الظاه�ر، ويعبرها 
ظلاله�ا  متاه�ات  فتأخذه�م  الرس  أه�ل 
وأخطارها الباطنة...« )عالم، 2000: 22، 

.)302 ،63
 الم�روة البيض�اء صف�ة ل�ـ«ذو الخلََص�ة«، 
الصنم المعروف، أو ما كان يس�مى بـ«الكعبة 

اليماني�ة«، كام تق�ول المص�ادر، واللف�ظ وإن 
كان مذك�را )صن�م( فجوه�ره وأصله مؤنث 
)الم�روة(؛ أي أننا في حرضة آلهة أو ربة، وهو 

ما يدل عليه قول إحدى النساء: 
ج�اءوا لبيضته�مْ فلاقوا دونها

أُس�داً تقِبُّ لدى السيوفِ قبيبا
)ابن الكلبي، 1995: 36-34(.

تك�رار  عىل  الكاتب�ة  إصرار  ويلاح�ظ 
الحدي�ث عن »الم�روة البيضاء« الت�ي تكتنف 
)حُبَّ�ى( كتلك المحيط�ة بالصن�م الأنثى »ذو 
الخلصة«، وقد ش�كلت المروة بلونها الأبيض 
حجاب�ا في الحالني، لكن�ه في ح�ق )حُبَّ�ى( 
حج�اب ص�وفي لايتيرس كش�فه لأي أح�د؛ 
لكون�ه مرتبطا بالحقيقة المطلقة والجوهر، على 
العك�س م�ن م�روة »ذو الخلص�ة« المحمول 

حجبها على الظاهر في الأرجح. 
ولعل حضور اللون النقيض، وهو الأسود 
المربز في وصف العبد أو الـكور »محموس«، 
م�ن نوع الحجب الس�طحي المتك�ون بخطايا 
البرش ومظالمه�م: »جس�د )كُ�ور محم�وس( 
هذا من صحاري الس�ود التي عاش�ت لوعة 
العط�ش فل�ن ترتوي...«وبحلول�ه في عناية 
الأمير صون بُعث سواد كور محموس وانبسط 
في مقا، سود سيرته الحافلة بالمظالم...«« )عالم، 

 .)168 ،42 :2000
وربما لهذا الس�بب ذاته نجد النائحات في 
الرواية وقد اتشحن بالسواد الذي هو تدليس 
في  حقيقي�ا  حزن�ا  يعك�س  لا  إذ  وانتح�ال؛ 
الباطن بل هو زيف ظاهر وس�يلته الأساسية 
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الل�ون الأس�ود الذي لا يش�ف عام تحته من 
حقائق. وب�إزاء هذا الس�واد الزائف تطالعنا 
»نُ�ور«، ابنة رئيس�ة النائح�ات في مدينة مقا، 
الت�ي كان�ت رمزا للص�دق والصف�اء المقابل 
لزيف أمه�ا النائحة الكردي�ة )عالم، 2000: 
30-31(. ولايبع�د أن يك�ون في الأم�ر نقد 
مبطن للراهن الثقافي الذي يخفي جوهر المرأة 

الحقيقي خلف هذا اللون تحديدا. 
في  دائ�م  هاج�س  فه�و  الترح�ال  أم�ا 
أعمدته�ا  م�ن  ش�ك  بال  وه�و  الرواي�ة، 
الرئيس�ة. وفي تقديري، فليس البعد المادي 
للرحل�ة ه�و المقصود هنا؛ ب�ل الأمر ترميز 
للشق الروحي لعملية شد الرحال والتنقل 
والس�لوك القوي�م وص�ولا إلى المحب�وب 
الأس�مى )ابن عربي يسمي التصوف بعلم 
الطري�ق()1)). لهذا حفلت الرواية بكثير من 
الإش�ارات إلى الرحال�ة والجغرافيني كام 
سبق أن أسلفنا. وحتى الأسلوب في بعض 
الأحايني نج�ده يضارع أس�اليب الرحالة 
والجغرافيني م�ن وص�ف دقي�ق للزواي�ا 
والحناي�ا والارتفاع�ات وخلاف�ه، ممزوجا 
بكثري م�ن الروحاني�ات والخي�ال )ع�الم، 

.)300 :2000

)10( يقول أحد الباحثين رابطا بين المكان والرحلة عند المتصوفة: 
»إن ولع ابن عربي بمس�جد الأزهر بفاس لم يكن بالصدفة، 
ففي�ه حقق جمل�ة من ال�رؤى والفتوح�ات العجيب�ة. ولعل 
هذا الاعتبار الاس�تثنائي للأمكنة ه�و الذي يقف وراء ولع 
المتصوفين بالرحلة. والم�كان المقصود هنا ليس فضاءً فارغا 
بالمعن�ى الهندسي، أو صورة متخيَّلَ�ة لعمارة ما، بل هو مكان 
موجود ومح�دد في جغرافية الأرض وأنثروبولوجية وتاريخ 
الناس، متمثلا في مدينة، أو زاوية، أو مسجد، أو بستان...«. 
http:// »محم�د المصباح�ي »فن معرفة المكان عند اب�ن عربي

www.kasnazan.com/article.php?id=913

ثانياً: من خلال عتبة العنوان
• )حُبَّى( في التراث العربي

إن م�ا يدع�و للغرابة حق�ا وأن�ت تطالع تلك 
الدراس�ات الت�ي أشرن�ا إليه�ا في الحدي�ث ع�ن 
الرواية؛ هو عدم التفاتها إلى شخصية )حُبَّى( التي 
هي مفتاح الرواية وعمودها الفقري، ففات بذلك 
قدر كبير من الوجاهة في تلك الدراس�ات. ولعل 
القضي�ة لا تع�دو غفل�ة ع�ن أن وراء هذا الاس�م 
بعدا تاريخيا، أو ربما كان اعتقادا بأنه مخترع لمناسبة 
فكرة الح�ب في الرواية ولا يحيل إلى أبعد من زمن 
كتابته�ا، وهو ما ح�دا بأحد الباحثني المعتبرين-

وقد سلفت الإشارة إلى ذلك-لوصفه بالغرابة.
تحدثن�ا المص�ادر العربي�ة ع�ن نس�اء قليلات 
في التاري�خ القدي�م عرف�ن باس�م )حُبَّ�ى(، وفي 
ذكرهن، باختلاف سياقاته ومضامينه، ما يصلح 
لتأس�يس تأويل منطق�ي لفكرة الرواي�ة ووصلنا 
جيدا بمرجعية الكاتب�ة ومغزى عملها. وفيما يلي 
نعرض ماوقفنا عليه من تلك الأسامء وسياقاتها 

التي وردت فيها وعلاقتها بما نحن بصدده.
-)حُبَّى( الفقعسية

في معج�م الصغ�اني ذك�ر لامرأة اس�مها 
)حُبَّ�ى( الفَقعس�ية، ينق�ل خبرها ع�ن نوادر 
اب�ن الأع�رابي على النح�و التالي: »وق�ال ابن 
اض يتحدث إلى  كَّ الأعرابي في نوادِرِه: كان الرَّ
)حُبَّى( الفَقْعَسِيَّة، وكان يأتيها -أيضاً- عُروَة 
ثُ إليها، فَواطَأتْ رَكّاضاً على  يّ يتحدَّ بَْر�يْ الدُّ
أن تأخ�ذ حمار عُروَة فتبيعَهُ، فس�قته من اللبن 
حت�ى تخثّر فنام، ث�م أخذت حم�اره فوارَته ثمَّ 
باعَت�ه، فبلغ عَروَة أنَّه واطَأها على ذلك فكانَ 

اضُ:  كَّ منه بعضُ الكلام، فقال الرَّ
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فلا ذنبَ لي أنْ بنِْتُ زُهرَةَ دَبَّسَت
بَعيركَ ألْوى يُشْبهُِ الحقَّ باطلُِه...«
)الصغاني: د ب س(.

وفي لسان العرب: »قال أَبو الأسَود: أَرَيْتَ 
ِ�ذْني خَلِيلا،  ام�رَأً كُنْ�تُ لم أَبْلُهُ أَت�اني فقال: اَّخت
ي:  بَْري اقٍ الدُّ اضُ بنُ أَبَّ فتَرك الهمزةَ، وقال رَكَّ

ِ لزَوْجِ )حُبَّى( فقُـولا صادِقَْني
                                       جُعلْتُ لها  وإنْ بَخِلَتْ، فدِاءَ 

أَرَيْتَكَ إنْ مَنَعْتَ كلامَ )حُبَّى(
نَْعُني على لَيْلـــــى البُكاءَ؟                                        أََمت

 
وال�ذي في ش�عره كلام )حُبَّ�ى(، وال�ذي 
رُوِيَ كلام لَيْىل...« )اب�ن منظ�ور: ر ء ي(. 
وفي موضع آخ�ر يقول: »و)حُبَّى(، على وزن 

م:  فُعْلى: اسم امرأَة. قال هُدْبةُ بن خَْرش
فَما وَجَدَتْ وَجْدِي بها أُمُّ واجدٍ

ولا وَجْدَ )حُبَّى( باِبْنِ أُمّ كلِابِ...«
)ابن منظور: ح ب ب(.

-)حُبَّى( المدينة/أنثى الجسد
وهذه الأخيرة هي التي يبسط خبرها كتاب 
»جمهرة الأمثال«، فورد ذكرها في مثل س�ار بين 
الناس: »أش�بق من )حُبَّى(. امرأة مدنية كانت 
مزواجاً، فتزوجت على كبر س�نها فتى من بني 
كلاب، وكان له�ا اب�ن كهل فمش�ى إلى مروان 
ب�ن الحك�م وه�و والي المدين�ة، وق�ال: إن أمي 
الس�فيهة على كبر سنها وس�ني تزوجت شاباً، 
فصيرتني ونفسها حديثاً، فاستحضرها مروان 
فحرضت، فقالت لابنها: ي�ا ابن برذعة الحمار 

أرأي�ت ذل�ك الش�اب المق�دود العطنطط والله 
ليصرع�ن أمك بين الب�اب والطاق، فليش�فين 
غليلها، ولتخرجن نفسها دونه فقال ابن هرمة:

فما وجدت وجدي بها أم واجد
                                       ولا وجد )حُبَّى( بابن أم كلاب

رأته طويل الساعدين عطنططا
                                       كما تشتهي من قـوةٍ وشبـاب«

                              )العسكري: 461(.

مع الأمثال« الخبر الس�ابق وزيادة  وفي »َجم
علي�ه بعد قوله�ا »ولتخرج�ن نفس�ها دونه«: 
»ولوددت أنه ضبٌ وأني ضبيبته، وقد وجدنا 
خالء! فانتشر هذا ال�كلام عنها فضربت بها 
الأمث�ال، فمم�ن ضرب في الش�عر المث�ل به�ا 

هدبة بن خشرم.[...]
)حُبَّ�ى(  تس�مين  المدين�ة  نس�اء  وكان�ت 
)ح�واء أم البرش( لأنها علمته�ن ضروباً من 
هيئ�ات الجماع، ولقبت كل هيئ�ة منها بلقب، 
منها القب�ع والغربلة والنخري والرهز، فذكر 
الهيث�م بن عدي أنها زوج�ت بنتاً لها من رجل 
ث�م زارته�ا وقال�ت: كي�ف تري�ن زوج�ك؟ 
قالت: خير زوج، أحسن الناس خلقاً وخلقاً 
وأوس�عهم رحاًل وص�دراً، يملأ بيت�ي خيراً 
و...إلخ » )الميداني، 1972: 387/1(. وقد 

اجتزأنا الخبر لصراحة ما يستحى من ذكره.
وباس�تثناء )حُبَّ�ى( الفقعس�ية ال�واردة في 
الرواي�ة الأولى، الت�ي لم ترس�م له�ا الحكاي�ة 
ملامح ش�خصية وس�لوكية واضح�ة يمكن 
الاتكاء عليه�ا في عقد صلة مع )حُبَّى( رجاء 
عالم؛ تُظهر المروي�ات الأخرى امرأة بملامح 
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أكثر وضوحا وبمفارقة سلوكية تنتهج الثورة 
عىل الس�ائد. وهن�ا يمكننا الاعتق�اد بصلتها 
برواي�ة رجاء عالم المبنية عىل تمرد الأنوثة على 

الهيمنة الذكورية. 
تقرتب صورة )حُبَّ�ى( المدني�ة في الذهن 
من المعنى الأس�طوري، وهي ام�رأة لا تقف 
ش�هرتها عىل ح�دود الش�بق والش�هوة، ب�ل 
اس�تحالت مؤدبة تعلم النس�اء أوضاع المتعة 
ويتهاف�ت الفتية عىل منزلها متطلعني لمعرفة 
أسرار الل�ذة وطرقها. لقد كانت تمارس دورا 
ليس معتادا، وربام كانت من أوائل المتغزلين 
في الرج�ال من النس�اء غزلا مكش�وفا، وهو 
مالم يعه�د في مجتمع عربي ناهي�ك عن نبوي؛ 
سر  وه�ذا  الاجتماع�ي  المأل�وف  فكرست 
أهميته�ا لموضوع الرواي�ة وجوهرها. )حُبَّى( 
مقام�ا  انتصب�ت  الح�اضرة  بصفته�ا  المدين�ة 
واس�تحالت محج�ا لا غنى عنه للمس�كونين 
بفضح المس�كوت عن�ه وكش�ف المحجوب، 
يدفعه�م خصوصي�ة المحج�وج إلي�ه ومزي�ة 

اللامعتاد الكامنة في شخصه وحديثه. 
هن�ا تحدي�دا اجتامع وافرتاق مع نس�خة 
)حُبَّى( عند رجاء عالم؛ تجتمعان في أن كلتيهما 
قف�ز على المألوف ال�ذي يؤمن بهامش�ية المرأة 
وضرورة اس�تتارها، وتفترقان في أمور عدة. 
ف�ـ )حُبَّى( المدين�ة التي تم�ردت على الحجب 
حسية ظاهرية، عمدت إلى أكثر الموضوعات 
حساس�ية في محيطه�ا الثق�افي، وه�ي مس�ألة 
الجس�د والجنس، لتعص�ف بالتقالي�د المرعية 
التجلي  آث�رت  بينام )حُبَّ�ى( رج�اء  عام�ة. 
الروحي لا الجس�دي فبقيت محجوبة الجسد، 

غالبا، مع تج�ل باهر لل�روح والباطن، رامزة 
للعش�ق العلوي والباطني الذي لا يحفل على 

الإطلاق بسوى الجواهر.
 وكأني برج�اء عالم هنا تس�عى إلى أن تخلع 
ع�ن )حُبَّ�ى( المدين�ة الصفة المادي�ة التي طالما 
لازم�ت الم�رأة لتمنحه�ا س�متها الت�ي ينبغي 
أن تك�ون عليه�ا، وه�ي أنثى ال�روح لا أنثى 
الجس�د. ولايخفى أثر المكان المقدس في رسم 
ه�ذه المركزي�ة الأنثوية التي جاءت متس�اوقة 
م�ع تأني�ث لف�ظ مك�ة؛ الغاية الكربى لكل 

حاج ومعتمر.
-)حُبَّى( مكة/أنثى القداسة المطلقة

وقبل أن ندل�ف إلى )حُبَّى( مكة، التي نرجح 
أنه�ا المله�م الأول ل�ـ )حُبَّ�ى( في رواي�ة الكاتب�ة 
يحس�ن  رأس�ها؛  ومس�قط  بمحيطه�ا  المس�كونة 
التعري�ج عىل )حُبَّ�ى( أخ�رى وردت في دي�وان 
بش�ار بن ب�رد. في قصيدت�ه ذائعة الصي�ت يقول 

بشار:
عدمتُ�كَ عاجلاً ياقل�بُ قلب�ا

أتجع�لُ م�ن هوِي�تَ عليــــك ربَّا
رأيِ وب�أي  مشُ�ـورةٍ  ب�أيِّ 

عذب�ا تَس�قـــــيك  ولا  لِّكه�ا  ُمت
ي�ومٍ كلِّ  في  صبـاب�ةً  تِح�نُّ 

كَرْب�ا كرَبَت�كَ  )حُبَّ�ى(  وق�د  إلى 
)بشار بن برد، 2007: 190(. 		

والحقيق�ة أن تقاطعات عدة تس�توقفنا في 
نس�خة )حُبَّى( هذه تجعلن�ا نعتقد بحضورها 
في ذهن الكاتبة حين انتخبت عنوان روايتها، 
ويحملن�ا على الظن ب�أن )حُبَّى( رج�اء مزيج 



صالح عيظة الزهراني: الموروث في رواية »حُبَّى« لرجاء عالم100

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

واع م�ن عدي�د )حُبَّ�ى( في التاري�خ ولي�س 
لش�خصية واحدة بعينها. هذا م�ع التأكيد أن 
)حُبَّ�ى( الحج�از، ومكة على وج�ه التحديد، 
هي الأصل بين كل النسخ الأخرى، سيما أنها 
الأقدم تاريخيا، ما يعني إمكانية انبناء النس�خ 
الأخرى عليها في بعض تمظهراتها على الأقل. 
وم�ا يلف�ت النظ�ر في )حُبَّ�ى( بش�ار أن�ه 
ينصبها رب�ا، وهذا جوهر فكرة )حُبَّى( رجاء 
ع�الم الت�ي تعظ�م الأنثى عىل نحو تش�د إليه 
الرحال. ومن يقرأ نص بش�ار سريى المعاناة 
وتجش�م التعب لأجل المحبوبة ث�م انحجابها 
وتعرس الوص�ال بها، تمام�ا كما ه�و الحال في 

رواية )حُبَّى(.
نرت�اح  الت�ي  التاريخي�ة  )حُبَّ�ى(  أن  بي�د 
لصلتها بروايتنا ونحس�بها روح الفكرة فيها، 
لاعتبارات المناس�بة المكانية والدينية؛ هي بلا 
ش�ك تلك المكية التي ينقل خبرها الزمخشري 
« والميداني في »مجم�ع الأمثال«  في »المس�تقَىص
وغيرهم�ا في س�ياق المثل المع�روف »أحمق من 

أبي غبشان«. 
يقول الزمخرشي: »أحمق من أبي غبش�ان: 
هو رجل من خزاعة اسمه المحترش بن حُليل 
بن حبشية...كانت إليه سدانة الكعبة، فخدعه 
ع�ن مفاتيحه�ا قُيّص ب�ن كلاب بأن أس�كره 
وابتاعه�ا من�ه ب�زق خمر...وقيل أخ�ذ خزاعة 
موتان بمكة فخرجوا وأقام بها حليل صاحب 
البي�ت في نف�ر م�ن قومه وأخ�رج بني�ه، ثم إنه 
مات وأوصى بالحجابة إلى ابنه المحترش ودفع 
المفاتي�ح إلى ابنت�ه )حُبَّى( بن�ت حليل وكانت 
تحت قصي بن كلاب لتدفعها إلى أخيها وأشهد 

الوصي�ة أبا غبش�ان الملكاني وابنه�ا عبد الدار 
ب�ن قيص، ففتل قصي م�ن )حُبَّ�ى( في الذروة 
والغ�ارب حتى دفع�ت المفاتي�ح إلى ابنها عبد 
الدار وأطاب نفس أبي غبش�ان بأثواب وأبعرة 
حتى كتم الش�هادة، فرضب به المثل في الحمق 
والخرسان لخيانت�ه للوصي�ة...« )الزمخشري، 

 .((1( )74-72 :1987
هذه النس�خة، التي ه�ي الأصل التاريخي 
ل�كل )حُبَّى( فيما أعتقد، تب�دو أكثر ملاصقة 
لع�الم الرواي�ة؛ ف�ـ )حُبَّ�ى( بنت حلي�ل مكية 
وعلاقته�ا بالبي�ت الحرام لاتحت�اج لإيضاح. 
إن الص�ورة القدس�ية لـ )حُبَّ�ى( بنت حليل؛ 
الأنثى الحارس�ة لمفتاح المقام الأعظم، هي بلا 
ري�ب دافع الروائية لجعل نس�ختها رمزا أعلى 
للقيم�ة الأنثوية. ه�ذا الاس�تنتاج والترجيح 
لتأثري )حُبَّ�ى( المكية في رجاء ع�الم يبدو أكثر 
منطقي�ة؛ فالأم�ر يتعل�ق بموض�وع الس�دانة 
والرشف الأكرب ال�ذي يحظى به م�ن يملك 
مفاتي�ح المق�ام، وه�و التبجي�ل ال�ذي يتفانى 
الرجال للظفر به، فإذا هو يقع في ملك امرأة، 
)حُبَّى( بن�ت حليل، التي نال�ت المفتاح دون 
الذكور فكسرت العادة، لتصبح الأنثى مركز 
المق�ام الدين�ي بع�د أن كانت مغيب�ة عن أدنى 

شرف في القبيلة. 
في رواي�ة )حُبَّ�ى( نج�د م�ا يع�زز الإيامن 
بمركزي�ة هذه الحكاية التاريخية؛ ففي آخر المتن 
تذك�ر أن المفت�اح سرق م�ن )حُبَّ�ى(!: “وكان 
المفت�اح ق�د س�بق وفقد م�ن أزمنة غاب�رة زمن 

)11( وانظ�ر الميداني، مجمع الأمثال، تحقيق محمد محيي الدين عبد 
الحميد، ط3، دمشق، دار الفكر، 1972، ج1، ص 216.
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الج�د ص�ون الأول...ث�م عثر عليه ل�دى ناذر 
أعجمي، شرد به لليمن مع مسروقات أخرى، 
فأعي�د المفت�اح إلى )مقا(...”؛ “ه�ذا العجمي 
الذي أهدى ش�يخنا الغزالة هو من نس�ل أول 
من قبض عليه في اليمن وقد سرق مفتاح طاقة 

)حُبَّى(...” )عالم، 2000: 203، 258(.
 هذا يتقاطع بلا شك مع رواية الزمخشري 
وغريه ع�ن )حُبَّ�ى( بنت حليل حني احتال 
عليه�ا قُصّي ب�ن كلاب لتدف�ع بالمفتاح لابنها 
ب�دلا من أخيها. وه�ذا الاحتيال، أو لنس�مه 
الانتق�ال التاريخي لملكية القداس�ة، لا اعتبار 
للثنائي�ة في�ه؛ فتع�دد الأش�كال يقابل�ه ثبات 
المق�دس في أحاديت�ه وديمومت�ه، وه�ذا وجه 
أخر لافتت�ان الكاتب�ة بقضية وح�دة الوجود 

المتمددة في فكرها وأعمالها. 
ويقط�ع بعلاق�ة )حُبَّى( المكية في تش�كيل 
العم�ل الح�اضر عن�د رج�اء ع�الم، الحضور 
المكثف والواعي، في روايتها “طوق الحمام”، 
لحكاي�ة “المفت�اح المرسوق” الت�ي ش�كلت 
خيط�ا ينس�اب في كام�ل العمل تقريب�ا. وفي 
موضع متأخ�ر من الرواي�ة المذكورة، تصرح 
بـ )حُبَّى( وحليل وأبي غبشان وسدانة البيت 
الح�رام والمفتاح، في إش�ارة مباشرة للنس�خة 
المكي�ة التي أقام�ت عليه�ا روايته�ا )حُبَّى(: 
“أبي حليل الخزاعي...دخ�ل الخزاعي وبيده 

مفتاح البيت الشريف ومده إليها”:
“خ�ذي صوني هذا المفت�اح، أنت وريثتي 

)حُبَّى(”.
 “لا أق�در عىل الس�دانة، فأن�ا قائمة على 

قلب قصي”.

 “تتنازلين عن مفتاحها لابن غبشان؟!
“...”لكنه سكير”. 

“يبيع�ه مقاب�ل زق خم�ر فيشرتيه زوجك 
قصي...” )عالم، 2011: 401(.

خلاصة
رواي�ة )حُبَّ�ى( ن�صٌ أمين عىل الرتاث أمان�ة فنية، 
يس�توعب الجواه�ر من�ه ويعي�د تش�كيلها وف�ق رؤى 
كاتب�ة مع�اصرة تتفهم الحداث�ة في أوفى صوره�ا، وليس 
الإلغ�از والتعمية إلا مقتضيات فرضها المحتوى التراثي 
وضرورة الس�ياقات الثقافي�ة لصاحبة العم�ل. وختاماً، 
فماس�بق من تج�وال في الرواية لا يع�دو مقاربات سريعة 
أت�ت على قليل من مجهولاته�ا، وطبعت بكثير من الحذر 
المربر بن�وع المحت�وى ومنهجية الرسد. رواي�ة )حُبَّى( 
مس�لك وع�ر وش�ديد الظلمة، وه�و الأمر الذي وس�م 
التنق�ل عربه بغير قليل من المش�قة وحرم م�ن اليقين في 
الوص�ول إلى نهاي�ة منطقي�ة، فاتحا للتخرص�ات بابا على 

مصراعيه مع كثير من اللطافة والظرافة. 
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المستخلص
هدفت هذه الدراس�ة إلى معرفة الفرق بني الخدمات المقدمة 
للمس�نين المقيمين في ال�دور الإيوائية الحكومي�ة، والخدمات 
المقدمة للمس�نين المقيمين في الدور الأهلية، وذلك من خلال 
دراس�ة الواقع الذي تعيش�ه، والخدمات التي يقدمها كل من 
مركز دار الرعاية الاجتماعية للمس�نين في عنيزة وهي مؤسسة 
حكومي�ة تابعة لوزارة الش�ؤون الاجتماعية ، والخدمات التي 
يقدمه�ا مرك�ز دار الوف�اء للمس�نين ببري�دة، وه�ي دار تابعة 

لجمعية البر الخيرية ببريدة.
كما هدفت الدراسة إلى معرفة أهم السلبيات والمشكلات 
التي تواجه هذين النوعين من المراكز المخصصة لخدمة وإيواء 

المسنين.
الاجتماع�ي  المس�ح  منه�ج  الدراس�ة  اس�تخدمت  وق�د 
بأس�لوب الحصر الش�امل، من خالل المقابل�ة لكامل مجتمع 

الدراسة من المسنين أنفسهم والموظفين .
وق�د تفاوتت نتائ�ج هذه الدراس�ة تبعاً لطبيعة المؤسس�ة 
والمرجعي�ة التابع�ة له�ا ، وتبين وج�ود قصور في المؤسس�ات 
الإيوائي�ة الأهلية للمس�نين أكرب منه في المؤسس�ات الإيوائية 
الحكومي�ة خاص�ة في مج�الات: محدودي�ة العدد المس�موح به 
للإقام�ة ، وت�دني مس�توى المب�اني والتجهي�زات ، وغي�اب 
الأخصائيين الاجتماعيين ، وغياب البرامج الترفيهية للمسنين 

وشغل أوقات الفراغ لديهم .
كام بينت الدراس�ة تدني مس�توى الرضا والس�عادة لدى 
المس�نين في ال�دور الإيوائية الأهلية مقارنة بالمس�نين في الدور 

الإيوائية الحكومية .
وأوصت الدراس�ة بزيادة الدعم الحكومي للمؤسس�ات 
الأهلية التي تعنى بالمس�نين ، وفت�ح المزيد من الدور الإيوائية 

الحكومية في المدن والمحافظات .
الكلامت المفتاحي�ة: رعاي�ة المس�نين، دار المس�نين، القط�اع 

الحكومي، القطاع الأهلي

Abstract
This study aimed at comparing and contrasting  the 
services provided to the elderly in the nursing homes in 
the governmental and private sectors. The contexts of 
the study are the elderly care center in Unaizah, which 
is a governmental  center run by the Ministry of Social 
Affairs, and Dar Altaqwa Care Center, which is a private  
care center for the elderly   run by the Birr Charitable 
Association. Besides comparing the services provided 
by these two care centers, the study aimed at discovering 
the challenges and problems faced by such types of 
institutions.  

The study used the method of comprehensive 
inventory as a tool of social surveying by conducting 
interviews with the concerned individuals of the elderly 
population in the two institutions mentioned above. 

The study results varied between these two 
institutions, depending on the nature of the institution and 
the body to which it is affiliated.  The findings showed that 
there is shortage of provision of services in the private 
nursing home more than that in the government one.  This 
shortage is more obvious   in the areas of:   availability of 
places to only limited number of residents, poor quality 
of buildings and equipment, lack of social workers, and  
lack of recreational facilities  that the center residents can 
use at their leisure  times.  Additionally, the study showed 
a low level of satisfaction and happiness amongst the 
residents in the private nursing home as opposed to the 
residents in the government nursing home. 

The study reached a number of recommendations. 
These include: first, increasing the government support 
for the private elderly nursing homes pertaining finance, 
workers, buildings, equipment, and healthcare staff. 
Second, increasing the number of the governmental 
nursing homes for the elderly in cities and provinces of 
the Kingdom of Saudi Arabia.
Keywords: the Elderly, Nursing homes, Public sector, 
Private sector

رعاية المسنين في الدور الإيوائية بمنطقة القصيم
)دراسة تحليله لواقع رعاية المسنين في القطاعين الحكومي والأهلي(

د محمد عبدالرحمن السعوي 
أستاذ علم الاجتماع المساعد – كلية اللغة العربية والدراسات الاجتماعية -  جامعة القصيم
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أولا: الإطار العام للدراسة 
مقدمة 

م�ع بداي�ة الق�رن العشرين ش�هد الع�الم تط�وراً كبيراً في 
أنظم�ة الرعاي�ة الصحية، وتقدم�اً هائاًل في الصناعات 
الدوائي�ة واللقاح�ات؛ ف�كان م�ن ثمرات�ه القض�اء على 
الأوبئة والأمراض المعدية، والقدرة على مواجهة الكثير 
من الأمراض باستخدام أساليب ونظم علاجية وأنظمة 
صحي�ة وقائي�ة متقدم�ة لم تك�ن موجودة في الس�ابق؛ ما 
نت�ج عن�ه انخفاض كبري في معدلات الوفي�ات، وزيادة 
مط�ردة في نس�ب مع�دلات الحي�اة، فارتفع�ت نتيج�ة 
لذلك النس�ب في العمر المتوقع، وبلغ الكثير من الأفراد 
مس�تويات عمري�ة متقدم�ة بنس�ب أعىل م�ن الس�ابق. 
وتشري الإحصاءات الديموغرافي�ة العالمية إلى ذلك من 
خالل الزيادة المط�ردة في أعداد المس�نين الذين تجاوزت 
أعمارهم س�ن الس�تين، فبع�د أن كان عددهم لا يتجاوز 
188 مليوناً  عام 1950م  بلغ عددهم في العام 1980م 
أكث�ر من 490 مليوناً، ثم أكث�ر من 600 مليوناً في العام 
2000م ، وم�ن المتوق�ع أن يصل العدد في عام 2025 م 

إلى أكثر من مليار مسن )الأمم المتحدة 2010م(.
وإذا كان الع�الم حالي�اً يش�هد ظاهرة ارتفاع النس�ب 
في أعداد المس�نين، ف�إن هذه الظاه�رة تتضح صورتها في 
الدول المتقدمة أكثر منها في الدول النامية، وذلك بفضل 
ارتفاع مس�توى الصحة الوقائي�ة والعلاجية بوجه عام، 
إضافة إلى زيادة الوعي بالمواد الغذائية الصحية والرعاية 
الطبي�ة المتط�ورة، والتق�دم الكبير في وس�ائل الحماية من 
الح�وادث اليومية والمهنية، وزي�ادة الخدمات الاجتماعية 
وتحسني نوعيته�ا )PRB نرشة الإحصاءات الس�نوية،  
العالمي�ة  الإحصائي�ات  إلى  سريع�ة  وبنظ�رة   .)2012
والمحلية تربز هذه الحقيقة ظاهرة للعيان، فقد أش�ارت 
تل�ك الإحصائي�ات إلى زيادة نس�بة الأف�راد الذين تزيد 

أعمارهم عن خمس وس�تين س�نة في اليابان إلى 26%، أي 
أن رب�ع الس�كان اليابانيين تزيد أعمارهم ع�ن 65 عاماً، 
وفي الولاي�ات المتح�دة وال�دول الأوروبي�ة تراوح�ت 
النس�ب في العام 2013م ما بني 16% إلى 20%, في حين 
 PRB( ًلم تكن هذه النس�ب لتبلغ 7 % قبل خمسني عاما

نشرة الإحصاءات السنوية 2013م(.
وعلى المس�توى المحلي بلغت نس�بة الس�عوديين من 
هذه الفئ�ة في العام 1412هـ 3.3%، ثم زادت في العام 
1431هـ إلى 3.6% وإن كانت نسبة الزيادة هذه ضئيلة 
مقارنة بغيرها من شرائح المجتمع العمرية، إلا أن العدد 
الفعلي تجاوز 600.000 مسن في العام 1433ه مقارنة 
بع�دد 405000 مس�ن في الع�ام 1412ه�ـ )مصلح�ة 

الإحصاءات والمعلومات 1433هـ(. 
وفي الوق�ت ال�ذي يش�هد المجتم�ع الس�عودي هذه 
الزي�ادة المط�ردة في أع�داد المس�نين لا ي�زال هن�اك م�ن 
يعتبره�م كما يشري عب�د السالم )1996( مواطنين من 
الدرج�ة الثاني�ة، أو أن عليهم أن يظل�وا قابعين في المنزل 
أو دار المس�نين أو دار الرعاي�ة الصحي�ة انتظ�اراً للنهاية 
المحتومة لهم.  لقد أدى هذا التزايد الكبير في أعداد أفراد 
هذه الشريح�ة من المجتمع إلى ظه�ور الكثير من القضايا 
الملح�ة الخاصة به�ا، ولعل من أهمه�ا الرعاية الاجتماعية 
والنفس�ية والصحي�ة والجس�دية، والت�ي ظل�ت لقرون 
عديدة محص�ورة في النطاق الأسري في ظل س�يادة نظام 
الأسرة الممت�دة , ولكن م�ع التغير الاجتماعي الحاصل في 
أغل�ب المجتمع�ات وظه�ور الأسرة النووي�ة الصغيرة، 
والتغري المتس�ارع في القي�م الاجتماعي�ة الس�ائدة لم يع�د 
من اليسري على الكثير م�ن الأسر توفير الرعاي�ة المنزلية 
للمس�نين، وبالتالي ظهر ما يمكن أن يطلق عليه مش�كلة 
المسنين، والتنبيه إلى زيادة الاهتمام بهم ورعايتهم اجتماعياً 

ونفسياً وصحياً و معيشياً )السدحان، 1421(.
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مشكلة الدراسة وتساؤلاتها
وبمش�كلاتهم  به�م  والاهتامم  المس�نين  دراس�ة  إن 
أضحت تش�غل مكاناً بارزاً واهتماماً متزايداً في السنوات 
الأخيرة. وبالرغم م�ن الزيادة الكبيرة والمطردة في أعداد 
المس�نين وما صاحبها م�ن مش�كلات اقتصادية وصحية 
واجتماعية، إلا أنه حتى العام 1940م لم يكن هناك اهتمام 
يذك�ر بهذه الفئة من أفراد المجتمع وذلك بس�بب النقص 
الكبير في المعلومات والبيانات الخاصة بها , وأيضا بس�بب 
تركي�ز العلماء على دراس�ة مراح�ل النمو ل�دى الأطفال 
والمراهقين والتغيرات في س�لوكياتهم وتفسيرها، في حين 
لم تح�ظ مرحل�ة الهرم بمث�ل ذلك الاهتمام، كام أن النظرة 
إلى المس�نين عىل أنه�ا عملي�ة اضمحلال تدريج�ي تنتهي 
بالوف�اة كان�ت أيضاً س�بباً في العزوف ع�ن الاهتمام بهذه 
الفئ�ة )الرش�ود ، 2000(. وق�د كانت مب�ادرة الجمعية 
العام�ة للأمم المتحدة في تخصي�ص العام 1982م ليكون 
س�نة دولية للعناية بالمسنين بداية الانطلاقة في الحث على 
الاهتامم بقضاي�ا المس�نين ودراس�ة أحواله�م والخدمات 
الاجتماعية والنفسية والاقتصادية والصحية المقدمة لهم. 
وتتضح مظاهر هذه المشكلة لدى الأفراد المسنين الذين لا 
يج�دون لهم مكاناً في الأسرة  النووية الحديثة مما يؤدي إلى 
انخفاض روحهم  المعنوية، وش�عورهم بالعجز، خاصة 
مع تزايد صور التدهور النفسي والجس�مي الذي عادة ما 
يلازم هذه الفئة في هذه المرحلة العمرية فيؤدي بالتالي إلى 

تزايد المشكلات والاضطرابات النفسية لديهم. 
وقد ظه�رت في المجتمعات الغربية العديد من النماذج 
والبرام�ج التي تقدم لرعاية المس�نين , ومن ضمنها تخفيض 
الضرائب للأسر التي تعتني بكبار السن صحياً واجتماعياً 
ونفس�ياً ب�دلاً من تركه�م ينتظرون الم�وت في دور العجزة 
المفتوح�ة  الرعاي�ة  وبرام�ج   ،)2009 )أحم�د،  والمس�نين 
للمسنين وهو نظام مطبق في عدد من المجتمعات الأوروبية 

لتوفير ظروف أسرية محلية أو بيئية مشابهة للحياة الأسرية 
للفرد المس�ن ال�ذي يك�ون بحاج�ة للرعاية مث�ل الرعاية 
المنزلي�ة والتمري�ض والرعاي�ة الطبي�ة المس�تمرة. وه�ذه 
البرام�ج عادة ما تقدم للمس�نين المعتمدي�ن على الآخرين 
بش�كل كام�ل وه�م الفاق�دون للق�وة والق�درة الحركية.  
كام ظه�رت أيضاً برام�ج الرعاي�ة المؤسس�ية المغلقة وهو 
أح�د النماذج التي ش�اع اس�تخدامها في الولايات المتحدة 
الأمريكي�ة نتيجة لانحس�ار الوظيف�ة التقليدية للأسرة في 
رعاية أفرادها المسنين ومن ثم حدث التحول نحو الرعاية 
المؤسس�ية للمس�نين )الغريب، 2009(. وعلى الرغم من 
الآثار السلبية التي ترتبت على تطبيق مثل هذا النموذج إلا 
أن المش�اهد هو التوسع في استخدامه كبديل متاح لمواجهة 
حاجات ومش�كلات المسنين حيث يغلب على هذا النظام 
الاتج�اه العلاج�ي والطبي طويل الأمد، كام بذلت جهود 
كبيرة لخدمتهم، فظهر ما يسمى بنظام التقاعد والتأمينات 
الاجتماعية حتى انتهى الأمر إلى تخصيص سنة دولية دعت 
إليه�ا الجمعية العامة للأمم المتحدة عام 1982م، ثم س�نة 
دولية أخرى عام 1999م لبحث قضايا المس�نين ومعالجة 

مشكلاتهم )السدحان، 1420ه( .
وفي الوطن العربي لا تزال رعاية المس�نين تقتصر على 
توفير المعاش الش�هري للمتقاعدين، وإيجاد مؤسس�ات 
ودور إيوائية للمس�نين المنقطعني أو الذين لا عائل لهم، 
وإن كان�ت بعض الدول العربية خطت خطوات معتبرة 
في النظرة للمس�نين بأن أنش�أت مراك�ز وأندية اجتماعية 
للمتقاعدي�ن ولكنه�ا لا ت�زال تواجه ضعف�اً في الإقبال 
عليه�ا نظ�راً للضع�ف في برامجه�ا وجودته�ا )أباالخيل، 
1411ه(، أم�ا عىل المس�توى التوع�وي والتثقيف�ي فلا 
ت�زال المنطقة العربية تفتقد إلى الأنش�طة العلمية بإنش�اء 
جمعيات خاصة بالمتقاعدين العلماء، أو إنشاء مجلة علمية 
متخصصة بالمس�نين إلا بعضاً من الندوات المتناثرة التي 
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تعقد هنا أو هناك والتي تتناول موضوعات تخص التقدم 
في العمر وأوضاع المسنين )الغريب وآخرون، 2008(

وقضية المس�نين في المملكة العربية الس�عودية ليست 
بمنأى عما هي عليه الحال في أغلب الدول العربية، إلا أن 
عدداً من النداءات عبر عدد من الدراسات التي تناولت 
 ،1410 )العبي�دي  الاجتماعي�ة  ومش�كلاتهم  المس�نين 
الأحمدي وآخرون 1428، الس�دحان 1420، الغريب 
2009، الف�وزان 1431( ن�ادت برضورة الالتف�ات 
إلى ه�ذه الفئة العمري�ة خاصة مع التغريات الاجتماعية 
والاقتصادي�ة السريعة التي يمر بها المجتمع الس�عودي، 
والانتش�ار الكبري للخدم�ات الصحي�ة الوقائي�ة والتي 
ساهمت في زيادة نسبة هذه الفئة في المجتمع. وقد تعالت 
الن�داءات في الآونة الأخيرة للاهتمام به�ذه الفئة والنظر 
إلى مش�كلاتهم , وتأتي هذه الدراس�ة كأح�د هذه الجهود 
المبذول�ة في هذا الإطار بهدف النظر إلى رعايتهم من قبل 

المجتمع من خلال الإجابة على التساؤلات التالية:
تساؤلات الدراسة:

1- م�ا واق�ع المس�نين المقيمني في ال�دور الإيوائي�ة 
الحكومية والأهلية ؟ وهل يوجد اختلاف بينهما ؟

2- ما أهم المشكلات التي تواجه المسنين المقيمين في 
الدور الإيوائية الحكومية أو الأهلية وتس�اهم في 
تدني مس�توى الرضا والس�عادة لديهم من وجهة 

نظرهم؟
3- ما أبرز المشكلات التي تواجه القطاعين الحكومي 
والأهلي في تقدي�م رعاي�ة أفض�ل للمس�نين من 

وجهة نظر الموظفين والعاملين في ذلك القطاع ؟
4- ما المقترحات والتوصيات التي يمكن أن تساهم 
في رفع نسبة الكفاءة في الأداء والخدمات المقدمة 
للمس�نين المقيمين في ال�دور الإيوائي�ة الحكومية 

والأهلية ؟

أهمية الدراسة 
تتجلى أهمية هذه الدراسة في النقاط التالية:

1- تتضح أهمية هذه الدراسة في تناولها للمشكلات 
الت�ي تواجه هذه الشريحة المهم�ة في مجتمع منطقة 

القصيم.
2- تفي�د نتائ�ج ه�ذه الدراس�ة في توعية المس�ئولين 
والقائمين على برامج رعاية المس�نين في القطاعين 

الحكومي والأهلي.
3- ك�ون ه�ذه الدراس�ة تطرق�ت لمقارن�ة القطاعين 
الحكوم�ي والأهلي في مج�ال رعاي�ة المس�نين في 
المملكة العربية الس�عودية، وهو أمر لم تتعرض له 

دراسات سابقة في حدود علم الباحث.
4- إمكاني�ة الاس�تفادة م�ن مخرج�ات ونتائ�ج هذه 
الدراس�ة في تفعيل قضايا رعاية المسنين، وإعداد 

برامج تثقيفية شاملة لهم.
5- قد تس�اهم هذه الدراسة في فتح المجال لمزيد من 
الاهتامم الأكاديمي من قب�ل الباحثين في العلوم 
الإنس�انية بكب�ار الس�ن، وتكثي�ف الدراس�ات 
أوضاعه�م  ح�ول  العلمي�ة  والأطروح�ات 

وحاجاتهم وتطلعاتهم.
6- توفر هذه الدراسة جزءا من البيانات والمعلومات 
اللازم�ة الت�ي تس�اعد في التخطيط لتوفري حياة 
كريم�ة للمس�نين، وبالت�الي تقديم رعاي�ة أسرية 
والاجتماع�ي  الصح�ي  المس�توى  عىل  أفض�ل 

والثقافي.
 

أهداف الدراسة 
تسعى الدراسة الحالية لتحقيق الأهداف التالية:

وصفاته�م  المس�نين  مفه�وم  عىل  التع�رف   -1
واحتياجاتهم والمشكلات التي تواجههم.
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المس�نون  يعيش�ه  ال�ذي  الواق�ع  عىل  التع�رف   -2
المقيمون في الدور الإيوائية الأهلية والحكومية في 

منطقة القصيم.
3- التعرف على الفرق في مس�توى الرضا والسعادة 
بين المس�نين المقيمني في الدور الإيوائي�ة الأهلية 

والحكومية.
4- الكش�ف عن أوج�ه القصور في الخدم�ات التي 
الحكومي�ة  للمس�نين  الإيوائي�ة  ال�دور  تقدمه�ا 

والأهلية.
5- الكش�ف ع�ن أب�رز المعوقات والمش�كلات التي 
س�واء  للمس�نين  الإيوائي�ة  المؤسس�ات  تواج�ه 

الحكومية أو الأهلية في أدائها لأدوارها.
6- تقديم بعض التوصيات والمقترحات التي تساهم 
في رف�ع نس�بة الكفاءة في الأداء لدى المؤسس�ات 

الإيوائية للمسنين، سواء الحكومية أو الأهلية. 

حدود الدراسة  
الدراس�ة كح�دود موضوعي�ة ومكاني�ة  اقترصت 
وزماني�ة، عىل دراس�ة مظاه�ر الاختالف في الخدمات 
والرعاي�ة المقدم�ة لشريح�ة المس�نين المقيمني في ال�دور 
القصي�م،  منطق�ة  في  والأهلي�ة  الحكومي�ة  الإيوائي�ة 
والصعوبات التي تواجه كلًا منهما في العام 1434هـ.  

ثانيا: الإطار المفاهيمي والنظري للمسنين 
يتن�اول الإط�ار المفاهيم�ي والنظ�ري الإجابة 
ع�ن الس�ؤال الأول من مش�كلة الدراس�ة، الذي 
يرك�ز عىل مفه�وم المس�نين، والخصائ�ص الت�ي 
يتصف�ون به�ا، والاحتياجات الت�ي تواجههم، ثم 
أهم النظريات التي تناولت مش�كلة المسنين وفقاً 

للمحاور التالية:

1- مفهوم المسنين 
 ، نُّ المس�ن اسم فاعل من أَسَنَّ هو من اس�تبانت فيه السِّ
وظه�ر عليه الش�يب، وتطل�ق على من تجاوز الخمسني من 
العم�ر، وتق�ول العرب “أس�نّ الرج�ل كُرب وكبرت س�نُّه، 
ويَس�نُّ إسناناً فهو مس�ن، وهو أكبر سناً من الكهل وأصغر 
م�ن اله�رم )ال�رازي، 1987م( وتختلف كلمة الش�يخوخة 
في اللغة العربية في معناها عن الهرم، إذ الش�يخوخة مش�تقة 
من ش�اخ يش�يخ ش�يخاً وتس�تعمل للدلالة على كبر الس�ن 
فيقال “الش�يخ” وهو م�ن أدرك الش�يخوخة )ابن منظور، 
2000م( , ث�م الهرم وهو من بل�غ أقصى الكبر والضعف في 
الحياة، ويس�مى أيضاً العجوز، وهو لفظ مأخوذ من العجز 
إذا ظهر ضعفه وعجزه عن القيام بأعباء الحياة وعدم قدرته 
عليها،  وتطلق كلمة الشيخ أيضاً على الأستاذ والعالم وكبير 

القوم علمًا وفضلًا ومقاماً )المعجم الوسيط، 2004م(.
وأم�ا م�ن الناحي�ة الاصطلاحية فل�م يتف�ق الباحثون 
على تعري�ف جامع للهرم؛ وذلك بس�بب تأثرها بالتركيبة 
الاجتماعي�ة  والبيئ�ة  ونفس�يته،  للف�رد  الفس�يولوجية 
والاقتصادي�ة والثقافية التي يعيش فيها ويتصرف طبقاً لها 
)الضب�ع 2001م( , لذلك برز الاختلاف في تحديد الوقت 
ال�ذي تب�دأ فيه�ا مرحلة المس�نين، حيث تختل�ف أعراض 
المسنين الصحية والنفسية والاجتماعية من شخص لآخر، 
وعلي�ه فقد برز التعريف بالهرم نتيج�ة لذلك بأنها المرحلة 
العمري�ة الت�ي تبدأ فيه�ا الوظائ�ف الجس�دية والعقلية في 
التده�ور بصورة أكثر وضوحاً مم�ا كانت عليه في الفترات 
الس�ابقة من العمر )غنام، 2001(، ومن جانبها اختارت 
لجنة خبراء منظم�ة الصحة العالمية وكاف�ة اللجان العاملة 
في الأمم المتحدة س�ن الخامسة والستين ليكون بداية أعمار 
كب�ار الس�ن على اعتب�ار أن هذه الس�ن هي بداي�ة التقاعد 
الوظيفي في الكثير من دول العالم )منظمة الصحة العالمية، 
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2000(, في حني تعتبر س�ن الس�تين هي س�ن التقاعد في 
المملكة العربية الس�عودية وبالتالي تب�دأ معها مرحلة الهرم 

من الناحية العملية )المؤسسة العامة للتقاعد 1430ه(.
 ويتن�اول الكثري م�ن الباحثني أوصاف�اً متع�ددة 
لمرحل�ة المس�نين وم�ا يعتريه�ا م�ن تغريات جس�مية 
وحركية، حس�ية وعقلية، معرفية وانفعالية إلى جانب 
 ( Weeks التغري في الس�لوك الاجتماع�ي , فق�د أش�ار
2002(  إلى أن مرحل�ة الكرب تتن�اول مرحل�ة اكتمال 
الشخصية وانحدارها، أي مرحلة ربيع العمر وخريفه 
حيث قس�م مرحلة الكبار من الناحي�ة البيولوجية إلى 
ثالث مراحل هي:  مرحلة الرش�د المبكر أو الش�باب 
وه�ي من س�ن 21 س�نة إلى س�ن 40 س�نة، ومرحلة 
وس�ط العمر وهي من س�ن 40 سنة إلى سن 60 سنة، 
ومرحل�ة المس�نين وتمتد من س�ن 60 س�نة حت�ى نهاية 
العمر، أم�ا من الناحية الإنتاجي�ة الحياتية والمهنية فقد 
قس�م الباح�ث نفس�ه حياة الإنس�ان إلى أرب�ع مراحل 
أساس�ية هي: مرحلة التكوين والطفولة وهي ما دون 
س�ن العشرين، ثم مرحلة ذروة الإنتاج وهي من س�ن 
20 س�نة إلى سن 40 سنة، ثم مرحلة الإنتاج المتناقص 
من الس�ن 40 سنة إلى سن 60 سنة، ثم مرحلة الراحة 
أو الإحالة على التقاعد والهرم وهي من س�ن 60 سنة 
إلى نهاي�ة العمر. أيضاً قام الباحث نفس�ه بتقس�يم هذه 
المرحلة الرابعة إلى ثلاث مراحل أساس�ية هي: مرحلة 
الهرم المبكرة وهي من 60 إلى 70 س�نة حيث يس�تطيع 
الفرد الاعتماد على نفس�ه والاس�تغناء ع�ن  الآخرين، 
ثم مرحلة الهرم المتوس�طة، وهي من س�ن 70 سنة إلى 
س�ن 80 سنة، وهي التي يحتاج الفرد فيها إلى مساعدة 
الآخري�ن، ثم مرحلة الهرم المتأخ�رة أو الهرم وهي من 
سن 80 فما فوق وفيها يكون الفرد غير قادر بتاتاً  على 

الاعتماد على نفسه. 

2- خصائص مرحلة المسنين:
للش�يخوخة خصائصه�ا التي تختلف به�ا عن غيرها 
م�ن المراحل العمرية التي يمر بها الإنس�ان، حيث يختتم 
بها حياته فتتغير تبعاً لذلك خصائصه الجس�مية وطبائعه 
النفس�ية والاجتماعي�ة.  فأم�ا الخصائ�ص الجس�مية فإن 
الإنس�ان ينمو ويكبر حتى تتكامل تركيبته الجسامنية في 
مرحلة الشباب ثم تنحدر تدريجياً مع تقدمه بالعمر حتى 
تتهالك وتش�يخ مع وصول�ه مرحل�ة الكهولة فتضعف 
قواه وحواس�ه مثل السمع والبصر والعضلات والقدرة 
على الحركة والمشي وتس�اقط الأسنان وغيرها، وإن كان 
الأفراد يتفاوتون في هذا الش�أن من جهة البداية العمرية 
للن�زول الصحي لتلك الحواس وم�ا يصاحب ذلك من 
بروز للمش�كلات المزمنة مث�ل أمراض القلب والضغط 
والس�كر فتربز معها معان�اة الإنس�ان فتصب�ح مصدراً 
كبرياً للقل�ق عند المس�ن حيث يش�عر بالخ�وف من دنو 
أجله وخش�يته من الم�وت، فهو يتوق في تل�ك الحال إلى 
مساعدة الآخرين والأنس بهم والقرب منهم )الأشول، 

.)2008
وأما الخصائص النفس�ية فتتضح من خلال التدهور 
الملح�وظ في كثري من الوظائ�ف العقلية والنفس�ية لدى 
المس�ن ولع�ل من أبرزه�ا مظاهر ضعف الذاك�رة وكثرة 
النس�يان، وربام يع�اني البع�ض منه�م م�رض الخ�رف؛ 
حيث يبدأ المس�ن حينها بتكرار الحديث مرات ومرات، 
وقد يصعب علي�ه التعرف على المقربين منه مثل الأولاد 
والأقرب�اء، كام تتض�اءل لدي�ه المق�درة عىل التع�رف 
والإدراك والتعل�م , وه�ذه كلها تتأثر بنش�اط خلايا المخ 
الت�ي تطرأ عليها تغيرات كيماوي�ة نتيجة التقدم في العمر 
تؤثر على نش�اطها وفاعليته�ا )Macionis، 2001(. إن 
هذه المش�كلات التي يعاني منها المس�ن تثري لديه صوراً 
متعددة من المش�كلات النفسية ولعل من أبرزها صعوبة 
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التكيف سواء كان على المستوى الشخصي أو الاجتماعي 
مما يجعله مثار الدهش�ة عن�د مخالطيه وما يصدر منهم من 
ردود أفعال، س�واء كانت تتس�م بالش�فقة أو الس�خرية 
فه�ي في كلت�ا الحالتين تثير لديه الش�عور ب�الألم النفسي، 
عالوة عىل المعان�اة المتولدة م�ن الخوف والقل�ق نتيجة 
إحالت�ه عىل التقاعد وت�رك العم�ل وافتق�اد الأصدقاء 
بمفارقته�م للحي�اة، وكثرة مصادماته م�ع من حوله من 
الأبن�اء والأحف�اد لاختالف المس�تويات العقلي�ة بين�ه 

وبينهم )الفحل، 2001م(.
ومن الناحية الاجتماعية فإنه من المسلم به اجتماعياً أن 
بناء العلاقات الاجتماعية الناجحة مع الآخرين يعتبر من 
مظاهر الصحة النفس�ية عند الفرد، لذلك تعتبر علاقات 
الف�رد الاجتماعي�ة إحدى المهمات الأساس�ية للس�واء في 
الس�لوك. ويلاح�ظ في مرحل�ة اله�رم تقل�ص العلاقات 
الاجتماعي�ة عن�د المس�نين إلى ح�دٍ كبري، حي�ث تقترص 
عىل الأصدق�اء القدامى الذين لا يزال�ون على قيد الحياة 
ويعيش�ون قريبني من�ه، وقد يس�اهم انقطاع المس�ن عن 
العم�ل في قط�ع الصلة بزمالء العمل فيعاني م�ن الفراغ 
حي�ث لا يعلم كيف يقضي أوقات فراغ�ه، وهذه ظاهرة 
جدي�دة في حياتنا العصرية لأن الإنس�ان في الس�ابق كان 
يعم�ل م�ا دام قادراً عليه، أم�ا اليوم فإن هناك س�ناً معيناً 
يحال فيه جميع الموظفين والعاملين إلى التقاعد رغم وجود 
فروقات بين الناس في ذلك بين من يس�تطيع العمل حتى 
س�ن الس�بعين والثمانين وم�ن لا يس�تطيع العمل بمجرد 
بلوغ الخمسين.  ونظراً لأن الحاجة لتحقيق الذات ترتبط 
بال�دور الاجتماعي الذي يقوم به الفرد فإن المتقاعد يحتار 
كيف يس�تطيع أن يش�بع ه�ذه الحاج�ة، لذا يق�وم بعض 
المس�نين في ال�دول المتقدم�ة بأعامل تطوعي�ة في خدم�ة 
المجتمع ورعاي�ة الفقراء والمصابني ليحققوا ذواتهم من 

)2001 ،Macionis( خلال هذه الأنشطة

3 -  احتياجات المسنين 
يقص�د بالاحتياج�ات جميع الخدمات وأوج�ه الرعاية 
الاجتماعية والمادية والصحية والنفسية والأمنية والترويحية 
التي يحتاجها المس�ن بش�كلٍ ع�ام، والتي تمكن�ه من تحقيق 
التواف�ق النفسي والاجتماعي بينه وبني ذاته من جهة ومع 
المحيطني به م�ن جهة أخ�رى )غن�ام، 2001م(.  ويكاد 
يجمع الكثير من الباحثين في هذا الش�أن على أن مشكلات 
المس�نين لا تتمث�ل فق�ط في المعان�اة الجس�مية الناتج�ة ع�ن 
إصاب�ات أمراض الش�يخوخة أو الأم�راض المزمنة فقط، 
بل تتعدى ذلك إلى مش�اعر البؤس والشقاء نتيجة مشاعر 
الوح�دة والعزلة الت�ي تنتابهم، خاصة أولئ�ك المقطوعين 
من الأبناء أو الأق�ارب المتواصلين معهم.  ولذلك أصبح 
من الواجب التفكير بأن مش�كلة المس�نين ليس�ت فقط في 
توفري الرعاية الصحية أو المادية فقط ب�ل حتى في الرعاية 
الاجتماعي�ة والنفس�ية أيض�اً م�ن خالل إشراك القادرين 
منه�م في البرام�ج التنموي�ة الت�ي تتناس�ب م�ع قدراته�م 
لإش�عارهم بأهمية ال�دور الذي يمك�ن أن يقوموا به حتى 

يشعروا بالرضا والاستقرار النفسي )العيسى، 1995(.

رعاية المسنين في المملكة العربية السعودية
تعترب رعاية المس�نين من خالل ال�دور الإيوائية من 
أوائل المناش�ط التي نشأت بعد تأس�يس المملكة العربية 
الس�عودية في الع�ام 1352ه، فف�ي عام 1354ه أس�س 
مدير الأمن العام في الحجاز مهدي بك صالح داراً لإيواء 
المس�نين من الحج�اج لوقايتهم من التس�ول، ث�م في عام 
1363ه أمر جلالة الملك عبد العزيز ببناء دار خاصة لهم 
عىل نفقته الخاصة.  وبعد نج�اح الفكرة في مكة المكرمة 
ت�م بن�اء دار أخ�رى في المدينة ع�ام 1357ه وصدر قرار 
ملك�ي بإلحاقها بدار مكة المكرمة م�ن الناحية الإشرافية 
والمخصص�ات المالي�ة )الأحم�دي وآخ�رون، 1428ه(.  
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وفي العام 1373ه أقيمت أول دار للمسنين في العاصمة 
السعودية الرياض، ثم ضمت إلى الرئاسة العامة للأيتام 
في الع�ام 1376ه، وفي ع�ام 1381ه ضم�ت إلى وزارة 
الش�ؤون الاجتماعي�ة، ثم ت�والى بعد ذلك افتت�اح الدور 
الإيوائي�ة للمس�نين في المملك�ة حت�ى بلغ�ت في الوق�ت 
الراه�ن )1434ه( عرش دور إيوائية تحت مس�مى »دار 
الرعاي�ة الاجتماعية« في كل من الري�اض، مكة المكرمة، 
المدينة المن�ورة، الدم�ام، عنيزة، أبها، الج�وف، الطائف، 
وادي الدواسر، وتضم بين جنباتها أكثر من 900 مس�ن 
ومسنة )وزارة الشؤون الاجتماعية، 2012م(.   و تنص 
لوائح الوزارة أن أولى المهام لهذه الدور الإيوائية يتركز في 
تقدي�م الرعاية لكل مواطن ذك�ر أو أنثى يبلغ من العمر 
س�تين عاماً أو أكثر وأعجزته الشيخوخة عن العمل، أو 
القيام بش�ؤونه الش�خصية بنفس�ه وليس له معيل، أو لا 
يوجد ل�دى الأسرة الإمكانيات اللازمة لرعايته )وزارة 

الشؤون الاجتماعية، 2012م( .
وتقدم دور المس�نين الرعاية المختلفة لهم، كالرعاية 
الطبي�ة والنفس�ية والاجتماعي�ة، كام تتي�ح له�م فرصة 
ممارسة الأنشطة الثقافية والمهنية والترويحية والرياضية 
المختلف�ة.  ويشرف عىل هذه البرام�ج والرعاية جهاز 
وظيف�ي وطاق�م يض�م كاف�ة التخصص�ات الإداري�ة 
والطبي�ة والتمريضي�ة والاجتماعي�ة للقي�ام بالأعامل 
والواجب�ات والمس�ؤوليات المنوط�ة به لخدم�ة النزلاء 
المسنين )وزارة الشؤون الاجتماعية، 2012م(.  وتتولى 
وزارة الش�ؤون الاجتماعي�ة ممثل�ة في وكال�ة ال�وزارة 
لش�ؤون الرعاي�ة الاجتماعي�ة والإدارة العام�ة لرعاي�ة 
المس�نين عملية الإشراف الإداري عىل هذه الدور من 

خلال:
1- الإشراف على سري العمل بدور الرعاية ومتابعة 

وحل ما يعترضها من مشكلات

2- المش�اركة في الدراس�ات والأبحاث المتعلقة بفئة 
المسنين وسبل تطوير الخدمات المقدمة لهم

البح�ث  ونامذج  الفني�ة  الاس�تمارات  تصمي�م   -3
الباحثني  قب�ل  م�ن  المس�تخدمة  الاجتماع�ي 

الاجتماعيين
4- المش�اركة في وض�ع وتحدي�ث البرام�ج الخاص�ة 

برعاية المسنين والخدمات المقدمة لهم 
5- إع�داد التقاري�ر الس�نوية عن سري العمل بدور 

الرعاية الاجتماعية 
وفي الع�ام 1424ه ص�درت موافق�ة المقام الس�امي 
على إنش�اء لجنة وطنية للمسنين يشارك فيها ثلاث عشرة 
وزارة وجه�ات حكومي�ة وأهلية تعن�ى بحقوق ورعاية 

مصالحهم وتتولى اللجنة المهام التالية:
• رس�م السياس�ة العام�ة لرعاية المس�نين في المملكة 

واقتراح الأنظمة الخاصة بهم 
وقضاياه�م  المس�نين  بأوض�اع  الوع�ي  ترس�يخ   •

الاجتماعية والصحية 
• تطوير أساليب الرعاية والخدمات المقدمة للمسنين 

• إجراء الدراسات والأبحاث التي تخدم المسنين
• جم�ع البيانات والإحص�اءات ومتابع�ة المؤشرات 
الديموغرافية الخاصة بالمس�نين )وزارة الش�ؤون 

الاجتماعية، 2012م(

الرعاية الإيوائية الأهلية للمسنين
بدأت رعاية المس�نين كنشاط أهلي خيري قبل توحيد 
المملك�ة العربي�ة الس�عودية، حيث كانت توف�ر الأربطة 
في كل م�ن مك�ة المكرمة والمدينة المن�ورة الرعاية اللازمة 
للمس�نين. وه�ذه الأربط�ة ج�اءت فكرته�ا م�ن خلال 
بع�ض المحس�نين وأهل الخري الذي�ن كان�وا يخصصون 
غرف�اً ومن�ازل للمحتاجني م�ن المس�نين المنقطعين من 



محمد عبدالرحمن السعوي: رعاية المسنين في الدور الإيوائية بمنطقة القصيم112

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

حج�اج بيت الله الحرام وزوار المس�جد النبوي الشريف 
)الأحم�دي وآخ�رون، 1428ه(.  ث�م تط�ورت الرعاية 
الأهلي�ة للمس�نين وانترشت في رب�وع البالد برعاي�ة 
م�ن وزارة الش�ؤون الاجتماعية وتش�جيع منه�ا لتفعيل 
المبادرات الخيرية التي تقدمها الجمعيات الخيرية المنتشرة 
في كل مدينة ومحافظة، ووضعت نظام الجمعيات الخيرية 
به�دف تنظي�م العم�ل التطوع�ي والجه�ود الأهلي�ة من 
خلال إنش�اء مجالس إدارات للجمعيات الخيرية وضبط 
الأمور المالية والإدارية فيها )وزارة الشؤون الاجتماعية، 

2012م(.
ويوج�د حالي�اً في المملك�ة عدد م�ن ال�دور الأهلية 
لإيواء المسنين في كل من: بريدة، سيهات، الرس، حائل، 
جازان، الأحساء وتضم بين جنباتها أكثر من 900 مسن 

ومسنة )وزارة الشؤون الاجتماعية، 2012م(.

النظريات الاجتماعية المفسرة لحالة الهرم:
م�ن  العدي�د  ظه�ر  العشري�ن  الق�رن  منتص�ف  في 
الدراس�ات التي حاولت التعمق في دراس�ة الشيخوخة 
والتعرف على وضع المس�نين وتفسري وضعهم اجتماعياً 
وظهر ج�راء ذلك عدد من النظري�ات الاجتماعية نوجز 

بعضاً منها فيما يلي:
نظري�ة الانس�حاب:  وتتلخ�ص ه�ذه النظري�ة  	-
أن المس�ن ينس�حب من المجتمع بش�كل تدريجي 
ويتخىل ع�ن التفاع�ل م�ع المجتم�ع المحي�ط به 
م�ع وصول�ه س�ن الس�تين أو التقاع�د. وت�رى 
Cumming   )1963( صاحب�ة هذه النظرية أن 

عملية الانس�حاب لا تتم من قبل المسن نفسه بل 
تت�م بطريق�ة آلية تبادلي�ة ما بين المجتمع والمس�ن 
فه�و يفض�ل الانس�حاب عندم�ا يكرب الأولاد 
وعندم�ا  يتقاع�د،  وعندم�ا  المن�زل،  ويغ�ادرون 

يغي�ب الموت شري�ك الحياة والأصدق�اء وزملاء 
العمل، وعندما تتحول اهتماماته إلى متابعة حالته 
الصحي�ة ب�دلاً من اهتمامه بمن حول�ه، وترى أن 
هذا الانس�حاب شيء إيجابي ومفيد للمسن نفسه 
وللمجتمع أيضاً، فالمس�ن ينعتق من المسؤوليات 
المثقل�ة لكاهله وتتحول حياته من صخب العمل 
ومش�قته إلى الهدوء والراحة، والمجتمع مس�تفيد 
أيضاً لأن الانس�حاب يساعد في عملية الإحلال 
في العم�ل وكاف�ة مناش�ط الحياة فيتس�لم زمامها 

صغار السن بعد أن يتركها الكبار. 
النظري�ة التفاعلي�ة:  وه�ي عىل العك�س تمام�ا  	-
  Havighurst م�ن نظري�ة الانس�حاب، إذ ي�رى
)1963( أن الاندم�اج بأنش�طة جديدة - وليس 
الانس�حاب م�ن الحياة - يعي�د الت�وازن النفسي 
والاجتماع�ي للمس�ن، فيحاول قدر الاس�تطاعة 
المش�اركة في الفعاليات الاجتماعي�ة المختلفة التي 
تتناسب مع الوضع العمري الجديد له مثل تعميق 
العلاق�ات الاجتماعي�ة م�ع الأحف�اد والمش�اركة 
في الأنش�طة التطوعي�ة، وبذل الخربات المتراكبة 
للجيل الناشئ عن طريق الندوات والمحاضرات 
وغيرها، بل وحتى المشاركة في الأنشطة الرياضية 
التي تتناس�ب م�ع وضع�ه الجس�مي والصحي. 
وي�رى Havighurst   أن معطي�ات هذه النظرية 
أثبتت نتائجها الإيجابية من خلال ارتفاع مستوى 
الرضا والس�عادة لدى المس�نين وامتداد أعمارهم 

بصورة أكثر من ذي قبل.
نظري�ة ال�دور:  وهي م�ن النظري�ات الاجتماعية  	-
الت�ي ترى أن ل�كل ف�رد في المجتم�ع دوره المناط 
ب�ه، فكام أن له امتي�ازات يتمتع بالاس�تفادة منها 
ف�إن عليه حقوقاً يتوجب عليه القيام بها. يأتي هذا 
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الدور ليضبط العملية التفاعلية الحاصلة بين أفراد 
المجتمع، وعندما يتبدل هذا الدور أو يتغير نتيجة 
لع�وارض طارئ�ة فإن�ه يقوم ب�أدوار غري ملائمة 
لحاجات�ه أو لتل�ك الت�ي يتوقعها من�ه الآخرون،  
وعليه فإن المس�ن عندما يص�ل إلى مرحلة عمرية 
معين�ة وتتده�ور صحت�ه فيصب�ح غير ق�ادرٍ على 
القي�ام ب�دوره المتوقع من�ه يجعله عرض�ة للرفض 
والإهمال م�ن المحيطين به خاص�ة إذ لم تكن لديه 
الحصانة الاقتصادية أو الاجتماعية أو الدينية التي 

تحميه في هذه الحالة )الفوزان، 1431ه(.
وفي دراس�ة نشره�ا  Cowgill )1979م( ح�اول  	-
أن يض�ع بعض المحددات ويفرس بعض العوامل 
المؤث�رة في تمايز الوضعي�ة الاجتماعية للمس�نين إذ 
تحدد هذه النظرية أربعة مس�ببات رئيس�ية تس�اهم 
مجتمع�ة في انخف�اض الحال�ة الاجتماعية للمس�نين 
وهي: التقدم الصح�ي والتقدم الاقتصادي القائم 
عىل التقنية والتحضر والتعلي�م. ويحاول الباحث 
استعراض هذه العوامل الأربعة بالتفصيل، وكيف 
يؤثر كل واحدٍ منها سلباً على الوضعية الاجتماعية 
للمس�نين،  فمثلًا الاقتصاد القائم على التقنية حرم 
العاملني المس�نين ممن تنقصهم تل�ك المهارات من 
الحص�ول عىل أعمال وبالت�الي تقل دخوله�م فيؤثر 
ذل�ك عىل وضعه�م الاجتماع�ي.  أيض�اً التحضر 
س�اهم في هج�رة المزي�د من الي�د العامل�ة وبالتالي 
المنافس�ة على فرص العمل.  وكذلك الأمر بالنسبة 
للتعليم حيث أصبح الركيزة الأساسية في الحصول 
عىل ف�رص العمل وأغلب المس�نين نس�بة التعليم 
لديهم ليست بالمرتفعة.  هذه العوامل مجتمعة كلها 
تقلل م�ن فرص العمل التي تعترب مصدر الدخل 
الم�ادي للإنس�ان وعىل ضوئه�ا تتح�دد وضعيت�ه 

وحالت�ه الاجتماعية وقد س�اهمت جميعها في تعميق 
الهوة الحاصلة بين جيل الشباب وجيل المسنين.

الدراسات السابقة:
المس�نين  مس�ألة  تتن�اول  الت�ي  الدراس�ات  تع�ددت 
والمشكلات التي تواجههم سواء كانت صحية أم اجتماعية 
أم نفس�ية أم مادية، ولكنها جميعها لا تماثل من حيث الكثرة 
تل�ك الدراس�ات الت�ي تناولت الفئ�ات العمري�ة الأخرى 
كتلك الخاصة بالأطفال أو المراهقين أو النمو أو غيرها. وفي 
المملكة العربية السعودية تعتبر دراسة ملحم )1409ه( من 
أولى الدراس�ات الت�ي تناولت موضوع المس�نين في المملكة 
العربي�ة الس�عودية حينما حاول الكش�ف عن تأثري برامج 
الرعاية الصحية التي تقدمها المؤسس�ات الرس�مية للأفراد 
المس�نين. وقد كش�فت تلك الدراس�ة عن وجود أثر إيجابي 
لبرامج الرعاية الاجتماعية التي تقدمها مؤسس�ات الرعاية 
الاجتماعي�ة به�دف تحسني مس�توى التوافق لدى المس�نين 
نظراً لمراعاة تلك المؤسس�ات لخصائص مرحلة الشيخوخة 
ومتطلباته�ا وحاجاته�ا.  وفي دراس�ة مبك�رة أيض�اً ومماثلة 
حاول منصور )1409ه( قي�اس مفهوم الذات عند الكبار 
م�ن خلال تطبيق مقياس »لريي« لتصنيف مطالب الذات 
فوجد فروقاً جوهرية بين مختلف الفئات العمرية تجاه مفهوم 
ال�ذات، في حني كان لضع�ف الطاق�ة الحس�ية والوظيفية 
والحيوي�ة وغياب الأدوار والمكانة الاجتماعية لدى المس�نين 
دور س�لبي مهم في اس�تقرار الحياة أمامهم.  وقدم العبيدي 
)1410ه( دراس�ة عن المس�نين بعد التقاع�د وكيف يواجه 
المس�ن حياته الجديدة، وكان م�ن أبرز النتائج التي خرج بها 
أن المتقاعد تزداد نس�بة جودة التكيف لديه كلما كان هنالك 
نش�اط مهني أو وظيفي يزاوله بع�د التقاعد، كما أن الراتب 
التقاعدي، ونوع الوظيفة، ومستواها، ومستوى التحصيل 
ال�دراسي للمس�ن كان لها جميع�اً علاقة طردية مع مس�توى 
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التكيف لدى المس�نين موضوع الدراس�ة.  وفي دراسة مماثلة 
ع�ن الموظفني المتقاعدي�ن عن العم�ل الحكوم�ي في مدينة 
ج�دة اكتش�فت جم�ال )1418ه( أن المس�توى التعليمي له 
علاق�ة إيجابية م�ع التخطيط المبك�ر لمرحلة ما بع�د التقاعد 
ومن ذلك إيجاد أنش�طة بديلة تحل محل العمل الوظيفي قبل 
التقاعد بحيث تكون مصدراً لاحترام الذات ورمزاً للقبول 

الاجتماعي.  
م�ن جانبها حاول�ت ش�ويكة )1414ه( التعرف على 
الاحتياجات الاجتماعية للمس�نين ووس�ائل إش�باعها في 
المجتمع الس�عودي وكش�فت الدراس�ة أن م�ن أهم تلك 
الاحتياج�ات الاجتماعي�ة والنفس�ية تمثل برضورة زيادة 
التواصل الأسري والرغبة في تكوين العلاقات الاجتماعية 
مع الآخرين والحاجة إلى وجود أناس يستمعون إلى المسن 
وإلى مطالبه، كما أن توفير الرعاية الصحية يبرز كأحد أهم 
أقط�اب متطلب�ات الأم�ان الاجتماعي للمس�نين، إضافة 
إلى الش�عور بالاهتامم وع�دم التجاه�ل وتوفري الرعاية 
الاقتصادي�ة والمادي�ة اللازمة.  أما بي�اري )1998م( فقد 
قامت بدراس�ة لدار الرعاية الاجتماعية في مدينة الرياض 
- وهي دار خاصة برعاية المسنين - للتعرف على حاجات 
المسنين ومشكلاتهم والجهود المبذولة لرعايتهم ووجدت 
أن من أبرز الأس�باب التي دعت الأسرة إلى إيداع المس�ن 
للعناي�ة  الحاج�ة  إلى  يرج�ع  الاجتماعي�ة  الرعاي�ة  دار  في 
الصحي�ة التي تتطلبها حالت�ه الطبية حيث وجدت علاقة 
ذات دلال�ة إحصائي�اً بني إصابت�ه بأمراض الش�يخوخة 
كضع�ف البصر أو الش�لل أو الرعاش أو فق�دان الذاكرة 
وبني إلحاقه بهده الدار، كذلك الإحس�اس بوقت الفراغ 
والرغب�ة في اللق�اء بالغري م�ن المس�نين كان�ت أيض�اً من 
الأس�باب الت�ي دعت إلى إيداعه في تلك الدار.  وبش�كل 
أوس�ع ق�ام الس�دحان )1420ه( بدراس�ة ع�ن المس�نين 
المقيمني في دور الرعاي�ة الاجتماعية للمس�نين في المملكة 

العربية الس�عودية للتع�رف إذا كانت دواف�ع تخلي الأبناء 
عن رعاية الآباء تش�كل ظاهرة في المجتمع الس�عودي أم 
لا فوجد أن النس�بة العظمى م�ن القاطنين في تلك الدور 
هم ممن يعيش�ون وحدة اجتماعية تامة حيث لا أولاد ولا 
زوجة ولا أقارب وبالتالي خرجت الدراس�ة بأن المجتمع 
لم يش�هد بعد ظاهرة تخلي الأبناء عن رعاية آبائهم وذويهم 
المسنين. غنيم )1421ه( والسدحان )1421ه( تناولا في 
دراستيهما رعاية المسنين في الإسلام وصور رعاية الجانب 
النفسي لديهم مش�تملة على توضيح الجوانب التي أوجبها 
الإسالم على الأبناء في رعاي�ة الوالدين مدعومة بالآيات 
القرآني�ة الكريم�ة والأحاديث النبوي�ة الشريفة، وكذلك 
بينت هاتان الدراستان كيف أن الإسلام امتازت شريعته 
بالتخفي�ف م�ن التكالي�ف الشرعي�ة ع�ن المس�نين حيث 
رخ�ص للمس�ن الإنابة للح�ج وه�و أح�د أركان الدين 
الإسلامي، والإفطار في ش�هر رمضان حين عجزهم عن 
الصي�ام، وت�رك الحجاب للمرأة المس�نة، وكذل�ك تناولا 
مسائل رعاية المس�نين في الحروب التي خاضها المسلمون 
إب�ان الفتوح�ات الإسالمية وتطبي�ق الوصاي�ا النبوي�ة 
الشريف�ة وتوصي�ات الخلف�اء م�ن بع�ده بع�دم التعرض 
للشيوخ وكبار السن أو قتلهم بل الإحسان إليهم والرفق 

بهم.  
وفي المجتمع الغربي برز الاهتمام بالدراسات الخاصة 
بالمس�نين بش�كل ملحوظ م�ع النصف الثاني م�ن القرن 
العشري�ن، فف�ي دراس�ة عن العنف ضد المس�نين أش�ار 
Thio )2001( أن فرتة الس�تينات الميلادي�ة م�ن القرن 

الم�اضي ش�هدت ظه�ور مفه�وم العن�ف ض�د الأطفال 
بش�كل واس�ع، ثم في الس�بعينات ظهر مفه�وم آخر عن 
العنف وهو العنف ضد الزوجات وهو ما واكب ارتفاع 
مع�دلات الطلاق بش�كل ملف�ت للنظر في ذل�ك الحين , 
ومع نهاية القرن المنصرم ظهر مفهوم العنف ضد المسنين 
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م�ن قبل أفراد العائلة , ويرى الباحث في دراس�ته أن هذا 
العن�ف ق�د لا يحمل المدلول نفس�ه ال�ذي يصف العنف 
ض�د الأطف�ال أو الزوج�ات، ولكن�ه يتج�اوز ذلك إلى 
الشكل النفسي أو المالي وربما الجسدي، كما ترى الدراسة 
أن الداف�ع الرئيسي في وجود مثل ه�ذه الأنواع المختلفة 
من العنف ضد المس�نين يعود بالدرجة الأولى إلى ضعف 
الرابط�ة الأسري�ة بين المس�نين أنفس�هم والأبن�اء خلال 
س�نوات التنش�ئة الاجتماعية لهم، وكذلك أيضاً يعود – 
وإن كان بدرج�ة أق�ل - إلى زيادة التكلف�ة المادية للعناية 

بالمسنين إلى درجة قد لا يستطيع الأبناء تحمل أعبائها.
ولمعرفة ودراس�ة طبيع�ة الخدمات الصحي�ة المقدمة 
للكبار في الس�ن التي تقدمها الحكومة الأمريكية أوضح 
Atchley )1991م(  أن المس�نين يس�تهلكون أكث�ر من 

30 % م�ن المخصص�ات الصحي�ة الحكومي�ة وتغط�ي 
خدماتها أكثر من 96 % من المس�نين، ومع ذلك فإن 20 
% من دخل المس�نين من رواتبهم تذهب لتغطية النفقات 
الصحي�ة. كام اس�تعرضت الدراس�ة أيض�اً بعض�اً م�ن 
جوان�ب القصور التي تش�وب تلك الخدم�ات الصحية 
وتشري إلى أن الولاي�ات المتحدة لا ت�زال في ذيل القائمة 
م�ن بين الدول الصناعية في خدمة مواطنيها المس�نين من 
الناحي�ة الصحي�ة.  وتدعياًم له�ذه الدراس�ة، وللوقوف 
عىل وض�ع المراك�ز المخصص�ة لرعاي�ة المس�نين ومدى 
قيامه�ا بالأدوار المنوطة بها بإيجابية في المجتمع الأمريكي 
الس�كان  م�ن   %13 أن  )1995م(   Treas أوضح�ت 
الأمريكيني الذين تتجاوز أعمارهم 65 س�نة قد دخلوا 
تل�ك المراك�ز، ولكن البع�ض منهم يع�ودون إلى بيوتهم 
بع�د أس�ابيع معدودة لع�دم تأقلمهم مع الوض�ع القائم 
في تل�ك المراكز حتى أن البعض منهم ربام فارقوا الحياة 
خلال فترة زمنية قصيرة بعد إدخالهم تلك المراكز، أيضاً 
أش�ارت الدراس�ة أن هذه المراكز ليس�ت المكان المفضل 

للمس�نين إلا الذي�ن ليس له�م عائل، أو غري متزوجين 
من الأصل ولا أبناء لهم والمقطوعين، أو الذين تجاوزت 
أعماره�م س�ن الثمانني عام�اً، وتبني أيض�اً أن أكثر من 
نص�ف المقيمني في تل�ك المراك�ز لا يس�تطيعون إعال�ة 
أنفس�هم حت�ى في الأم�ور الحياتية البس�يطة مث�ل الأكل 
والشرب واللب�اس وقضاء الحاجة، بل إن أكثر من ثلثي 
المقيمين منهم مصابون ب�داء الخرف.  وحاولت الباحثة 
م�ن خلال ه�ذه الدراس�ة الوقوف على أس�باب ضعف 
الخدم�ات المقدم�ة في تلك المراك�ز ورأت أن الأس�باب 
تعود إلى ارتفاع تكاليف التش�غيل ولذلك فإن القاطنين 
فيه�ا يعانون نوعاً م�ن التجاهل وس�وء المعاملة أو حتى 

الضرب أحياناً.  
ولسبر المعاناة النفس�ية التي تواجه المسنين في مرحلة 
الوه�ن والضع�ف قام�ت Stone  )1997م( بدراس�ة 
ح�ول العناي�ة بالمس�نين في مرحل�ة الضع�ف فتناول�ت 
مش�كلة الوح�دة أو الش�عور بالوح�دة التي يع�اني منها 
المس�نون وأرجع�ت الدراس�ة الس�بب الأس�اسي له�ذه 
المش�كلة إلى وف�اة أح�د الزوجني وبقاء الآخ�ر على قيد 
الحياة , ويشري 80% منهم أن فق�دان شريك الحياة يعتبر 

من أهم المشاكل النفسية والاجتماعية التي يواجهونها.
وفي دراسته عن المس�نين بدأ Macionis  )2001م( 
بتس�اؤل يقر ب�ه الجميع وه�و: أليس من ح�ق الوالدين 
الذي�ن س�هرا عىل أبنائهام وتعب�ا في تنش�ئتهم أن ينعام 
برعاي�ة أبنائه�م حينام يحتاج�ون إليهم ح�ال الكبر؟ ثم 
تناول الباحث بالدراس�ة جي�ل الانفجار الإنجابي الذي 
عايش�ه المجتم�ع الأمريك�ي في فرتة نهاي�ة الخمس�ينات 
وحتى أواس�ط الستينات من القرن المنصرم وأطلق عليه 
اس�م “ جي�ل الس�اندويتش “ حي�ث أصبح ه�ذا الجيل 
في مرحل�ة متوس�طة بين جيلني اتصفا بت�دني معدلات 
الإنج�اب. والمش�كلة أن نس�بة فئ�ة كبار الس�ن في تزايد 
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مستمر ولا تقابلها نفس الزيادة في الخصوبة والمواليد مما 
يعن�ي التناق�ص في عدد الأولاد وهو ما يس�ميه الباحث 
بالمش�كلة الباحثة عن بدائل لمنح الرعاية لكبار السن , ثم 
يقدم ثلاثة خيارات لحل هذه الإشكالية فيرى أن الرعاية 
الاجتماعي�ة لفئ�ة كبار الس�ن تسري على ثلاث�ة أنماط: أن 
يقوم بها الكبار بأنفسهم، أو تكون مقدمة من الأبناء، أو 
مقدمة من الحكومة كإحدى مس�ؤولياتها تجاه مواطنيها.  
أم�ا النم�ط الأول والثاني فيرى الباح�ث أنهما في تناقص 
مس�تمر في المجتمع الغ�ربي لاعتب�ارات اجتماعية مختلفة 
, ولهذا فه�و يطالب بالتدخل الحكوم�ي السريع والقوي 

لدعم هذه الفئة والعناية بها.  
وفي دراسة أخرى معمقة عن كبار السن في الولايات 
المتحدة واختلاف الإثنيات العرقية في عنايتهم بالمس�نين 
Himes  )2001م( معرف�ة  وموقفه�م منه�ا حاول�ت 
مختل�ف  بني  للمس�نين  الأسري�ة  الرعاي�ة  في  الف�روق 
الأمريك�ي  للمجتم�ع  المش�كلة  والإثني�ات  العرقي�ات 
والآس�يويون(  والمكس�يكيون  والأفارق�ة  )البي�ض 
ووجدت أن المس�نين الأفارقة يتلقون الرعاية من الأبناء 
أكث�ر م�ن غيره�م م�ن الإثني�ات، فيام المس�نون البيض 
يتلق�ون أكثر الرعاية من الزوجات دون غيرهن بخلاف 
الفئات الأخرى. أيضاً وفي نفس الاتجاه تناولت دراس�ة 
Bianchi  )2000م( وضعي�ة المس�نين وطريقة المعيش�ة 

والترتيب لها مع التغريات الحاصلة في القيم الاجتماعية 
في المجتمع الغربي حيث أظهرت الدراس�ة أن كبار السن 
أصبح�وا يفضلون العي�ش وحدهم وليس م�ع أبنائهم , 
ففي حين كان هنالك قرابة 70 %  من المس�نين يعيش�ون 
م�ع أقاربه�م وخاصة الأبن�اء في بداي�ة الق�رن العشرين 
تناقص�ت هذه النس�بة لتص�ل إلى ح�دود 20 % في العام 

2000م. 
وم�ن خالل ه�ذا الاس�تعراض لتل�ك الدراس�ات 

والأدبيات الس�ابقة حول المسنين يتضح لنا التباين الكبير 
في الأه�داف الت�ي س�عت إلى تحقيقه�ا تلك الدراس�ات، 
ففي حين ركزت عدد من الدراس�ات على دراسة أوضاع 
المس�نين بعد التقاعد، فقد تركز بعضها الآخر على الرعاية 
الاجتماعية التي يحظى بها المس�نون في المجتمع الس�عودي 
والخدم�ات المقدم�ة لهم س�واء الذين يقيم�ون مع ذويهم 
أو الذي�ن يقيمون في ال�دور الإيوائية.  كما كان هناك عدد 
م�ن الدراس�ات التي ترك�ز اهتمامها على أوضاع المس�نين 
داخل الدور الإيوائية ومدى تلبية احتياجاتهم الاجتماعية 
والنفسية والصحية وطبيعة الخدمات المقدمة لهم.  والأمر 
ال�ذي لم ي�رد في أي من تلك الدراس�ات، ولم يتم التطرق 
ل�ه في أي منها - وهو ما يس�عى الباحث لإضافته في هذه 
الدراس�ة - هو تن�اول طبيعة الخدمات المقدمة للمس�نين 
في ال�دور الإيوائي�ة الحكومية ومدى اختلافه�ا عن تلك 
المقدمة للمسنين في الدور الإيوائية الأهلية، وأبرز الملامح 
الإيجابية الموجودة في هذين النوعين من المؤسسات، وأهم 

المشاكل التي تواجههما وسبل التغلب عليها.

ثالثا: منهج وإجراءات الدراسة 
منهج الدراسة 

نظ�را لطبيع�ة الدراس�ة وه�ي محاول�ة التع�رف على 
الفروق�ات في الخدمات المقدمة للمس�نين بين القطاعين 
المس�ح  الباح�ث  اس�تخدم  فق�د  الحكوم�ي والخريي، 
الاجتماع�ي بأس�لوب الحصر الش�امل وهو ذل�ك النوع 
من البحوث الذي يتم بواس�طته اس�تجواب جميع أفراد 
مجتم�ع البح�ث بهدف وص�ف الظاه�رة المدروس�ة من 
حي�ث طبيعتها ودرج�ة وجودها )العس�اف 1433ه(، 
ويعرفه عبيدات وآخرون )2001م( بأنه » قراءة الواقع 
ودراس�ته وجم�ع ما أمك�ن م�ن معلومات عن�ه ووصفه 
وصف�ا دقيقا ويعرب عنه بعد ذل�ك تعبيرا كيفي�ا أو كميا 
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للوصول إلى استنتاجات وتعميمات تساعدنا على تطوير 
الواقع الذي ندرسه.

مجتمع الدراسة 
يتكون مجتمع الدراسة من مجموعتين: المجموعة الأولى 
هي المسنون المس�تفيدون من الخدمات الإيوائية في كل من 
مرك�ز دار الرعاي�ة الاجتماعية بمحافظة عني�زة ومركز دار 
الوف�اء للمس�نين في مدين�ة بري�دة، والمجموع�ة الثانية هي 
المركزي�ن،  الأخصائي�ون والموظف�ون والعامل�ون في كلا 
ونظ�را لصغ�ر حجم مجتم�ع الدراس�ة، ورغب�ة بمزيد من 
الاس�تقصاء في موضوع الدراس�ة فقد تم اعتبار كافة أفراد 
مجتمع الدراس�ة هم مجال البحث في هذه الدراسة، وبالتالي 
فقد تم مقابلة وتوزيع أداة الدراسة على كلتا المجموعتين.

أداة الدراسة 
انطلاقاً من أهداف الدراسة تم تصميم أداتين للدراسة: 
الأداة الأولى عبارة عن اس�تبانة موجهة للمجموعة الأولى 
وه�م المس�نون المقيمون في هذين المركزين، وقد اش�تملت 
على جزئين: الأول خاص بالسامت والبيانات الش�خصية 
والاجتماعي�ة عن المس�ن، والثاني اش�تمل على ع�دد )16( 
س�ؤالاً يعك�س أوض�اع المس�نين الصحي�ة، والاجتماعية، 
والترويحية من وجهة نظر المسنين أنفسهم وأهم المشكلات 
التي تس�اهم في تدنى مستوى الرضا لديهم. والأداة الثانية 
تخص العاملين في المؤسستين واشتملت على استبانة مكونة 
ثلاث�ة أجزاء رئيس�ة، الجزء الأول خ�اص بالمعلومات عن 
السامت والبيان�ات الش�خصية له�ذه المجموع�ة، والج�زء 
الثاني اختص بالتعرف على أوجه النقص الموجودة في الدار 
الت�ي تعي�ق من أدائه�ا لأدوارها المناطة بها م�ن وجهة نظر 
الأخصائيني والعاملين واش�تمل على ثلاثة محاور رئيس�ية 
يتأل�ف كل مح�ور من ع�دد من العب�ارات، وه�ذه المحاور 

تتضمن:  محور كفاءة الخدمات والإمكانيات والتجهيزات، 
ومحور مس�توى وكفاءة العاملين في ال�دار، ومحور الأنظمة 
الإداري�ة الت�ي تعيق ال�دار من تحقي�ق أهدافها. أم�ا  الجزء 
الثالث فقد اش�تمل على ثلاثة أس�ئلة ح�ول الخدمات التي 
توفره�ا ال�دور الإيوائية بام يكفل حق المس�نين في الرعاية 
وذلك من أجل الوقوف على أهم المقترحات التي تس�اهم 

في تطوير هذه الخدمات. 

صدق الأداة
	1- الصدق الظاهري 

للتحقق من صدق الأداة الظاهري تم عرضها 
على عدد من المحكمين من أعضاء هيئة التدريس 
في قس�م الاجتامع بجامعة القصي�م وعددهم 6 
أس�اتذة للتأكد من ملائمة العبارات المس�تخدمة 
ومدى صلاحيتها للقياس , ثم التأكد من شمولية 
الأسئلة وتغطيتها لأبعاد الدراسة، وأيضاً التأكد 
من سالمة الصياغة ووضوحها وعدم تكرارها. 
وبناء على ملاحظاتهم أجريت بعض الملاحظات 
إقراره�ا بصورته�ا  قب�ل  المناس�بة  والتعديالت 
النهائي�ة، حيث تم ح�ذف بعض الفقرات ودمج 
بع�ض الفق�رات الأخ�رى، لتصب�ح في صورتها 
النهائية مكونة من 16 فقرة لمجموعة المس�نين، و 

21 فقرة لمجموعة العاملين في المركزين. 
	2- صدق الاتساق الداخلي للأداة.

ت�م التأكد من ص�دق الاتس�اق الداخلي لأداتي 
الدراس�ة من خلال حس�اب معامل الثبات بطريقة 
ألفا كرونباخ، كما تم التعرف على الصدق الذاتي لهما 
بحس�اب الجذر التربيعي لمعامل الثبات باس�تخدام 
معامل ارتباط بيرسون عن طريق حساب معاملات 
الارتب�اط بني كل عبارة مع المجم�وع الكلي وذلك 



محمد عبدالرحمن السعوي: رعاية المسنين في الدور الإيوائية بمنطقة القصيم118

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

للتعرف على مدي التجانس بين عبارات الاستبانة.  
والج�دول 1و2 يبني نتائ�ج معام�ل الارتباط لكل 

محور، ونتيجة الصدق الذاتي لكلتا الأداتين:

جدول رقم )1( معامل الثبات بطريقة
ألفا كرونباخ ومعامل الصدق الذاتي للدرجة الكلية 

ومحاور الاستبيان الخاص بالمسنين

معامل ثباتالمحورم
 ألف كرونباخ

معامل 
الصدق الذاتي

0.92**0.86**المحور الصحي1

0.84**0.75**المحور الاجتماعي2

محور الترويح 3
0.81**0.72**وأوقات الفراق

       ** دال عند مستوى 0.01

جدول رقم )2( معامل الثبات بطريقة ألفا 
كرونباخ ومعامل الصدق الذاتي للدرجة الكلية ومحاور 

الاستبيان الخاص بالموظفيين

معامل ثباتالمحورم
 ألف كرونباخ

معامل 
الصدق الذاتي

محور الخدمات 1
0.95**0.79**والتجهيزات

محور الموظفين 2
0.94**0.89**والعاملين

محور الأنظمة 3
0.97**0.94**الإدارية

       ** دال عند مستوى 0.01

ويتض�ح م�ن الجدولني )1و2(،أن جمي�ع معامالت 
الارتباطات لجميع الفقرات موجبة الإشارة ودالة إحصائياً 
عند مستوى )0.01(، أي أن فقرات هذا الاستبيان تتمتع 
جميعها بصدق اتساق داخلي جيد في مجتمع الدراسة الحالية.

المعالجة الإحصائية لبيانات الدراسة 
اس�تخدمت الدراس�ة المجموع�ة الإحصائية للعلوم 
الاجتماعية )SPSS( لإجراء المعالجة الإحصائية للنتائج، 

حيث استخدمت الأساليب الإحصائية التالية:
النس�ب،  الوصفي�ة:  الإحصائي�ة  الأس�اليب  	-
والتكرارات، الانحرافات المعيارية، والمتوسطات 

الحسابية
معام�ل ارتب�اط بيرس�ون للتحق�ق م�ن ص�دق  	-

الاتساق الداخلي للاستبانة 
معامل ألفا كرونباخ للتحقق من ثبات أداة الاستبانة  	-

معامل تحليل التباين الأحادي  	-
معامل تحليل التباين المتعدد  	-

رابعا: نتائج الدراسة وتفسيرها
أولا: البيانات الوصفية لعينة الدراسة:

1- المسنون 
السامت  يع�رض بعض�اً م�ن  الج�دول رق�م 3 
الشخصية للمسنين المقيمين في دار الرعاية الاجتماعية 
للمس�نين في عني�زة ودار الوف�اء للمس�نين ببري�دة، 
والخان�ة الأولى الخاصة بالعمر توضح أن المس�نين في 
الفئة العمرية ما بين 50 إلى 60 س�نة يش�كلون قرابة 
30 % في دار الرعاي�ة الاجتماعية للمس�نين في عنيزة، 
بينما تنعدم هذه الفئة في دار الوفاء للمس�نين في بريدة 
وذل�ك نظ�راً لأن ه�ذه الفئة غالب�اً ما تتمت�ع بصحة 
جي�دة واس�تطاعة للقي�ام بأعب�اء الحي�اة دون تدخل 
م�ن الآخرين وانعدامه شرط للإي�واء في هذه الدار. 
أما الفئة الكبيرة في الس�ن 76 أو أكثر فتش�كل نس�بة 

متقاربة في كلتا المؤسستين )30 % تقريباً(.
أيض�اً  يوضحه�ا  للمس�نين  الزواجي�ة  الحال�ة 
الج�دول رقم 3 ويتبين من خلالها أن قرابة النصف 
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)45 %( في دار الرعاية الاجتماعية للمسنين في عنيزة 
لم يس�بق لهم الزواج، فيما بلغت هذه الفئة 22 % في 
دار الوف�اء للمس�نين في بري�دة، والأزواج الأرامل 
الذين فقدوا زوجاتهم بلغت نس�بتهم فيها النصف 
)50 %(، فيما كانت نس�بتهم في عنيزة 27 %.  ومن 
جهة أخ�رى لم تتجاوز نس�بة المس�نين المطلقين 17 
% في كلت�ا المؤسس�تين وه�ي نس�بة ضئيل�ة مقارن�ة 
بالمجموع�ات الأخرى، ومثلهم من حيث النس�بة 
المئوية المس�نون المتزوجون إذ لم تتجاوز نسبتهم 11 
% في كلت�ا المؤسس�تين وقد تبني أن زوجاتهم بلغن 
س�ن الكهولة ويحتجن إلى رعاية مس�تمرة ويعش�ن 

مع أقارب لهن.   
الجدول رقم 3 يوضح أيضاً أن المستوى التعليمي 
للمس�نين منخفض بشكل عام، والتفاوت فيما بينهم 

يربز في كونه�م أميون لا يق�رؤون ولا يكتبون أو أن 
لديه�م تعلي�م ولكنه منخفض بش�كل ع�ام، إذ تزيد 
الأمي�ة بينهم عن النصف وهي نس�بة متقاربة في كلتا 
المؤسس�تين )ما بني 55 إلى 63 %(، كام يوجد عدد 
من المس�نين وإن كان قليلًا )النسبة لم تتجاوز 12 %( 
يحملون مؤهلات دراس�ية عليا في تخصصات مختلفة 

في كلتا المؤسستين.
وم�ن ناحي�ة الرغب�ة بالإقام�ة في ال�دار الإيوائية 
يتضح الفرق بين المؤسستين، إذ بلغت نسبة الراغبين 
في الإقام�ة في دار الرعاي�ة الاجتماعي�ة للمس�نين في 
عني�زة 67 % في حني لم تتجاوز النس�بة 17 % في دار 
الوفاء للمسنين في بريدة وهذا أمر يعكس مدى توفر 
الرض�ا والرعاي�ة الصحي�ة والاجتماعي�ة والترفيهيه 

لدى المؤسستين.

جدول رقم )3( السمات الشخصية والاجتماعية للمسنين
المقيمين في دار الرعاية الاجتماعية  للمسنين بعنيزة ومركز الوفاء للمسنين ببريدة

النسبة %العددالمتغيرالمركز

مركز دار الرعاية الاجتماعية 
للمسنين في عنيزة

العمر

60 - 5015% 29

75 - 6124% 47

+ 7612% 24

الحالة الاجتماعية

16 %8متزوج

45 %23لم يسبق له الزواج

12 %6مطلق

27 %14أرمل

المستوى التعليمي
37 %19متعلم

63 %32غير متعلم

الرغبة في الإقامة في 
الدار

67 %34يرغب

33 %17لا يرغب

100 %51المجموع
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النسبة %العددالمتغيرالمركز

مركز دار الوفاء للمسنين 
ببريدة

العمر

60 - 500% 0

75 - 6112% 67

+ 766% 33

الحالة الاجتماعية

11 %2متزوج

22 %4لم يسبق له الزواج

17 %3مطلق

50 %9أرمل

المستوى التعليمي
44 %8متعلم

56 %10غير متعلم

الرغبة في الإقامة في 
الدار

17 %3يرغب

83 %15لا يرغب

100 %18المجموع

2- الموظفون 
الج�دول رق�م 4 يوضح عدداً من السامت الش�خصية 
والعملي�ة للموظفني والعاملني في دار الرعاية الاجتماعية 
للمسنين في عنيزة ودار الوفاء للمسنين ببريدة، إذ بلغ إجمالي 
الموظفني والعاملني في المؤسس�تين 64 و 20 على التوالي. 
وجدي�ر بالذك�ر أن الموظفين والعاملين بمرك�ز دار الرعاية 
الاجتماعية للمسنين في عنيزة على نوعين: نوع مرتبط وظيفياً 
بوزارة الش�ؤون الاجتماعية وهم الإداريون والأخصائيون 
وعدد من الفنيين الصحيين، ونوع مرتبط بالشركة المش�غلة 
للرعاي�ة والنظافة والصيانة وهم غالبي�ة الصحيين والعمال 
والفنيين.  أما في دار الوفاء للمسنين ببريدة فغالبية الموظفين 
والعامل مرتبط�ون بجمعي�ة البر الخيرية، ويوج�د عدد من 
الفنيني الصحيني والممرضني مرتبطني وظيفي�اً ب�وزارة 
الصح�ة وت�م تكليفهم بالعمل في هذه الدار استش�عاراً من 

الوزارة بالمسؤولية الصحية تجاههم.  

- وبالنظ�ر إلى ذل�ك الج�دول نج�د أن نس�بة قريبة من 
الرعاي�ة  دار  في  العاملني  م�ن   )%  45( النص�ف 
الاجتماعي�ة للمس�نين في عني�زة أعماره�م م�ا بني 
21 إلى 35 س�نة، في حني كان�ت النس�بة الأكرب 
)60 %( في دار الوف�اء للمس�نين ببري�دة ه�ي للفئة 
العمري�ة م�ا بني 36 إلى 45 س�نة، وه�ذا عائد إلى 
زي�ادة ع�دد العامل )28 عاماًل( في دار الرعاي�ة 
الاجتماعي�ة للمس�نين في عني�زة، وه�ي فئة تحرص 
الشركة المش�غلة للنظافة والصيانة على اس�تقدامهم 
لاعتب�ارات عديدة لعل من أهمه�ا أنها تجلب عمالاً 
في العشرينات والثلاثينات من العمر، بخلاف دار 
الوفاء للمسنين في بريدة التي لا تتعاقد مع شركات 
مشغلة وإنما تس�تقدم العمالة بنفسها، وهذا أيضاً ما 
يفرس أن قراب�ة 60 % من العاملني في دار الرعاية 
الاجتماعية للمس�نين في عنيزة لم تمض على خدمتهم 
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في ال�دار أكثر من خمس س�نوات، في حين تجاوزت 
نس�بتهم في دار الوفاء للمس�نين في بريدة 80 %، إذ 
إن عدم ارتباطها بعقود مع شركات لسنوات محددة 
كما هو الحاصل في دار الرعاية الاجتماعية للمسنين 
في عنيزة سمح ببقاء العمال لديها مدة تزيد عن خمس 
س�نوات.  ومن جانب آخر نجد انخفاضاً في نس�بة 
الفئة التي أمضت أكثر من عشر سنوات للعمل مع 
المسنين في دار الرعاية الاجتماعية للمسنين في عنيزة 
وس�بب ذلك يع�ود لأن الحراك الوظيف�ي والتنقل 
بين مختلف المؤسسات الاجتماعية المرتبطة بالوزارة 
يكثر بس�بب الترقيات أو النقل وهو ما لا يوجد في 
دار الوفاء للمس�نين في بريدة حي�ث ارتباطها فقط 

بجمعية البر الخيرية.
- الجدول رقم 4 يوضح أيضاً أن المس�توى التعليمي 
للموظفني والعاملين يكاد يك�ون متماثلًا في كلتا 
المؤسس�تين، فقراب�ة نص�ف العاملني والموظفين 
فيهام لديه�م تعلي�م ف�وق الثان�وي، و 20 % من 
العاملني لديهم مؤهل ثان�وي أو أقل، في حين لا 
يوجد بين العاملين من هو أمي لا يقرأ ولا يكتب.
- كام تبني البيانات الموج�ودة في الج�دول رقم 4 
طبيعة ونوعية العمل في كلتا المؤسس�تين. ولعل 
طبيع�ة المس�نين تتطل�ب كادراً صحي�اً متواجداً 
على الدوام بالقرب منهم نظراً للحاجة الصحية 
الت�ي ه�م عليه�ا.  ومم�ا يلف�ت النظ�ر في ه�ذه 
البيان�ات أن ع�دد العاملين متناس�ب تقريباً مع 
عدد المس�نين في كلتا المؤسس�تين فهناك موظف 
أو عام�ل لكل مس�ن )ما بني 1.1 إلى 1.2(، 
كام أن ال�كادر الصح�ي متوف�ر فيهام، فهن�اك 
طبي�ب، وممرضون، وأخصائي عالج طبيعي، 
وصيدلي في كلتا المؤسس�تين. ولكن الاختلاف 

الأبرز بين المؤسس�تين ه�و في وجود أخصائيين 
اجتماعيني في دار الرعاية الاجتماعية للمس�نين 
في عني�زة وانعدامه�م في دار الوف�اء للمس�نين 
في بري�دة، ولع�ل ه�ذا م�ا يفرس قلة الأنش�طة 
الاجتماعي�ة في دار الوف�اء للس�منين في بري�دة 
بخالف دار الرعاي�ة الاجتماعي�ة للمس�نين في 
عنيزة التي تزخر بالأنش�طة الاجتماعية المتنوعة 

على مدار العام.

جدول رقم )4( السمات الشخصية والاجتماعية 
للموظفين والعاملين في دار الرعاية الاجتماعية للمسنين

بعنيزة ومركز الوفاء للمسنين ببريدة

النسبة %العددالمتغيرالمركز

مركز دار 
الرعاية 

الاجتماعية 
للمسنين 
في عنيزة

العمر

35 - 2129% 45

45 - 3623% 36

+ 4612% 19

سنوات 
الخدمة 

للعمل مع 
المسنين

59 %38أقل من 5 سنوات

27 %517 - 10 سنوات

14 %9أكثر من 10

المستوى 
التعليمي

34 %22يقرأ ويكتب

20 %13تعليم ثانوي أو أقل

45 %29تعليم عالي

نوع العمل

23 %15إداري

5 %3أخصائي اجتماعي

1 %1طبيب

13 %8فني صحي

14 %9ممرض

45 %28عامل

64100المجموع
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النسبة %العددالمتغيرالمركز

مركز دار 
الوفاء 

للمسنين 
في بريدة

العمر

35 - 213% 15

45 - 3612% 60

+ 464% 20

سنوات 
الخدمة 

للعمل في 
المركز

15 %3أقل من 5 سنوات

40 %58 - 10 سنوات

45 %9أكثر من 10

المستوى 
التعليمي

25 %5يقرأ ويكتب

20 %4تعليم أولي

55 %11تعليم عالي

نوع العمل

10 %2إداري

0 %0أخصائي اجتماعي

5 %1طبيب

20 %4فني صحي

30 %6ممرض

45 %9عامل

100 %20المجموع

ثاني�ا: المش�كلات التي يعاني منها المس�نون من وجهة 
نظرهم:

يوضح الج�دول رقم )5( نتائج الاختب�ار الإحصائي 
»ت« والمتوس�طات الحس�ابية لفقرات مقياس المشكلات 
الت�ي تس�اهم في تدن�ى مس�توى الس�عادة وال�رضى لدى 
المسنين المقيمين في مركزي دار الرعاية الاجتماعية للمسنين 

في عنيزة والوفاء للمسنين في بريدة على النحو التالي:
- كش�فت الدراس�ة بش�كل عام وجود مظاهر تدنٍ في 
مستوى الس�عادة لدى المس�نين في مركز دار الوفاء 
للمس�نين بريدة أكثر من�ه في دار الرعاية الاجتماعية 
للمس�نين في عني�زة، إذ بلغ المتوس�ط الع�ام لكامل 

عبارات الاستبيان 2.96 و 2.21 لكل منهما على 
التوالي، وبلغت قيمة اختبار “ت” )14.12( وهو 
ف�رق ذو دلال�ة إحصائي�ة عند مس�توى 0.01 مما 
يشير إلى أن المسنين في مركز الوفاء في بريدة يعانون 
من تلك المش�كلات التي تس�اهم في تدني مس�توى 
الس�عادة والرضى بصورة أكبر من أمثالهم المس�نين 
في مركز دار الرعاية الاجتماعية للمسنين في عنيزة. 
وإذا نظرنا إلى الجدول ذاته بصورة تفصيلية نجد أن  	-
عب�ارتي “ضعف الصحة العام، والأمراض المزمنة” 
من أهم أسباب تدني مستوى الرضا والسعادة لدى 
المس�نين حي�ث حصلتا على أعىل مع�دلات تكرار 
لدى المس�نين في كلتا المؤسستين فجاءتا في المركزين 
  ”3“ م�ن  أكث�ر  بمتوس�ط حس�ابي  والث�اني  الأول 
وهي نتيج�ة تتوافق مع الكثير من الدراس�ات التي 
تناولت مس�توى الس�عادة والرضا عند المس�نين كما 
في دراسة الفوزان )1431ه(، والضبع )2001م(، 
والأحمدي وآخرون )1428ه(، و أحمد )2009م(.  
كام أن�ه م�ن اللاف�ت للنظ�ر في ذات الج�دول أن  	-
العبارات الدالة على إشغال وقت الفراغ، ووجود 
البرام�ج الترفيهية، وجلس�ات الأن�س، والابتعاد 
عن المناسبات الاجتماعية كانت في مؤخرة الترتيب 
بالنس�بة للمس�نين في مركز دار الرعاية الاجتماعية 
للمس�نين في عني�زة عىل العك�س م�ن دار الوف�اء 
للمس�نين في بري�دة الت�ي كانت في مرتبة متوس�طة 
من بين المش�كلات الت�ي يعانون منه�ا، وهذا يدل 
على أن المعاناة في النواحي الاجتماعية لدى المسنين 
في مرك�ز الوف�اء في بري�دة تتضح بص�ورة أكبر إذا 
قارناها بالمسنين في دار الرعاية الاجتماعية للمسنين 
في عنيزة، وربما يعود الس�بب في ذلك إلى افتقادهم 
للأخصائيين والمشرفين الاجتماعيين الذين يقيمون 
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ويشرف�ون على مثل هذه المناش�ط حي�ث لا وجود 
له�م في دار الوف�اء للمس�نين في بري�دة، وه�و أم�ر 
يربز أهمي�ة وجودهم حيث يشرفون على المناش�ط 
والنواحي الاجتماعية التي يحتاجها المس�نون وهي 
مربرات تدعمه�ا  دراس�ات س�ابقة مثل دراس�ة 

شويكة )1414ه(، وسامي )1409ه(. 

وم�ن جانب آخر نجد أن عب�ارات “عدم وجود  	-
الذرية، والافتق�اد إلى الأصدقاء القدامى، وعدم 
الق�درة عىل العمل” نال�ت متوس�طات متقاربة 
ل�دى كلتا المجموعتني من المس�نين وبالتالي فلم 
يك�ن هناك فروق ذات دلالة إحصائية بينهما عند 

مستوى 0.05.

جدول رقم )5( أهم المشكلات التي تساهم في تدني مستوى السعادة
لدى المسنين في مؤسستي دار الرعاية الاجتماعية للسمنين في عنيزة ودار الوفاء للمسنين في بريدة

العبارةم
دار الرعاية الاجتماعية للمسنين 

في عنيزة  ن = 51
دار الوفاء للمسنين
اختبار »ت«في بريدة    ن = 18

الترتيبالمتوسط الحسابيالترتيبالمتوسط الحسابي

11.21**3.1113.841ضعف الصحة العام1

12.4**3.0123.762الأمراض المزمنة2

2.9232.9080.23عدم وجود الذرية 3

9.27**2.8443.414النسيان وعدم القدرة على التركيز4

16.8**2.4153.623عدم القدرة على خدمة نفسه5

14.57**2.2863.145عدم زيارة الأسرة والأقارب6

2.2572.47141.81عدم القدرة على العمل7

6.18*2.2182.8113الشعور بالغربة في هذه الحياة8

4.31*2.1492.4115إساءة فهم الآخرين لتصرفاته9

2.09102.14122.01الافتقاد للأصدقاء القدماء10

27.58**1.81113.026الافتقاد إلى جلسات الأنس 11

13.95**1.75122.987الابتعاد عن المناسبات الاجتماعية12

9.31**1.72132.7410المعاناة من وقت الفراغ13

7.87**1.68142.7311الانزعاج من ترك الصلاة بالمسجد14

7.28**1.68152.6816الشعور بالمهانة وقلة التقدير 15

11.87**1.65162.659عدم وجود برامج ترفيهية16

2.212.96**14.12

0.01 **             0.05  *
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ثالثاً: أبرز المشكلات التي تعيق دار المسنين من أدائها 
لأدوارها من وجهة نظر الموظفين والعاملين:

يوضح الجدول رقم )6( التكرارات والنسب المئوية 
ونتائ�ج الاختب�ار الإحصائ�ي »ت« لفق�رات مقي�اس 
المش�كلات الت�ي تعي�ق المؤسس�تين م�ن القي�ام بأدائه�ا 
لأدواره�ا المنتظ�رة منهما عىل الوجه الم�رضي من وجهة 
نظر الموظفين والعاملين فيهما.  وبملاحظة ذلك الجدول 
يمكن أن نس�تنتج أن وجهات نظ�ر الموظفين والعاملين 
في كلتا المؤسس�تين تج�اه العبارات الواردة في الاس�تبيان 
تنقس�م إلى ثلاثة أقس�ام: القسم الأول عبارات لم تختلف 
إجاباته�م في الموافق�ة عليه�ا، والقس�م الث�اني عبارات لم 
تختل�ف إجاباتهم في ع�دم الموافقة عليه�ا أو الإقرار بها، 
والقس�م الثال�ث عب�ارات اختلف�ت وجه�ات نظره�م 

تجاهها بحسب المؤسسة التي يعملون بها:  
فعب�ارة ع�دم تع�اون أولياء المس�نين م�ع الدار لم  	-
تبني أي اختلاف�ات ذات دلال�ة إحصائي�ة عن�د 
مس�توى 0.05 بين الموظفين في كلتا المؤسستين 
)ت = 1.27( فهم ي�رون أن عدم تعاون أولياء 
أم�ور المس�نين مع الدار يش�كل عقب�ة تعيقها من 
أدائه�ا لدوره�ا بنج�اح وهي تتفق مع دراس�ات 
س�ابقة مث�ل دراس�ة غن�ام )2001م( ودراس�ة 
وفي  وكذل�ك  )1428ه(.   وآخ�رون  الأحم�دي 
نف�س الاتج�اه نالت العب�ارات المتعلق�ة بالتطوير 
والتشجيع للموظفين مثل عبارتي “انعدام فرص 
التطوي�ر والتدريب للموظفين، وضعف الحوافز 
التشجيعية للعاملين والموظفين” حيث نالتا توافقاً 
أيضاً في وجهات نظر الموظفين في كلتا المؤسستين 
فلم نجد فروقاً ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
0.05 بني المجموعتني )ت = 0.72، 1.02 
عىل التوالي(. وم�ن العب�ارات التي نال�ت أيضاً 

تش�ابهاً بالموافق�ة والتأييد بين الموظفني العاملين 
في كلت�ا المؤسس�تين بأنها من الأس�باب المس�اهمة 
بالتنظي�م  الخاص�ة  العب�ارات  العم�ل  إعاق�ة  في 
الإداري والتوجي�ه مث�ل “ ع�دم وج�ود تنظي�م 
إداري مكت�وب في طريق�ة التعامل مع المس�نين، 
وع�دم وج�ود دليل برامجي موجه للأنش�طة “ إذ 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
0.05 بني العاملني في كلتا المؤسس�تين في هذا 
الت�والي(.  عىل   0.47  ،1.57  = )ت  الأم�ر 
ومث�ل ذلك العبارات التي توضح طبيعة العلاقة 
مع المس�نين “صعوبة التفاهم مع المس�نين، وعدم 
الوع�ي باحتياجات المس�نين، ونق�ص أخصائيي 
العالج الطبيعي” حيث كان�ت أيضاً محل توافق 
بين الموظفين والعاملين في كلتا المؤسستين )ت = 
0.89، 1.92 , 0.84 على التوالي( إذ لا توجد 
بينه�م ف�روق ذات دلالة إحصائية عند مس�توى 

 0.05
القس�م الثاني هي العبارات الت�ي اتفق العاملون  	-
والموظفون في كلتا المؤسس�تين عىل عدم الموافقة 
عليها أو تأييدها فلم تكن هناك فروقات جوهرية 
ذات دلال�ة إحصائي�ة عن�د مس�توى 0.05 بين 
المجموعتين وهي العبارات التي تشري إلى “عدم 
وجود صيانة مستمرة أو نظافة مستمرة في الدار، 
وعدم تناس�ب ع�دد الموظفين مع عدد المس�نين، 
وعدم الوعي باحتياجات المسنين” )ت = 2.07 
, 0.91، 1.92 عىل الت�والي( فأغل�ب العاملين 
والموظفني في كلتا المؤسس�تين لا يق�رون بوجود 
خل�ل أو نقص في مس�ألة الصيان�ة و النظافة، أو 
عدد الموظفين، أو بوجود نقص في الوعي بكيفية 
التعامل مع المس�نين إذ إن تلك الأمور لا يتصور 
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أن توج�د في دار إيوائية خاصة بالمس�نين وبالتالي 
ليس من المرجح أن تكون س�بباً في تدني مس�توى 
الأداء عىل الوجه المطلوب لدار المس�نين أياً كان 

نوع الجهة التي تتبعها.
فيه�ا  يتف�ق  لم  الت�ي  العب�ارات  الثال�ث  القس�م  	-
الموظف�ون في دار الرعاي�ة الاجتماعي�ة للمس�نين 
في عني�زة مع نظرائه�م في دار الوفاء للمس�نين في 
بري�دة عليها، ب�ل كانت الاختلاف�ات بينهما ذات 
دلال�ة إحصائي�ة عند مس�توى 0.05 و 0.01. 
فالموظف�ون والعامل�ون في دار الرعاية الاجتماعية 
للمس�نين في عنيزة لا يواجهون مشكلة في وجود 
أخصائيني اجتماعيني في المركز بعك�س نظرائهم 
في مرك�ز دار الوف�اء في بري�دة الذي�ن يعانون من 
غياب الأخصائيين الاجتماعيين أو عدم تخصيص 
وظائ�ف له�م، وبالتالي فهم يرون ذل�ك أحد أهم 
الأس�باب المعيقة لأداء دار المسنين لدورها المنوط 
به�ا )ت = 27.03(.  أيضاً العبارات التي تشري 
لخدم�ة  اللازم�ة  المادي�ة  “الإمكان�ات  توف�ر  إلى 
المسنين، وتناسب المباني مع احتياجاتهم، ووجود 
أماكن خاص�ة بالمشي للمس�نين”  أظهرت فروقاً 
ذات دلال�ة إحصائي�ة واضح�ة بني العاملني في 
المؤسس�تين )ت = 37.61، 21.80، 38.24 
على التوالي( فالعاملون والموظفون في دار الرعاية 
الاجتماعي�ة للمس�نين في عني�زة لا يرونها تش�كل 
عبئ�اً في س�بيل الوصول إلى تطوي�ر أداء العمل إذ 
هي متوف�رة وموج�ودة أصلًا في ال�دار، بخلاف 
مرك�ز دار الوف�اء للمس�نين ببري�دة ال�ذي يفتق�ر 
إلى مثل ه�ذه الخدمات والإمكاني�ات. وفي نفس 
الاتج�اه نج�د فروق�اً ذات دلال�ة إحصائي�ة عن�د 
مس�توى 0.05 بين آراء العاملين في المؤسس�تين 

نح�و العبارات التي تشري إلى “ع�دم التكامل في 
المراف�ق، وعدم وجود نادٍ للترفيه، وعدم تناس�ب 
الكادر الصحي مع عدد المسنين )ت = 28.42، 
16.26، 3.86 عىل التوالي( إذ عدم توفرها في 
مرك�ز دار الوفاء للمس�نين في بري�دة جعلها أحد 
الأس�باب الرئيس�ة التي تس�اهم في إعاق�ة المركز 
للقيام بدوره بالشكل المنتظر منه، وهي نتائج تتفق 
م�ع نتائج دراس�ة أبالخيل )1411هـ(، ودراس�ة 
الآحم�دي وآخ�رون )1428ه(، ودراس�ة بياري 
)1998م( الت�ي أب�رزت أهمية توف�ر التجهيزات 

والمرافق المساعدة في المراكز الإيوائية للمسنين.
وم�ن جهة أخرى نلاحظ أيض�اً اختلافاً ذا دلالة  	-
إحصائي�ة عن�د مس�توى 0.05 بني العاملني 
والموظفين في كلتا المؤسستين لصالح الموظفين في 
دار الوفاء للمس�نين في بريدة في نظرتهم لمس�توى 
الرغب�ة للعمل مع المس�نين، أو ملاحظة المس�نين 
والاهتامم بهم وعدم الانش�غال بالأمور الخاصة 
عنهم، أو التمتع بالصبر وحس�ن المعاملة معهم، 
إذ ي�رى أكثر م�ن 50 % من العاملني والموظفين 
في دار الرعاي�ة الاجتماعية للمس�نين في عنيزة أن 
ع�دم وج�ود الرغب�ة الموظفني للعمل م�ع كبار 
الس�ن س�بب رئيسي في ت�دني مس�توى أداء الدار 
لوظيفته�ا وه�و ما يمكن تفسريه ب�أن العمل في 
ه�ذه ال�دار ينظ�ر إلي�ه على أن�ه وظيف�ة حكومية 
ويفضل نصفه�م الانتقال منه�ا والعمل في مجال 
آخر غير المس�نين، بخالف الموظفني والعاملين 
في دار الوف�اء للمس�نين في بريدة حي�ث إنه مركز 
خريي قائم على العمل الخريي وليس الوظيفي 
أو الرس�مي وبالتالي فالدافعية للعمل مع المسنين 

تزداد.
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جدول رقم )6( أهم المشكلات التي تساهم في تدني مستوى الأداء
 لمؤسستي دار الرعاية الاجتماعية للمسنين في عنيزة ودار الوفاء للمسنين في بريدة من وجهة نظر الموظفين والعاملين

العبارةم

دار الرعاية الاجتماعية للمسنين
في عنيزة      ن=31

دار الوفاء للمسنين
في بريدة      ن = 11

اختبار  “ت” لاإلى حدٍ مانعملاإلى حدٍ مانعم

%ت%ت%ت%ت%ت%ت

غياب التعاون بين أولياء 1
18589294134365452181.27المسنين والعاملين في الدار

عدم توفر الإمكانيات المادية 2
37.61**1135134251687332700اللازمة لخدمة المسنين

عدم تناسب المباني مع 3
21.80**413826196110911900احتياجات المسنين

عدم وجود مرافق متكاملة 4
28.42**7231342113587321819للمسنين

عدم وجود نادٍ للترفيه 5
16.27**310516237487321819للمسنين

6
نقص عدد أخصائيي 

العلاج الطبيعي والأماكن 
المخصصة لها

2168826267642182180.84

عدم وجود أماكن مخصصة 7
38.24**31013278710911900لممارسة المشي

عدم وجود متنزه أو حديقة 8
29.74*2613289010910019خاصة بالدار

عدم وجود صيانة مستمرة 9
723103214452185454362.07ونظافة للمباني

10
انعدام فرص التدريب 

والتطوير للموظفين 
والعاملين

2168619310764436000.72

عدم تناسب عدد الموظفين 11
82614457232186553270.91والعاملين مع عدد المسنين

عدم تناسب عدد الكادر 12
3.86*6191548103243654519الصحي مع عدد المسنين 

نقص عدد الأخصائيين 13
27.02**723165282610911900الاجتماعيين

عدم وجود دليل برامجي 14
41318269292183275450.47متكامل للتعامل مع المسنين
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العبارةم

دار الرعاية الاجتماعية للمسنين
في عنيزة      ن=31

دار الوفاء للمسنين
في بريدة      ن = 11

اختبار  “ت” لاإلى حدٍ مانعملاإلى حدٍ مانعم

%ت%ت%ت%ت%ت%ت

ضعف الحوافز للعاملين مع 15
247751626764327191.02المسنين

عدم وجود تنظيم مكتوب 16
1858929413655327191.57لأداء العمل مع المسنين

134211357233277644360.89صعوبة التفاهم مع المسنين17

عدم الوعي باحتياجات 18
516144512393272186551.92المسنين

19
عدم وجود الرغبة لدى 
العاملين للعمل في مجال 

رعاية المسنين
1652929619327545327**3.47

20
انشغال العاملين بأمورهم 

الخاصة دون الاهتمام برعاية 
المسنين

929134292919327764*3.17

عدم تمتع العاملين بالصبر 21
2.86*7231239123900218981وحسن التعامل مع المسنين

0.01 ** 	  0.05  *

رابعاً: واقع رعاية المسنين وسبل تطويرها والنهوض 
بها من وجهة نظر الموظفين والعاملين:

ولمزي�د م�ن الاس�تقصاء ح�ول ه�ذه القضي�ة فق�د 
خص�ص الباح�ث الج�زء الأخري من الاس�تبيان لسرب 
واقع رعاية المس�نين وس�بل تطويره�ا والنهوض بها من 
وجه�ة نظر الموظفني والعاملين في كلتا المؤسس�تين، ثم 
أه�م المقترحات الت�ي يرونه�ا كفيلة في تقدي�م خدمات 
أفضل للمسنين. وقد تش�ابهت معظم إجابات العاملين 
والموظفين في كلتا المؤسس�تين حول الإيجابيات، ويمكن 

تلخيصها بالأمور التالية:
توفر المكان المناسب لإيواء المسنين الذين لا عائل  	•

لهم ولا أولاد أو ذرية تعتني بهم.

الرعاية بالتغذية وتوفير الوجبات الغذائية المناسبة. 	•
الرعاي�ة الش�خصية بهم من خالل توفير الملبس  	•

النظيف والاستحمام والنظافة الجسدية لهم.
توفر الرعاية الصحية والطبية على مدار اليوم من  	•
خلال توفير أطب�اء وممرضين متواجدين في الدار 

الإيوائية باستمرار.
توف�ر الرعاي�ة النفس�ية والاجتماعي�ة، والرعاي�ة  	•
الترفيهي�ة كالرحالت والتنزه�ات وإن كان�ت 

بشكل متفاوت بين مؤسسة وأخرى.

أما أهم الس�لبيات فقد تفاوتت الإجابات فيما بينهم 
بحس�ب المكان الوظيف�ي الذي يعملون في�ه، ففي حين 
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ترك�زت إجابات العاملني والموظفين في مرك�ز الرعاية 
الاجتماعي�ة للمس�نين في عني�زة عىل إب�راز القص�ور في 
الأم�ور الإداري�ة والمادي�ة والتدري�ب والتطوي�ر، فق�د 
ترك�زت إجابات العاملين والموظفين في مركز دار الوفاء 
للمس�نين في بري�دة على إب�راز القص�ور في الدعم المادي 
والوظيف�ي والمب�اني والتجهي�زات والدع�م الصح�ي، 
ويمكن تلخيص أهم السلبيات من وجهة نظر الفريقين 

فيما يلي:
ضع�ف الإمكانيات المادية لدى ال�دور الإيوائية  	•
وخاص�ة الأهلي�ة أو الخيري�ة الت�ي تمكنه�ا م�ن 

النهوض ببرامجها وأنشطتها.
س�وء المباني والتجهيزات لدى بعض الدور التي  	•
لا تتناس�ب مطلق�اً م�ع احتياجات المس�نين مثل 
وجود مس�جد أو حديقة أو ممرات لمزاولة رياضة 
المشي عليها وخاصة في المراكز الإيوائية الأهلية.

ال�دور  بع�ض  في  النظاف�ة  مس�توى  انخف�اض  	•
الإيوائية وإهمال نظافة المسنين.

س�وء معاملة بعض العاملين للمسنين والصراخ  	•
في وجوههم وغياب المراقبة عليهم.

ع�دم وجود أي امتيازات للعاملين في دور رعاية  	•
المسنين.

ع�دم وجود برامج تدريبية خاص�ة بالعاملين مع  	•
المسنين أو برامج تطويرية لهم.

الخاص�ة  الصحي�ة  الخدم�ات  مس�توى  ضع�ف  	•
بالعالج الطبيع�ي م�ع وج�ود حاج�ة ملحة لها 
نظراً لطبيعة المس�نين التي تتطلب إيجاد مثل تلك 

الخدمات.
ع�دم وج�ود دار إيوائي�ة للمس�نين في كل مدينة  	•
أو محافظ�ة مما يضطر بعض المس�نين للبقاء في دار 

بعيدة عن أقاربه وعن مدينته التي عاش فيها.

المؤسس�ات  بع�ض  ل�دى  الإمكان�ات  ضع�ف  	•
الإيوائي�ة الأهلي�ة حرم�ت بع�ض المس�نين م�ن 
الاستفادة من خدماتها نظراً لإيقاف استقبال أي 

حالات جديدة.

كام ق�دم العامل�ون في كلت�ا المؤسس�تين ع�دداً م�ن 
المقترح�ات الت�ي يرونه�ا كفيل�ة بالنه�وض بالخدم�ات 
المقدم�ة للمس�نين في الدور الإيوائية س�واء الحكومية أو 

الأهلية، ويمكن تلخيصها بما يلي:
دع�م المؤسس�ات الإيوائي�ة للمس�نين مادي�اً من  	•
خالل دعم ميزانياتها وميزانية برامجها المخصصة 

للمسنين.
الصح�ي  بال�كادر  الإيوائي�ة  المؤسس�ات  دع�م  	•
في  المتخصصني  وخاص�ة  للمس�نين  المناس�ب 
الأمراض المزمنة لدى المسنين وأخصائيي العلاج 

الطبيعي.
•	 دعم المؤسس�ات الإيوائية للمس�نين بأخصائيين 
اجتماعيني قادري�ن عىل التعام�ل م�ع المس�نين 
ومس�اندتهم نفس�ياً واجتماعي�اً وإيج�اد البرام�ج 

الترفيهية لهم.
بالمب�اني  للمس�نين  الإيوائي�ة  المؤسس�ات  دع�م  	•
والتجهيزات الت�ي يحتاج إليها المس�نون والعمل 
على توفير حدائق ومس�جد وأجهزة طبية خاصة 

بالمسنين في كل دار.
وإقام�ة  والتطوي�ر  بالتدري�ب  الموظفني  دع�م  	•
ال�دورات وال�ورش التدريبي�ة والمؤتم�رات التي 

تعنى بتطوير الخدمات  المقدمة للمسنين.
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ملخص نتائج وتوصيات الدراسة
كان التس�اؤل الرئيسي في هذه الدراس�ة ه�و عن واقع 
المس�نين المقيمني في ال�دور الإيوائي�ة الحكومي�ة وم�دى 
اختلاف�ه ع�ن واق�ع المس�نين المقيمني في ال�دور الإيوائية 
الأهلية، ولذلك فقد هدفت هذه الدراسة إلى معرفة الفرق 
بني الخدمات المقدمة للمس�نين المقيمين في الدور الإيوائية 
الحكومي�ة والخدمات المقدمة للمس�نين المقيمني في الدور 
الإيوائي�ة الأهلي�ة وذل�ك من خالل دراس�ة الواقع الذي 
تعيش�ه والخدمات الت�ي يقدمها كل من مرك�ز دار الرعاية 
الاجتماعي�ة للمس�نين في عني�زة - وهي مؤسس�ة حكومية 
تابع�ة ل�وزارة الش�ؤون الاجتماعي�ة وتعم�ل تح�ت مظل�ة 
وكال�ة الوزارة لش�ؤون الرعاية الاجتماعي�ة -، والخدمات 
الت�ي يقدمها مركز دار الوفاء للمس�نين ببريدة - وهي دار 
تابعة لجمعية البر الخيرية ببريدة. وقد اس�تخدمت الدراسة 
منهج المسح الاجتماعي بأسلوب الحصر الشامل للمجتمع 
الم�دروس الت�ي كان�ت عب�ارة عن أرب�ع مجموع�ات هي: 
مجموعة المسنين المقيمين في دار الرعاية الاجتماعية للمسنين 
في عني�زة ومجموع�ة المس�نين المقيمني في مرك�ز دار الوفاء 
للمس�نين في بريدة، ومجموع�ة الموظفني والعاملين في دار 
الرعاية الاجتماعية للمس�نين في عنيزة، ومجموعة الموظفين 
والعاملين في مركز دار الوفاء للمس�نين في بريدة. وبش�كل 
عام فقد بينت الدراس�ة اختلافات كبيرة في واقع الخدمات 
المقدمة للمس�نين في هذين النوعني من الدور الإيوائية، إذ 
تبني أن الدور الإيوائي�ة الأهلية تعاني م�ن قصور في تلك 

الخدمات بشكل أكبر من الدور الإيوائية الحكومية.
تس�اؤلات  م�ن  الث�اني  التس�اؤل  عىل  وللإجاب�ة 
الدراس�ة فق�د حاول�ت الدراس�ة الوق�وف عىل أه�م 
الس�لبيات والمش�كلات التي يواجهها المسنون المقيمون 
في هاتني المؤسس�تين وتس�اهم في تدني مس�توى الرضا 
لديهم، ووجدت أن تدني مس�توى الس�عادة بش�كل عام 

يظه�ر بش�كل أكبر بين المس�نين المقيمين في مرك�ز الوفاء 
للمسنين في بريدة مقارنة بالمسنين المقيمين في دار الرعاية 
الاجتماعية للمس�نين في عينزة. كام أن مؤشرات النقص 
في الخدم�ات الاجتماعي�ة والترفيهي�ة المقدم�ة للمس�نين 

تتضح بصورة أكبر في مركز الوفاء للمسنين في بريدة.
وكان التس�اؤل الثال�ث مرك�زاً على محاولة الكش�ف 
ع�ن المش�كلات الت�ي تواجهه�ا هات�ان المؤسس�تان من 
وجهة نظر الموظفين والعاملين فيهما، وقد تفاوتت نتائج 
هذه الدراس�ة تبعاً لطبيعة المؤسس�ة والمرجعية التابعة لها 
الموظ�ف، وتبني وجود قص�ور في المؤسس�ات الإيوائية 
الأهلي�ة للمس�نين أكرب من�ه في المؤسس�ات الإيوائي�ة 

الحكومية خاصة في المجالات التالية:
1- محدودية اس�تقبال مسنين جدد نظراً لعدم القدرة 

في استيعاب المزيد منهم.	
2- القصور في المباني والتجهيزات المناسبة للمسنين.
3- القصور في الميزانيات المخصصة لخدمة المسنين.

4- القص�ور في إيج�اد ال�كادر الصح�ي )وخاص�ة 
التمريضي( الكافي لخدمة المسنين.

5- القصور في إيج�اد كادر وظيفي وإداري وخاصة 
المشرفني الاجتماعيين القادرين عىل التعامل مع 

المسنين بطريقة مهنية.
6- القص�ور في إيجاد البرام�ج الترفيهية والرحلات 

والزيارات الميدانية خارج الدار.

كما انتهت الدراس�ة إلى عدد م�ن النتائج التي نبرزها 
فيما يلي:

1- أن المش�كلات التي يعاني منها المس�نون المقيمون 
في الدور الإيوائي�ة الحكومية والمقيمون في الدور 
الوض�ع  ناحي�ة  م�ن  تتش�ابه  الأهلي�ة  الإيوائي�ة 

الصحي العام والمعاناة من الأمراض المزمنة. 
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2- كما تتش�ابه النتائج أيضاً في الافتقاد إلى الأصدقاء 
القدامى والأقارب، وعدم القدرة على العمل.  

3- أن المش�كلات التي يعاني منها المسنون المقيمون 
في ال�دور الإيوائي�ة الأهلي�ة س�اهمت في ت�دني 
مس�توى الرض�ا والس�عادة لديه�م بش�كل أكبر 
من�ه ل�دى المس�نين المقيمني في ال�دور الإيوائية 

الحكومية.
4-   كام بينت نتائج الدراس�ة أيض�اً فروقاً واضحة 
في ش�غل أوق�ات الف�راغ ل�دى المس�نين وإيج�اد 
برام�ج ترفيهي�ة ورحلات وزي�ارات ميدانية بين 
المؤسس�تين، فف�ي الوق�ت ال�ذي تتوف�ر فيه هذه 
البرام�ج ل�دى ال�دور الإيوائية الحكومي�ة تنعدم 
في ال�دور الإيوائي�ة الأهلي�ة نظ�راً لع�دم وجود 

أخصائيين اجتماعيين. 
نظ�ر  وجه�ات  في  تش�ابهاً  الدراس�ة  كش�فت   -5
العاملني والموظفني في كلت�ا المؤسس�تين تج�اه 
افتقاده�م للإط�ار النظ�ري والأدل�ة الموجه�ة 
للعمل مع المس�نين والبرامج المكتوبة الموضحة 
لكيفية إدارة وتشغيل الأنشطة والبرامج المقدمة 

للمسنين.
6-  كش�فت الدراس�ة أيض�اً اختلاف�اً في وجهات 
نظره�م تبعاً للمؤسس�ة التي يعمل�ون فيها فيما 
يخ�ص الإمكانات المادية والمب�اني والتجهيزات 
الخاصة بالمس�نين ووجود أخصائيين اجتماعيين 
مفرغني للعم�ل مع المس�نين، ففي حني يراها 
وعقب�ة  عائق�اً  الأهلي�ة  ال�دور  في  الموظف�ون 
أمامه�م في إنج�از مهامهم، لا يراه�ا الموظفون 
في الدور الحكومية بهذا المس�توى نظراً لتوفرها 

ووجودها. 

وم�ن خلال ه�ذه الدراس�ة والنتائج الت�ي توصلت 
إليها فإنها توصي بما يلي:

1- نظراً لأن الخدمات الصحية التي تش�هدها بلادنا 
ساهمت بحمد الله تعالى بتزايد عدد المسنين بشكل 
كبير ومس�تمر وبالتالي فالجهود المبذولة لخدمتهم 
والقيام على رعايتهم يجب أن تتم بشكل يتناسب 

مع هذه السرعة في نمو أعدادهم.
للرعاي�ة  دور  إنش�اء  في  التوس�ع  عىل  العم�ل   -2
ومحافظ�ة،  مدين�ة  كل  في  للمس�نين  الاجتماعي�ة 
وتأمني كافة الاحتياجات اللازم�ة مما يكفل لهم 

الظفر بحياة كريمة في مجتمعهم. 
3- دع�م ال�دور الإيوائي�ة الأهلية بالك�وادر الطبية 
والصحي�ة والإداري�ة اللازم�ة الت�ي تس�اهم في 

إنجاح البرامج المقدمة للمسنين.
4- الحاج�ة إلى إنش�اء مرك�ز وطن�ي يعنى بالمس�نين 
وس�بل تطوي�ر الخدم�ات المقدمة له�م من خلال 

دعم الدراسات والأبحاث الخاصة بهم.
5- دع�م المس�اهمات البحثي�ة والدراس�ات الميدانية 
التي تعنى بالمس�نين والمش�كلات التي تواجههم 

سواء المقيمين مع أسرهم أو في الدور الإيوائية.
6- العم�ل عىل تعدي�ل الاتجاه�ات الس�البة بني 
المسنين نحو مرحلة الهرم واعتبارها مرحلة راحة 
واس�تقرار وهدوء نفسي وليس�ت مرحلة انعزال 

وانسحاب من المجتمع ومن الحياة.
7- التأكي�د عىل دور الدول�ة للقي�ام بالواج�ب 
الاجتماع�ي للمس�نين م�ن خالل مؤازرته�ا 
لجهود المؤسس�ات الخيرية والأهلية التي تعنى 
بالمس�نين من خالل دعم ميزانياتها والمس�اهمة 
في إنش�اء المب�اني اللائقة بالمس�نين الت�ي تغطي 

احتياجاتهم. 
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8- توفير كافة الأجهزة الطبية التعويضية التي يحتاج 
إليها المسنون بالمجان )كالنظارات، والسماعات، 

والكراسي المتحركة وغيرها(.
9- العم�ل عىل الاس�تفادة م�ن خربات المس�نين 
ومعارفه�م والابتع�اد ع�ن اعتباره�م عبئ�اً على 
المجتمع والأسرة من خلال تكثيف مش�اركاتهم 
في المج�الات الاجتماعية المتنوعة وإتاحة الفرصة 

أمامهم لإبراز مهاراتهم المختلفة.

وأخيراً يأمل الباحث أن تكون هذه الدراس�ة إضافة 
علمي�ة للأبح�اث المتعلقة بالمس�نين، كما يأم�ل أن تكون 
مرجعاً للمهتمين في قضايا المس�نين والس�عي في البحث 
ع�ن س�بل جدي�دة ومتطورة تخ�دم هذه الشريح�ة المهمة 
في المجتم�ع خاص�ة وأن المكتب�ة العربية لا ت�زال بحاجة 

للمزيد من هذه الدراسات التي تعنى بالمسنين.
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المستخلص
هدفت الدراس�ة تعرف مدى توافر المه�ارات الحياتية في محتوى 
كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية بالمملكة العربية الس�عودية، 

بالإضافة إلى محاولة تحديد هذه المهارات.
وق�د اس�تخدمت الدراس�ة المنه�ج الوصف�ي المبن�ي عىل 
أس�لوب تحلي�ل المحت�وى بغي�ة التوص�ل إلى المه�ارات الحياتية 
المضمن�ة في كتب اللغ�ة العربي�ة بالصفوف الثلاثة م�ن المرحلة 

الثانوية بالمملكة العربية السعودية.
وق�د خلصت الدراس�ة إلى تحديد قائمة بالمه�ارات الحياتية 
اللازم توافرها في كتب اللغة العربية، كما تم التوصل إلى مجموعة 

من المهارات الحياتية في كتب اللغة العربية بنسب متفاوتة. 

Abstract
The study aimed at  determining the availability  of 
life skills  in the  content of Arabic language books at 
Saudi secondary school in.

The study used a descriptive approach to identify 
the life skills included in the Arabic language books 
of the three levels of secondary school in Saudi 
Arabia. The study  resulted in the identification of  a 
set of life skills which  with varied rates.

The study recommended a list of skills  to be 
included in the textbooks.

تحليل محتوى كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية
في المملكة العربية السعودية في ضوء المهارات الحياتية 

د. أحمد محمــد النشــوان 
أستاذ المناهج وطرق تدريس اللغة العربية المشارك

كلية العلوم الاجتماعية – جامعة الإمـام محمد بن سعود الإسـلامية

مقدمة :
تسعى التربية - ببرامجها ومناهجها الدراسية- إلى إعداد 
النشء؛ للتكيف مع الحياة التي تش�هد كل يوم تطورات 
متلاحقة، ولاس�يما في الناحي�ة العلمي�ة والتكنولوجية، 
لأن المس�تقبل يحم�ل الكثري م�ن التحديات مم�ا يتطلب 
م�ن الفرد امتلاك العديد من المهارات الحياتية المعاصرة؛ 
لتصب�ح لدي�ه الق�درة عىل التعامل م�ع ه�ذه المتغيرات 

السريعة التي تؤثر بصورة مباشرة في حياته اليومية.
فالتعليم من أجل الحياة يعمل على إكساب المتعلمين 
المه�ارات الحياتي�ة الت�ي تمكنه�م من مواجه�ة متطلبات 
حياته�م اليومي�ة، وتمكنه�م م�ن العم�ل والمش�اركة في 
العملي�ة التنموي�ة، ومعايش�ة الن�اس والتعام�ل معهم، 
لذل�ك تُعد إح�دى نوات�ج التعلم المهم�ة للمنهج في أي 
مرحلة دراس�ية، لذا على جميع المواد الدراسية أن تتحمل 
مس�ئولية مشرتكة في تحقيق النتاجات التعليمية الخاصة 

بها.

وتُع�د المناهج الدراس�ية وس�يلة مهم�ة لتحقيق هذه 
النتاج�ات التعليمي�ة؛ لأنه�ا أداة م�ن أدوات المجتم�ع 
لتحقيق أهداف�ه، وعنصر رئيس يلجأ له المجتمع لتقديم 
كل ما هو جديد من المع�ارف والقيم والمهارات لأبنائه، 
ل�ذا يج�ب أن تس�تجيب المناهج لتل�ك التحدي�ات التي 
يفرضه�ا مجتمع المعرفة س�واء في فلس�فتها أو محتواها أو 

.)Shlberg, 2010: p45( أساليب تعليمها وتعلمها
نتيجة لذلك تزايد الاهتمام بالمهارات الحياتية مع بداية 
الألفية الثالثة، حيث اعتمدت دول اتجاه تقديم مقررات 
دراس�ية مس�تقلة لتنمية المهارات الحياتية لدى المتعلم في 
مختلف المراحل الدراسية، بينما اعتمدت دول أخرى على 
تنمي�ة المهارات الحياتية لدى المتعلمين من خلال تضمين 
هذه المه�ارات بالمقررات الدراس�ية المختلفة، ويتم تنمية 
المه�ارات الحياتي�ة من خالل اس�تخدام إسرتاتيجيات 
العملي�ة  في  المتعل�م  دور  فاعلي�ة  عىل  تعم�ل  تدري�س 

التعليمية، وإكسابه المهارات الحياتية المختلفة.
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وتقع مناهج اللغة العربية في مقدمة المناهج الدراسية 
التي تسهم في إكساب المتعلم المهارات الحياتية من خلال 
تضمينها في مناهجها على مس�توى الصفوف الدراس�ية 
وعلى مس�توى المراح�ل التعليمية المختلف�ة، حيث تتبنى 
فلس�فة التعلي�م م�ن أج�ل الحي�اة القائمة على إكس�اب 
المتعلمني المه�ارات الحياتي�ة الت�ي تمكنهم م�ن مواجهة 

متطلبات حياتهم اليومية )البدي، 2013 ص 5(.
ويحرص خرباء المناه�ج دائمًا عىل بي�ان العلاقة بين 
المنه�ج والكت�اب الم�درسي باعتباره وع�اء لمحتوى يمثل 
مكوناً مهمًا من مكونات المناهج، لذلك فدراس�ة الكتب 
المدرسية وتحليلها من الدراسات المهمة في ميدان المناهج 
وط�رق التدري�س؛ لأن الكت�اب الم�درسي أداة مهمة من 
أدوات تنفيذ المنهج، وأداة فاعلة تستخدم مصدراً للتعلم 
الفردي والجمعي على حد سواء )الفرا، 2010، ص 2(.

والكت�ب  المناه�ج  وتقوي�م  تحلي�ل  عملي�ة  وتُع�د 
التعليم�ي  النظ�ام  يس�تطيع  حت�ى  ضرورة  الدراس�ية 
مواجه�ة المس�ئوليات الملق�اة على عاتق�ه، وحتى يتمكن 
من مواجهة التغيرات الهائلة التي تواجهه، ولبناء أجيال 
يمكنه�ا التكي�ف بس�هولة م�ع متغريات العرص، وقد 
حظي موضوع تحليل كتب اللغة العربية باهتمام مس�تمر 
س�واء في الوطن العربي بصفة عامة أو في المملكة العربية 

السعودية بصفة خاصة.
وه�ذا الأم�ر جع�ل المتخصص�ون في مج�ال المناه�ج 
وط�رق تعلي�م اللغة العربي�ة وتعلمها يقوم�ون كل فترة 
بتحلي�ل المحتوى التعليمي لكتب اللغة العربية؛ لإعطاء 
وص�ف دقي�ق لما يتضمن�ه الكتاب المدرسي م�ن الحقائق 
والمفاهي�م والقي�م والمه�ارات، وللكش�ف ع�ن مواطن 
القوة والضعف مع تقديم المبادئ الأساس�ية للتصحيح 
والتعديل بما يس�اعد على بناء شخصية متكاملة للمتعلم 
من كافة النواحي)العدوي، كنعان، 2009، ص 577(.

وق�د أجريت عدة دراس�ات اهتم�ت بتحليل الكتب 
الدراس�ية لم�واد اللغ�ة العربي�ة في مراح�ل التعلي�م قب�ل 
 ،2005( الش�مري  زين�ب  دراس�ة  ومنه�ا  الجامع�ي، 
ص 95( الت�ي اس�تهدفت معرف�ة م�دى تركي�ز أس�ئلة 
كت�ب اللغ�ة العربية المق�ررة على طالب�ات الصف الأول 
المتوس�ط في تنمية مهارات التفكير عند الطالبات حسب 
تصنيف بل�وم للأهداف المعرفية وتوصلت الدراس�ة إلى 
ترك�ز الأس�ئلة الواردة في كت�اب الق�راءة والنصوص في 
المستويات الدنيا »الذكر والفهم« بنسبة )77%(، في حين 
لم تح�ظ الأس�ئلة في المس�تويات العلي�ا إلا بنس�بة )%23( 
من الأس�ئلة، وخلا مس�توي التركيب من الأس�ئلة، وفي 
كت�اب قواعد اللغ�ة العربية تركزت في مس�تويي التطبيق 
والفهم بنسبة )32%-57%( بينما خلا الكتاب من أسئلة 

التركيب.
دراس�ة زكي�ة المالكي )1428ه�ـ( التي اس�تهدفت 
تحلي�ل محتوى كتاب الق�راءة لطالبات الصف الس�ادس 
الابتدائي في ضوء مهارات التفكير المنظومى، وتوصلت 
الدراس�ة إلى مراع�اة كتب الق�راءة المقررة عىل طالبات 
الصف الس�ادس الابتدائي لمهارات التصنيف المنظومي 
)2.2%( والتحلي�ل المنظوم�ي )18.5%( والتركي�ب 
المنظومي )78.4%( ومراعاة مهارات إدراك العلاقات 
المنظومي�ة )0.5%( من مجمل التدريب�ات البالغ عددها 

)216( تدريباً.
ودراس�ة حنان النمري )1431هـ( التي اس�تهدفت 
تحلياًل للمضامني الأخلاقي�ة والأس�اليب الأدبي�ة في 
مق�رر القراءة لغت�ي الجميلة لتلامي�ذ وتلميذات الصف 
الرابع الابتدائية في المملكة العربية السعودية، وتوصلت 
الدراسة إلى تحديد أربعة وثلاثين مضمونا أخلاقيا لازماً 
في مق�رر لغتي الجميلة للصف الرابع الابتدائي، وس�بعة 
وعشري�ن أس�لوباً أدبي�ا مناس�باً لتقديمه�ا، وأش�ارت 
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الدراس�ة إلى أن  معظ�م المضامين الأخلاقية غير متوافرة 
في أهداف مقرر لغتي الجميلة للصف الرابع الابتدائي.

ودراس�ة البك�ر )2008( الت�ي اس�تهدفت التعرف 
على مدى إسهام كتب النصوص الأدبية المقررة بالمرحلة 
المتوس�طة في المملكة العربية السعودية في تنمية مهارات 
ضع�ف  إلى  الدراس�ة  وتوصل�ت  الإبداع�ي،  التفكري 
مس�توى إس�هام كتب النصوص الأدبية المق�رة بالمرحلة 
المتوس�طة في المملكة العربية السعودية في تنمية مهارات 

التفكير الإبداعي.
ويتضح مما س�بق أن دراس�ات تحليل المحتوى لكتب 
اللغ�ة العربي�ة اهتم�ت بالجوان�ب المعرفي�ة والوجدانية 
والمهارية خاصة مهارات التفكير إلا أنه لا توجد دراسة 
اهتم�ت بتحلي�ل كتب اللغ�ة العربية في ض�وء المهارات 
الحياتية، وهذا ما  أكدته دراسة الحديبي )1431هـ( التي 
اس�تهدفت تنمية المهارات الحياتية ل�دى طلاب المرحلة 
الثانوي�ة في ضوء التحديات والاتجاهات المعاصرة«رؤية 
تربوي�ة إسالمية«، حيث توصلت إلى ضع�ف المهارات 
الحياتي�ة لدى طالب المرحل�ة الثانوية بالمملك�ة العربية 

السعودية. 

مشكلة الدراسة:
تنف�رد المرحل�ة الثانوي�ة بخصوصي�ة عمري�ة تميزها 
ع�ن غيرها، كونها فترة إعداد وتنمية الش�خصية الفاعلة 
للمتعل�م، وتكتم�ل فيه�ا البني�ة التربوي�ة ل�ه مم�ا يؤك�د 
عىل ضرورة تحسني وتنمية المه�ارات الحياتي�ة المختلفة 
للمتعل�م في ه�ذه المرحل�ة الأم�ر الذي ي�ؤدي إلى صقل 
ش�خصيته وتنمي�ة قدرات�ه، وتعمي�ق معارف�ه، وإمداده 
بأس�س التواصل الس�ليم، والحوار البن�اء مع الآخرين، 
)الحديب�ي  الحي�اة  في  ممي�زة  اجتماعي�ة  علاق�ات  وبن�اء 

1431هـ، ص 15(. 

يشري مازن )2002، ص 53( إلى أهمية اكتس�اب 
التحدي�ات  م�ن  لع�دد  نتيج�ة  الحياتي�ة؛  المه�ارات 
لفج�وة  العربي�ة  المجتمع�ات  تج�اوز  منه�ا:ضرورة 
التخل�ف الحض�اري، أزمات التعلي�م في المجتمعات، 
وخاص�ة النامي�ة بحاج�ة لإصالح، اتس�اع المعرف�ة 
والتط�ور ال�ذي جع�ل الع�الم قري�ة صغيرة مم�ا أوجد 
ضرورة لامتالك مهارات حياتي�ة في التعامل مع هذه 

التطورات.
تؤكد دراسة حسن )2010، ص 331-386( التي 
استهدفت التعرف على أثر برنامج قائم على معايير تعليم 
اللغة العربية في تنمية المه�ارات الحياتية اللازمة لطلاب 
المرحل�ة الثانوية على وجود قصور في هذه المهارات لدى 

طلاب المرحلة الثانوية.
والت�ي  )1429ه�ـ(  الع�وض  دراس�ة  وأك�دت 
اس�تهدفت التع�رف عىل أث�ر برنام�ج تدريب�ي مقرتح 
في تنمي�ة بع�ض المه�ارات الحياتية لدى طالب الصف 
الس�ادس الابتدائي عىل ضعف المه�ارات الحياتية لدى 
الاهتامم  ضرورة  وعىل  الابتدائي�ة،  المرحل�ة  تلامي�ذ 
بتنميته�ا م�ن خالل الم�واد الدراس�ية المختلف�ة في جميع 
المراحل )الابتدائية والمتوسطة والثانوية( من أجل ضمان 

استمرارية ممارسة المتعلمين لها. 
على الرغم من أهمية المهارات الحياتية للمتعلمين على 
اختلاف مس�توياتهم التعليمية فإن هناك قصوراً كبيراً في 
تمكني المتعلمين م�ن تلك المهارات، وه�ذا يؤكد قصور 
محتوى مناهج المواد الدراسية ومنها مناهج اللغة العربية 

في تنمية المهارات الحياتية.
وفي ح�دود عل�م الباحث لا توجد دراس�ة اهتمت 
بتحلي�ل محت�وى منه�ج اللغ�ة العربي�ة للتع�رف عىل 
المه�ارات الحياتية المتضمنة به، مما يؤكد أهمية الدراس�ة 

الحالية.
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أسئلة الدراسة:
تتحدد مش�كلة الدراس�ة الحالية في الس�ؤال الرئيس 

التالي:
ما المه�ارات الحياتية المتضمنة في كت�ب اللغة العربية 

بالمرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية؟.
ويتفرع من هذا السؤال الرئيس السؤالان التاليان:

1- م�ا أهم المه�ارات الحياتية التي يل�زم توافرها في 
كت�ب اللغ�ة العربي�ة بالمرحل�ة الثانوي�ة بالمملكة 

العربية السعودية؟
2- م�ا مدى توف�ر المه�ارات الحياتية في كت�ب اللغة 
العربي�ة  بالمملك�ة  الثانوي�ة  بالمرحل�ة  العربي�ة 

السعودية؟ 

أهداف الدراسة:
هَدَفت الدراسة الحالية إلى:

1- تحليل محتوى كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية، 
للتعرف على مدى توافر المهارات الحياتية في محتوى 
كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية بالمملكة العربية 

السعودية. 
2-  تحدي�د أه�م المه�ارات الحياتية التي يل�زم توافرها 
في مناه�ج اللغة العربية بالمرحل�ة الثانوية بالمملكة 

العربية السعودية.

أهمية الدراسة:
ترجع أهمية الدراسة الحالية إلى أنها:

1-  تفيد المتخصصين في مجال المناهج وطرق التدريس 
المناس�بة للمرحل�ة  المه�ارات الحياتي�ة  في تحدي�د 
الثانوي�ة بش�كل خاص وبقي�ة المراح�ل التعليمية 
بوج�ه عام، وم�ا يترتب ع�ل ذلك من إع�ادة بناء 

محتوى كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية.

2- تفيد معلمي اللغة العربية بصفة خاصة ومعلمي 
المواد الدراس�ية الأخرى في متابعة مدى اكتساب 
المتعلمني للمه�ارات الحياتية ومدى ممارس�تهم 

لها.  
3- الكش�ف ع�ن جوانب الق�وة والضعف الخاصة 
بالمه�ارات الحياتية في محتوى كت�ب اللغة العربية 

بالمرحلة الثانوية. 
4- تفي�د أولي�اء الأم�ور في معرف�ة أه�م المه�ارات 
الحياتية التي يجب على أبنائهم اكتسابها من خلال 

دراسة مناهج اللغة العربية بالمرحلة الثانوية. 

حدود الدراسة:
الت�زم الباح�ث عند إج�راء الدراس�ة الحالي�ة تحليل 
محت�وى كت�ب اللغ�ة العربي�ة بالمرحل�ة الثانوي�ة بجزأيها 
للصف�وف الثلاثة للع�ام ال�دراسي 1435/1434هـ، 

والبالغ عددها)14( كتاباً.

مصطلحات الدراسة:
1- تحلي�ل المحتوى: يُع�رف الباح�ث تحليل محتوى 
كتب اللغة العربية في هذه الدراسة بأنها: أسلوب 
علم�ي إحصائ�ي يعتمد عىل الرص�د التكراري 
»المه�ارات  المخت�ارة  التحلي�ل  لوح�دة  المنظ�م 
الحياتي�ة« م�ن خالل تحوي�ل الم�واد المكتوب�ة إلى 
بيان�ات عددية قابلة للقي�اس، وتحديدها في تلك 
الكتب تحدي�داً موضوعياً يبرز م�دى توافر تلك 
المهارات، وكيفية توزيعها على الصفوف الثلاث 

من المرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية.
2- كت�ب اللغ�ة العربي�ة: يقصد بها في ه�ذا البحث 
محت�وى مناه�ج اللغ�ة العربي�ة المح�دد بالكتاب 
الم�درسي والمك�ون م�ن أربع�ة ف�روع )النح�و، 
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والأدب، والمطالع�ة، والبلاغ�ة والنقد( والمكون 
من جزأين لكل صف دراسي بالصفوف الثلاث 

بالمرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية.
3- المرحلة الثانوية:

المرحل�ة الدراس�ية الثالث�ة م�ن مراح�ل التعلي�م 
العام، التي يلتحق بها الطلاب بعد اجتياز المرحلة 
القب�ول،  شروط  واس�تيفاء  بنج�اح،  المتوس�طة 
بني  18-15  فيه�ا  الطالب  أعامر  وترتاوح 
عاماً، وتس�تمر الدراس�ة بها لمدة ثلاث سنوات، 
ينتظم جميع الطلاب فيها لدراس�ة مناهج موحدة 
بالصف الأول الثانوي ثم تتش�عب الدراسة بعد 
ذلك إلى ثلاثة أقس�ام هي: قس�م العلوم الشرعية 
والعربي�ة، قس�م العل�وم الإداري�ة والاجتماعية، 
قس�م العلوم الطبيعية، وفي خطة التعليم الثانوي 
المط�ور يعتم�د نظام الس�اعات، ويخت�ار الطالب 
أح�د مس�ارين )أ( مس�ار العلوم الأدبية، مس�ار 

)ب( مسار العلوم الطبيعية.
4-  المهارات الحياتية:

يقص�د بها في هذه الدراس�ة القدرة عىل التكيف 
والسلوك الإيجابي للمواقف المختلفة التي تساعد 
المتعل�م عىل التعام�ل م�ع متطلب�ات وتحدي�ات 
الحياة اليومي�ة، ومن أبرز المه�ارات الحياتية التي 
يحتاجه�ا المتعلم:المه�ارات اللغوي�ة، والمه�ارات 
الحياتي�ة البيئي�ة، المه�ارات الصحي�ة، ومهارات 

حل المشكلات واتخاذ القرار.

الخلفية النظرية للبحث:
تمثل�ت الخلفي�ة النظرية من خالل الرجوع لأدبيات 
البح�ث التربوي، والاطلاع على البحوث والدراس�ات 

ذات العلاقة حول: 

- تحلي�ل المحت�وى :مفهوم�ه، تاريخ�ه، وخصائصه، 
وحداته، وفئاته، وضوابط�ه، وخطواته، وتحليل 

محتوى كتب اللغة العربية.
- المه�ارات الحياتية:ماهيته�ا، وأهميته�ا، وأبعادها، 
تنميته�ا، وتصنيفه�ا،  وخصائصه�ا، وأس�اليب 

ودور اللغة العربية في تنميتها.

أولاً- تحليل المحتوى
إن أسلوب تحليل المحتوى التعليمي للكتاب المدرسي 
يُمكن الباحث أو المتخصص في المناهج وطرق التدريس 
من إعطاء وصف دقي�ق لما يتضمنه الكتاب المدرسي من 
الحقائ�ق والمفاهيم، والقي�م، والمهارات، ويكش�ف عن 
جوانب الق�وة والضعف، مما يس�اعده على وضع الأطر 
الصحيحة للتعديل والتطوير، وبالتالي الإسهام في تنمية 

المعرفة التي يتألف منها علم معين.
:(content Analysis) 1- مفهوم تحليل المحتوى

تع�ددت تعريفات تحليل المحت�وى وذلك على النحو 
التالي:

يُعرف�ه زيت�ون )2003، ص 199( بأنه: » أس�لوب 
منظ�م لتحلي�ل مضم�ون رس�الة معين�ة، وأداة لملاحظة 
وتحليل السلوك الظاهر للأشكال بين مجموعة منتقاة من 
الأف�راد القائمين بالتحليل، ويه�دف تحليل المحتوى إلى 
التصني�ف الكمي لمضمون معين، وذل�ك في ضوء نظام 
تعليمي ضمني للفئات؛ ليعطي بيانات مناس�بة لظروف 

متعددة خاصة بهذا المضمون. 
يعرفه حماد )2004،ص 4( بأنه« أحد أس�اليب المنهج 
المس�حي التحليلي، ويعتبر أس�لوباً علمي�اً للبحث، بهدف 
الوصف الموضوعي، والكمي المنظم للمضمون الظاهر«.
ويُعرفه ماكنامارا (Macnamara, 2005,p.3) بأنه: 
“ أحد أساليب البحث العلمي الذي يهدف إلى الوصف 
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الكم�ي والموضوع�ي للمضم�ون الظاه�ري؛ لمعرفة ما 
يتضمنه من معارف ومهارات وقيم”.

يُعرف�ه البك�ر )2008،ص 84( بأن�ه: “الأس�لوب 
بحوثه�م  في  الباحث�ون  علي�ه  يعتم�د  ال�ذي  البحث�ي 
ودراس�اتهم في مج�الات علوم مختلفة، وم�ن بينها التربية 
بصف�ة عام�ة، وبح�وث المناه�ج بصف�ة خاص�ة به�دف 
تصنيف المادة وفق فئات محددة بغية تحديد خصائص كل 

فئة منها واستخراج السمات العامة التي تتصف بها”.
ويعرف�ه العربي )2009،ص 38( بأن�ه: »مجموع�ة 
من الأس�اليب والإجراءات الفنية التي صممت لتفسير 
الم�ادة الدراس�ية وتصنيفه�ا بام فيها النص�وص المكتوبة 
والرس�ومات والصور والأفكار المتضمنة في الكتاب أو 

المنهاج«. 
ويُعرف�ه العماري�ن )2010،ص 113( بأن�ه: » أحد 
أساليب البحث العلمي التي تسعى إلى وصف المحتوى 
الظاه�ر أو المضم�ون الصري�ح للامدة الدراس�ية وصفاً 

موضوعياً وكمياً«.
تُعرفه ميس�ون الفرا )2010 ص12( بأنه: »أسلوب 
علم�ي وكم�ي منظ�م يص�ف الم�ادة بطريق�ة موضوعية 
ومنهجية ودقيقة لمضمون تلك المادة ويتم هذا الأسلوب 
وفق فئات متفق عليها، ودور الباحث في عملية التحليل 
ه�و إيج�اد التك�رارات في كل فئ�ة؛ ليص�ل إلى الوص�ف 

الدقيق المحدد للمادة«. 
مما س�بق يتض�ح أن تعريف�ات تحليل المحت�وى تدور 

حول ثلاثة محاور تتمثل في:
• المح�ور الأول: تحلي�ل المحت�وى عملي�ة تصنيف: 
حي�ث ينظ�ر إلي�ه المتخصص�ون عىل أن�ه عملية 
تصني�ف للامدة الدراس�ية، وذل�ك م�ن خالل 
عمل تصني�ف كمي لمضمون معني )المعلومات 

والبيانات(.

• المح�ور الث�اني: تحلي�ل المحت�وى وص�ف كم�ي 
للمضم�ون الصريح حيث ي�رى المتخصصون 
أن تحلي�ل المحتوى يص�ف المادة الم�راد تحليلها 
وصف�اً كمياً صريحاً ومن أمثلة هؤلاء برلس�ون 
 ،)Cartwright( كارتراي�ت   ،(Berelson)
منظ�م،  منهج�ي  وص�ف  المحت�وى  فتحلي�ل 

وموضوعي، وكمي للمادة المراد دراستها.
• المح�ور الثالث:تحلي�ل المحتوى أس�لوب للبحث 
العلمي:حي�ث ينظ�ر إلي�ه المتخصص�ون على أن 
أسلوب من أس�اليب البحث العلمي المستخدمة 
للوص�ول إلى حقائ�ق الأمور، وم�ن أمثلة هؤلاء 

(Krippendorf) . كربندورف
ويعرفه الباحث بأنه: أسلوب أو طريقة أو أداة بحث 
وصفية تهتم بجمع بيانات من وثائق )مكتوبة أو مسجلة 
صوتياً أو مرئية( كمياً من خلال الرصد التكراري المنظم 
لوحدة التحليل المختارة س�واء كانت كلمة أو موضوعاً 
أو مف�ردة أو ش�خصية أو وحدة قي�اس أو زمناً، وتحليل 
المعلومات الت�ي يتضمنها محتوى الوثيقة بقصد التوصل 

إلى تفسيرات واستنتاجات موضوعية.
ويؤكد التعريف على الخصائص التالية:

- تحلي�ل المحت�وى لا يج�ري بغرض الحرص الكمي 
لوحدة التحليل فقط وإنام يتعداه لمحاولة تحقيق 

هدف معين.
- أنه يقتصر على وصف الظاهرة )أي ما قاله الإنسان 

أو كتبه صراحة فقط( دون اللجوء إلى تأويله.
- أنه لم يحدد أسلوب اتصال دون غيره ولكن يمكن 
للباح�ث أن يطبقه على أي م�ادة تعليمية مكتوبة 

أو مسموعة أو مصورة.
- أن�ه يعتمد عىل الرص�د التكراري المنظ�م لوحدة 

التحليل المختارة. 



141 أحمد محمد النشوان: تحليل محتوى كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية في المملكة العربية السعودية في ضوء المهارات الحياتية 

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

2- تحليل محتوى كتب اللغة العربية:
تُع�د كت�ب تعلي�م اللغ�ة العربي�ة وتعلمه�ا بالمرحلة 
الثانوية في مقدمة الكتب الدراسية التي تعمل على صقل 
ش�خصية المتعلم وتزويده بأدوات المعرفة وأساس�ياتها، 
لذل�ك يمثل محتوى م�واد اللغة العربية بما يش�تمل عليه 
م�ن معارف ومه�ارات وقيم واتجاهات تفي�د المتعلم في 

حياته اليومية.
م�ن هنا فالأس�لوب المناس�ب ال�ذي يجعلن�ا نقف- 
بش�كل موضوع�ي- عىل م�ا تش�تمل عليه كت�ب اللغة 
العربي�ة في المرحل�ة الثانوي�ة م�ن مه�ارات حياتي�ة ه�و 
أس�لوب تحلي�ل المحت�وى؛ لقدرت�ه عىل تحدي�د ه�ذه 
المهارات بص�ورة كمية بعيدة عن الانطباعات الذاتية أو 
المعالجة العش�وائية، والتنبؤ بام يقصده المؤلف من أفكار 

ومهارات.
فالاتجاه�ات الحديث�ة لتحلي�ل المحتوى تس�تفيد من 
التط�ور الذي وصلت إليه العلوم في ش�تى المجالات في 
الحص�ول على أدلة كمية أو نوعية، تتيح تفسري المعارف 
والمه�ارات وغيره�ا بأس�لوب أفضل، لذل�ك فتوظيف 
تحلي�ل المحت�وى في الكش�ف ع�ن المه�ارات الحياتية في 
كت�ب اللغة العربي�ة بالصفوف الثلاثة بالمرحل�ة الثانوية 
يس�تلزم اتباع الخط�وات والإج�راءات المنهجية الخاصة 
بهذا الأس�لوب حتى نصل إلى نتائج على درجة عالية من 

الدقة والموضوعية.

:(Life Skills)  ثانياً: المهارات الحياتية
 أك�دت عبري الشرق�اوي )2005، ص 2( عىل أن 
المهارات الحياتية من الأمور التي أصبحت اليوم ضرورية 
لحي�اة الف�رد في المجتمع، فهي تس�اعد عىل التكيف مع 
متغيرات العصر ال�ذي نعيش فيه ونتعايش معه، كذلك 
تس�اعد الفرد على مواجهة المشكلات اليومية، والتفاعل 

كن الفرد  م�ع مواقف الحي�اة، وامتلاك المهارات الت�ي ُمت
م�ن العي�ش بش�كل أفضل، وه�ذا هو الفرق بني الفرد 
ال�ذي يمتلك هذه المه�ارات والفرد ال�ذي لا يمتلكها، 
من هنا يتضح أهمية تنمية المهارات الحياتية لدى المتعلم.

: (Life Skills) 1- ماهية المهارات الحياتية
 (Murray,2005,p51) ويعرفه�ا مرياي وآخري�ن 
مجموعة من القدرات الفردية أو الشخصية التي يحتاجها 
الف�رد لتحقيق التكيف أو النج�اح في الحياة، داخل بيئته 

الاجتماعية الثقافية.
بأنه�ا:«   (Berman,2006,p8) بيرم�ان  ويعرفه�ا 
مجموع�ة الق�درات الضروري�ة الت�ي تمك�ن الف�رد م�ن 
التكي�ف عىل نح�و إيج�ابي في محيط�ه، وتعزي�ز النواحي 
العقلية والش�خصية لدي�ه، مما يجعله ق�ادراً على مواجهة 

متطلبات الحياة اليومية«.
ويعرفها قش�طة )2008،ص 8( بأنها:« قدرة المتعلم 
عىل التعام�ل بإيجابي�ة مع مش�كلاته الحياتية، ش�خصية 
أو اجتماعي�ة، وهذه المهارات تض�م: المهارات الصحية، 
والمه�ارات الغذائي�ة، والمه�ارات الوقائي�ة، والمه�ارات 

اليدوية«.
 يعرفها عم�ران )2010،ص 341( بأنها:« مجموعة 
الأدائي�ة  أو  الوجداني�ة  أو  العقلي�ة  الاحتياج�ات  م�ن 
اللازم�ة للف�رد للتعايش في الحي�اة اليومي�ة، حتى يحقق 
أهداف�ه عىل المس�توى الش�خصي أم الجماع�ي والوطني 

والقومي والعالمي«.
بأنه�ا:   )7 )2012،ص  النج�دي  م�روة  وتعرفه�ا 
»مجموعة من المهارات التي يكتسبها الفرد عن طريق مروره 
بخبرات تعليمية نشطة، تس�اعده على التعامل بإيجابية مع 
متطلبات الحياة ومشكلاتها، وتتمثل في المهارات الغذائية، 
والمه�ارات الصحية الوقائية، والمهارات البيئية، ومهارات 

حل المشكلات، ومهارات اتخاذ القرار«.
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ومما سبق يرى الباحث أن تعريفات المهارات الحياتية 
تدور حول ثلاثة آراء هي:

أ( ال�رأي الأول: ي�رى أن المه�ارات الحياتية مجموعة 
من الأداءات والاختيارات الشخصية التي تحقق 

نجاحاً، وسعادة، وفائدة للفرد.
ب( الرأي الثاني: ي�رى أن المهارات الحياتية مجموعة 
م�ن الق�درات العقلي�ة الت�ي تس�اهم في تحقي�ق 
أه�داف مرغوب�ة ل�دى الف�رد أو ح�ل مش�كلة 

تواجهه في حياته.   
ج( ال�رأي الثالث: يرى أن المهارات الحياتية مجموعة 
العمليات والإجراءات والممارس�ات المهنية التي 
يس�تطيع الفرد من خلالها التكيف مع البيئة التي 

يعيش فيها.
وي�رى قش�طة )2008،ص 46-47( أن المه�ارات 

الحياتية تتكون من:
• المكونات الوجداني�ة: تتمثل بالفعل واختيار نمط 

الأداء.
• المكونات المعرفية: تتمثل في معرفة القيام بالأداء أو 

السلوك أو الفعل.
• المكونات المهارية : تتمثل في تنفيذ المهارة عملياً.

 ويعرفه�ا الباحث بأنه�ا: مجموعة م�ن الاحتياجات 
العقلي�ة والأدائية اللازم�ة للمتعلم خلال دراس�ته لمادة 
اللغ�ة العربي�ة والت�ي تس�اعده عىل التكيف م�ع الحياة 
اليومي�ة، وتتمث�ل في المه�ارات اللغوي�ة، ومهارات حل 
المش�كلات واتخاذ القرار، والمه�ارات الصحية الوقائية، 

والمهارات البيئية، ومهارات التعامل مع الذات. 
2- أهمية المهارات الحياتية: 

 تُع�د المه�ارات الحياتي�ة م�ن  المطال�ب والحاج�ات 
الأساسية للإنسان، فأصبحت اليوم ضرورة لحياة الفرد 
في المجتمع فهي تساعد على التكيف مع متغيرات العصر 

ال�ذي يعي�ش في�ه ويتعاي�ش معه، وتس�اعد الف�رد على 
مواجهة المشكلات اليومية والتفاعل مع مواقف الحياة.

ويمك�ن تحديد أهمية اكتس�اب المه�ارات الحياتية فيما 
يلي )س�وني وقزام�ل، 2007 ص64؛ محم�ود، 2006؛ 

الشرقاوي،  2005 ص2(:
• تجعل المتعلم قادراً على إدراك التفاعل الصحي بينه 

وبين الآخرين.
• تحق�ق التكام�ل بني المدرس�ة والحي�اة، أي الرب�ط 
بين الدراس�ة النظرية والتطبيق الفعلي مما يس�اعد 
عىل زي�ادة دافعي�ة التعل�م، أي تعط�ي للتعل�م 
معن�ى، وتجس�د وظيفي�ة التعليم م�ن حيث ربط 
– التعلي�م- بحاجات المتعلمني ومواقف الحياة 

واحتياجات المجتمع.
وأس�اليب  مفاهي�م  في  ج�ذري  تغري  إح�داث   •
إلى  الك�م  م�ن  والتح�ول  التعلي�م  وممارس�ات 
الكيف، ومن التلقين والحفظ إلى التفكير والتأمل 
والابتكار، وتحقي�ق التنمية البشرية، وهذا يمكن 
المتعلم من إدراك العلاقة بين ما يدرس�ه في غرفة 

الصف وما يواجهه من ظواهر وأحداث.
• إعطاء الفرد الفرصة لأن يعيش حياته بشكل أفضل، 
فنج�اح الف�رد في حيات�ه يتوقف بق�در كبير على ما 
يمتلكه ويكتس�به م�ن مهارات وخربات حياتية، 
خاصة في عصر يتس�م بتطور تكنولوجي وانفجار 
مع�رفي متلاح�ق، مما يتطل�ب إعداد أف�راد قادرين 
على التكيف والتفاعل بفاعلية مع هذه المتغيرات.

• تزوي�د المتعلمني بمهارات التعل�م الذاتي وتعميق 
الحقائق والمفاهيم والتعميمات.

• تنمية مهارات التفكير العليا لدى المتعلم مما يساعد 
على تحديد علاقات�ه، ويتنبأ بتوقع�ات، ويتعايش 

مع بدائل.
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• تكس�ب المتعلم خبرة مباشرة، ع�ن طريق التفاعل 
المباشر بالأش�خاص والظواه�ر، وتعطي للتعلم 
لارتباطه�ا  والتش�ويق  الإث�ارة  وتوف�ر  معن�ى، 
بواقعهم، وتكس�ب الفرد إحساس�اً بمش�كلات 

مجتمعه وتولد لديه الرغبة في حلها.
مس�اعدة المتعل�م عىل مواجه�ة مواق�ف الحي�اة   •
المختلف�ة، والق�درة على التغلب على المش�كلات 
الحياتي�ة، مما يش�عره بالفخر والاعت�زاز بالنفس، 

والإحساس بالسعادة. 
• مس�اعدة المتعلم على الربط بين أم�ور الحياة المادية 
والأم�ور العاطفي�ة مما يس�اعد المتعلم عىل إقامة 
علاقات طيبة مع الآخري�ن، وتقبله لهم، والحياة 

معهم، وكذلك حب الآخرين وتقديرهم له.
•  مساعدة المتعلم على تحقيق المواطنة بين أبناء المجتمع، 
مم�ا يس�اهم في إع�داد جيل يحق�ق التنمي�ة البشرية 
باس�تخدام وتطبيق النظ�م التكنولوجي�ة المتطورة 

وبالتالي تنمية الجوانب الأخرى للمجتمع.
• مس�اعدة المتعل�م عىل تعدي�ل س�لوكه في مواقف 

الحياة اليومية
3- تصنيف المهارات الحياتية: 

صنف ماسكو  )Maseko,2005( المهارات الحياتية 
إلى مه�ارة اتخ�اذ القرار، ومه�ارة الثقة بالنف�س، ومهارة 
إدارة الصراع، والمرونة، مهارة الاتصال، ومهارة العمل 
الجماع�ي، المه�ارات الصحي�ة، مه�ارة الوع�ي بالذات، 

ومهارة إدارة الوقت.  
 )155 ص120-   ،2005( مصطف�ى  ويصن�ف 
المهارات الحياتية إلى مهارة الإقناع، ومهارة اتخاذ القرار، 

ومهارة إعداد التقارير، ومهارة التخطيط.      
ويصن�ف عطي�ة )2007، ص 65-67( المه�ارات 

الحياتية إلى:

أ( مه�ارات حياتي�ة ذهني�ة )عقلي�ة(: م�ن أمثلته�ا 
)مه�ارة الق�راءة والكتاب�ة، مه�ارة التعام�ل م�ع 
صناع�ة  مه�ارة  الاتص�ال،  مه�ارة  الكمبيوت�ر، 
الق�رار، مه�ارة ممارس�ة التفكري المب�دع، مه�ارة 
التخطي�ط للمس�تقبل، مه�ارة إدارة المش�كلات 
وحله�ا، مه�ارة إدارة الوق�ت وتنظيم�ه، مه�ارة 
تنظي�م المعلومات،مهارة اس�تخدام التكنولوجيا 
للتعلي�م وحل المش�كلات،مهارة فه�م القانون، 
مه�ارة تغيير المواق�ف واختيار البدائل المناس�بة، 
إدارة ش�ؤون الحي�اة، حس�ن اس�تخدام  مه�ارة 
الموارد، مهارة الاس�تنتاج، مهارة تفسير البيانات 

وتطبيقها، مهارة التفكير الناقد(.
ب( المه�ارات الحياتي�ة العملي�ة: وه�ي التي يمارس 
فيها المتعل�م مهارات يدوية، ومن أمثلتها )مهارة 
الكتاب�ة عىل الكمبيوت�ر، مه�ارة الرس�م، مهارة 
اس�تخدام الأدوات والأجهزة الكهربائية، مهارة 
إدارة بع�ض عمليات الصيان�ة للأجهزة المنزلية، 
مه�ارة حس�ن اس�تخدام م�وارد البيئ�ة وترش�يد 
الاس�تهلاك، مهارة إعداد الملاب�س والعناية بها، 
مه�ارة النش�اط البيئ�ي، مه�ارة تعلم الموس�يقي، 
الوقاي�ة م�ن  المي�اه، مه�ارة  الغ�وص في  مه�ارة 

الحرائق(.
الحياتي�ة الاجتماعي�ة: ه�ي مه�ارات  المه�ارات  ج( 
لازم�ة للف�رد للتعام�ل م�ع الواق�ع الاجتماع�ي 
ال�ذي يعيش�ه، وم�ن أمثلته�ا مهارات:)التعامل 
م�ع الآخري�ن، التع�اون والحي�اد والموضوعي�ة، 
الاتصال بالآخرين، التعامل الاجتماعي، النجاح 
في الحياة اليومية، احترام العمل، الوعي بمشاعر 
الآخري�ن، المحافظ�ة عىل الع�ادات والتقالي�د، 
الرفض، مه�ارة التوكيد، العلاقات الش�خصية، 
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آداب الحدي�ث، احترام النظام، تقييم الش�خص 
التف�اوض  المجموع�ة،  في  وإس�هاماته  لقدرات�ه 
وإدارة الن�زاع، الإصغاء الجيد، التواصل اللفظي 

وغير اللفظي(.
وتصنف س�مر صايم�ة )2010، ص 43( المهارات 

الحياتية إلى:
1- المه�ارات اللغوي�ة مث�ل: الألف�اظ والتراكي�ب، 

الأساليب والأنماط اللغوية.
بالتغذي�ة  مثل:العناي�ة  الصحي�ة  المه�ارات   -2
الصحي�ة، والاهتامم بالوقاي�ة م�ن الأم�راض، 
تجنب السلوكيات الضارة، والمحافظة على نظافة 

الجسم، والمحافظة على البيئة من التلوث.
3- مه�ارة صن�ع القرار وح�ل المش�كلة وتتمثل في: 
تحديد المش�كلة، وجم�ع المعلوم�ات، وصنع عدة 
حل�ول، واختي�ار الحل الأنس�ب، وتقويم الحل، 

وتطوير الحل.
4- التعام�ل مع الذات مثل: القدرة على إبداء الرأي 
والتعبير ع�ن الأفكار، والتصرف باس�تقلالية في 
مختل�ف الأم�ور، تحمل المس�ئولية ع�ن تصرفاته، 
التعل�م م�ن أخط�اء الآخري�ن، والثق�ة بالنف�س 

والبعد عن الاتكالية.
ويصنف الباحث المهارات الحياتية إلى:

1- المهارات اللغوية:
للغ�ة )اس�تماعاً،  الس�ليم  يقص�د به�ا الاس�تخدام 
وحديثاً، وق�راءةً، وكتابةً(، ومن أهم مجالات المهارات 
اللغوية التي اش�تملت عليها الدراس�ة )طعيمة 2004 

ص13(:
- الألف�اظ والتراكيب:اللغة العربية كأي لغة أخرى 
وضعه�ا الع�رب لت�دل بألفاظه�ا وتراكيبها على 

المعاني الذهنية للأشياء والأعمال.

- الأس�اليب اللغوية:الكلام الذي يعبر به الإنس�ان 
ع�ن ما ي�دور في خاط�ره أو ما يعتم�ل في صدره 
من أفكار ومش�اعر وعواطف يسمى الأسلوب، 
العلم�ي:  الأس�لوب  إلى  الأس�لوب  وينقس�م 
في�ه يلت�زم الكات�ب بالوقائ�ع والحقائ�ق فيبرزها 
في ص�ورة واضح�ة م�ن غري تزوي�ق أو تنميق، 
والأس�لوب الأدبي:في�ه يظهر الكاتب مش�اعره 
وأحاسيس�ه وانفعالاته وعواطفه تج�اه الموضوع 
الذي يكتبه، والأس�لوب العلمي المتأدب والذي 

يجمع بين الأسلوبين السابقين.
- الأنامط اللغوي�ة: تمثل التركيب اللغ�وي كالجملة 
الاسمية أو الجملة الفعلية، والأساليب التعبيرية 
كالنداء والاس�تفهام، والبن�ى الصرفية كالتذكير 
والتأنيث والأفراد والتثنية والجمع، والأس�اليب 

البلاغية كالاستعارة والتشبيه وغير ذلك.
2- المهارات الحياتية البيئية:

يقصد به�ا: »مجموعة من المه�ارات اللازمة للمتعلم 
لكي يتعام�ل بنجاح مع البيئة المحلي�ة أو العالمية، والتي 
تؤهل�ه للتفاعل الناج�ح المثمر لصالح�ه والصالح لبيئته 
ومجتمع�ه مثل مه�ارة المحافظة على البيئة م�ن الملوثات، 
وترشيد اس�تهلاك المياه، والمحافظة على الطيور البرية«. 
وتُع�د المه�ارات البيئية م�ن المهارات الأساس�ية التي لا 
غنى عنها للفرد والمجتمع من أجل تحقيق تقدمه وتطوير 

أساليب معيشته في المجتمع.
3- المهارات الحياتية الغذائية:

تشمل مجموعة المهارات المتعلقة بالقدرة على التغذية 
الس�ليمة من حيث تن�اول الأطعمة والوجب�ات المفيدة، 
والمحافظة على الغذاء من حيث غسل الأطعمة والابتعاد 
ع�ن تناول الأطعمة المكش�وفة، والاهتامم بقراءة تاريخ 

الصلاحية للأطعمة المحفوظة.
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4- المهارات الحياتية الصحية:
تشمل مجموعة المهارات المتعلقة بالقدرة على النظافة 

الشخصية واكتساب العادات الصحية السليمة.
5- المهارات الحياتية الوقائية:

المتعل�م  الت�ي يحتاجه�ا  المه�ارات  تش�مل مجموع�ة 
ليحافظ على سالمته وسالمة الآخرين مثل الوقاية من 
أخط�ار الكهرب�اء، والحرائ�ق، والتس�مم، والاس�تعمال 

الآمن للأجهزة الكهربية والمواد الكيميائية والمواقد.
6- المهارات الحياتية اليدوية:

تش�مل مجموعة المه�ارات التي يحتاجه�ا المتعلم عند 
اس�تخدام الأجه�زة المنزلي�ة وأدوات القي�اس، وإجراء 
التج�ارب العملي�ة، أو رس�م الرس�ومات التوضيحية، 

ومهارة جمع العينات.

4- اللغة العربية وتنمية المهارات الحياتية: 
أن  إلى   )43 ص   ،2010( صايم�ة  س�مر  وتشري 
الدراسات السيكولوجية والتربوية تؤكد على أهمية اللغة 
في التأثير على نشاط الإنسان في العمل والجد واللهو، كما 
أن له�ا أهمية كبرية في نقل المعارف والأفكار س�واء كان 
ذلك بطريقة منظمة أم غير منظمة، أي بالتعليم الرسمي 
أو غير الرس�مي، أي الخبرة التي يكتس�بها الفرد بطريقة 

مباشرة أو غير مباشرة.
لذلك يقع على المناهج الدراس�ية مس�ؤولية كبيرة في 
تحقي�ق أه�داف التربية، والتي م�ن بينها تنمي�ة المهارات 
بمختل�ف أنواعه�ا، فاكتس�اب المه�ارات بصف�ة عام�ة 
والحياتي�ة خاصة تحق�ق أه�داف التربية بإع�داد مواطن 
للحي�اة، حي�ث تق�وم المه�ارات الحياتي�ة ب�دور مهم في 
إع�داد المتعلمين للتعايش مع متطلب�ات الحياة المعاصرة 
والمس�تقبلية وم�ن ه�ذه المه�ارات مه�ارات الكمبيوت�ر 
والانترن�ت، ومه�ارات الاتص�ال، والتفكري الإبداعي 

والمه�ارات  الق�رار،  اتخ�اذ  ومه�ارات  والابت�كاري، 
الاجتماعية المختلفة، والمهارات اليدوية، وكلها مهارات 

تساهم في دمج الفرد مع أفراد المجتمع.

منهج الدراسة وإجراءاتها:
يناس�ب هذه الدراس�ة المنه�ج الوصفي ال�ذي يمثل 
اس�تقصاء ينصب على ظاهرة من الظواهر التعليمية، كما 
هي قائمة فعلًا، بقصد تش�خيصها وكشف جوانبها عن 
طري�ق معدل تكراراتها، ومواط�ن التركيز عليها؛ لذلك 
فقد اس�تعان الباحث بهذا المنهج، بما يتطلبه من توظيف 
لأس�لوب تحلي�ل المحت�وى بغي�ة التوص�ل إلى المهارات 
الحياتي�ة في كت�ب اللغ�ة العربي�ة بالصف�وف الثلاثة من 

المرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية.
وس�وف يتب�ع الباحث الخط�وات التالي�ة عند تحليل 

مناهج اللغة العربية:
1- تحدي�د أهداف تحليل محت�وى مواد اللغة العربية: 
إن اله�دف م�ن إج�راء عملي�ة تحلي�ل المحت�وى 
في ه�ذه الدراس�ة تتمث�ل في التوص�ل إلى بع�ض 
المهارات الحياتية الرئيسة والفرعية والتي يحتاجها 
المتعلمون لتعلمها؛ لكي يتحقق الهدف التعليمي 

من دراسة فروع مادة اللغة العربية.
2- تحديد مجال التحليل:حدد الباحث مجال التحليل 
ال�ذي تنتمي إلي�ه فروع مواد اللغ�ة العربية المراد 
تحليله�ا وتتمثل في )فرع النحو والصرف للصف 
الأول والثاني والثال�ث الثانوي، والأدب العربي 
للصف الأول والثالث الثانوي، والبلاغة والنقد 
للص�ف الأول والثاني والثالث الثانوي، المطالعة 

للصف الأول والثالث الثانوي(.
3- تحديد فئات التحليل:

- مفهوم فئات التحليل: تعني العناصر الرئيس�ة 
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والفرعي�ة الت�ي يتم وضع وح�دات التحليل 
تصني�ف  يت�م  أساس�ها  عىل  والت�ي  فيه�ا، 
المحت�وى، ووض�ع كل وح�دة م�ن وحدات 
التحلي�ل في الفئ�ة المناس�بة له�ا )فئ�ات عامة 

يندرج تحتها فئات فرعية(.
- تنقس�م فئ�ات التحليل ع�ادة إلى نوعين:النوع 
الأول:فئ�ة م�اذا قي�ل وتتص�ل بالموضوعات 
الت�ي يدور حوله�ا المحتوى والت�ي يعبر عنها 
بالمفاهيم، والحقائ�ق، والمبادئ، والتعميمات، 
والمعتق�دات،  والقي�م،  والمه�ارات، 
والاتجاه�ات، الن�وع الثاني:فئ�ة كي�ف قي�ل 
موق�ف  أي  الم�ادة  محت�وى  باتج�اه  وتتص�ل 
المحت�وى م�ن القضاي�ا والمضامني الس�ابقة 

بقبولها أو رفضها.
- يعتم�د الباح�ث في ه�ذه الدراس�ة تحدي�د فئة 
المه�ارات الحياتي�ة )الرئيس�ة والفرعية( التي 

تتصل بموضوعات اللغة العربية.
	4- تحديد وحدات التحليل:

- تُعد الأس�اس في التقدير الكمي والكيفي لظواهر 
التحليل، حيث يس�تند إليها القائ�م بالتحليل في 
عدِّ الظواهر وحساب تكرارتها، وقد تكون كلمة 
أو جمل�ة أو فق�رة أو موضوع�اً وتتص�ل بوصف 
المحتوى كمياً، وفي اللغ�ة العربية يمكن الاعتماد 
على النص أو العبارة أو الفقرة أو الجملة في تحديد 

فئة تحليل المحتوى الخاصة بالمهارات الحياتية.
- يعتم�د الباح�ث في ه�ذه الدراس�ة وح�دة تحلي�ل 
محتوى مناهج اللغة العربية الأنسب للغة العربية 

وهي الفقرة. 
5- تحدي�د أداة التحلي�ل: تم تصميم اس�تمارة تحليل 
المحت�وى الخاص�ة بالمه�ارات الحياتي�ة في اللغ�ة 

العربي�ة، ورصد مع�دل تكرارها، وتش�مل هذه 
الاس�تمارة على مس�احة يحدد فيها فئات التحليل 

وأخرى لتكرارها.
6- اختبار ثبات وصدق التحليل:

- الثب�ات يعن�ي إعط�اء نف�س النتائ�ج عن�د إع�ادة 
التحلي�ل مرة أخ�رى أو عند اختالف المحللين، 
ويمك�ن للباحث مقارن�ة تحليله مع تحليل زميله؛ 

ليتأكد من ثبات التحليل.
- ص�دق التحليل:يك�ون بم�دى ملائم�ة أس�لوب 
التحلي�ل وفئات�ه مع مضم�ون المحت�وى، أو من 
خلال اس�تمارة خاصة تعرض عىل المتخصصين 

في نفس المجال والأخذ بآرائهم.
	7- القيام بعملية التحليل للمحتوى المراد تحليله.

	8- استخلاص النتائج.  

أدوات الدراسة :
تمثلت أدوات الدراسة في:

1-اس�تبانة المه�ارات الحياتي�ة اللازم�ة للصف�وف 
العربي�ة  بالمملك�ة  الثانوي�ة  بالمرحل�ة  الثلاث�ة 
الس�عودية، وتوزيع تلك المهارات على الصفوف 
الثلاث، وتمثل هذه الاستبانة الأساس الذي بني 

في ضوئه استمارة تحليل المحتوى.
2- اس�تمارة تحلي�ل المحت�وى الت�ي يت�م م�ن خلالها 
التع�رف عىل م�دى تواف�ر المه�ارات الحياتية في 
كت�ب اللغ�ة العربي�ة بالصفوف الثلاث�ة بالمرحلة 

الثانوية بالمملكة العربية السعودية.
وفيما يلي شرح للخط�وات التي اتبع�ت لبناء هاتين 

الأداتين:
أولاً: استبانة المهارات الحياتية:

مَرّ بناء هذه الاستبانة بالخطوات التالية:
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أ( تحدي�د اله�دف م�ن الاس�تبانة: ته�دف الاس�تبانة 
إلى حرص المه�ارات الحياتي�ة المناس�بة لطالب 
بالمملك�ة  الثانوي�ة  بالمرحل�ة  الثلاث�ة  الصف�وف 
العربية السعودية، والتي يمكن تضمينها في كتب 
اللغ�ة العربي�ة، وتوزيع هذه المه�ارات على تلك 

الصفوف الثلاثة.
ب( مص�ادر بن�اء الاس�تبانة:  لكي يحص�ل الباحث 
على استبانة متكاملة عن المهارات الحياتية لجأ إلى 

المصادر التالية:
- الدراس�ات الس�ابقة :حي�ث ت�م الاطلاع على 
مجموع�ة كبيرة من الدراس�ات الس�ابقة التي 
تناول�ت المهارات الحياتية ومنها دراس�ة مرام 
كل�وب  عم�ر  ودراس�ة   ،)2013( الب�درى 
)2013(، ودراس�ة م�روة الجدي )2012(، 
ودراس�ة س�مر صايم�ه )2010(، ودراس�ة 
رأف�ت الحديب�ي )1431هـ(، ودراس�ة أحمد 
س�عد  ه�دى  ودراس�ة   ،)2008( قش�طة 
الدين )2007(.كما ت�م الاطلاع على الدليل 
الإجرائ�ي لتأليف الكتب الدراس�ية الصادر 
عن وزارة التربية والتعليم )الغانم وآخرون، 

1426هـ(.
-  أهداف تعليم اللغ�ة العربية وتعلمها بالمرحلة 
الثانوي�ة بالمملك�ة العربي�ة الس�عودية:كانت 
أه�داف تعليم اللغة العربي�ة بالمرحلة الثانوية 
– المنبثقة من وثيقة الأهداف التعليمية العامة 
1422ه�ـ- مص�دراً ثرياً اش�تق الباحث منه 
ع�دداً من المه�ارات الحياتي�ة اللازمة لطلاب 
المرحل�ة الثانوي�ة، وج�اءت تل�ك الأه�داف 
بالمرحل�ة  خاص�ة  أه�داف  مس�تويين  عىل 
الثانوي�ة ككل ومرتبطة بنم�و المتعلم في تلك 

عىل  موزع�ة  س�لوكية  وأه�داف  المرحل�ة، 
الصف�وف الثلاث�ة، وقد اس�تخلص الباحث 
تل�ك الأه�داف ولاس�يما الأه�داف المرتبطة 

بالمهارات الحياتية موضوع الدراسة.
 ج( الصورة النهائية للاستبانة: قام الباحث بتجميع 
كل المه�ارات الحياتي�ة المرتبطة بالمرحل�ة الثانوية 
في مجموع�ة كاملة بلغ عدده�ا )46(، تم وضعها 
في ص�ورة اس�تبانة تكون�ت م�ن س�ت خان�ات 
خصص�ت الثالث الأولى منه�ا لتحدي�د درجة 
أهمي�ة كل مهارة )مهمة، متوس�طة الأهمية، قليلة 
الأهمي�ة(، أم�ا الخانات الثلاث الأخ�رى فتولت 
توزي�ع المه�ارات الحياتية على الصف�وف الثلاثة، 
وفي نهاي�ة الاس�تبانة ت�م وض�ع س�ؤال مفت�وح 

لإضافة مهارات أخرى لم ترد في الاستبانة.
ت�م ع�رض الاس�تبانة بصورته�ا المبدئي�ة عىل ع�دد 
)10( م�ن  المحكمني المتخصصني في المناه�ج وط�رق 
تدري�س اللغة العربية، وعلم النفس التربوي، والمشرفين 
التربويين، ومعلمي اللغة العربية بالمرحلة الثانوية، حيث 
أبدى بعض المحكمين ملاحظات بإضافة بعض المهارات 
الحياتي�ة وحذف بع�ض المهارات الحياتي�ة الأخرى، وفي 

ضوء ذلك قام الباحث بإجراء التعديلات المطلوبة.
وللتأكد من صدق الاس�تبانة لجأ الباحث إلى عرض 
الاس�تبانة مرة أخرى على المحكمين أنفس�هم، فوصلت 
نس�بة الاتفاق بينه�م إلى )91%( وهي نس�بة عالية تعزز 
ص�دق المحكمني، وبذلك اتخ�ذت الاس�تبانة صورتها 

النهائية مكونة من )12( مهارة حياتية.   

ثانياً: استمارة تحليل المحتوى:
تم إع�داد هذه الاس�تمارة في ضوء اس�تبانة المهارات 
الحياتي�ة الس�ابقة، وق�د صمم�ت بحي�ث يق�وم المحلل 
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بحس�اب ع�دد م�رات تكرار )وح�دة التحلي�ل( في كل 
موضوع أو درس يخضع للتحليل، ولتسهيل هذه المهمة 
وضعت أم�ام كل مهارة حياتية خانت�ان: الأولى: لرصد 

مرات تكرارها، والثانية لتحديد النسبة المئوية.
ت�م ع�رض الاس�تمارة عىل المتخصصني في المناهج 
وط�رق تدري�س اللغ�ة العربي�ة، والمشرفني التربويين، 
وبعض معلمي اللغة العربية بالمرحلة الثانوية، وفي ضوء 
ما أبدوه من تعديلات قام الباحث به، وبذلك أصبحت 

استمارة تحليل المحتوى في صورتها النهائية.

تطبيق استمارة تحليل المحتوى:
مَرّ تطبيق هذه الاستمارة بالخطوات التالية :

أ( اله�دف من تحليل المحتوى: تهدف اس�تمارة تحليل 
المحتوى في هذه الدراس�ة إلى الكش�ف عن مدى 
تواف�ر المه�ارات الحياتي�ة في كت�ب اللغ�ة العربية 
بالمرحل�ة الثانوي�ة في المملكة العربية الس�عودية، 
والتع�رف عىل الكيفية الت�ي تم به�ا توزيع تلك 

المهارات على الصفوف الثلاثة.
ب( عينة تحلي�ل المحتوى: تمثل عينة التحليل في هذه 
الدراسة المجتمع الأصلي، إذ شمل التحليل جميع 
كتب اللغة العربية المق�ررة على طلاب الصفوف 
العربي�ة  بالمملك�ة  الثانوي�ة  بالمرحل�ة  الثلاث�ة 

السعودية لعام 1435/1434هـ.
ج( فئ�ة تحلي�ل المحت�وى: ت�م الاعتامد عىل المهارة 

الحياتية الفرعية.
د( تحديد وحدة تحليل المحتوى: يُعد الوصف الكمي 
من أهم خصائص تحليل المحتوى، وللتوصل إلى 
التقدير الكمي لظواهر التحليل )المهارات الحياتية 
في هذه الدراس�ة(، وفي ضوء طبيعة هذه الدراسة 
والهدف منها اتخذ الباحث كلًا من الجملة والفقرة 

كوحدة للتحلي�ل؛ لأن دلالة المهارة لا تتضح إلا 
بتمام المعنى، لذلك فالمهارة قد تكون جملة بس�يطة 
مكتمل�ة المعنى واضحة الدلال�ة، وقد تتألف من 

عدة جمل لا يكتمل المعنى إلا بها. 

إجراء عملية التحليل:
تمت عملية تحليل كتب اللغة العربية كالتالي:

1- ق�ام الباح�ث بق�راءة كل موض�وع )درس( من 
الموضوع�ات – بام احت�وى علي�ه م�ن تمرين�ات 
وأس�ئلة- قراءة فاحصة متأنية؛ لتحديد المهارات 
الحياتي�ة، ورص�د م�رات تكراره�ا في الموض�وع 
الواح�د، وذلك في ضوء اس�تمارة تحليل المحتوى 

المعدة لهذا الغرض.
2-  في نهاي�ة عملي�ة التحلي�ل جمعت تك�رارات كل 
مضمون عبر جميع الموضوعات، وحسبت النسبة 
المئوي�ة لم�ا تمثل�ه كل مه�ارة بالقي�اس إلى مجم�وع 

المهارات الحياتية في الكتب موضوع التحليل.
ورغ�م تعدد كتب اللغ�ة العربية موض�وع التحليل، 
وكثرة الموضوعات والصفحات التي تشغلها، فإنه تمكن 
من تحليلها جميعاً بنفس�ه دون الاكتفاء بنس�بة معينة منها 
كما تفعل كثير من الدراسات؛ لضمان أكبر قدر من الدقة 
والموضوعي�ة في رصد المه�ارات الحياتية التي اش�تملت 
عليه�ا تل�ك الكتب مما تطل�ب جهداً ووقت�اً كبيرين من 

الباحث وزميله. 

صدق عملية التحليل:
تم التأكد من صدق عملية التحليل عن طريق مجموعة 
م�ن المحكمني المتخصصني في المناهج وط�رق تدريس 
اللغ�ة العربي�ة، والمشرفني التربويني، وبع�ض معلم�ي 
اللغ�ة العربية بالمرحلة الثانوية الذي�ن أبدوا توافقهم على 
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عملي�ة التحليل، بالإضافة إلى قيام الباحث بتحليل كتب 
اللغ�ة العربية بالتزامن مع باحث آخر، وحس�اب معامل 

الاتفاق بين التحليلين باستخدام المعادلة التالية: 

نسبة الاتفاق =
عدد مرات الاتفاق

100 × عدد مرات الاتفاق
+

عدد مرات عدم الاتفاق

فبل�غ معامل الاتفاق )88%( ال�ذي يدل على صدق 
عملية التحليل.

:(Reliability) ثبات عملية التحليل
يتم التحقق من الثبات بطريقتين هما:

  (Stability or intra-rater 1- الثب�ات الداخلي
:reliability)

يقصد به حصول المحلل على نفس النتائج عند قيامه 
بمحاولة تلو الأخرى، وبعد فترة زمنية كافية لا تقل عن 
أسبوعين أو درجة اتفاق الشخص مع نفسه، فيما لو أعاد 

التحليل مرة أخرى بعد فترة من الزمن.
Reproducibility or intra-( الخارج�ي   الثب�ات 
نتائ�ج  عىل  الحص�ول  ب�ه  :يقص�د   )rater reliability

متوافقة بواسطة محللين مختلفين أي درجة اتفاق المحللين 
في تحليلهم لعناصر المحتوى، ويُعد معامل الثبات مقبولاً 
إذا كان�ت النس�بة المئوية تزي�د عىل )08%(، حيث أعاد 
الباح�ث م�ع زميله عملي�ة تحليل وحدة دراس�ية من كل 
كتاب لغ�ة عربية)فرع من فروع الم�ادة( اختيرت بطريقة 
عش�وائية م�ن الكت�ب، وذل�ك بع�د ثلاث�ة أس�ابيع م�ن 
التحليل في المرة الأولى، ثم حس�ب معامل الاتفاق الذي 

بلغ )38%( مما يشير إلى ثبات عملية التحليل.

والمش�كلة فيما سبق مع نسبة الاتفاق هو أنه لا يؤخذ 
بالاعتب�ار حقيق�ة أن المحللني ق�د يتفقون م�ع بعضهم 
بنس�بة مئوية محددة بالصدفة، ومن أج�ل التقليل من أثر 
ه�ذا النق�ص يق�اس الثبات بواس�طة معام�ل أو معادلة 
تس�مى معادل�ة كاب�ا (Kappa)، وتك�ون قيم�ة المعامل 
)واح�د( كلام كان الترمي�ز دقيق�اً أي هن�اك اتفاق كلي، 
وعندم�ا يذهب إلى )الصف�ر( لا يكون هن�اك اتفاق بين 

المحللين، ويمكن حساب كابا وفق المعادلة التالية:

  =
PA-Pc 

K= 
1-Pc 

حيث:
PA= مجم�وع نس�ب الاتف�اق بني المحللين)نس�ب 

الوحدات التي يتفق عليها المحللين(.
Pc= مجموع نس�ب الاتف�اق المتوقعة مصادفة)نس�بة 

الفق�رات المتوق�ع الاتف�اق عليه�ا م�ن قبي�ل الصدفة(، 
والج�دول رق�م )1( يبني س�ليم تقدير الثب�ات في ضوء 

معادلة كابا )طعيمة 2004، ص 44(.

جدول رقم )1( سليم تقدير الثبات في ضوء معادلة كابا

مدى الاتفاقمعامل الثبات

معدومة%0.00

سطحي%0.00 - %19.9

عادي %20 - %39.9

متوسط%40 - %59.9

كبير%60 - 79.9

تام%80 - %100
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وقد بلغ�ت قيمة كابا )68.0%( وه�ي تدل على أن 
معام�ل الثبات كبير وفق س�لم تقديرات الثبات الخاصة 

بمعادلة كابا.

الأساليب الإحصائية المستخدمة:
اس�تخدم الباح�ث في ه�ذه الدراس�ة بش�كل رئيس 
أس�لوبين اثنني هم�ا: التك�رار والنس�بة المئوي�ة، وهم�ا 
م�ن أنس�ب الأس�اليب الإحصائية لمث�ل ه�ذا النوع من 

الدراسات. 

نتائج الدراسة:
1- إجابة السؤال الأول: 

للإجابة على الس�ؤال الأول من أس�ئلة الدراس�ة 
ونص�ه: “ م�ا أه�م المه�ارات الحياتية الت�ي يلزم 
توافره�ا في كت�ب اللغة العربية بالمرحل�ة الثانوية 

بالمملكة العربية السعودية؟”.
تم إتباع الخطوات التالية:

الرج�وع إلى الأدبي�ات والبح�وث والدراس�ات   •
السابقة التي تناولت المهارات الحياتية.

• التع�رف عىل أهداف واسرتاتيجيات تعليم اللغة 
العربية وتعلمها في المرحلة الثانوية.

وط�رق  مناه�ج  في  المتخصصني  آراء  معرف�ة   •
وزارة  في  والخرباء  العربي�ة،  اللغ�ة  تدري�س 
التربية والتعليم ومعلمي اللغة العربية بالمرحلة 

الثانوية
وقد أمك�ن للباحث بعد ه�ذا أن يحدد مجموعة من 
المهارات الحياتية بكت�ب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية 
والت�ي ينبغ�ي توافره�ا في ف�روع اللغ�ة العربي�ة وهي 

كالتالي:

أولاً: المه�ارات اللغوي�ة: تنقس�م إلى أرب�ع مهارات 
فرعية كالتالي:

الألف�اظ  اللغوي�ة:  المه�ارات  مج�الات  تتضم�ن 
والتراكيب، الأس�اليب  والأنماط اللغوية، مفاهيم القيم 

والاتجاهات، أما المهارات الفرعية فتتمثل في:
	• مهارات الاستماع: 

مهارة معقدة يعطي فيها الشخص المستمع المتحدث 
كل اهتمامات�ه، ويركز انتباهه إلى حديثه، ويحاول تفسري 
تتمث�ل  حركات�ه، وس�كناته  وكل  وإيماءات�ه،  أصوات�ه، 
في التميي�ز بني الأص�وات العربي�ة، ومعرف�ة الحركات 
الطويل�ة والقصرية، التميي�ز بني الأص�وات المجاورة 
في النط�ق والمتش�ابهة في الص�وت، التميي�ز بني الحقائق 

والآراء، واستخدام السياق في فهم الكلمات الجديدة.
قس�م التربويون مهارات الاس�تماع إلى أربعة أقس�ام 

رئيسة تتمثل في :
- مه�ارات الفه�م ودقت�ه، وتتك�ون م�ن العن�اصر 
الآتية :الاس�تعداد للاس�تماع بفهم، والقدرة على 
حصر الذهن، وتركيزه فيما يس�تمع إليه، وإدراك 
الفكرة العامة التي يدور حولها الحديث، وإدراك 
الأفكار الأساس للحديث، واستخدام إشارات 
الس�ياق الصوتية للفهم، وإدراك الأفكار الجزئية 
المكونة ل�كل فكرة رئيس�ة، والقدرة عىل متابعة 

تعليمات شفوية، وفهم المقصود منها.
العن�اصر  م�ن  وتتك�ون  الاس�تيعاب،  مه�ارات   -
التالية:الق�درة عىل تلخيص المس�موع، والتمييز 
بني الحقيق�ة، والخي�ال مم�ا يق�ال، والق�درة على 
إدراك العلاقات بين الأفكار المعروضة، والقدرة 

على تصنيف الأفكار التي تعرض لها المتحدث.
:الق�درة  التذك�ر، وعناصره�ا كالت�الي  - مه�ارات 
عىل تع�رف الجديد في المس�موع، ورب�ط الجديد 
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المكتس�ب بالخربات الس�ابقة، وإدراك العلاق�ة 
بني المس�موع من الأف�كار، والخبرات الس�ابقة، 
الصحيح�ة؛  الأف�كار  اختي�ار  عىل  والق�درة 

للاحتفاظ بها في الذاكرة.
العن�اصر  به�ا  وتتص�ل  والنق�د،  الت�ذوق  مه�ارة   -
الآتية:حس�ن الاس�تماع والتفاعل م�ع المتحدث، 
والقدرة على مش�اركة المتحدث عاطفيا، والقدرة 
عىل تمييز مواط�ن القوة، والضع�ف في الحديث، 
والحك�م على الحديث في ضوء الخبرات الس�ابقة، 
وقبوله أو رفضه، وإدراك مدى أهمية الأفكار التي 
تضمنه�ا الحديث، وم�دى صلاحيته�ا للتطبيق، 

والقدرة على التنبؤ بما سينتهي إليه الحديث.
• مهارات التحدث أو المحادثة أو الكلام: 

تأدي�ة أنواع النرب والتنغيم بطريقة مقبول�ة، واختيار 
التعبيرات المناسبة، استخدام عبارات المجاملة والتحية، 
والتعبري عن الحديث عن توافر ث�روة لغوية، والتحدث 
بشكل متصل ومترابط لفترة زمنية، استخدام الإيماءات 

والحركات غير اللفظية، إدارة مناقشة أو حوار.
• مهارة القراءة:

رب�ط المعن�ى المناس�ب بالح�رف الكت�ابي، والتعرف على 
إجراء الكلمات من خلال القدرة على التحليل البصري، 
التميي�ز بين أسامء الح�روف وأصواتها، ورب�ط الصوت 
بالرم�ز المكتوب، القدرة على القراءة في وحدات فكرية، 
فهم التنظيم الذي اتبعه الكاتب، تحديد الأفكار الرئيسة، 

القدرة على الاستنتاج.
• مهارة الكتابة:

تع�رف طريق�ة كتاب�ة الح�روف الهجائية في أش�كالها 
المختلفة ومواضع تواجدها في الكلمة )الأول، والوسط، 
والآخ�ر(، ال�دق في كتاب�ة الكلمات ذات الح�روف التي 
تنط�ق ولا تكتب مثل هذا وتلك الت�ي تكتب ولا تنطق 

مثل قالوا، مراعاة علامات الترقيم، مراعاة المد والتنوين 
والت�اء المربوطة والتاء المفتوحة عن�د الكتابة، وتلخيص 
موضوع يقرؤه تلخيص�اً كتابياً صحيحاً، وترجمة أفكاره 

في فقرات مستعملًا التراكيب المناسبة.

ثاني�اً: المه�ارات الغذائية: تنقس�م إلى أرب�ع مهارات 
فرعية كالتالي:

- تناول الأطعمة المفيدة، وتنوع الوجبات.
- المحافظ�ة عىل تن�اول الس�وائل وغس�ل الفواك�ه 

والخضراوات قبل تناولها.
الده�ون والنش�ويات والأطعم�ة  الابتع�اد ع�ن   -

المكشوفة.
- الاهتمام بقراءة تاريخ الصلاحية للأطعمة المحفوظة.

ثالث�اً: المه�ارات الصحية: تنقس�م إلى س�ت مهارات 
فرعية كالتالي:

- ممارسة الرياضة للمحافظة على الجسم.
- الاهتمام بنظافة الأدوات الشخصية.

- الاهتمام بالفحص الطبي الدوري.
- تجنب السلوكيات الضارة بالصحة.

- الابتعاد عن الضوضاء.

م�ن  مجموع�ة  تتضم�ن  الوقائي�ة:  رابعاً:المه�ارات 
المهارات الفرعية كالتالي:

-  الابتع�اد عن العب�ث بمفاتيح الكهرباء أو تس�لق 
أعمدتها.

- الاهتمام بالاستخدام الآمن للمواقد والغاز.
- احترام إشارات المرور.

- الابتعاد عن أماكن التلوث والغبار.
- الاهتمام بمعرفة طرق الوقاية من الحريق والزلازل.
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البيئي�ة: تتضم�ن مجموع�ة م�ن  المه�ارات  خامس�اً: 
المهارات الفرعية كالتالي:

)المن�زل،  المحلي�ة  البيئ�ة  نظاف�ة  عىل  المحافظ�ة    -
والمدرسة، المدينة، وسائل النقل والمواصلات(.

)الدخ�ان،  الملوث�ات  البيئ�ة م�ن  المحافظ�ة عىل   -
والمجاري، وغيرها(.

- التخلص من النفايات.
- المش�اركة في زراع�ة وتنظي�ف الأش�جار النباتات 

والزهور.

سادس�اً:المهارات العلمية اليدوي�ة: تتضمن مجموعة 
من المهارات الفرعية كالتالي:

-  استخدام أدوات القياس المختلفة.
- رسم الرسوم التوضيحية بدقة.
- تصميم نماذج لمجسمات علمية.

- استخدام الأجهزة العلمية والمحافظة عليها.
- إجراء التجارب لاكتشاف المعلومات الصحيحة.

س�ابعاً:مهارات حل المشكلة وصنع القرار : تتضمن 
مجموعة من المهارات الفرعية كالتالي:

- تحديد المشكلة.
- جمع المعلومات.

- وضع عدة حلول.
- اختيار الحل الأنسب.

- تقويم الحل.

- تطوير الحل.

ثامن�اً: مهارات التعامل م�ع الذات: تتضمن مجموعة 
من المهارات الفرعية كالتالي:

- القدرة على إبداء الرأي والتعبير عن الأفكار.
- التصرف باستقلالية في مختلف الأمور.

- تحمل المسئولية عن تصرفاته.
- التعلم من أخطاء الآخرين.

- الثقة بالنفس والبعد عن الاتكالية.

تاس�عاً :المه�ارات الاجتماعي�ة: تتضم�ن مجموعة من 
المهارات الفرعية كالتالي:

- التعامل مع الآخرين. 
- مهارة التعبير عن الاحترام.

- مهارة العمل في فريق أو مجموعة.
- تقبل الآخر. 

ع�اشراً :المه�ارات التأثيرية  والدعوة لكس�ب التأييد 
والتف�اوض: تتضم�ن مجموع�ة م�ن المه�ارات الفرعي�ة 

كالتالي:
- مهارة إدارة النزاع و الصراع.

- مهارة الإقناع والحفز وتوكيد الذات.
- المواطنة.

- مهارة تنظيم الوقت.
- مهارات تطوير المهنة.

والعلاق�ات  التواص�ل  عشر:مه�ارات  الح�ادي 
م�ع الأش�خاص والتقم�ص العاطف�ي )تفه�م الغري 
والتعاط�ف مع�ه(: تتضم�ن مجموع�ة م�ن المه�ارات 

الفرعية كالتالي:
- التواصل اللفظي وغير اللفظي.

- الفهم الجيد للرسالة.
- التعبير عن المشاعر.

- إبداء الملاحظات.
- تفهم الغير والتعاطف معه.

- مهارة تقدير احتياجات الآخر وظروفه.
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الث�اني عرش: مه�ارات إدارة المش�اعر والتعام�ل مع 
الضغوط: تتضمن مجموعة من المهارات الفرعية كالتالي:

-  مهارة إدارة امتصاص الغضب.
-  مهارة التعامل مع الحزن والقلق.

-  مهارة التعامل مع الخسارة والصدمة والإساءة.
- مهارة الاسترخاء. 

الثالث عرش: مهارات زي�ادة تركيز العق�ل الباطني 
للسيطرة: تتضمن مجموعة من المهارات الفرعية كالتالي: 
مهارة  التقويم الذاتي )تقييم الشخص لقدراته(، ومهارة 

تقدير الذات، ومهارة الوعي الذاتي.

2- إجابة السؤال الثاني:
للإجابة على السؤال الثاني من أسئلة الدراسة ونصه« 
ما م�دى توفر المه�ارات الحياتي�ة في كتب اللغ�ة العربية 

بالمرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية؟«. 
للإجابة على هذا الس�ؤال ق�ام الباحث بتحليل محتوى 
كت�ب اللغ�ة العربي�ة بالمرحل�ة الثانوي�ة باس�تخدام قائمة 

المهارات الحياتية، وكانت نتائج التحليل كالتالي:
أ( نتائج تحليل محتوى كتب النحو للمرحلة الثانوية:

يبين الجدول )2( نتائج تحليل محتوى كتب النحو 
بالمرحل�ة الثانوي�ة وفقاً لاحتوائها عىل المهارات 

الحياتية.

جدول )2( نتائج تحليل محتوى كتب النحو بالمرحلة الثانوية وفقاً لاحتوائها على المهارات الحياتية.

المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

1-المهارات 
اللغوية

785.9685.1876.524318الاستماع
695.1594.4725.420015الكلام والتحدث

755.6816.1634.721916.5القراءة
17613.321816.419814.959244.7الكتابة

398304263243032.5125494.8المجموع

2- المهارات  
الغذائية

00000000قراءة تاريخ الصلاحية
00000000تناول الأطعمة المفيدة
الابتعاد عن الدهون 

00000000والنشويات

تناول السوائل وغسل 
00000000الخضروات والفاكهة

00000000المجموع

3- المهارات 
الصحية

00000000ممارسة الرياضة
30.220.0910.0860.4نظافة الأدوات الشخصية
00000000الفحص الطبي الدوري

تجنب السلوكيات
30.240.360.4130.9  غير الصحية

60.460.470.5191.3المجموع
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المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

4- المهارات 
الوقائية

الابتعاد عن مخاطر
10.0910.0910.0930.2 الحريق وغيرها

الاستخدام الأمن
00000000 للأجهزة والمعدات

10.0910.0930.250.3احترام إشارات المرور
00000000الابتعاد عن أماكن التلوث

20.120.140.380.6المجموع

5- المهارات 
البيئية

المحافظة علي نظافة
20.1420.1420.1460.4 البيئة المحلية

المحافظة علي البيئة
00000000 من الملوثات

10.0910.0910.0930.3التخلص من النفايات
المشاركة في زراعة
10.0910.0910.0930.3وتنظيف الأشجار

40.340.340.3120.9المجموع

6-  مهارات حل 
المشكلات

تحديد المشكلة 
00000000وجمع المعلومات

وضع عدة حلول
00000000 واختيار المناسب منها

00000000تقويم الحل وتطويره
0000000مجموع

7- مهارات
التعامل مع الذات

00000000إبداء الآراء والتعبير عنها
التصرف باستقلالية
00000000 في مختلف الأمور

تحمل المسئولية عن 
00000000تصرفاته والثقة بالنفس

40.3050.3760.45151.2التعلم من أخطاء الآخرين

40.3050.3760.45151.2المجموع

8- المهارات 
الاجتماعية

00000000التعامل مع الآخرين

00000000التعبير عن الاحترام

00000000العمل في فريق

00000000تقبل الآخر

00000000المجموع
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المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

9- زيادة
تركيز

00000000تقويم الذات
00000000تقدير الذات

العقل الباطني 
00000000الوعي الذاتيللسيطرة

00000000المجموع

10- المهارات 
التأثيرية والدعوة 

لكسب التأثير 
والتفاوض

00000000مهارة إدارة النزاع والصراع
00000000مهارة الإقناع

00000000المواطنة
00000000مهارة تطوير المهنة

00000000المجموع

11-مهارة 
التواصل 

والعلاقات مع 
الأشخاص 
والتقمص 

العاطفي

التواصل اللفظي
40.3040.3030.27110.87 وغير اللفظي

00000000التعبير عن المشاعر
00000000تفهم الغير والتعاطف معه

الاستماع
00000000 لاحتياجات الآخر

40.3040.3030.27110.87المجموع

12- مهارة إدارة 
المشاعر والتعامل 

مع الضغوط

00000000إدارة امتصاص الغضب
00000000التعامل مع الحزن والقلق

التعامل مع
00000000 الخسارة والصدمة

00000000مهارة الاسترخاء
00000000المجموع

41931.344833.945534.81322100المجموع الكلي

يتضح من الجدول رقم )2( الآتي: أن المهارات اللغوية 
اس�تحوذت عىل 94.5% من مجم�وع المه�ارات الحياتية 
المتضمنة في كتاب النحو؛ بس�بب اهتمام النحو بالأساليب 
اللغوية والأنماط والتراكيب في تعليم كتاب النحو وتعلمه، 
بينما جاءت المهارات الصحية التي تم التعبير عنها في صورة 
جم�ل لتس�هيل فهم النح�و في المرتبة الثانية بنس�بة %1.3، 
بينما ج�اءت المهارات البيئية والوقائي�ة التعامل مع الذات 

والتواصل مع الآخرين بنسب ضعيفة جداً، ولم تظهر بقية 
المهارات في كتب النحو.

ب( نتائج تحليل محتوى كتب الأدب العربي للمرحلة 
الثانوية 

يبني الج�دول )3( نتائج تحلي�ل محتوى كت�ب الأدب 
الع�ربي بالمرحل�ة الثانوي�ة وفق�اً لاحتوائها علي المهارات 

الحياتية.
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جدول )3(: نتائج تحليل محتوي كتب  الأدب العربي بالمرحلة الثانوية وفقاً لاحتوائها على المهارات الحياتية.

المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

1-المهارات 
اللغوية

141.4121.2121.2383.8الاستماع
121.2161.6121.2404.0الكلام والتحدث

181.8141.4161.6484.8القراءة
101.0202.080.8383.8الكتابة

545.4626.2484.816416.4المجموع

2- المهارات  
الغذائية

00000000قراءة تاريخ الصلاحية
00000000تناول الأطعمة المفيدة
الابتعاد عن الدهون 

00000000والنشويات

تناول السوائل وغسل 
00000000الخضروات والفاكهة

00000000المجموع

3- المهارات 
الصحية

00000000ممارسة الرياضة
00000000نظافة الأدوات الشخصية
00000000الفحص الطبي الدوري

تجنب السلوكيات
60.680.8101.0242.4  غير الصحية

60.680.8101.0242.4المجموع

4- المهارات 
الوقائية

الابتعاد عن مخاطر
30.340.430.3101.0 الحريق وغيرها

الاستخدام الآمن
00000000 للأجهزة والمعدات

10.120.220.250.5احترام إشارات المرور
10.110.110.130.3الابتعاد عن أماكن التلوث

50.570.760.6181.8المجموع

5- المهارات 
البيئية

المحافظة علي نظافة
80.8100.7121.2303.0 البيئة المحلية

المحافظة علي البيئة
60.680.8101.0242.4 من الملوثات

121.2141.4161.6424.2التخلص من النفايات
المشاركة في زراعة
40.460.660.6161.6 وتنظيف الأشجار

303.0383.8444.411211.2المجموع
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المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

6-  مهارات حل 
المشكلات

تحديد المشكلة
20.220.220.260.6 وجمع المعلومات

وضع عدة حلول
20.220.220.260.6 واختيار المناسب منها

20.220.220.260.6تقويم الحل وتطويره

60.660.660.6181.8مجموع

7- مهارات
التعامل مع الذات

202.0222.2222.2646.4إبداء الآراء والتعبير عنها
التصرف باستقلالية
1616141.4141.4444.4 في مختلف الأمور

تحمل المسئولية عن 
20.240.440.4101.0تصرفاته والثقة بالنفس

80.8101.0101.0282.8التعلم من أخطاء الآخرين

464.6505.0505.014614.6المجموع

8- المهارات 
الاجتماعية

121.2141.4161.6424.2التعامل مع الآخرين

60.660.680.8202.0التعبير عن الاحترام

40.460.680.8181.8العمل في فريق

30.350.560.6141.4تقبل الآخر

250.5313.1383.8949.4المجموع

9- زيادة
تركيز

العقل الباطني 
للسيطرة

70.780.890.9242.4تقويم الذات

40.450.550.5141.4تقدير الذات

80.8101.0121.2303.0الوعي الذاتي

191.9232.3262.6686.8المجموع

10- المهارات 
التأثيرية والدعوة 

لكسب التأثير 
والتفاوض

60.690.970.7222.2مهارة إدارة النزاع والصراع

70.7101.080.8252.5مهارة الإقناع

80.8121.290.9292.9المواطنة

40.430.320.290.9مهارة تطوير المهنة

111.1131.3141.4383.8المجموع



أحمد محمد النشوان: تحليل محتوى كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية في المملكة العربية السعودية في ضوء المهارات الحياتية 158

مجلة العلوم الإنسانية والإدارية، العدد )9(، يونيو 2016م - شعبان 1437هـ

المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

11-مهارة 
التواصل 

والعلاقات مع 
الأشخاص 
والتقمص 

العاطفي

التواصل اللفظي
111.1131.3141.4383.8 وغير اللفظي

181.8202.0202.0585.8التعبير عن المشاعر
80.870.760.6212.1تفهم الغير والتعاطف معه

الاستماع
30.344.050.5121.2 لاحتياجات الآخر

404.0444.4454.512912.9المجموع

12- مهارة إدارة 
المشاعر والتعامل 

مع الضغوط

90.980.870.7242.4إدارة امتصاص الغضب
131.3151.5171.7454.5التعامل مع الحزن والقلق

التعامل مع
141.4161.6181.8484.8 الخسارة والصدمة

22.020.222.060.6مهارة الاسترخاء
383.8414.1444.412312.3المجموع

29429.934435.234334.9981100المجموع الكلي

يتضح من الجدول رق�م )3( الآتي: أن المهارات اللغوية 
استحوذت على 16.4% من مجموع المهارات الحياتية المتضمنة 
في كتاب الأدب؛، بينما جاءت مهارات التعامل مع الذات في 
المرتبة الثاني�ة )14.6%( من مجموع المهارات الحياتية، يليها 
مه�ارات التواص�ل والتقم�ص العاطف�ي )12.9%( يليها 
مهارة إدارة المشاعر والتعامل مع الضغوط )12.3%( حيث 
أن الأدب متنف�س جي�د للمش�اعر والأحاس�يس فيما يدور 

داخل الإنس�ان ومن حوله، ثم جاءت بقية المهارات الحياتية 
بنسب مختلفة، ولم تظهر المهارات الغذائية بصورة واضحة.

والنق�د   البلاغ�ة  كت�ب   محت�وى  تحلي�ل  نتائ�ج  ج( 
للمرحلة الثانوية 

يبني الج�دول )4( نتائ�ج تحلي�ل محت�وى كت�ب 
البلاغ�ة والنقد بالمرحلة الثانوي�ة وفقاً لاحتوائها 

على المهارات الحياتية.

جدول )4(: نتائج تحليل محتوى كتب  البلاغة والنقد بالمرحلة الثانوية وفقاً لاحتوائها على المهارات الحياتية.

المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

1-المهارات 
اللغوية

90.9101.070.7262.6الاستماع
111.1161.680.8353.5الكلام والتحدث

121.2141.4171.7434.3القراءة
131.3151.560.6343.4الكتابة

454.5555.5383.813813.8المجموع
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المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

2- المهارات 
الغذائية

00000000قراءة تاريخ الصلاحية
20.220.220.260.6تناول الأطعمة المفيدة

الابتعاد عن 
20.220.220.260.6الدهون والنشويات

تناول السوائل وغسل 
20.220.220.260.6الخضروات والفاكهة

60.660.660.660.6المجموع

3- المهارات 
الصحية

00000000ممارسة الرياضة
00000000نظافة الأدوات الشخصية
00000000الفحص الطبي الدوري

تجنب السلوكيات
00000000  غير الصحية

00000000المجموع

4- المهارات 
الوقائية

الابتعاد عن مخاطر
20.220.220.260.6 الحريق وغيرها

الاستخدام الأمن
10.120.210.140.4 للأجهزة والمعدات

00000000احترام إشارات المرور
40.420.220.280.8الابتعاد عن أماكن التلوث

70.760.650.5181.8المجموع

5- المهارات 
البيئية

المحافظة علي نظافة
121.2161.6151.5434.3 البيئة المحلية

المحافظة علي البيئة
70.7101.0111.1282.8 من الملوثات

70.740.480.8191.9التخلص من النفايات
المشاركة في زراعة 
60.6101.0121.2282.8وتنظيف الأشجار

323.2404.0464.611811.8المجموع

6-  مهارات حل 
المشكلات

تحديد المشكلة
10.130.330.370.7 وجمع المعلومات

وضع عدة حلول
10.130.330.370.7 واختيار المناسب منها

10.130.330.370.7تقويم الحل وتطويره

30.390.990.9212.1مجموع
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المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

7- مهارات
التعامل مع الذات

171.7181.8202.0555.5إبداء الآراء والتعبير عنها
التصرف باستقلالية
141.4121.2141.4404.0 في مختلف الأمور

تحمل المسئولية عن 
60.6111.160.6232.3تصرفاته والثقة بالنفس

90.990.9101.0282.8التعلم من أخطاء الآخرين

464.6505.0505.014614.6المجموع

8- المهارات 
الاجتماعية

111.1101.0151.5363.6التعامل مع الآخرين

70.780.8101.0252.5التعبير عن الاحترام

30.380.890.9202.0العمل في فريق

40.460.660.6161.6تقبل الآخر

252.5323.2404.0979.7المجموع

9- زيادة
تركيز

العقل الباطني 
للسيطرة

90.980.8101.0272.7تقويم الذات

80.850.560.6191.9تقدير الذات

50.570.7111.1232.3الوعي الذاتي

222.2202.0272.7696.9المجموع

10- المهارات 
التأثيرية والدعوة 

لكسب التأثير 
والتفاوض

80.8101.070.7252.5مهارة إدارة النزاع والصراع

30.310.180.8222.2مهارة الإقناع

70.740.450.5161.6المواطنة

80.890.960.6232.3مهارة تطوير المهنة

262.6343.4262.6868.6المجموع

11-مهارة 
التواصل 

والعلاقات مع 
الأشخاص 
والتقمص 

العاطفي

التواصل اللفظي
121.2141.4111.1373.7 وغير اللفظي

222.2181.8191.9595.9التعبير عن المشاعر

60.6101.050.5212.1تفهم الغير والتعاطف معه
الاستماع

50.560.640.4151.5 لاحتياجات الآخر

454.5484.8393.913213.2المجموع
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المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

12- مهارة إدارة 
المشاعر والتعامل 

مع الضغوط

121.2101.0101.0323.2إدارة امتصاص الغضب
171.7141.4161.6474.7التعامل مع الحزن والقلق

التعامل مع
121.2171.7161.6454.5 الخسارة والصدمة

10.110.110.130.3مهارة الاسترخاء
424.2424.2434.312712.7المجموع

29930.634235.532933.9970100المجموع الكلي

يتضح م�ن الجدول رق�م )4( الآتي: ج�اءت مهارات 
التعام�ل مع ال�ذات في المرتبة الأولى بني المهارات الحياتية 
في البلاغة والنقد بنس�بة )14.6%(؛ لاعتمادها على تقويم 
الذات والوعي الذاتي وتطوير الذات والإحساس بالذات، 
بينما المهارات اللغوية استحوذت على 13.3% من مجموع 
المهارات الحياتية المتضمنة في كتاب البلاغة والنقد؛ لحاجة 
هذا الفرع لمهارات اللغة، بينما جاءت مهارات التواصل مع 
الآخرين والتقمص العاطفي في المرتبة الثالثة )%13.2.( 

من مجموع المهارات الحياتية، يليها مهارات إدارة المش�اعر 
والضغوط )12.97%( يليها المهارات البيئية )%11.8(، 
ثم ج�اءت بقية المهارات الحياتية بنس�ب مختلفة، ولم تظهر 

المهارات الصحية بصورة واضحة.
د( نتائج تحليل محتوى كتب المطالعة للمرحلة الثانوية 
يبني الج�دول )5( نتائ�ج تحلي�ل محت�وى كت�ب 
المطالع�ة بالمرحل�ة الثانوي�ة وفق�اً لاحتوائها على 

المهارات الحياتية.

جدول )5(: نتائج تحليل محتوى كتب  المطالعة بالمرحلة الثانوية وفقاً لاحتوائها على المهارات الحياتية.

المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

1-المهارات 
اللغوية

112.2102.091.8306.2الاستماع
193.9163.3142.94910.2الكلام والتحدث

265.4224.5244.97215القراءة
61.25151163.3الكتابة

6212.953115210.816734.7المجموع

2- المهارات 
الغذائية

20.430.640.891.8قراءة تاريخ الصلاحية
10.220.461.291.8تناول الأطعمة المفيدة

20.430.651.0102.1الابتعاد عن الدهون والنشويات
تناول السوائل وغسل 
10.220.461.291.8الخضروات والفاكهة

61.2102.1214.2377.5المجموع
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المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

3- المهارات 
الصحية

00000000ممارسة الرياضة
30.620.410.261.2نظافة الأدوات الشخصية
10.210.210.230.6الفحص الطبي الدوري
تجنب السلوكيات  غير 

20.420.420.461.2الصحية

61.261.261.2183.6المجموع

4- المهارات 
الوقائية

الابتعاد عن مخاطر الحريق 
20.410.210.240.8وغيرها

الاستخدام الأمن للأجهزة 
20.410.210.240.8والمعدات

20.410.210.240.8احترام إشارات المرور
20.410.210.240.8الابتعاد عن أماكن التلوث

81.640.840.8163.2المجموع

5- المهارات 
البيئية

المحافظة علي نظافة البيئة 
71.41251.0244.8المحلية

المحافظة علي البيئة من 
61.2840.8183.6الملوثات

51.061.271.4183.6التخلص من النفايات
المشاركة في زراعة وتنظيف 

30.6451.0122.4الأشجار

214.2306.0214.27214.4المجموع

6-  مهارات حل 
المشكلات

تحديد المشكلة وجمع 
20.420.420.461.2المعلومات

وضع عدة حلول واختيار 
20.420.420.461.2المناسب منها

20.420.420.461.2تقويم الحل وتطويره
61.261.261.2183.6مجموع

7- مهارات
التعامل مع 

الذات

30.640.851.0122.4إبداء الآراء والتعبير عنها
التصرف باستقلالية في 

30.630.651.0112.2مختلف الأمور

تحمل المسئولية عن تصرفاته 
20.430.630.681.7والثقة بالنفس

20.420.420.461.2التعلم من أخطاء الآخرين
102.1122.4153.1377.6المجموع
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المهارة الفرعيةالمهارة الرئيسة
المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانوي

%التكرار%التكرار%التكرار%التكرار

8- المهارات 
الاجتماعية

40.861.261.2163.2التعامل مع الآخرين

20.440.830.691.8التعبير عن الاحترام

30.651.040.8122.4العمل في فريق

20.430.620.471.4تقبل الآخر

91.8183.6153.0448.8المجموع

9- زيادة
تركيز

العقل الباطني 
للسيطرة

30.620.410.261.2تقويم الذات

10.210.210.230.6تقدير الذات

10.210.210.230.6الوعي الذاتي

51.040.830.6122.4المجموع

10- المهارات 
التأثيرية والدعوة 

لكسب التأثير 
والتفاوض

20.410.210.240.8مهارة إدارة النزاع والصراع

10.220.420.451.0مهارة الإقناع

61.210.210.281.6المواطنة

10.220.430.661.2مهارة تطوير المهنة

81.651.061.2193.8المجموع

11-مهارة 
التواصل 

والعلاقات مع 
الأشخاص 
والتقمص 

العاطفي

التواصل اللفظي وغير 
30.630.630.691.8اللفظي

40.830.630.6102.0التعبير عن المشاعر

30.640.830.6102.0تفهم الغير والتعاطف معه

20.420.410.251.0الاستماع لاحتياجات الآخر

91.891.871.4255.0المجموع

12- مهارة إدارة 
المشاعر والتعامل 

مع الضغوط

30.640.820.491.8إدارة امتصاص الغضب

10.210.210.230.6التعامل مع الحزن والقلق
التعامل مع الخسارة 

10.210.210.230.6والصدمة

00000000مهارة الاسترخاء

51.061.240.8153.0المجموع

14630.421043.812425.8480100المجموع الكلي
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يتض�ح من الجدول رق�م )5( الآتي: جاءت المهارات 
في  الحياتي�ة  المه�ارات  بني  الأولى  المرتب�ة  في  اللغوي�ة 
كت�ب المطالعة بنس�بة)34.7%(، يليها المه�ارات البيئية 
استحوذت على )14.4%( من مجموع المهارات الحياتية 
بكتب المطالعة للصف�وف الثلاث، بينما جاءت المهارات 
الاجتماعي�ة بنس�بة )8.8%(، يليه�ا المه�ارات الغذائي�ة 

مه�ارات التعامل مع ال�ذات )7.7%(، يليه�ا مهارات 
التواصل مع الآخرين والتقمص العاطفي )5.2%.( من 
مجموع المهارات الحياتية،ثم جاءت بقية المهارات الحياتية 

بنسب مختلفة.
ويمك�ن تحليل الص�ورة الإجمالية للمه�ارات الحياتية 

بالمرحلة الثانوية في الجدول التالي:

جدول )6(:  المهارات الحياتية بكتب اللغة العربية للمرحلة الثانوية بالمملكة العربية السعودية

المجموعالصف الثالث الثانويالصف الثاني الثانويالصف الأول الثانويالكتب

41931.348833.945534.81322كتاب النحو

29429.934435.234334.9981كتاب الأدب

29930.634235.532933.9970كتاب البلاغة والنقد

14630.421043.812425.8480كتاب الطالعة

115830.7134435.8125133.33753المجموع

وبني الجدول الس�ابق أن المه�ارات الحياتي�ة موزعة 
بطريق�ة تكاد تكون متقاربة في الصفوف الثلاثة بالمرحلة 
الثانوي�ة ويمث�ل الصف الثالث الثان�وي مرحلة متوازنة 
حيث بل�غ )33.3%(، بينما انخفضت في الصف الأول 
الثانوي عن هذا المتوس�ط حيث بلغ )30.7%( وزادت 
في الصف الثاني عن هذا المتوس�ط حيث بلغ )%35.8( 
م�ن جملة المه�ارات الحياتية الموزعة عىل المرحلة الثانوية 
بجمي�ع تكراراته�ا الت�ي بلغ�ت 3753 مه�ارة حياتية، 
وتكم�ن أوجه القص�ور في التركيز على مه�ارات حياتية 
بعينه�ا مث�ل المه�ارات اللغوي�ة والبيئي�ة وترك�ت بقي�ة 
المه�ارات الحياتية دون الموازنة بينه�ا أو توزيعها بصورة 

جيدة على جميع صفوف المرحلة الثانوية.

التوصيات والمقترحات:
1- رب�ط الأه�داف التدريس�ية بالمه�ارات الحياتي�ة 

المختلفة.

2- إثراء كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية بأنشطة 
وتدريب�ات تس�اعد على تنمي�ة بع�ض  المهارات 
الحياتي�ة الت�ي لم تح�ظ باهتامم كام وضح�ت من 

التحليل السابق للدراسة.
3- الإف�ادة م�ن قائم�ة المه�ارات الحياتي�ة الت�ي تم 
التوصل إليه�ا عند تقويم التدريبات والأنش�طة 
والمواقف العملية المتضمنة في كتب اللغة العربية 

الأخرى وفي المراحل الأخرى.
4-  العم�ل عىل تنمي�ة المه�ارات الحياتي�ة بمقادي�ر 
متوازن�ة في كت�ب اللغ�ة العربي�ة وبطريقة تراعي 
جوان�ب النمو المختلفة للمتعلم وتراعي التوازن 
بني كل المه�ارات وفي مختل�ف الصف�وف خلال 

المرحلة كلها.
5- إج�راء دراس�ة مماثل�ة للدراس�ة الحالي�ة في المواد 

الأخرى.
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المراجع
أولاً: المراجع العربية :

توظي�ف  )2013(:أث�ر  محم�ود  م�رام  الب�دي،   )1
الدراما في تنمية المهارات الحياتية في اللغة العربية 
لدى طالبات الصف الرابع الأس�اسي في محافظة 
شمال غزة، رسالة ماجستير، كلية التربية، جامعة 

الأزهر بغزة.
2( البك�ر، فهد بن عبد الكري�م )2008(: مهارات 
التفكري الإبداع�ي في كت�ب النص�وص الأدبي�ة 
المق�ررة بالمرحل�ة المتوس�طة في المملك�ة العربي�ة 
المجل�ة  تقويمي�ة،  تحليلي�ة  :دراس�ة  الس�عودية 
الأردنية للعل�وم التطبيقية، المجلد الحادي عشر، 
العل�وم  الأردن، عامن: جامع�ة  الأول،  الع�دد 

التطبيقية الأهلية، ص ص 102-79.
3( الحديب�ي، رأف�ت محمد علي )1431 ه�ـ( : تنمية 
المه�ارات الحياتية لدى طلاب المرحلة الثانوية في 
ض�وء التحدي�ات والاتجاهات المع�اصرة “رؤية 
تربوية إسلامية “، رسالة ماجستير، كلية التربية، 

جامعة أم القرى.
4( الشرقاوي، عبير عب�د الرحمن )2005(، برنامج 
لتنمية بعض مهارات الحياة لدى عينة من أطفال 
الرياض، رس�الة ماجس�تير، كلية التربية، جامعة 

طنطا.
5( الش�مري، زينب حس�ن )2005(: مدى تركيز 
أسئلة كتب اللغة العربية للصف الأول متوسط 
علي تنمي�ة مه�ارات التفكري عن�د الطالب�ات 
حس�ب تصنيف بل�وم للأه�داف المعرفية، مجلة 
دراس�ات في المناه�ج وط�رق التدري�س، كلي�ة 
التربية، جامعة عين شمس، العدد )107(، ص 

ص 128-95.

ياسني، كنع�ان، أحم�د علي  الع�دوي، غس�ان   )6
)2009(: تحلي�ل محتوى كتاب الق�راءة في ضوء 
معايير الجودة الشاملة ومؤشراتها: دراسة تحليلية 
لمحت�وى الق�راءة للص�ف الخام�س م�ن مرحلة 
التعلي�م الأس�اسي)الحلقة الثاني�ة(، مجل�ة جامعة 
دمش�ق، كلي�ة التربي�ة، جامع�ة دمش�ق، المجل�د 

)25(، العدد )3+4(، ص ص 587-577.
7( العماري�ن، يحي�ى )2010(:تحلي�ل محت�وى كتب 
عل�م الأحي�اء في الصف�وف الثلاث�ة الأخيرة من 
مرحلة التعليم الأساسي في مجال التربية الجنسية، 
مجلة جامعة دمش�ق، المجلد )26(، العدد الرابع، 

ص ص 105- 154.
8( الع�وض، خالد عب�د الرحمن )1429 ه�ـ(:  أثر 
برنام�ج تدريبي مقترح في تنمي�ة بعض المهارات 
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Praise be to Allah , and peace and blessings be upon His Prophet and Messenger, his 
family, companions , and followers.

This is the ninth issue of the Journal of Human and Administrative Sciences, issued 
with the help of Allah, the Almighty; it includes six research papers that  represent 
various domains of human and administrative sciences.

         The first research is in  Islamic Studies;  it  is entitled   «Extremism  in Imamist 
Shiism as Portrayed  in Al-Kafi: a Book by Al-Kolaini”

 The second research is in  Educational Sciences. It is entitled « Attitudes of Majma’ah 
University faculty Members  towards  employment of E-learning for  educational 
process.”

The third research is  in sociology;  it is entitled « Social Obstacles to Participation of 
Saudi Women in Volunteer Work .”

The fourth research is in Arabic  literature; it is entitled “Heritage in  “Hubba”: A 
Novel By Raja Alem”  

The fifth  research study is entitled «Care for the Elderly in Qassim Lodgings: An 
Analytical Study of Elderly Lodgings in Private and Public Sectors”

The final research paper  is entitled “Content Analysis of Life Skills in Arabic 
Language books at Saudi Secondary Schools”

The Journal  appreciates  the  efforts of the researchers and reviewers which have 
given current  research studies their final shape.    

May Allah, the Almighty,  grant us success in the deeds  that he  loves and accepts  . 
Indeed, he is All-hearing, All-knowing.

                                                                            Editor-in-Chief
                                                               Professor Mohammed Al-Shayea 
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