
 امعة الجخريجي  خصائص

 المهارات الفرعية المهارة م
 درجة توافق المهارة مع برامج الكلية

 ملاحظات
5 4 3 2 1 

1 

 

 

مهاره 

الاتصال 

 والتواصل

       الاستماعمهارات 

       العقلية الإنفتاحية

       التواصل الكتابي

       لإحتراما

       الصبر والتفهم

       النقد البناء

       السلوك الداعم

       مهارات الإلقاء

       الثقة

       مهارات التحدث أمام الجمهور



 المهارات الفرعية المهارة م
 درجة توافق المهارة مع برامج الكلية

 ملاحظات
5 4 3 2 1 

2 
مهارات حل 

 المشكلات

       التفكير التحليلي والشامل

       القدرة على المبادرة

       التفكير المنطقي

       إدارة الأزمات

3 
مهارات إدارة 

 الذات

       الثقة بالنفس

       التحفيز الذاتي

       الذكاء العاطفي

       إدارة المشاعر

4 

مهارات 

العمل 

 الجماعي

       مهارات التعاون

       الدعم المعنوي

       الإهتمام بالآخرين

       البشاشة

       بناء الثقة

       التعاطف

       التفكير الإبداعي وتبادل الأفكار

       الصبر



 المهارات الفرعية المهارة م
 درجة توافق المهارة مع برامج الكلية

 ملاحظات
5 4 3 2 1 

       تقبل النقد

       الحماس

5 

مهارات 

إتخاذ 

 القرارات

 

       القدرة على جمع وإنتقاء المعلومات

       إيجاد الخيارات والحلول الممكنة

       مهارات التحليل

       القدرة على إختيار أفضل الخيارات

       القدرة على تقييم خطتك

6 
مهارات 

 القيادة

       الروؤية الثاقبة

       اتساع الرؤية

       العقلية الإنفتاحية

       الفعال مهارات التفاوض

       القدرة على الإلهام  والإيجابي

       التفكير التفاؤلي

       الثقة بالنفس

       التخطيط ومهارات التحليل

       التخطيط الاستراتيجي



 المهارات الفرعية المهارة م
 درجة توافق المهارة مع برامج الكلية

 ملاحظات
5 4 3 2 1 

       الاشراف والتدريب

 

       مهارات حل المشكلات

       اللباقة

       إدارة المواهب

7 

إدارة الوقت 

ومهارات 

 التنظيم

       مهارات التخطيط

       المهاممهارات جدولة 

       مهارات إدارة الإجتماعات

       تطوير الأداء

       القدرة على تحديد الأهداف الواضحة

8 
الإبداع 

 والابتكار

       التفكير الناقد

       استكشاف الأخطاء وإصلاحها

       حس الإبداع في التصميم

       الحس الفني

       الإبتكاريالتوجه 

       توطيد علاقات وثيقة 9



 المهارات الفرعية المهارة م
 درجة توافق المهارة مع برامج الكلية

 ملاحظات
5 4 3 2 1 

مهارات 

 التفاوض

القدرة على الإقناع ومهارات التفاوض 

 الجيد
      

القدرة على النقاش والتوصل إلى 

 إتفاق مرضي
      

10 
المرونة / 

 التكيف

       مهارات إدارة الذات

       ضبط النفس في مواجهة الصعوبات

       التفكير الإيجابي

التعامل مع متغيرات الأولويات ومشاق 

 العمل
      

11 
مهارات إدارة 

 التوتر

النقطة الأساسية هنا هي التحكم في 

التوتر ليبقى ضمن المستوى الذي 

يجعل حياتك أقل عرضة لتلف 

 الأعصاب وأكثر متعة

      

12 

مهارات 

التأثير 

 والإقناع

 هذه المهارات قوة عظيمة . لماذا ؟

لأن الناس يصدقون ماتقوله 

وبإمكانك أن تجعلهم يتبعونك أو أن 

      



 المهارات الفرعية المهارة م
 درجة توافق المهارة مع برامج الكلية

 ملاحظات
5 4 3 2 1 

تؤثر فيهم بالشكل الذي يعود عليك 

 بفائدة عظيمة

13 

مهارات 

تسوية 

 النزاعات

مهارات حل المشكلات تساعد على قوة 

 وفعالية علاقاتك الشخصية والمهنية
      

14 

المهارات 

 الشخصية

 ةيوالاجتماع

       التعاون 

       العمل ضمن فريق

       التواصل مع الآخرين

       إدارة الصراع

15 

مهارات 

تدعيم 

 الاستقرار

 الأسري

       بناء العلاقات الأسرية وصلة الأرحام 

       التخطيط الأسري

       إدارة الموارد الأسرية

       تفهم الأدوار داخل الأسرة



 المهارات الفرعية المهارة م
 درجة توافق المهارة مع برامج الكلية

 ملاحظات
5 4 3 2 1 

       إدارة شؤون الأسرة

16 
مهارات 

 التفكير

       مهارة تحديد الأهداف الشخصية

       مهارة اتخاذ القرار

       مهارة معالجة الأفكار

       مهارة التفكير الناقد

       لاتكمهارة حل وإدارة المش

17 

مهارات 

 استثمار

 الوقت

       استثمار وقت الفراغ 

       الاستمتاع بالإجازات

       تنظيم الرحلات

18 

تنمية الوعي 

المجتمعي 

 والولاء

 الوطني

       تطبيق النظام والمحافظة عليه 

       الذوق العام 

       المسؤوليةوالوطنية والمواطنة 

       التطوع

 


