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ا0لیيل التنظيمي للإدارة 

 العامة ;لص8ة المهنیية والب23ة
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 الإدارة العامة ;لص8ة المهنیية والب23ة


	:مقدمة  

	
  

تووفیيرر  بیيئة  جامعیية  آآمنة  لمنسووبیيھها  ووززاائرریيھها  تجعلھها  متمیيززةة  للعملل  في  ظظلل  سعي  جامعة  االمجمعة  

  ووخددمة  يوواالبحث  االتعلیيمي  ددووررھھھها  لأددااء  وواالأجنبیية  االووططنیية  للكفاءااتت  جاذذبةوواالددررااسة  وواالبحثث  االعلمي  

ً    االمؤؤھھھهلة  االووططنیية  االكووااددرر  منن  ووططننا  ااحتیياجج  تلبي  عالیية  بجووددةة  االمجتمع   منن  االعددیيدد  في  علمیيا

  االتخصصاتت ً    االأكثرر  االجامعاتت  قائمة  ضمنن  مررمووقة  مكانة  االجامعة  بلووغغ  لددعمم  ووكذذلكك. ٬،  نجاحا

  ااشتررااططاتت  ووتططبیيقق  االصحة  على  االمھهنیية  االمخاططرر  تقلیيللمنن  خلالل    االمخررجاتت  جووددةة  في  وواالررقي

  .االجامعة  مرراافقق  في  وواالصحة  االمھهنیية  االسلامة
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 DشBةٔ الإدارة:

ھھھهـ،  وومما  أأووجب  ذذلك  تعددد  مھهامم  االإددااررةة  ووووحدااتھها،  1/9/1435تم  إإنشاء  إإددااررةة  االبیيئة  االجامعیية  وواالصحة  االمھهنیية  في  

     إإلیيھها   االموكلة   االأعمالل   بإنجازز   جھهاتت  االجامعة  ووحیيث  أأنن  ااستمرااررھھھها   في  االتوااصل  مع   االسھهولة   من یيتطلب  مزیيد

بقراارر    
	االجامعة،  ووذذلك  
	االمختلفة،  وومنح  االإددااررةة  صلاحیياتت  أأكبر،  فقد  تم  تحویيل  االإددااررةة  إإلى  إإددااررةة  عامة،  ترتبط  بوكالة


	ھھھهـ29/4/1437بتارریيخ    
	1369خالد  بن  سعد  االمقرنن  ررقم  /  
	معالي  مدیير  االجامعة  االدكتورر  .	
  

	
  


	:االرؤؤیية  

ووسلامة  منسووبي  جامعة  االمجمعة  ووززووااررھھھها  منن  خلالل  تأمیينن  بیيئة  جامعیية  خالیية  منن  االمخاططرر٬،  ووعددمم  حمایية  صحة  

  االإضرراارر  بالبیيئة  االمحیيططة.

  

  االررسالة:

توفیير  بیيئة  جامعیية  یيتحقق  بھها  مستوىى  عالي  من  ااشترااططاتت  االسلامة  وواالصحة  االمھهنیية،  ددااعمة ً لتحقیيق  االتمیيز  في  


	.جتمعاالعملیياتت  االتعلیيمیية  وواالبحثیية  ووخدمة  االم  


	:االقیيم  االمؤسسیية  


	.االعمل  االجماعي  •  


	.االتطویير  االمستمر  •  


	.ووضع  ااھھھهداافف  لتحقیيقھها  •  
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 اHٔهداف:


	.تعزیيز  ثقافة  االسلامة  وواالصحة  االمھهنیية  لدىى  منسوبي  االجامعة  ووززووااررھھھها  .1  


	.ددعم  جھهاتت  االجامعة  االمختلفة  فیيما  یيخدمم  ررفع  مستوىى  االسلامة  وواالصحة  االمھهنیية  في  بیيئة  االجامعة  .2  


	.االجامعیية  االدااخلیية  وواالخاررجیيةحمایية  االبیيئة    .3  


	.ددعم  منسوبي  االجامعة  من  ذذوويي  االاحتیياجاتت  االخاصة  .4  

	
  

	
  

	
  


	:االاررتباطط  


	.بسعاددةة  ووكیيل  االجامعة  یيرتبط  االمشرفف  على  االإددااررةة  االعامة  للصحة  االمھهنیية  وواالبیيئة  
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 الهیيكل التنظيمي للإدارة العامة ;لص8ة المهنیية والب23ة
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 المهام وNخLصاصات 

	
  


	:إإددااررةة  االصحة  االمھهنیية  وواالبیيئة  
  .ووخددماتھها  االجامعة  مرراافقق  في  ووآآمنة  صحیية  عملل  بیيئة  تووفرر  ووتقیيیيمم  متابعة  ­-1

  .ووللإصاباتت  االمھهنیية  االمھهنیية  للأمررااضض  إإحصائیياتت  إإعدداادد  ­-2

  .االمھهنیية  االسلامة  ووووسائلل  ااددووااتت  تووفرر  ووتقیيیيمم  متابعة  ­-3

  .وواالخاررجیية  االددااخلیية  االبیيئة  في  االملووثاتت  على  االمستمررةة  االررقابة  ­-4

  .االملووثاتت  مصاددرر  على  للتعررفف  االلاززمة  إإجررااء  االتحلیيلاتت  ­-5

  .االجامعیية  االمددنن  في  االصحي  االصررفف  میياهه  معالجة  محططة  وومنتجاتت  االمیياهه  لجووددةة  ددوورريي  تقیيیيمم  إإجررااء­-6              

  .وواالبحثیية  االتعلیيمیية  للأغررااضض  االلاززمة  وواالمشعة  وواالحیيوویية  االكیيمیيائیية  االموواادد  ووتخززیينن  تددااوولل  عملیياتت  تنظظیيمم­-7

  .االنفایياتت  االططبیية  منن  االتخلصص  عملیياتت  وومتابعة  تنظظیيمم­-8

  .االجامعة  لمشارریيع  االبیيئي  االمررددوودد  في  االفني  االررأأيي  إإبددااء­-9            

  

 إدارة الوQئیيات:

  /  االررقابة  االددوورریية  على  االعیياددااتت  االططبیية  بالجامعة  للتأكدد  صحة  بیيئة  االعملل  ووخلووھھھها  منن  االامررااضض  االووبائیية.1

  /  مررااقبة  مططاعمم  ووبووفیيھهاتت  االجامعة.2

  أأخذذ  عیيناتت  میياهه./  3

  /  االإشرراافف  على  االتخلصص  منن  االنفایياتت  االططبیية.4

  /  متابعة  االمخالططیينن  للأمررااضض  االمعددیية  االمكتشفة  في  عیياددااتت  االجامعة.5
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	:إإددااررةة  االوقایية  من  االاشعاعع  وواالتوعیية  االبیيئیية  


	.ووضع  خطط  االتدرریيب  وواالتوعیية  لمجتمع  االجامعة  ­-1  

تنفیيذ  االأعمالل  االتي  تقومم  بھها  االوحدةة  في  مجالاتت  االتوعیية  االاستعانة  بالمختصیين  من  ددااخل  االجامعة  ووخاررجھها  في    ­-2


	.وواالتدرریيب  وواالتجارربب  االافترااضیية  

	
  


	:إإددااررةة  االسلامة  

1	
)إإططفاء*اانذاارر  .  
	(متابعة  سلامة  ووسائل  االسلامة/   	
  

2	
.ررفع  مستوىى  موااجھهة  االمخاططر  عبر  تنفیيذ  فرضیياتت  ااخلاء/   	
  

3	
.االتدرریيب  على  ااستخداامم  ووسائل  االسلامة/   	
  

	
  4	

	.ددوورریيةإإعداادد  تقارریير  /    

 إدارة الخدمات المساندة:

تقدیيم  االخدماتت  االإدداارریية  وواالفنیية  االمساندةة  للإددااررااتت  وواالأقسامم  بالتنسیيق  /1

	.مع  االجھهاتت  ذذااتت  االعلاقة  	
  

متابعة  حضورر  وواانصراافف  االموظظفیين،  ووررفع  االملاحظاتت  إإنن  /2

	.االعامة  للمتابعة  
	االإددااررةة  
	إإلى  
	ووجدتت  	
  


	.متابعة  االعھهد  وواالسلف  وواالإجرااءااتت  االمتعلقة  بھها/3  	
  

	.متابعة  تجھهیيز  أأنشطة  ووفعالیياتت  االإددااررةة/4  	
  

	.االقیيامم  بتوثیيق  أأعمالل  االإددااررةة/5  	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  



8


	:االإددااررةة  االنسائیية  

1	
االزیياررااتت  االدوورریية  لبوفیيھهاتت  وومطاعم  االجامعة  للتأكد  من  االاشترااططاتت  االصحیية  للأغذیية  /  

	.وواالعاملیين  علیيھها  

2	

	.وواالصحة  االمھهنیيةاالزیياررااتت  االدوورریية  لمعامل  االجامعة  للتأكد  من  ااشترااططاتت  االسلامة  /    

3	

	.متابعة  حضورر  وواانصراافف  االموظظفاتت  بالقسم  االنسائي/    

	
  


	:إإددااررةة  خدماتت  ذذوويي  االاحتیياجاتت  االخاصة  
  .االخاصة  االاحتیياجاتت  لذذوويي  مناسبة  جامعیية  بیيئة  تھهیيئة/1

      .ووخاررجھها  االجامعة  ددااخلل  االأنشططة  االثقافیية  وواالاجتماعیية  في  االخاصة  االاحتیياجاتت  ذذوويي  مشارركة  تفعیيلل/2                


	:االرؤؤیية  االمستقبلیية  للإددااررةة  
  لبواابة  االسلامة    .1   وواالبوفیيھهاتت  ووذذلك  بتسھهیيل  ووصولھهم مشارركة  االطلابب  وواالطالباتت  في  مرااقبة  االمطاعم


	.وواالصحة  االمھهنیية  ووتقدیيم  االمقترحاتت  وواالملاحظاتت  من  خلالھها  

	.بث  ططرقق  فرضیياتت  االاخلاء  عبر  ووسائل  االتوااصل  في  كل  مراافق  االجامعة  .2  
االعلومم  االطبیية  االتطبیيقیية  وواالإددااررةة  االعامة  للعلاقاتت  وواالإعلامم  االجامعي  لتوعیية  االتعاوونن  مع  كلیية  االطب  ووكلیية    .3


	.االمجتمع  ووذذلك  بنشر  مقاططع  توعویية  ططبیية  
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