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	الكلية:
	.......كلية المجتمع 

	القسم الاكاديمي :
	...العلوم الادارية والانسانية ............................................................

	البرنامج:
	...دبلوم الموارد البشرية المشارك

	المقرر:
	.مبادئ محاسبة..............................................................

	منسق المقرر:
	د سرحان احمد رشوان.............................................

	منسق البرنامج:
	د.عبدالله بن محمد الدخيل

	تاريخ اعتماد التوصيف:
	..... / ..... / ....... هـ


أ) التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه :
	1. 1 -اسم المقرر:
	مبادئ محاسبة. .........................
	رمز المقرر:
	.101 ACC................

	2. 2 -عدد الساعات المعتمدة: 
	 (......3 ساعات........... ) 

	3. 3 -البرنامج أو البرامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي. 
	دبلوم الموارد البشرية المشارك. 

	4. 4 – لغة تدريس المقرر: 
	5. 
	.اللغة العربية..................................................................

	6. 5 -اسم منسق المقرر الدراسي: 
	..د سرحان احمد رشوان.. .....................................................................

	7. 6-السنة أو المستوى الأكاديمي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 
	المستوى.الثاني....................

	8. 7 -المتطلبات السابقة لهذا المقرر (إن وجدت):
· .لأيوجد............................................................

	9. 8 -المتطلبات الآنية لهذا المقرر (إن وجدت): 
· .....لايوجد........................................................

	9 -موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المبنى الرئيس للمؤسسة التعليمية: 
( ... .................................................................. )

	10 – اسلوب التدريس

	أ – محاضرات تقليدية
	نعم
	
	النسبة المئوية:
	....... 100%
	

	ب -مختلط (تقليدي، عن بعد)
	
	
	النسبة المئوية:
	....... %
	

	ج – التعلم الالكتروني
	
	
	النسبة المئوية:
	....... %
	

	د – مراسله
	
	
	النسبة المئوية:
	....... %
	

	هـ -اخرى
	
	
	النسبة المئوية:
	....... %
	

	ملاحظات:
...........................................................................................................


ب) الأهداف: 

	1-ماهو الهدف الأساسي من هذا المقرر:
.....معرفة مفاهيم المحاسبة واهميتها....والاسس والقواعد التي تحكمها...ومعرفة فروع المحاسبة ومعرفة كيفية التسجيل في الدفاتر المحاسبية واعداد التقارير والقوائم المالية...............................................................................

	2-صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين المقرر الدراسي ........ . 

..يجب ان تتم مراجعة مفردات المقرر من قبل هئية التدريس بالقسم كما يجب تحديث محتوى المقرر بشكل يتوائم مع تطورات ومستجدات علم المحاسبة  وذلك لمواكبة  التطور السريع في هذا المجال كما يجب اختيار المراجع والمصادر الحديثة ..بشكل دوري ..كما يجب مقارنة مفردات المقرر مع مفردات نقس المقرر بالجامعات الاخرى داخليا وخارجيا......................................................................................


ج) توصيف المقرر الدراسي :
1-الموضوعات التي سيتم تناولها:
	قائمة الموضوعات
	عدد الأسابيع
	ساعات التدريس

	..مدخل لعلم المحاسبة ..............................................................................
	.......1..
	5...........

	.......الاطار المفاهيمي لعلم المحاسبة .........................................................................
	....2-3.....
	..10.........

	نظريات المحاسبة(القيد المفرد -القيد المزدوج)
	.4........
	.10

	مراجعة والاختبار الاول
	.........5
	...5........

	النظام المحاسبي :التسجيل بدفتر اليوميه والترحيل لدفتر الاستاذ واعداد ميزان المراجعة...............................................................................................................................................................
	.6-7-8-9........
	........20...

	. اعداد الحسابات الختامية  قبل التسويات..الجردية............................................................................
	..10.......
	.......10....

	 اعداد الميزانية العمومية.قبل التسويات......................................................................
	......11...
	..10........

	... . .تسوية الحسابات وإقفالها.. ...........................................................................
	...12......
	.....5......

	..مراجعة والاختبار الثاني.............................................................................
	......13...
	....5......

	اعداد القوائم المالية في المنشات التجارية بعد التسويات
	14-15
	10


2-مكونات المقرر الدراسي (إجمالي عدد ساعات التدريس لكل فصل دراسي): 


	
	المحاضرة
	فصول دراسية
	المختبر
	عملي/ميداني/      تدريبي
	أخرى
	الاجمالي

	ساعات التدريس
	....3
	............
	............
	.......2....
	............
	.......5.....

	الساعات المعتمدة
	............
	............
	............
	............
	............
	..........45.


	3-ساعات دراسة خاصة إضافية / ساعات التعلم المتوقع أن يستوفيها الطالب أسبوعياً
	.....5ساعات.......


4 – مخرجات التعلم المستهدفة وفقا لمجالات التعلم بالإطار الوطني للمؤهلات وملائمتها مع طرق التقويم واستراتيجيات التدريس.
	
	مجالات الإطار الوطني للمؤهلات
(مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر)
	استراتيجيات التدريس
	طرق التقويم

	1.0
	المعارف

	1.1
	التعرف على   مفاهيم المحاسبة ....................................................................
	..................
	..................

	1.2
	معرفة اهداف وخصائص المحاسبة  .....................................................................
	..................
	..................

	1.3
	معرفة خطوات الدورة المحاسبية.....................................................................
	..................
	..................

	1.4
	معرفة اعداد القوائم المالية .....................................................................
	..................
	..................

	1.5
	معرفة الاخطاء والمشاكل المحاسبية وكيفية معالجنها......................................................................
	..................
	..................

	1.6
	.....................................................................
	..................
	..................

	2.0
	المهارات المعرفية

	2.1
	تنمية مهارات التعرف على علم المحاسبة ....................................................................
	..................
	..................

	2.2
	.التعرف على  اهداف واهمية المحاسبة ....................................................................
	..................
	..................

	2.3
	...التعرف على كيفية التسجيل في الدفاتر المحاسبية..................................................................
	..................
	..................

	2.4
	التعرف على كيفية اعداد القوائم المالية....................................................................
	..................
	..................

	2.5
	...تنمية مهارت التعرف على حل المشاكل والاخطاء المحاسبة
	..................
	..................

	2.6
	..تنمية مهارات التعرف على التسويات الجردية...................................................................
	..................
	..................

	3.0
	مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل المسؤولية

	3.1
	القدرة على  المشاركة اثتاء المحاضرة .....................................................................
	..................
	..................

	3.2
	..القدرة على حل الواجبات والتمارين والمسائل ...................................................................
	..................
	..................

	3.3
	القدرة على التعاون مع الاخرين لمناقشة المسائل المحاسبية.....................................................................
	..................
	..................

	3.4
	.....................................................................
	..................
	..................

	3.5
	.....................................................................
	..................
	..................

	3.6
	.....................................................................
	..................
	..................

	4.0
	مهارات التواصل وتقنية المعلومات والمهارات العددية

	4.1
	مهارة التعامل مع التقنية .....................................................................
	..................
	..................

	4.2
	.مهارة دخول المكتبة وجمع المعلومات....................................................................
	..................
	..................

	4.3
	.القدرة على استخدام شبكة الانترنت ....................................................................
	..................
	..................

	4.4
	القدرة على البحث في الانترنت واسترجاع المعلومات.....................................................................
	..................
	..................

	4.5
	.....................................................................
	..................
	..................

	4.6
	.....................................................................
	..................
	..................

	5.0
	المهارات النفس حركية

	5.1
	.....................................................................
	..................
	..................

	5.2
	.....................................................................
	..................
	..................

	5.3
	.....................................................................
	..................
	..................

	5.4
	.....................................................................
	..................
	..................

	5.5
	.....................................................................
	..................
	..................

	5.6
	.....................................................................
	..................
	..................


5. جدول مهام تقويم الطلاب خلال الفصل الدراسي
	
	مهمة التقويم
	الأسبوع
	النسبة 
من التقويم النهائي

	1


	تمارين واجبات .........................................................................
	1-14................
	..........10%..........

	2


	......مشاركات في المحاضرة ..............وحلول شفهيه....................................................
	1- 14................
	......10%.............

	3


	..الاختبار الاول .......................................................................
	....5............
	........20%............

	4


	............الختبار الثاني .............................................................
	......11..........
	.........20%..........

	5


	..........الاختبار النهائي ...............................................................
	.........15......
	.........40%.......

	6


	.........................................................................
	................
	....................

	7


	.........................................................................
	................
	....................

	8
	.........................................................................
	................
	....................


د. الدعم والارشاد الأكاديمي للطلاب
	.الاشراف المباشر  على الطلاب اثناء الواجبات والتكاليف الالتزام يالساعات المكتبية....................................................................................................................




هـ   مصادر التعلم 
	1-الكتب المقررة المطلوبة:
· .اسس المحاسبة الجزء الاول تاليف ...د:.وابل بن علي..الوابل  ......................................................
· مبادئ المحاسبة اسس واصول علمية وعملية د:يوحنا آل آدم ودصالح الرزق............................................................. 
· اصول المحاسبة المالية الجزء الاول تاليف د:حسلم الدين مصطفي وآخرون............................................................

	2-المراجع الرئيسة:
· .اسس المحاسبة الجزء الاول تاليف ...د:.وابل بن علي..الوابل  ......................................................
· مبادئ المحاسبة اسس واصول علمية وعملية د:يوحنا آل آدم ودصالح الرزق .........................................................................................................................
· اصول المحاسبة المالية الجزء الاول تاليف د:حسلم الدين مصطفي وآخرون. ........................................................................................................................ 
· .مبادئ المحاسبة الجزء الاول تاليف د:عاطف الاخرس ود:ايمان الهنيهي ...........................................................

	3-الكتب والمراجع التي يوصى بها: 
·  مبادئ المحاسبة المالية د: أحمد محمد نور و د:الاميرة ابرهيم عثمان. ............................................................
· ............................................................. 
· اساسيات في المحاسبة تاليف أ.د صالح بن عبد الرحمن و أ.دغبد الله بن عسيري. ...........................................................

	4-المراجع الإلكترونية، مواقع الإنترنت...الخ:
· .............................................................
· ............................................................. 
· ............................................................

	5-مواد تعليمية أخرى:
· .............................................................
· ............................................................. 
· ............................................................



و. المرافق اللازمة:
	1-المباني:
· ..قاعة محاضرت...........................................................
· ............................................................. 
· ............................................................

	2-مصادر الحاسب الآلي:
· .............................................................
· ............................................................. 
· ............................................................

	3-مصادر أخرى:
· .............................................................
· ............................................................. 
· ............................................................


ز.  تقييم المقرر الدراسي وعمليات تطويره 
	1-استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس:
· استبيانات استطلاع اراء الطلاب                                                                   ..   .......................................................................................................................
· نتائج الواجبات والتمارين والمسائل............................................................. 
· تفاعل الطلاب مع المحاضرة............................................................

	2-استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل المدرس أو القسم:
· النتائج.............................................................
· تفاعل الطلاب مع المحاضرة............................................................. 
· استبيانات استطلاع اراء الطلاب............................................................

	3-عمليات تطوير التدريس:
· .............................................................
· ............................................................. 
· ............................................................

	4-عمليات التحقق من معايير الإنجاز لدى الطالب:
· .الدرجات التهائية ............................................................
· استبيانات استطلاع اراء الطلاب..حول مدى الاستفادة من المقرر  ........................................................... 
· ............................................................

	5- إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويرها:
· عن طريق الممتحن الخارجي وورش العمل للمفرر من لجان محايده من عدد من الجامعات.............................................................
· ............................................................. 
· ............................................................


	منسق المقرر
	
	رئيس القسم الأكاديمي

	الاسم:
	د. سرحان احمد رشوان ................................
	
	الاسم:
	.................................

	التوقيع:
	....احمد..........................
	
	التوقيع:
	.................................

	التاريخ:
	..20..... / .......12 / ....... 1435هـ   
	
	التاريخ:
	....... / ....... / ....... هـ


	تم اعتماد توصيف المقرر 
في جلسة القسم رقم (......) بتاريخ ... / .... / ......... هـ


	
	
	




