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امل القواسميتغيير موعد محاضرةنموذج   عبد الرحمن ك

 

 /لعام الجامعي                    ا -----------------------------------للفصل الدراسي 

 ----------------------------------------في كلية:  ------------------------------------------------------رئيس قسم: سعادة الدكتور 

 -------------------:ورمزه ورقمه ----------------------------------------للمقرر: ضرة  ا موعد المح تغيير رجو منكم الموافقة على أ

-----------------------------------------------------------------------------------------------------:وذلك بسبب وفق الجدول ادناه

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

القسم او  ديمية والادارية داخلامهامي الاكمواعيد اخرى ضمن علما ان الموعد الجديد موافق عليه من قبل جميع الطلبة ولا يتعارض مع 

 داخل الكلية.

 الوقت المقترح يوم المحاضرة المقترح للمحاضرة الوقت الحالي يوم المحاضرة الحالي 

    

    

 

 \     \:       التاريخ                                                                          -------------------------:استاذ المقرر توقيع 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 يرجى عدم تغيير موعد المحاضرة الى مواعيد مخصصة للاستراحة او مواعيد  نشاطات الكلية المحددة مسبقا 

  جزئيا مع مواعيد محاضرات لمقررات أخرىالالتزام بالوقت الكامل للمحاضرة وعدم تعارضها كليا او 

 يتحمل استاذ المقرر مسؤولية تغيير الموعد ولا بد من موافقة الطلبة الخطي على التغيير 

 .لرئيس القسم الذي يطرح المقرر الموافقة النهائية على تغيير الموعد وعلى اللجنة الالتزام بذلك 
 رئيس القسم المعني: رئيس شعبة الجداول. سخة )بعد استكمال النموذج(:ن
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