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	الكلية :
	كلية التربية بالزلفي

	البرنامج :
	الرياضيات

	المقرر :
	مبادئ الاحصاء والاحتمالات   


تقرير المقرر الدراسي

	المؤسسة التعليمية:
	جامعة المجمعة
	تاريخ اعداد التقرير:
	 26 /  8 / 1438 هـ

	الكلية / القسم :
	كلية التربية بالزلفي          /    الرياضيات

	البرنامج الاكاديمي :
	الرياضيات


أ ) التعريف بالمقرر الدراسي و معلومات عامه عنه 
	اسم المقرر:
	 مبادئ الاحصاء والاحتمالات  

	رمز المقرر:
	Stat123
	الشعبة:
	218

	اسم استاذ المقرر:أ.ابتهال الوزان 
	
	مقر التدريس:
	المبنى الرئيسي

	السنة والفصل الدراسي الذي أعد هذا التقرير عنه:الأول
	الفصل الدراسي الثاني لعام   37 / 1438 هـ

	عدد الطلبة الذين بدأوا المقرر:
	14
	عدد الطلبة الذين اتموا المقرر:
	14

	مكونات المقرر الدراسي:

	
	المحاضرة
	الدروس الخاصة
	المختبر
	عملي
	أخرى
	الاجمالي

	ساعات التدريس
	60 ساعة
	30 ساعة
	--
	30 ساعة
	--
	60 ساعة

	الساعات المعتمدة
	45 ساعة
	30 ساعة
	--
	 15 ساعة
	--
	45 ساعة


ب) تنفيذ المقرر الدراسي

1 -تغطية البرنامج المخطط له:
	الموضوعات التي تم تناولها
	عدد
الساعات المخطط لها
	عدد الساعات الفعلية
	أسباب الاختلاف (*)

	مقدمة في علم الإحصاء.
	
	
	لا يوجد

	مقاييس النزعة المركزية.
	
	
	لا يوجد

	مقاييس التشتت.
	
	
	لا يوجد

	الاحتمالات.
	
	
	لا يوجد

	التوزيعات الاحتمالية.
	
	
	لا يوجد


( * ) يتم ذكرها اذا تعدت نسبة الاختلاف  25% من عدد الساعات المخطط لها 
2- عواقب ( تبعات ) عدم تغطية الموضوعات المقررة : 
	الموضوعات التي لم تغطى بالكامل

( ان وجدت )
	مخرجات التعلم المتأثرة
	الاجراء التعويضي الممكن اتخاذه

	لا يوجد
	لا يوجد
	لا يوجد


3 –  قياس مخرجات التعلم المستهدفة  للمقرر :
	(مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر)
	طرق التقويم
	تحليل لنتائج التقويم

	1.0
	المعارف

	1.1
	التعرف على المفاهيم الإحصائية.
	المحاضرات الدراسية
المناقشة  والحوار
التعلم التعاوني
	الاختبارات التحريرية
تقييم أوراق العمل الجماعية
تقييم الواجبات
الاختبارات الشفوية

	1.2
	التعرف على مقاييس النزعة المركزية ومقاييس التشتت.
	
	

	1.3
	التعرف على التوزيعات الاحتمالية.

	
	

	1.4
	
	
	

	2.0
	المهارات الإدراكية

	2.1
	التمييز بين مقاييس النزعة المركزية ومقاييس التشتت في البيانات الاحصائية.
	التعلم التعاوني.
المحاضرة
	تقييم أوراق العمل الجماعية
تقييم العرض.

	2.2
	القدرة على حساب الاحتمال للحوادث المختلفة.
	
	

	3.0
	مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل المسؤولية

	3.1
	التواصل مع زميلاتها والعمل كفريق .
	التعلم التعاوني.
المحاضرة.
	تقييم أوراق العمل الجماعية
تقييم العرض.

	3.2
	عرض نموذج مصغر لدرس أحد موضوعات مناهج التعليم العام ذات العلاقة.
	
	

	4.0
	مهارات التواصل وتقنية المعلومات والمهارات العددية

	4.1
	حساب معاملات الارتباط.
	التدريب في المحاضرات
التعلم الذاتي.
	تقييم الواجبات
تقييم الإختبارات التحريرية والشفوية.

	4.2
	فهم المفاهيم الإحصائية.
	
	

	5.0
	المهارات النفس حركية

	5.1
	لا ينطبق
	لا ينطبق
	لا ينطبق


ملخص الاجراءات التي يوصي بها لتحسين استراتيجيات التدريس نتيجة للتقييمات الواردة في الجدول السابق
	·   تطبيق الاستراتيجيات الفعلي وقياس مدى تحققها وتطبيق طرق التقويم المناسبة 



4-  فعالية استراتيجيات التدريس المخطط لها لتحقيق مخرجات التعلم المستهدفة وفقاً لتوصيف المقرر.

	استراتيجيات التدريس المدرجة في توصيف المقرر  
	هل كانت فاعلة
	الصعوبات في تطبيق الاستراتيجيات 
والإجراءات المقترحة للتعامل مع تلك الصعوبات (إن وجدت)

	
	نعم
	لا
	

	
	√
	
	لا يوجد

	
	√
	
	لا يوجد

	
	√
	
	لا يوجد

	
	√
	
	لا يوجد

	
	√
	
	لا يوجد


ج ) النتائج
1 - توزيع الدرجات
	رمز التقدير
	عدد الطلبة 
	النسبة المئوية
	تحليل (تعليق) على توزيع الدرجات

	A+
	7
	50%
	. 

	A
	3
	21%
	

	B+
	2
	14%
	

	B
	1
	7%
	

	C+
	-
	-
	

	C
	1
	7%
	

	D+
	
	
	

	D
	
	
	

	F
	
	
	

	حرم من دخول الامتحان
	
	
	

	مسجل 
في المقرر
	14
	
	

	غير مكتمل
	0
	0%
	

	مستمر 
	0
	0%
	

	ناجح
	14
	100%
	

	راسب
	
	
	

	منسحب
	
	
	


2 – تحليل  العوامل الخاصة التي أثرت على  النتائج ( إن وجدت ) :
	·  لا يوجد



3 – التباين عن عمليات تقويم الطالب المخطط لها  
أ – التباين عن جدول التقويم المحدد مسبقاً ( إن وجدت )
	التباين
	السبب

	لا يوجد
	لا يوجد


ب – التباين عن عمليات التقويم المحدد مسبقاً في مجالات التعلم ( إن وجدت )
	التباين
	السبب

	لا يوجد
	لا يوجد


4 – التحقق من درجات تحصيل الطلاب  
	طريقة ( طرق ) التحقق
	النتيجة

	مصحح آخر
	نفس النتيجة


د ) المصادر و المرافق 
	صعوبات الوصول الى المصادر أو المرافق
(إن وجدت)
	عواقب الصعوبات على تعلم الطالب في المقرر

	لا يوجد
	لا يوجد


هـ )  المسائل الإدارية
	الصعوبات الادارية أو التنظيمية
 (إن وجدت)
	عواقب أي صعوبات على تعلم الطالب خلال تدريس المقرر الدراسي

	لا يوجد
	لا يوجد


و- تقويم المقرر الدراسي
1- تقييم الطالب للمقرر الدراسي 
	أ – نقاط القوة و أهم مقترحات التحسين 
نقاط القوة :
·  التزام عضو التدريس بإعطاء المقرر كاملا 
· توفر المصادر التعليمية


	ب – رد استاذ المقرر  أو فريق العمل في المقرر الدراسي على هذا التقييم 
مقترحات التحسين :

· تكون في الاكثار من التمرينات والواجبات والمناقشات التي تساعد على فهم المادة
· ربط المقرر بنظام D2L  
· اعطاء الطالبات توصيف المقرر بداية الترم

 

	2-أ – نقاط القوة و أهم مقترحات التحسين (استبانة رضا الطالب عنالاختبار)

نقاط القوة :
·  تضمنت الاسئلة جميع المعلومات للاجابه عنها 
· وضوح تعليمات الاختبار


	ب – رد استاذ المقرر  أو فريق العمل في المقرر الدراسي على هذا التقييم 
مقترحات التحسين :

 لا يوجد


2 - التقييمات  الأخرى 
	أ - أهم مقترحات التحسين و تعزيز نقاط القوة
·  تقييم اللجنة الداخلية للاختبارات الذي أعطى اختبار المقرر درجة  4.8 . لشموليته ومدى تحقيقه للأهداف

	ب – رد استاذ المقرر  أو فريق العمل في المقرر الدراسي على هذا التقييم 
   مواصلة الجهد والعطاء حتى ترسخ قواعد المادة العلمية ونضمن كفاءة الخريج.


	


ز ) التخطيط للتطوير و التحسين
1– ما طرأ من تقدم على الخطوات المقترحة لتطوير المقرر في التقارير السابقة 
	الخطوات المقترحة في التقرير السابق
	الإجراءات 
التي تم اتخاذها 
	نتائج الاجراءات
	تحليل الاجراءات

	1-   مشاركة الطالبات في شرح درس من مقررات التعليم العام / تشجيع الطالبات لعمل بحث منهجي لاحد موضوعات المقرر / الاكثار من التمارين والواجبات
	
	تبادل الآراء وتقبُّل الرأي الآخر وعمت الفائدة
	المناقشات تعرض المقرر كموضوعات وتناقش جزئياته مهما كانت بسيطة مما يساعد على الفهم 


2 – قائمة الإجراءات الأخرى  التي تم اتخاذها لتطوير المقرر خلال الفصل / العام الدراسي الحالي .
	· عرض مشروع قاموس الرياضيات على الطالبات ساعدهم على كيفية التعامل مع المراجع والكتب  
· التواصل المستمرمع الطالبات عبرالواتس / الايميل  لمناقشة الموضوعات المتعلقة بالمنهج 



3 – خطة العمل للفصل / العام الدراسي القادم :
	الإجراءات الموصى بها لمزيد من التطوير
	الإجراءات التنفيذية لهذه التوصيات
	تاريخ البداية
	تاريخ الانتهاء
	الشخص المسؤول

	1- تفعيل المناقشات / نموذج الدرس المصغر 
	استراتيجيات التعلم التعاوني/ المحاضرة
	بداية الترم
	نهاية الاسبوع  14
	استاذ المقرر


الأستاذ المسؤول عن المقرر :
	الاســم :ا.ابتهال الوزان
	

	التوقيع :     ابتهال 
	
	تاريخ اعداد التقرير :                 
	26  / 8  / 1438 هـ


منسق البرنامج :
	الاســم :د.اميمة النور
	

	التوقيع :اميمة
	
	تاريخ استلام التقرير :
	 26  / 8 / 1438 هـ


ملاحظات هامة :
· ينبغي أن يتم تقديم تقريراً مستقلاً للمقرر( لكل قسم ( طلاب أو طالبات )          أو برنامج أكاديمي أو حرم جامعي تابع للجامعة يتم تدريس المقرر به ) حتى ولو تم تدريس المقرر بواسطة أستاذ واحد .
·  يتم اعداد تقرير موحد و شامل للمقرر من خلال منسق المقرر ( مع مراعاة ان يرفق به التقارير المستقلة للمقرر )
·  يتم تسليم التقرير لمنسق الجودة بالبرنامج بعد الانتهاء من تدريس المقرر
·  يتم ادراج التقارير  الموحدة للمقررات ضمن جدول أعمال مجلس القسم التابع له البرنامج لمناقشتها و اتحاذ الازم 


