
 

  

  تقرير وكالة
ودةــوير والجــالتط  

هـ7341-7341الفصل الدراسي الأول   



 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

2 

 

 

  

وكيل الكلية للتطوير والجودة

وحدة القياس 
والتقويم

وحدة التدريب
وحدة التخطيط 

والتطوير
وحدة الاعتماد 

الأكاديمي
وحدة ضمان 

الجودة

ر مساعدة وكيل الكلية للتطوي
والجودة

التنظيمي الهيكل        
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 وحدة ضمان الجودة
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( وذلك الطلبة-الاداريين-أعضاء هيئة التدريس )مختلفة  لفئات عمل مجموعة من ورش العمل في الجودة

 لشطري الطلاب والطالبات.

 

 

 .هـ6341/6341عام نديمية عالأكااخلية للبرامج إنجازه من متطلبات المراجعة الد ما تممراجعة  -

 .هـ6341/6341ام الجامعي متابعة تنفيذ اعمال الجودة المتعلقة بالبرامج للع -

  العلمية. مللأقساتقديم تغذية راجعة تمت مراجعة توصيفات البرامج والمقررات وتقاريرها و -

 ةافة الجوداولًا: نشر ثق

1438-1437العام الجامعي: أعمال الوحدة للفصل الدراسي الأول   

 اجيات الاعتماد البرثانياً: استيفاء متطلب
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از اعمال لجودة يهدف لمساعدة الوكالة في انجاتشكيل فريق طلابي ممثل لوكالة التطوير و -

 .الجودة

  ز ثقافة الجودة بين الطلبة.تم تقديم العديد من الأنشطة من خلال الطلبة لتعزي -

 ودة نشر ثقافة الجثالثاً: اشراك الطلبة في
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 وحدة الاعتماد الأكاديمي
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 ـ( لالتعليم العاليولة الوطنية الفرنسية لتقييم البحوث الفرنسي )الوكا للاعتمادتم رفع طلب التقدم 

 الكلية.من برامج  05%

 

 

لاستعداد ية البرامج للاعتماد البرامجي واالتأكد من استيفاء متطلبات هيئة تقويم التعليم وجاهز

 للمراجعة الداخلية.

  

1438-1437أعمال الوحدة للفصل الدراسي الأول العام الجامعي:   

 رجي:الاعتماد الخا

 ني:الاعتماد الوط
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صلاحية لاجرائي المعتمد من قبل أصحاب القيق جميع الإجراءات في الكلية وفق الدليل اتم تد -

  (BSI) بريطانيراجعة الخارجي من معهد المواصفات اللزيارة فريق الم استعداداًبالجامعة وذلك 

ذج لك لسهولة عرض الشواهد لكل نموتم توثيق نماذج جميع وكالات الكلية في ملف خاص وذ -

  من فريق المراجعة الخارجي. عند تدقيقه

 الاحصائيات
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 التخطيط والتطويروحدة 
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ا يتوافق شاركة الأقسام والوحدات بالكلية بمتم الانتهاء من اعداد الخطة التشغيلية للكلية بم -6

 مع الخطة الاستراتيجية والتشغيلية للجامعة.

 لية.والوحدات بالك للأقسامشورة متابعة تنفيذ الخطة التشغيلية وتقديم الدعم والم -2

ق مع وحدة لمتنوعة في مجال التطوير بالتنسيتم اقتراح عدد من ورش العمل والدورات التدريبية ا -4

 التدريب.

 هـ.6341/هـ 6341ي الانتهاء من التقرير السنوي للكلية للعام الجامع -4

  

1438-1437أعمال الوحدة للفصل الدراسي الأول العام الجامعي:   
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 بـتدريـــالدة ـوح
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 :تم العمل في هذه الوحدة من خلال مراحل العمل التالية

 :المرحلة الاولى

 .والإداريينس هيئة التدري لأعضاءالتدريبية  لتحديد الاحتياجات الاستبياناتوتوزيع تصميم 

 :المرحلة الثانية

أعداد  علىالعمل وعلى مجلس الكلية لاعتمادها  أعداد البرامج التدريبية المقترحة من الاقسام وعرضها

 .ذلكلالحقائب التدريبية وفق الضوابط والشروط المعتمدة 

 :الثالثةالمرحلة 

 .ومحاورهاوأهدافها  الدورات وإعلامهم بمواعيدة مخاطبة الأقسام الأكاديمية والوحدات الإدارية بالكلي

  

1438-1437أعمال الوحدة للفصل الدراسي الأول العام الجامعي:   
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 :المرحلة الرابعة

ية بمواعيد ونياً ومن ثم تذكريهم برسائل نصالقيام بحصر المشاركين بالدورة عن طريق التسجيل الكتر

 .الدورات التدريبية

 :مسةالمرحلة الخا

ائب لضيافة اللازمة وطباعة وتجهيز الحقتهيئة القاعات التدريبية لاستقبال المتدربين واعداد ا

 .التدريبية

 :المرحلة السادسة

ذلك بهدف التحسين وتحليل الاستبيانات و وجمع حاتهمومقترالمتدربين تصميم استبيان لقياس رضاء 

  .المستمر لجودة التدريب المقدم



 

14 

 

 

 

 لابــم الطــقس

 ةتاريخ الدور  ستهدفةالفئة الم المدرب  المكان اسم الدورة م

 ةرقة علميكيفية كتابة و 1
يب قاعة التدر

 بالكلية
 ن عيادب دد. مسع

ة أعضاء هيئ

 التدريس
1/2/6341 

2 
ربطها وسئلة بناء بنوك الا

 علمالت بنواتج

يب قاعة التدر

 بالكلية
 وتد. محمود ثر

ة أعضاء هيئ

 التدريس
1/4/6341 

 

  

 هـ1341/ 1341لأول للعام الدراسي الخطة التدريبية المنفذة للفصل الدراسي ا
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 الباتــالطم ــقس

 ةتاريخ الدور  ستهدفةالفئة الم المدرب  المكان اسم الدورة م

 ودةحمأ. حسان  عن بعد  ونيالإلكترم دورة نظام التعل 1
ة أعضاء هيئ

 التدريس
6/2/6341 

2 
 وربطهالة بناء بنوك الاسئ

 مالتعل بنواتج
 وتد. محمود ثر عن بعد

ة أعضاء هيئ

 التدريس
1/4/6341 

4 
وحقوق ي الارشاد الأكاديم

  الطالبة

 تدريبقاعة ال

 بالكلية
 براهيم ا د. سماح

ة أعضاء هيئ

 التدريس
21/4/6341 

3 
للغة بسيطة با كيفية بناء جملة

 الانجليزية 

 تدريبقاعة ال

 بالكلية
 63/4/6341 الموظفات اروق ف د. رحاب

 الرقابة الذاتية 5
 تدريبقاعة ال

 بالكلية
 61/4/6341 الموظفات برجا د. منى
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 ويمــياس والتقـالقدة ـوح
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عتماد ات الهيئة الوطنية للتقويم والامراجعة تقرير نتائج مؤشرات الاداء الرئيسية )مؤشر -

ذلك بهدف هـ مع الأقسام العلمية و 6341 –41( لبرامج الكلية عن العام الجامعي الأكاديمي

 .تقديم التغذية الراجعة لبرامج الكلية

لأول من العام مج الكلية للفصل الدراسي اقويم لبراالقياس والت اعداد تـقـريـرالانتهاء من  -

 .هـ شطري الطلاب والطالبات. والطالبات 6341/6341الجامعي 

ل الدراسي الأول اصة بالاختبارات لبرامج الكلية للفصالمراجعة الداخلية والخ من تقاريرالانتهاء  -

 .هـ شطري الطلاب والطالبات 6341/6341من العام الجامعي 

راسي الأول رات لجميع برامج الكلية للفصل الدياس رضا الطلاب عن اختبار المقرالانتهاء من ق -

  هـ شطري الطلاب والطالبات. 6341/6341من العام الجامعي 

1438-1437أعمال الوحدة للفصل الدراسي الأول العام الجامعي:   
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 التواصل مع الكلية

cshg@mu.edu.sa
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