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    641 DUE  

 

   

   

   

   

 Edu 321 EDU327 

 
 

√

 

  

 

 الاتجاهات الحديثة في مجال التدريس.لاستفادة من مواقع الانترنت المرتبطة با-

  على المستمر الاطلاعالحديثة في التدريس بصفة مستمرة من خلال  الاتجاهاتإضافة -
 

 

 

 

 

  
 

التدريس لتنمية التفكير: مفهوم التفكير , أنواعه ومهاراته )التفكير العلمي ـ   التفكير 
لمعلم لتنمية التفكير بأنواعه لدى الابداعي ـ التفكير الناقد ــ التفكير المنظومي ...ـ دور ا

 المتعلم
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   التدريس المتمايز  - التدريس لتنمية الذكاءات المتعددة

 اختبار أعمال السنة+ تغذية راجعه
    -البنائى التدريس المبنى على التعلم   -التعلم النشط

   التدريس بدورة التعلم الخماسية
   
   

   التعلم باستخدام الحاسوب 

   التعلم السريع 

 

  

 
 

1.8 hrs.

 

 
  

 

1.0  

حديثة في يتعرف المفاهيم والنظريات المتعلقة بالاتجاهات ال 1.1
 استراتيجيات التدريس

المحاضرة 

 -المعدلة

 اختبارات تحريرية.

 تكليفات

 KWL .حديثة في استراتيجيات التدريس التجاهات الايتعرف  1.2

 

 اختبارات تحريرية.

 تحضير دروس

تحضير  -تكليفات تدريس التبادلي ال الحديثة . التدريس استراتيجياتتعرف ي 1.3

 دروس

2.0  

 -تحريرية. اختبارات حل المشكلات . الحديثة التدريس استراتيجياتفي  ستنتج دور المعلمي  2.2

 ملخصات

 التدريس يعد خططا لدروس في مجال تخصصه وفقا لاستراتيجيات  2.3
 . الحديثة

 -النمذجة

 المحاضرة

تحضير  -ملفات الانجاز

 دروس

 يع كل طالب أن:في نهاية دراسة المقرر يستطمهارات التعامل مع الآخرين وتحمل المسؤولية  3.0

 ملاحظة اداء التكليفات  3.1
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 في نهاية دراسة المقرر يستطيع كل طالب أن: مهارات التواصل وتقنية المعلومات والمهارات العددية 4.0

4.1 
 

 

 مناقشة الكترونية

D2L 

 D2L مناقشات

 فحص أوراق العمل

 ملف الإنجاز

 في نهاية دراسة المقرر يستطيع كل طالب أن:  5.0

 .................. ................. ...............................................................لايوجد...... 5.1

 

   
 

1 

 

 th19-17 
week 

 

2 

 

   

3 

 

  

4 

 

  
 

 

 التواصل في اثناء الساعات المكتبية-

 عبر البريد الإلكترونىالتواصل -

  التواصل عبر موقع استاذة المقرر-

 

  

  التدريس الكتاب الثاني , القاهرة : عالم الكتب , ( , سلسلة أصول منظوميهحسن حسين زيتون: تصميم التدريس )رؤية

 .م1999

 

    

 ( طرق التدريس العام2005سعيد محمد السعيد, وأبو السعود محمد أحمد :) ة تخطيطها وتطبيقاتها

 التربوية, عمان: دار الفكر .
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(: استراتيجيات التدريس في القرن الحادي والعشرين, عمان: 2009ذوقان عبيدات, وسهيلة أبو السميد ) .1

 ديبونو للطباعة والنشر والتوزيع.

 دار الإبداع الفكري.(: التدريب والتدريس الإبداعي, 2006طارق السويدان ) .2
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Science direct. 

 

 

 

  

  
 

  

 Data show Projector 

  
 

 
 

  

  

  .المناقشات الفعالة فى أثناء المحاضرات 
 

 

  

  

  

 التدريس:عمليات تطوير -3

 .ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس 

 ضاء القسم لتبادل الخبرات.الاجتماعات الدورية لأع 
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 .تطبيق استراتيجيات التدريس الحديثة 

 

  

  

  

  
 

  

 .)الاطلاع على الأبحاث في مجال التخصص )العربية والأجنبية 

 .تحديث مصادر التعلم المرتبطة بالمقرر 

 المقرر. استخدام نتائج تقويم الطلاب في تطوير 
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    EDU326 

 

   

   

   

   

  

 

√

 

  

 

 الاستفادة من مواقع الانترنت التي لها علاقة بالمقرر  -

 وفعاليات السبورة )التفاعلية(الذكية power pointأسلوب العرض   التدريس باستخدام
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-مدخل التدريس -التدريس أسلوب-طريقة التدريس -التعلم -التعليم- التدريسمفهوم 
 ـ منظومة التدريس نموذج التدريس -التدريس استراتيجية

  

 مهنة التدريس علم وفن وأهميتها للمجتمع , يسالمعلم أدواره وكفايته ومهنة التدر
أخلاقيات مهنة , المعايير المهنية للمعلمين الجدد في المملكة العربية السعودية 

 لاتجاه نحو مهنة التدريس.ا, كانة المعلم والعلماء في الإسلامم, التدريس

  

 

 

  

 اختبــــــــــار أعمــــال السنة +تغذية راجعه
 معايير اختيار استراتيجيات التدريس 

 ـ عيوبها ـ مزاياها ـ كيف يمكن تحسينها)يجيات التدريس: تصنيفات طرائق واسترات
  العصف الذهني و المناقشة ـ 2 -ـ المحاضرة  1نماذج تطبيقية (  ـالخطوات 

  

   الاستقصاءـ التعلم ب7 التعلم بالاكتشافـ 6 التعلم التعاوني ـ  5

 الخرائط الذهنية. -10  ـ خرائط المفاهيم9 حل المشكلات  -8
 

  

 

 
 

1.3hrs.

 

 
 

  

1.0  

1.1   
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1.2   

.المحاضرة  1.3  

2.0  

 -اوراق العمل   2.1

 أسئلة شفهية   2.2

دامها في يقارن بين استراتيجيات التدريس من حيث مراحل استخ 2.3

 المواقف التدريسية
 أسئلة شفهية-اوراق العمل

3.0  

3.1 
 

 

 الملاحظة في أداء  المهام  

4.0  

يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات العمل  4.1

المكلفة بالأنشطة المختلفة بواسطة ) الشبكة 

 العنكبوتية (.
 

  التعلم الذاتى

5.0  

   لا يوجد 5.1

  

 

 

   
 

1 

 

   

2 

 

   

3 

 

  

4 
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 التواصل في اثناء الساعات المكتبية-

 التواصل عبر البريد الإلكترونى-

  صل عبر موقع استاذة المقررالتوا-

 

 
 

ة المعلمين جامعة الملك مركز التدريب وخدمة المجتمع بكلي 
  لرياضا,  سعود

 

 
 
 
 

 

   
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 Science direct 
 

 

 

 

  

  

  
 

  

 Data show Projector 

  

  
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 تقويم الأبحاث والواجبات والتكليفات المقدمة من الطالبات 

 استطلاع رأى الطالبات فى المقرر وأساليب التعلم. 

  

  المباشرة من خلال نتائج  تعلم الطالبات الراجعة  التغذية 

  
 

 

  

  

  
 

  

 
 

  
 

  

  

 
 

  

  
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...... 
 

....... 
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 Edu117           أصول التربية الإسلامية 

 

                                                                                 

 

   

  

   

 

 

 

ے

 

  

 دب المعرفة لطالب المعلمإكساب ا
 

 . دور التربية الإسلامية  في مواجهة التحديات المعاصرة الاستفادة من مواقع الانترنت للتعرف على  -

 الإطلاع على احدث المستجدات فى مجال بحوث ودراسات أصول التربية الإسلامية . -

 التربية الإسلامية . الإطلاع على توصيات مؤتمرات إعداد وتكوين المعلم فى ضوء أصول -

 التواصل مع كليات التربية على مستوى العالم الإسلامى للتعرف على مستجدات المقرر .  -
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 أهمية وأهداف -الإسلامية  التربية مفهوم أولا : مدخل عام في التربية الإسلامية:
 التربية الإسلامية

2 4 

    
 .خصائص ومصادر التربية الإسلامية -

 
2 

 
4 

 
 .ثانيا : أسس وأصول التربية الإسلامية:

 الاقتصادية( –الثقافية  –الاجتماعية  -الأخلاقية–النفسية  –الأسس ) الدينية 

 
2 
 

 
4 

 2 1 اختبار اعمال السنه 
 التربية الإسلامية مؤسساتثالثا :   

 وسائل الإعلام...( -المسجد -المدرسة-)الأسرة
 
1 

 
2 

  رابعا :أساليب التربية الإسلامية
2 

 
4 
 

 من أعلام التربة الإسلامية : خامسا :
 .....ابن خلدون –ابن جماعه  -الغزالي –أحمد بن تيمية 

 
2 

 
4 

  سادسا : التربية الإسلامية في عصر العولمة
3 

 
6 

  

 
 

1hr.

 

 
 

 
 

1.0 
 

 المشاركة  الصفية.  المحاضرة ها.أهدافومفاهيم التربية الإسلامية  يتعرف  1.1

نهائية اختبارات خرائط المفاهيم  .لتربية الإسلامية الأساسية اهم مصادر عطى أمثلة لأي 1.4  

2.0  

علماء الالآراء التربوية لدى بعض لاف بين تخحدد أوجه الشبه والاي 2.1

 المسلمين

 الحلقات العلمية 

 

الاختبارات 

 التحريرية

 المعاصرةتغيرات لمواجهة الالتربية الإسلامية ختار أساليب ي 2.2

 بالاستفادة من الآراء التربوية لمفكرى الاسلام.

 

لفرديالتعلم ا الاختبارات  

التحريرية )أعمال 

 السنة/نهائية(



 

 
 86من  16الصفحة 

 
 

 
 

 التعلم الذاتي وازن بين أدوار العلماء المسلمين فى تثبيت الأصول التربوية ي 2.3

 

ى   التقييم الشفه  

3.0 

3.1 
 

 

الاستفادة الفاعلة 

شبكة الانترنت من  

ة لمناقش ا  

 

4.0  

4.1  

العمل المكلفة  يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات

 بالأنشطة المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.
 

التحريريالإختبار  البحث والاستقصاء  

5.0  

 .................. .................. لا يوجد 5.1

5.6 ..................................................................... .................. .................. 

 

 

 

   
 

1 

 

 19-17 الاختبار النهائى
 60  الأسبوع

 
الأسبوع  اختبار اعمال السنة

 السابع
20 

4 

 

 
لإلتزام بالحضور ا  5 مستمر  

5 

 

 تكليفات صفية و منزلية ،أوراق عمل ،

 
 5 مستمر

6 

 
 10 مستمر  ..تكاليف تعاونية في مجموعات العمل

7 

 
   

8 ......................................................................... ................ .................... 
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.الساعات المكتبية ومعدلها أربع ساعات مكتبية  *  

 .لمسئول المقرر  التواصل عبر البريد الالكتروني*
 

 

 

 

, أصول التربية الإسلامية و أساليبها ، دار الفكر، دمشق (:2009)عبدا لرحمن النحلاوي-

 

 

 ..   أصول التربية الإسلامية، دار الخريجي، الرياض (: م 2004)   محمد شحات الخطيب وآخرون  (1

 

 

 مدخل إلى التربية الإسلامية ، الرياض ، دار الخريجي للنشر والتوزيع  (:ه1418)عبدالرحمن الغامدي 

 

 

  

                                                                          www.google.com 

  

 

 

  ( 60قاعة دراسية)طالبة 

  
 

 جهاز عرض . 

 جهاز كمبيوتر  

 سبورة تفاعلية  -                 
    

  

http://www.google.com/
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  

  المناقشات الفعالة فى أثناء المحاضرات
 

تقويم ذاتي لعضو هيئة التدريس وفق محكات التقويم الذاتي.   
الإشراف الخارجي.  -  

 نتائج تعلم المتعلمين -
 

 
 دورات تدريبية لأعضاء هيئة التدريس  فى استراتيجيات العلم النشط. -

 مجال التدريس واستراتيجياته.الاستفادة من مواقع الإنترنت للوقوف على ما يستجد فى   -

  الاستفادة من خبرات الكليات المناظرة المعتمدة 
 

  

  

  

  

 
.الاطلاع على مقرر أصول التربية  فى كليات مناظرة  والاستفادة منها فى التطوير-   

الإطلاع المستمر على مواقع الانترنت ذات الصلة بموضوعات المقرر والوقوف على ما يستجد فيها -  

 ضوء نتائج تعلم المتعلمين تحسين وتطوير المقرر في -
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   EDU 316 

 

   

   

   

   

  

 
 

√

 

  

 

.  

  
 

  
 

أهمية دراسة علم ومهنة (  -فن –مفهوم  الإدارة وتطورها وأهميتها  ) الإدارة علم 
 صفات وخصائص الإدارة الناجحة. -الإدارة للمعلم 

  

   مبادئ وخصائص الإدارة في الإسلام . -عناصر الإدارة 

   المعلم ( . –الوكيل  –دارية على مستوى المدرسة )  المدير المهام الا

   العوامل المؤثرة فيه   –أهدافه  -أنواعه  -اتجاهاته  –لإدارة والاتصال الفعال ) أهميته ا
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   دارة الصفإ التربوية :الاتجاهات الحديثة في الإدارة  

   إدارة الوقت  

 ذية راجعهاختبار أعمــال الســنه + تغ

   إدارة الجودة الشاملة 

   إدارة التغيير -

   إدارة الأزمات في التعليم.  -

   التخطيط التعليمي : مفهومه , خصائصه , أساليبه , الخطة المدرسية .

التخطيط الاستراتيجي في التعليم : مفهومه, أهميته ,  أساليبه , مراحله , العوامل  

. المؤثرة فيه  
   مشكلات الإدارة والتخطيط التربوي في المملكة العربية السعودية .  

  
 

 
1.8hrs.

 

 
  

 

1.0  

 . .المحاضرة  يتعرف المفاهيم الخاصة بعلم الادارة 1.1

   حدد أهم الاتجاهات الحديثة للإدارة.ي 1.2

1.5    

1.6 ..................................................................... .................. .................. 

2.0  

 . .المحاضرة  - 2.1

2.4 -    
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3.0  

3.3 
 

 

 المشاركة الصفية 
 

3.6 ..................................................................... .................. ..................  

4.0  

يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات العمل المكلفة  4.1

 بالأنشطة المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.

 

الاشتراك في المناقشات  حل المشكلات

نيةوالمندنيات الاكترو  

5.0  

 .................. .................. لا يوجد 5.1
  

 

   
 

1 

 

   

2 

 

   

3 

 

   

4 

 

   

 

 الساعات المكتبية  -

 التواصل عبر موقع الجامعة -

  التواصل عبر البريد الإلكترونى-
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   

 

 

 

edu search ,googel 

  

  

  

 

 

  

  

  
 

 

  

  

  
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  

  

  

 
 

 

  

  

  
 

  

  

  

 
 

  

  

  
 

  

  

  
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 Edu421+ Edu 420+ Edu 422التربية العملية  

Edu425+ Edu 428   
نظري(-ساعات معتمدة  6)  عملي ةساع12 

 جميع برامج الكلية  

   

   

   

  

 

 

  

 

 ومقترحات التحسين.إعداد برامج للتوعية بالأخطاء الشائعة أثناء التطبيق وكيفية معالجتها 

 . نقاط الضعف واقتراح خطط للتحسين والتطوير تحديدتقويم بصفة مستمرة في ضوء الاتجاهات الحديثة لال

 الاستفادة من مواقع الانترنت التى لها علاقة بمقرر الخبرة الميدانية.

 .التواصل مع الكليات المناظرة للاستفادة من تجاربهم في هذا المجال
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9 hrs. 

 

 

 
  

1.0 

1.1  لايوجد. 

  
.................. ...................  

2.0 

 تقييم خطة الدرس تدريس مصغر تحلل محتوى الدرس لإعداد خطة للدرس 2.1

 استمارة تقييم ذاتي تدريس مصغر تقيم ادائها تقييما ذاتيا 2.2

 استمارة تقييم الأقران تدريس مصغر تقيم أداء زميلاتها في مهارات التدريس 2.3

 تقييم خطة الدرس تدريس مصغر لدرستصوغ خطة متكاملة  ل 2.4

3.0 

3.1   استمارة الملاحظة  .................. .تتجاوب مع الزملاء أثناء القيام بالأنشطة المدرسية 

3.2  ياستمارة تقييم ذات .................. .تعلمها حمل مسئوليةتالتعلم الذاتي وت تمارس  

3.3  استمارة تقييم الأقران .................. تقبل النقد من الآخرين .تبناء و انقدنقد زميلاتها ت 

مديرة  استمارة .................. .يةتتعاون مع ادارة المدرسة والمعلمين فى العملية التعليم 3.6

 المدرسة

4.0  

.استمارة الملاحظة .................. المعلومات للتلميذات. توصيلالتكنولوجيا في    توظف 4.1  

 

 مهارة الإلقاء والاتصال مع الآخرين من خلال إلقاء الدروستطبق  4.2
. 

 استمارة الملاحظة ..................

5.0  
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نماذج تحضير  .................. املة لجميع العناصرتخطط للتدريس بالطريقة العرضية ش 5.1

 دروس

 بطاقة الملاحظة تدريس مصغر شرح الدرس مقدمة المفاهيم والأمثلة والتوضيحاتت 5.2

  بطاقة الملاحظة تدريس مصغر لدرسأهداف اأثناء التدريس لتحقيق  فيتستخدم تقنيات التعليم   5.3

 . بطاقة الملاحظة تدريس مصغر لمعرفة مدى تحقق الأهداف أساليب التقويم المناسبةطبق ت 5.4

لضبط سلوك  المناسبة أساليب إدارة الصف مستخدمة فدير الصت  
 التلاميذ

 . بطاقة الملاحظة تدريس مصغر

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

1 

 

مشرف من خلال بطاقة الملاحظة الخاصة ب ينالمتدرب لابتقييم الط
 الكلية

................  60%  

2 

 

واسطة من خلال بطاقة الملاحظة  ب ينالمتدرب لابتقييم الط
 المشرف التربوي)الموجه(

................ 30%.  

3 

 

مدير من خلال بطاقة الملاحظة الخاصة ب ينالمتدرب لابتقييم الط
 لمدرسةا

................ 10%  

 

التنسيق مع إدارة الإشراف التربوي بعقد اجتماعات قبل بداية الفصل للوقوف على كل مل يهم الطالبة  - .5

 المعلمة.

ة المدارس التنسيق مع إدارات مدارس التدريب من خلال مخاطبتهم والتواصل معهم قبل بداية التدريب لتهيئ – .6

 للطالبات المتعلمات.

توزيع الطالبات على مدارس التدريب فى ضوء ما تم الاتفاق عليه فى اللقاءات سابقة الذكر ويكون ذلك وفق  – .7

 القوة الفعلية للمدارس التي يتم تحديدها مسبقاً.

تطبيق )برنامج تهيئة( ـ عمل لقاءات مستمرة واجتماعات مع الطالبات لتوعيتهم بضوابط التربية العملية قبل ال .8

 المقترحات . وأثناء التطبيق وبعد التطبيق باستطلاع الرأي حول

 .العملية على جميع الطالبات للاسترشاد به أثناء الممارسة توزيع دليل التربيةـ 
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  العملية دليل التربية 

  

 

  

  

  

 

   

  

  

 

  

  

  

  

  

  

 
 

 

فصول دراسية مناسبة من حيث الحجم والمساحة والأثاث -  

تجهيز معامل العلوم -                  

تجهيز غرف مصادر التعلم -              
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 حاسب آلى بملحقاته 

 جهاز عرض 

   )سبورة ذكية)تفاعلية 
 

 استطلاع الرأي من خلال نموذج تقييم مقرر دراسي 
 

  

 
 

  
 

  

  

  
 

نبواسطة مدرسين  مستقلي مدير المدرسة( -الموجه-درجات بطاقة الملاحظة)مشرف الكلية مراجعةتدقيق   -  
 

 

عقد اجتماع  مع المشرفات بعد نهاية الفترة المخصصة للتدريب وذلك للوقوف على الايجابيات والسلبيات  -
 التى صاحبت فترة التدريب وذلك للعمل  على تدعيم الايجابيات وعلاج السلبيات مستقبلا

الاطلاع على برامج الخبرة الميدانية فى كليات مناظرة  والاستفادة منها فى التطوير -  
 الإطلاع المستمر على مواقع خاصة بالخبرة الميدانية للوقوف على كل ما يستجد في هذا المجال -

 

 

 

 

 

 



 

 
 86من  31الصفحة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ـ د.سماح محمود  
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 د.سماح محمود  

   

  

 
 

√

 

  

 

 الاستفادة من مواقع الانترنت التي لها علاقة بالمقرر  -

 وفعاليات السبورة )التفاعلية(الذكية power pointأسلوب العرض   التدريس باستخدام -
 

  
 

 مفهوم التقويم التربوي  -

 .الفرق بين مفهومي التقويم التربوي والتقويم التعليمي -

 العلاقة بين مفهوم التقويم التربوي وكل من: التقييم و القياس -

1 2 

ومنظومة  وقعه في:منظومة التعليم,)م   أهمية التقويم في العملية التعليمية -

 التدريس ومنظومة المنهج(

 أهدافهالتقويم التربوي و وظائف -

1 2 

 2 1 أنواع التقويم التربوي وتصنيفاته -
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مراحل التقويم التربوي وإجراءاته)مرحلة التقويم,مرحلة تنفيذ التقويم,مرحلة  -

 اتخاذ القرارات وإصدار الأحكام(

1 2 

)الصدق والثبات والموضوعيةالتربوي الجيد شروط التقويمخصائص و  2 4 
 2 1 اختبار اعمال السنه+تغذية راجعه

  -مجالات التقويم الاساسية والوظيفية
تقويم الكتاب المدرسي,أساليبه وأدواته -  

1 2 

 2 1 تقويم المعلم, أساليبه, وأدواته
  جدول المواصفات  - تقويم نواتج التعلم  المعرفي ) اعداد الاختبارات التحصيلية  -

 انواع اسئلة الاختبارات التحصلية  مميزاتها وعيوبها وأسس صياغتها (
  الاختبارات مرجعية المعيار ومرجعية المحك -

2 4 

وبطاقات  قوائم التقدير, -اختبارات الأداء ) المهاري تقويم نواتج التعلم  - -

استخدام كل منها(الملاحظة, وطرق إعداد  و  

 

2 4 

نواتج التعلم الوجدانية )مقاييس الميول والاتجاهات وطرق إعدادها( تقويم -  
 

1 2 

ثة فى التقويم التربويتوجهات حدي -  1 2 

 

 
 

2.6hrs. 

 

 

 
  

 

1.0 

 التربوى. التقويمتعرف المفاهيم الأساسية الخاصة بي 1.1

 

الاختبارات التحريرية  المحاضرات

. 

ه  ومراحله أنواعووضح أهمية التقويم التربوي وأهدافه ووظائفه ي 1.2

 وموقعه فى منظومة العملية التعليمية

التكليفات        المناقشة والحوار

 و المنزلية . الصفية

المحاضرات - تعرف على أهم التوجهات الحديثة في مجال التقويم التربويي 1.3  

البحث  -

الاختبارات الشفهية -
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 والاستقصاء

 

 والتحريرية

 التكليفات المنزلية-

2.0 

المناقشة   ويم التربويقارن بين أدوات ووسائل التقي 2.1

 والحوار

الاختبارات ) شفهية ـ  

 تحريرية(

بكافة أنواعها, تتوافر فيها شروط  صمم نماذج للاختباراتي 2.2

 الاختبارات الجيدة

اونيالتعلم  التع  ناء ب اوراق عمل 

 اختبار تحصيلى(

3.0 

3.1 
 

 

 التكليفات الجماعية التعلم التعاوني

4.0 

علية مع الاقران في مجموعات العمل المكلفة يتواصل بفا 4.1

 بالأنشطة المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.
 

 التعلم الذاتي.  

 لانترنتااستخدام 

  المشاركة الفاعلة

5.0 

.................. .................. لا يوجد 5.1  

 

   
 

1 

 

19-71 الاختبار النهائى  60%  

2 

 

  سنةالاختبار أعمال 
 

7 20%  
 

3 

 

4 

 

13-1 تكليفات صفية و منزلية ,أوراق عمل  10%  

5 

 

13-1 تكاليف تعاونية في مجموعات العمل  5%  

6 

 

13-1 مشاركات أثناء المحاضرة  5%  
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 ساعات مكتبية. -

 .بكل عضو الخاص الالكترونيالتواصل من خلال البريد  

 التواصل عبر موقع أستاذ المقرر  في موقع الجامعة. 

م2008 الرياض, مكتبةالرشد, لتقويم التربوى اسسه وإجراءاته,ماهر صبرى ومحب الرافعى,ا -1

توجهاته -مجالاته-اساليبه-كمال الدين محمد هاشم وحسن جعفر الخليفة,التقويم التربوى)مفهومه  -2

2011, الرياض,مكتبة الرشد,3الحديثة(,ط  

 

 

1996دار النهضة العربية, جابر عبد الحميد , التقويم والقياس النفسى,القاهرة, -  

هـ1428الدار الصولتية للتربية,  الرياض, ,اصول التقويم والقياس التربوى, حسن حسين زيتون -  
, 2009الرياض, مكتبة الرشد, تاج السر عبدالله الشيخ واخرون,القياس والتقويم التربوى, -  
وغيرها00م2004ياض,مكتبة الرشد,على احمد السيد واحمد سالم,التقويم فى المنظومة التربوية, الر-  
( : التقويم التربوي أسسه وإجراءاته , الرياض, مكتبة     الرشد.2001ماهر إسماعيل , محب الرافعي ) -  

  

 

 والتربوي النفسي والقيـــــــاس التـــــقويــــم مجلة  

 (.جستن) لنفسيةوا  التربوية للعلوم السعودية الجمعية مجلة 

 
http://q2q2.webs.com/ 

http://www.gaserc.edu.kw/ 

http://www.ibe.unesco.org/en.html  

 Smart notebookبرنامج  

 Microsoft Office 2010برنامج 
 

 

 طالبة(50قاعة دراسية سعة ) 

  (50مقعد ) 
 

 سبورة تفاعلية- جهاز كمبيوتر  جهاز عرض . 

 القياس النفسيمختبر 

http://www.ibe.unesco.org/en.html
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 استطلاعات الرأي  

 التغذية الراجعة المباشرة من خلال نتائج تعلم الطالبات  
 

 تقويم ذاتى لعضو هيئة التدريس  -

 اجتماعات دورية لأعضاء هيئة التدريس -

 م المتعلميننتائج تعل -
 

 تقويم.استخدام التقنيات الحديثة في الدورات تدريبية لأعضاء هيئة التدريس  فى  -

 قويم واساليبه.التالاستفادة من مواقع الإنترنت للوقوف على ما يستجد فى  مجال  -

 الاستفادة من خبرات الكليات المناظرة المعتمدة  -

 توجهات الحديثة في التقويم التربويلدورات وورش عمل خاصة با -
 

 ل الطلبة بواسطة مدرسين  مستقلينتدقيق تصحيح عينة من أعما. 

 :)التبادل بصورة دوريةً لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع طاقم تدريس من مؤسسة أخرى 

 عمال الطلبة بواسطة مدرسين  مستقلين.تدقيق ومراجعة تصحيح عينة من أ 

 

 الاطلاع على مقررات التقويم التربوي فى كليات مناظرة  والاستفادة منها فى التطوير

مقرر والوقوف على ما يستجد فيهاالإطلاع المستمر على مواقع الانترنت ذات الصلة بموضوعات ال -  

 تحسين وتطوير المقرر في ضوء نتائج تعلم المتعلمين -
 

د.سماح محمود
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√
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1.3hrs. 

 

 
 

  

1.0  

 المناقشة الحوار الجماعي ية والتوافق النفسي.التعرف على المفاهيم الأساسية في الصحة النفس 1.1

يحدد أهم الأسباب والأعراض وطرق الوقاية والعلاج لحدوث  1.2

 الأمراض النفسية " العصابية والذهانية"

 الأسئلة الشفوية المحاضرة

تالإختبارا .العصف الذهني يتعرف دور التربية الإسلامية في الصحة النفسية للمجتمع والمعلمة. 1.3  

2.0  

 حل المشكلات المحاضرة تقارن بين أنواع الأعصبة النفسية وأنواع الذهانات العقلية 2.1

 الأسئلة الشفوية الحوار الجماعي يقيم تقنيات العلاج النفسي بما يتلاءم مع مبادئ ديننا الحنيف 2.2

3.0  

3.1 
 

 الملاحظة. التعلم التعاوني

4.0  

يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات العمل المكلفة بالأنشطة  4.1

 المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.

 أوراق العمل التعلم التعاوني

5.0  
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......لا تنطبق... ..............لا تنطبق............... 5.1 ..لا تنطبق...   

  

 

   
 

1 

 
%10 كل محاضرة ..مشاركة الطالبة في كل محاضرة من خلال حلقات مناقشة  

2 

 
ابعالأسبوع الس اختبار تحريري فصلي الشهر الأول  15%  

3 

 
 اختبار تحريري فصلي الشهر الثاني

 الأسبوع

العاشر الحادى  
15%  

4 

 
 اختبار تحريري في نهاية الفصل الدراسي

17-19 

 الأسبوع
60%  

 تقديم أعضاء هيئة التدريس استشارات والإرشاد الأكاديمي للطالبات في -.

 مكتبية الساعات ال 

 الإشراف المباشر من أستاذة المقرر علي الطالبات أثناء المحاضرات والأنشطة المطلوبة في المقرر 

 التواصل عبر البريد الإلكتروني لأستاذ المقرر  

  

 

 

  

  

  

 

  

 

 

   

  

 

 islamtoday.net  

 www.arabpsynet.com 
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 www.alukah.net 

  

  

  

 

 

  

  

  

 data show 

  

  

  
 

  

  

  

  
 

  

  

  
 

  

  

  

  
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  

  

 

  

  

  

  
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   EDU327 

 

   

   

   

   

 EDU 116 

 
 

√

 

 

 

 

  

 

 المناهج وتنظيماتها. لاستفادة من مواقع الانترنت المرتبطة بموضوعات ا-

 الحديثة في المقرر.دمج تنظيمات المناهج  -

 المناقشة الدورية مع أعضاء هيئة التدريس في ما يستجد وإدماجه في المقرر. -
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ـ عوامل دعت  التقليديـ النقد الموجه للمنهج بمفهومه   المفهوم التقليدي للمنهجـ 

ـ مفاهيم أساسية مرتبطة  ـ المفهوم الحديث للمنهج لتطوير مفهوم المنهج التقليدي

 بالمنهج

  

ـ أهمية المنهج في منظومات :  ـ مفهوم المنهج كمنظومة. مكونات منظومة المنهج

أنشطة  ـ مكونات منظومة المنهج ) الأهداف , المحتوى , التربية , التعليم , التدريس.

 ـ طبيعة العلاقة بين مكونات المنهج. التعليم والتعلم , التقويم(

 ـ الأسس النفسية - ـ الأسس العقدية والفكرية أسس  بناء المنهج:
 

  

 -نموذج هويلر ج -نموذج تايلر ب -ااء المنهج .نماذج بن

 نموذج زايس -نموذج هلدا تابا د

:  تنظيمات المناهج 

) بناء وحدة دراسية مقترحة(
 

  

ـ معايير  ـ وظائف تقويم المنهج تقويم المنهج:
 ـ خطوات تقويم المنهج تقويم المنهج

  

 تطوير المنهج:

 نهجـ خطوات تطوير الم ـ أساليب تطوير المنهج

  

 

 
 

1.3hrs

 

 
 

  

1.0  

 اختبارات تحريرية المحاضرة عرف بدقة المفاهيم الأساسية المرتبطة بعمليات المنهج.ي 1.1

اختبارات  المناقشة  1.2

 تحريرية.

 تكليفات  العصف الذهنى  1.3

2.0 

2.1 
 

اختبارات  التعلم التعاونى



 

 
 86من  46الصفحة 

 
 

  

 تحريرية.

اختبارات  الاستقصاء  2.4

كتابة  -تحريرية

 ملخصات

3.0  

3.1 
.  

 

 اوراق عمل  ونىالتعلم التعا

4.0  

يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات العمل المكلفة  4.1

 بالأنشطة المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.

 

  التعلم التعاونى

5.0  

 .................. .................. لا يوجد 5.1
  

 

 

   
 

1 

 

  

 

 

2 

 

   

3 

  
 

 

4 

 

  
 

 

 التواصل في اثناء الساعات المكتبية-

 التواصل عبر البريد الإلكترونى-

 التواصل عبر موقع استاذة المقرر
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  

 

 

  

  

  

 2000لمناهج التربوية الحديثة,دار المسرة,الاردن,توفيق أحمد مرعي و محمد محمود الحيلة:ا . 
 

 

  ( أسس بناء المنهج وتنظيماتها، عمان، دار المسيرة.2011حلمي الوكيل ومحمد المفتي .) 

 journal of Curriculum Studies. 

 
http://www.tadres-misr.com/ 

137192uqu.edu.sa/page/ar/  

Science direct. 

 

 

 .( طالبة50قاعة سعة ) -

 مقعد 50 -
 

 سبورة تفاعلية -جهاز عرض -كمبيوتر محمول 

 

 .المناقشات الفعالة فى أثناء المحاضرات  

  مباشرة من خلال نتائج  تعلم الطالباتال الراجعة  التغذية 

  
 

 

  

  
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
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1.5hrs. 

 

 
  

1.0  

محاضرةال  1.1   

  المناقشة  1.2

1.3 
( 

  عصف ذهني

2.0  

 كتابة تقارير    2.1

2.2    

3.0  

3.1 
 

  

4.0  
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. 

 

يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات العمل المكلفة  4.1

 بالأنشطة المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (

 

 

5.0  

5.1  
 

  

  

   
 

1 

 

   

2 

 

 7 
 

 

3 

  
  

4 
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 - www.mostafa-gawdat.net   - www.elc.edu.sa   www.eaet.net  -  -  
www.aect.net  - www.iste.org  - www.aera.net - www.ajde.com 

www.coedu.usf.edu - www.et-ar.net 

  

  

 

 

  
 

 

 .المناقشات الفعالة فى أثناء المحاضرات  

  المباشرة من خلال نتائج  تعلم الطالبات الراجعة  التغذية 

 

 
 

 
 

 

 

 

  
 

 

http://www.mostafa-gawdat.net/
http://www.elc.edu.sa/
http://www.eaet.net/
http://www.eaet.net/
http://www.aect.net/
http://www.iste.org/
http://www.aera.net/
http://www.ajde.com/
http://www.coedu.usf.edu/
http://www.coedu.usf.edu/
http://www.et-ar.net/
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    EDU 116 

 

   

   

   

   

  

 
 



 

  

 

 
 

 

 

 

  
 

  مفهوم الاتصال، والاتصال التعليمي.المنظور الإسلامي للاتصال مدخل إلى الاتصال:
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في القرآن الكريم والسنة النبوية الشريفة: أشكاله وسماته. عناصر عملية الاتصال، 

ات الاتصال: الاتصال اللفظي وغير ومهاراته.نماذج الاتصال.خصائص الاتصال.لغ

.العوامل المؤثرة في  أشكال الاتصال وأنواعه اللفظي.الكفاءة اللغوية وكفاءة الاتصال.

 ..والتقاريرمعوقات الاتصال التعليمي.تطبيقات عملية : كتابة السيرة الذاتية الاتصال.

 ماهية الوسائل التعليمية وتصنيفاتها:

  يمية وتطورها التاريخيمفهوم الوسائل التعل -

أهمية استخدام الوسائل التعليمية. معايير اختيار الوسائل التعليمية. -  

الأسس النفسية والتربوية لاحتيار  - قواعد الاستخدام الوظيفي للوسائل التعليمية -
مصادر الحصول على الوسائل التعليمية. -االوسائل واستخدامه  

وسائل التعليمية.تصنيفات ال - معوقات استخدامها -  

  

 اختبار أعمال السنه + التغذية الراجعه

: المواد التعليمية  مفهوم المواد التعليمية. 

 الأشياء الحقيقية والعينات والمجسمات.-الرسوم التعليمية. -اللوحات التعليمية  

 الشفافيات والشرائح الشفافة.-الألعاب التعليمية والخرائط. 

  

جهاز  العارض البصري     :الحديثة عليميةالأجهزة الت  Visualizer جهاز عرض  - 
Data Show   البيانات. التفاعلية.الذكية السبورة    

  

أهمية - مفهوم النظام ومدخل النظم والتصميم التعليم.- مدخل النظم والتصميم التعليمي
 ية والعربية.بعض نماذج التصميم التعليمي الأجنب -التصميم التعليمي ومهاراته.

  

مراحل تطور مفهوم تقنيات التعليم   مفهوم تقنيات التعليم. -ماهية تقنيات التعليم: 
وأسسه النظرية.علاقة تقنيات التعليم ببعض المفاهيم المتداخلة مثل :تقنيات التربية  

 تعليم.مكونات مجال تقنيات ال -وتقنية المعلومات والتقنية في التعليم والوسائل التعليمية.

  

:مثل اتجاهات حديثة في مجال تقنيات التعليم -  

 الحاسوب التعليمي. الإنترنت في التعليم.الوسائط المتعددة.التعلم الإلكتروني. 

 الجامعات الافتراضية.الكتاب الإلكتروني. التعلم المتنقل.المقرر الإلكتروني. 
 وعرض المشاريع

 

 

 
1.3hrs.
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1.0  

1.

1 

  المحاضرة 

1.

2 
 

ف الذهنيالعص   

 

1.

3 

 المناقشة 

 
 

2.0  

2.

1 

التعلم بمساعدة  

 الحاسوب

 التقييم الذاتي

2.

2 

اختبارات   

 المواقف

3.0  

3.

1 
 

 

المناقشة و

 والاستقصاء

إجراء  البحوث 

 وأوراق العمل

4.0  

4.

1 
 

 

 
الاختبارات 

 العملية

5.0 

5.

1 

.أجهزة العرض المختلفةشغل ي -    

 

 

 

 

   
 

1 

 

  
 

2 

 

   

3 
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  

 
  
  
  
  

 

 - 

 

 

    gawdat.net-www.mostafa www.elc.edu.sa-  www.eaet.net  

 www.aect.net mwww.ajde.co - www.aera.net  -  

 

 

 
 

 

  
 

http://www.mostafa-gawdat.net/
http://www.mostafa-gawdat.net/
http://www.elc.edu.sa/
http://www.eaet.net/
http://www.aect.net/
http://www.ajde.com/
http://www.aera.net/
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  .المناقشات الفعالة فى أثناء المحاضرات  

  المباشرة من خلال نتائج  تعلم الطالبات الراجعة  التغذية 

  
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  

  
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√

 

  

 بشروط التعلم الجيد ونظرياته والعوامل المؤثرة فيه.المعلم الطالب  تزويد 

 .المقرر بموضوعات المرتبطة الانترنت مواقع من الاستفادة  -.

 التجارب لإجراء  الأزمة  والأجهزة الأدوات ريتوف •

  .التربوي النفس لعلم مختبر انشاء  •
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 2 1 .وأهدافه يتهوأهم موضوعاته : التربويً النفس علم-:أولاً

 . الرئيسية وشروطه : التعلم مفهوم-ثانيا 

 .أنواعها ، تعريفها : الدافعية :-أ

 .أهميته ، تعريفه  :النضج :-ب

  .المدرسة في استخداماتها وطرقً ، تعريفها الممارسة :-ج

3 6 

 .الفردية والفروقً  التعلم في المعرفية العمليات :ثالثااً
  والنسيان تذكرال – والإدراك النتباه-
 .الفردية الفروقً-

2 4 

 2 1ًاختبارًأعمالًالسنهً+ًتغذيةًراجعه
 2 1 .التعلم نظريات بين والفروقً  النظرية معنى : التربوية وتطبيقاتها التعلم نظريات :رابعااً

 2 1ً(ثورندايك ( والخطأ بالمحاولة التعلم الرتباطي التعلم -أ
 )سكنر"(.بالتعزيز علمالت) الإجرائي الشرطي التعلم -ب
 . (بافلوف (الكلاسيكي  الشرطي التعلم- ج

1 2 

 2 1ً(الجشطلت)بالستبصار التعلم -د
 2 1 . (أوزبل)المعنى ذي التعليم -ه
 2 1 . نظرية لكل التربوية التطبيقات ،(باندورا)بالملاحظة التعلم -و

 4 2ًالتعلم أثر لنتقال عمليةال والنتائج وأنواعه، مفهومه : التعلم أثر انتقال -خامسااً
 

  

 
 

2.1 hrs.

 

 

 
 

  

1.0 
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 التربوي النفس علم بمادة  الخاصة الأساسية  المفاهيم عرُفي 1.1
 . وأهمية دراستها

 .المناقشة في المشاركة المحاضرة 

 تحريرية اختبارات

المحاضرة   وعمليات التعلم.   شروط يحدد 1.2
 والمناقشة

 شفهية اختبارات
 تحريرية اختبارات

يتعرف علي أهم مبادئ وقوانين نظريات التعلم السلوكية  1.3
 والمعرفية.

 تكليفات جماعية التعلم التعاوني

2.0 

 لتربويةا والنتائج مفاهيم علم النفس التربوي  أهم يطُبق 2.1
    التعلم في العملية التعليمية. نظريات من المستخلصة

وحل  المناقشة

 المشكلات

 والأنشطة التكليفات
 .البحثية

 

يميز بين النظريات المختلفة المفسرة لعملية التعلم واستنتاج أوجه  2.2
 .الشبه والاختلاف بينهم

المحاضرة .

 والمناقشة

  تحريرية اختبارات

 .الصفية المشاركة

 والأنشطة التكليفات
 .البحثية

 

3.0 

يتعامل مع الزملاء في إعداد التكليفات الجماعية متحملاً مسئولية  3.1
 تعلمه ملتزما بآداب الحوار

 . البحثية الأوراق التعلم التعاوني

4.0  

يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات العمل المكلفة بالأنشطة  4.1

 المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.

 

 .المباشرة الملاحظة التعلم التعاوني

 الصفية المشاركة

5.0  

   لا يوجد 5.1

  

 

 

   
 

1 

 

 19-17 نهائي تحريري اختبار
  الأسبوع

 درجة% 60

2 

 

 درجة %20  سابعال الأسبوع السنة أعمال تحريري اختبار

3 

 

 اروالحو المناقشة في المشاركة

 

 ً  درجة %10 أسبوعيا

 درجة%10 أسبوعيا  البحثية والأنشطة التكليفات  4
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 .  مكتبية ساعات -

 موقع الجامعة عبر التواصل -

 

 

  .الإسكندرية  .المعرفة دار، وتطبيقاته ونظرياته أسسه التعلم )2002 .(محمود وجيه إبراهيم -1
 .المسيرة دار ، عمان ،4ط ، التربوي النفس علم )2005 .(جادو أبو محمد صالح -2

  .الإسكندرية  .المعرفة ،دار وتطبيقاته ونظرياته أسسه التعلم )2002 .(محمود وجيه براهيما -1
  .الأردن ، أربد ، قانالفر  ،دار التربوي النفس علم، )1984(نشواتى المجيد عبد -2
  .ض الريا العبيكان، مكتبة التربوية، أسسه :التربوي النفس علم )2003. (الحميد عبد جابر -3

 ، والتوزيع والنشر للطباعة الفكر دار ،2 ط ، )2002 (التربويً النفس علم أسس س، عد قطامي، ، توقً الدين محي  
 .الأردن ، عمان

 .المصرية الأنجلو مكتبة ، القاهرة ،( )1991 (وتطبيقات نظريات التعلم  )الشرقاويً محمد أنور 
 .راتالما . العين . الجامعي الكتاب دار . التربويً النفس علم مبادئ ( م2001 ) الزغول عبدالرحيم عماد 
 الأردن ، عمان،عوالتوزي للنشر الفكر دار . 7،ط(2007) النفس علم إلى مدخل ، عدس الرحمن عبد 
 المصرية الأنجلو مكتبة ، القاهرة ،7 ط ، التربوي النفس علم )2007 (صادق آمال ، حطب أبو فواد 
 التربوية العلوم مجلة ، النفس وعلم التربية مجلة •

 .دولة أي أو الإمارات جامعة التربية التربية مجلة •

 .والنفسية التربوية للعلوم القرى أم جامعة مجلة •

http: arts.edu.eg/Magazine/history.html 
http://pubcaunil.kw 

 
 

 

 

 . طالبة50 حواليتسع  قاعة

http://pubcaunil.kw/
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 .محمول كمبيوتر •

 Data show Projector جهاز •

 ةالذكي السبورة-       

  -:التالية بالأجهزة النفس علم  مختبر تجهيز •

 مرايا  .واحد اتجاه ذات مرايا  ..اختبارات صناديق  .تجارب صناديق  . الأشكال متعددة متاهات 
 . إيقاف ساعة .الاتجاهات متعددة

  . الشخصية المقابلات -1

 الاختبارات نتائج خلال من المباشرة التغذية ـ -2
 

 .المتعلمين تعلم نتائج ـ التدريسية الكفاءة محكات وفق التدريس هيئة لعضو الذاتي التقييم ـ خارجي شراف

 . والخارجية الداخلية الجامعات خبرات من الاستفادة •

  .العلمية الدراسات نتائج من يستجد ما أو الحديثة الاتجاهات وفق عام كل المقرر تحديث •

 . الحديثة العلمية بالمراجع الاهتمام 

 .مستقلين  مدرسين بواسطة الطلبة أعمال من عينة تصحيح تدقيق •

 .الإجابة نموذج وفق التصحيح بمراجعة التخصص نفس من عضو تكليف 

  

 المقرر وتطوير لتحسين التخصص نفس لعضوات الدورية الاجتماعات -

 . المتعلم تعلم نتائج ضوء في المقرر تقويم-

والتطوير للتحسين خطط وضع -
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   Edu118 
 

  

  

 

   

   

 

 

 

  

 

 

√

 

  

والأسسًالتىًيقومًعليهاًنظامًًالتعليمًفىًالمملكةًًالعربيةًالسعوديةً

 

ًالمختلفةً.تطورًمراحلًالتعليمًإستخدامًالعروضًالتقديميةًوالأفلامًالتعليميةًالتىًتوضحً
.ًببنودًوثيقةًسياسةًالتعليمًًتحليلًمجموعةًمنًالمشكلاتًالمتعلقةً-  
.ةًتطبيقًاستراتيجياتًالتدريسًالحديث-  
 الإطلاعًعليًالدراساتًالحديثةًوالمتصلةًبالمقرر-ًً
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1.8hrs.

 

 

 
  

 

1.0  
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يحدد العلاقة بين مبادئ وثيقة سياسة التعليم ومراحل السلم  1.1

 عربية السعودية التعليمى بالمملكة ال

المشاركة  الصفية.  المحاضرة

        

يتعرف أوجه الشبه والاختلاف بين مراحل التعليم العام والأهلى  1.2

 بالمملكة العربية السعودية 

التكليفات والأنشطة  المناقشة  

 البحثية

2.0  

 الحلقات العلمية  بين النظام التعليمي والنظم التعليمية بالدول المختلفة يقارن  2.1

 

 الاختبارات التحريرية

 

التكليفات والأنشطة  المناقشة   يفسر أهم التوجهات المستقبلية للتعليم بالمملكة العربية السعودية  2.2

 البحثية

جوة من يتبع مبادئ وثيقة سياسة التعليم لتحقيق الأهداف المر 2.3

 التعليم كما وردت بالوثيقة 

 التعلم الفردي

 

 الاختبارات التحريرية 

3.0  

3.1  

   
ة لمناقش ا  

 

4.0 

4.1  

يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات العمل المكلفة 

 بالأنشطة المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.

  

 التعلم الذاتى 

لتعلم ا

 التعاوني

 

5.0 

 .................. .................. لا يوجد 5.1
  

 

 

   
 

1 

 

19-17 الاختبار النهائى  
60 

2 

 

بعساال )فصلي أول (اختبار أعمال سنة  
20 

4 

 

 

الإنتظامًفيًالدراسةًوعدمًالغيابًالمتكررًالإلتزام بالحضور 
 والإنتباهًوالمشاركة

 5 مستمر

5 

 
 10 مستمر عملًملفًقراءاتًوتطبيقًأساليبًحلًالمشكلات
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6 

 

 

 عمل مشروع بحثي جماعي ومناقشته
 5 مستمر
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ووفقا لجدول  المقرر خلال الساعات المكتبية المتاحة أسبوعيامسئولى مع التواصل تتاح للطالبات فرصة  ...
 المحاضرات :

:dr.alswyeed@mu.edu.sa                                 

 

 

  
 

 

 
 

  
 

 

 -ًموقع edu search ,googleًاًيتضمنهًمنًمواقعًتربويةًتتصلًبالمقررمو 

رروضًباورًبوينتًمتعلقةًبالمقرًعتحتوىًعلىًً c.d أقراصًتعليميةًمضغوطة-ً  

  ( 60قاعة دراسية)طالبة- Overhead Projector 
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- 

ص به والوارد في توصيف المقرر.والمحتوى الأكاديمي الخا مراجعة مدى الالتزام بخطة المقرر -  

 لتدريسي والساعات المكتبيةالتأكد من الالتزام بالجدول الدراسي وبالأداء ا -

 

 

والاطلاع على آرائهم في محتوى المقرر. الطالباتمناقشة  -  

 المراجعة المستمرة لما يتم تدريسه في الجامعات الأخري في مجال موضوع الدراسة وآليا -
 

 

 

 
 

 
 

  

سبق لهم تدريسه  الذينة الآخرين الذين يقومون بتدريس المقرر ذاته أو الاسترشاد بآراء وإسهامات الأساتذ -

 للاستفادة من خبراتهم.

اعتماد أسلوب الاعتماد الأكاديمي في مراجعة المقررات. -  
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    Edu 126 

 

   

   

   

   

  

 
 

√

 

  

 

 ضرة." في عرض المحا powerpointالعروض التقديمية "  استخدام 
 السبورة الذكية . 

 الاستفادة من مواقع الانترنت المرتبطة بموضوعات المقرر 

 .استخدام الأفلام التعليمية 
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 2 1 أولا: علم نفس النمو،مفهومه ,وأهمية دراسته,اتجاهاته.

 ثانياً الطرق العلمية لدراسة مظاهر النمو: 

 ـ مناهج البحث في علم نفس النمو.

  .(الطريقة العرضية -المنهج الوصفي. )الطريقة الطولية -1

,ومصادر جمع المعلوماتخطواته -ـ المنهج التجريبي  

 

1 2 

 ثالثا: العوامل المؤثرة على النمو:-

.الغذاء  -.ة والبيئة ـ الغدد ـ النضج ـ التعلم البيئة . الوراث -ـ الوراثة   

2 4 

 2 1 رابعاً: القوانين العامة للنمو

 2 1 اختبار أعمال سنه 1+ تغذية راجعه

خامساً: مراحل النمو الإنساني في القران الكريم والعوامل المؤثرة على الجنين . في المرحلة 

 الجنينية أو مرحلة ماقبل الميلاد )الحمل(.

2 4 

سادساً: مرحلة المهد والطفولة المبكرة ومظاهر النمو المختلفة )الجسمي ,الحركي , 

 العقلي,الانفعالي , الاجتماعي , اللغوي( ومطالب النمو في هذه المرحلة

2 4 

 2 1 اختبار أعمال سنه 2+ تغذية راجعه

 

ً - مرحلة الطفولة الوسطى والمتأخرة مظاهر النمو المختلفة في هذه المرحلة منها   ثامنا

 )العقلي,الانفعالي , الاجتماعي ( .

1 2 

تاسعاً - مرحلة المراهقة ومظاهر النمو المختلفة .مطالب النمو في هذه المرحلة وسمات شخصية 

 المراهق.

2 4 

عاشراً - مشكلات المراهقة والطفولة المرتبطة بالنمو دراسة نماذج لبعض منها مثل:- مشكلات 

صبع , الإمص  ي , والعدوان , نطواء والعزلة , احلام اليقظة, التأحر الدراسالا لكذب , السرقة ,ا

 التبول اللإرادي .

.فقط ان منهات"اختيار  مشكل  

1 2 

 

  

 
 

1.3hrs.

 

 
  

 

1.0  

ت شفهية اختبارا المحاضرة  يحدد المفاهيم  الأساسية الخاصة  بمادة علم نفس النمو  .  1.1
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 وتحريرية

النمو الإنساني الجسمية   ومطالب  العوامل المؤثرة  على  جميع مظاهر يذكر 1.2

 والحركية واللغوية والانفعالية والاجتماعية والعقلية  .

 المناقشة

 التعلم التعاوني

المشاركة في المناقشة 

 والحوار .

 اختبارات تحريرية .

2.0  

منًًالخصائصًالعقليةًوالمعرفيةًوالنفعاليةًوالجتماعيةًلكلًمرحلةًميزًبيني  2.1
     .مراحلًالنموًالمختلفة

 المحاضرة 

التعلم 
 التعاوني  

اختبارات تحريرية 

 وشفهية

 يحلل المشكلات التربوية والسلوكية )التي يواجهها كمعلم  في المستقبل 2.2

 الحوار  (ويضع الحلول المناسبة لها.
 ةوالمناقش

التكليفات والأنشطة 

 البحثية

3.0 

 

 

 

عداد التكليفات الجماعية متحملاً مسئولية تعلمه ملتزما بآداب إيتعامل مع الزملاء في  3.1

  الحوار
 التعلم التعاوني

ـ المناقشة 

التعليمية الفردية 

 والجماعية

 التعلم الذاتي

 حلقات نقاشية

التكليفات والأنشطة  -

 البحثية الجماعية

 . اوراق عمل فردية

4.0  

في مجموعات العمل المكلفة بالأنشطة ران ع الاقيتواصل بفاعلية م 4.1

 المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.

 

  التعلم الذاتي

 التعلم التعاوني

 المناقشة

 الملاحظة المباشرة.

 اوراق عمل فردية

 المشاركة الصفية

التكليفات والأنشطة  -

 البحثية الجماعي

5.0  

............... لا يوجد. 5.1

... 

.................. 

  

 

 

   
 

1 

 

 19-17 اختبار تحريري نهائي

 الأسبوع

 درجة 60

2 

 

 

 اختبارتحريري )أول(

 اتدرج10 سادسال
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3 

 

 درجات10 الحادى عشر  اختبارتحريري )ثاني(

4 

 

ً  المشاركة في المناقشة والحوار  متوسط الدرجات أسبوعيا

(10) 

5 

 

ً  التكليفات والأنشطة البحثية   متوسط الدرجات  اسبوعيا

(10) 

 ساعات مكتبية  .

 تواصل عبر موقع عضو هيئة التدريسال

 

 .  ( 6ط ) القاهرة، عالم الكتب  ،علم النفس النمو(: 2005حامد زهران ) -1
 ، الرياض ، دار الخرجين.النمو الإنساني ه( 1413محمود عطا حسين ) -2

 .الرياض ، دار الزهراء  علم نفس النمو،( 1422فادية حمام ، علي أحمد ) 

 

 .  ( 6ط ) القاهرة، عالم الكتب  ،علم النفس النمو(: 2005حامد زهران ) -1
 ،عمان ، دار الفكر . )دورة حياة الإنسان(  علم النفس النمو، (2004-2005سامي محمد ملحم ) -2

 ، الرياض ، دار الخرجين.النمو الإنساني ه( 1413محمود عطا حسين ) -3

 الرياض ، دار الزهراء  نفس النمو،علم ( 1422فادية حمام ، علي أحمد ) 

 

 ( نمو الإنسان : من مرحلة الجنين إلى مرحلة المسنين. القاهرة . مكتبة الانجلو المصرية.1999أمال صادق وفؤاد أبو حطب ) -1

 والتوزيع والطباعة ، عمان. دار المسيرة للنشرعلم نفس النمو ) الطفولة والمراهقة ( . ( 2003محمد الريماوي ) -2

 ،عمان ، دار الفكر . )دورة حياة الإنسان(  علم النفس النمو، (2004-2005سامي محمد ملحم ) -3

 ،دار الشروق ، عمان ، الأردن. 2، ط علم نفس الطفل( 2002محمد الريماوي ) -4

 دبي : دار القلم . " أسس النمو الإنساني".( 1989)  محمد خالد الطحان وآحرون -5

6- ed Brown &Benchmark Madison th,5Span development-Lifehn w. Santrock (1995) jo 

 
http: arts.edu.eg-  

http://pubcaunil.kw- 
http://pubcouncil.kuniv.edu- 

http://www.filnafs.com 

 http://www.swmsa.net 

 .powerpointالعروض التقديمية  التدريس باستخدام

 استخدام فعاليات السبورة الذكية -

http://pubcaunil.kw/
http://pubcouncil.kuniv.edu/
http://www.filnafs.com/
http://www.swmsa.net/
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الأفلام التعليمية. -

 

 طالب50حوالي تسع قاعة  
 

  

  

 نتائج الاختبارات . التغذية المباشرة من خلال  

 الإحصائية لتقويم المقرر.  

 مدى مشاركة الطلاب في المناقشة والحوار. 
 

 الإشراف الخارجي  

 نتائج تعلم المتعلمين.  

 التقييم الذاتي لعضو هيئة التدريس وفق محكات التقييم الذاتي  
 

 .في مجال علم النفس النموالاستفادة من خبرات الجامعات الداخلية والخارجية   

 تحديث المقرر وفق الاتجاهات الحديثة أو ما يستجد من نتائج الدراسات العلمية.  

 . 
 

 بواسطة مدرسين  مستقلين. لابتدقيق تصحيح عينة من أعمال الط 

 تكليف عضو من نفس التخصص بمراجعة التصحيح وفق نموذج الإجابة. 

  

  

 
  ينتقويم المقرر في ضوء نتائج تعلم المتعلم 
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   Edu217 

 

   

   

   

   

  

 
 

√

 

  

 

 
  
  

 
 

 

  
 

 . أهمية البحث التربوي . أهداف البحث التربوي . مفهوم البحث التربوي

 التربوي مجالات البحث .التربوي خصائص البحث 

  

 ـ مفهوم العلم وأهدافه   في البحث  الطريقة العلمية
 ـ  السلوك العلمي والسلوك العادي غير العلمي اتجاهات البحث العلميـ 

  

  العنوان , المقدمة, المشكلة, الدراسات السابقة ,أهداف البحث , :خطة البحث التربوي 
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أهمية البحث , الفروض , المسلمات, حدود البحث , إجراءات الدراسة, تحديد 

 المصطلحات, قائمة المراجع والتوثيق .

 + التغذية الراجعهاختبار أعمال السنه

 - التربوي المكتبة والبحث ـ  التربوي في البحث جمع البيانات والمعلومات مصادر 

ـ تدريب على المكتبة  التربوي ـ الانترنت والبحث التصنيف داخل المكتب نظام

 والبحث التربوي

  

ـ الاستبيان:  ث أدوات البح  -العينات: مفهوم العينة, اختيار العينة, أنواع العينات  

خطوات تصميم الاستبيان, أشكال الاستبيان, قواعد صياغة الاستبيان, ـ المقابلة: 

الملاحظة: أنواع   - إجراءات المقابلة, أشكال المقابلة, مزايا استخدام المقابلة

 الملاحظة, إجراءات الملاحظة, مزايا وحدود الملاحظة, الاختبارات المقننة

  

 ربويمناهج البحث الت
 ـ المنهج الوصفي: مفهومة ,خطوات المنهج الوصفي, أنماط الدراسات الوصفية

 ـ المنهج شبه التجريبي :مفهومة ,خصائصه , تقويم المنهج شبه التجريبي...
 ـ  المنهج التجريبي: مصطلحات البحث التجريبي, أنواع التصميمات التجريبية 

  

 المعوقات(- الأخطاء -البحث التربوي )الأخلاقيات 
 ...)الملكية الفكرية سرية البيانات عدم التحيزالتربوي  ـ أخلاقيات البحث

 .ـ الأخطاء الكامنة في البحث التربوي
ـ معوقات البحث التربوي

  

 

 

 
 

1.9hrs.

 

 

 
 

  

1.0  

1.1    

1.2    

-  البحث التربوي معوقات 1.3
 

2.0  

2.1    
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2.2    

2.3    

3.0  

3.1 
 

 

 
 

4.0  

يتواصل بفاعلية مع الاقران في مجموعات العمل المكلفة  4.1

 بالأنشطة المختلفة بواسطة ) الشبكة العنكبوتية (.
 

 التعلم الذاتى
 

5.0  

 .................. .................. لا يوجد 5.1

 

 

   
 

1 

 

   

2 

 

 
 

 

3 

 

   

4 

 

 
 

 

 

 الساعات المكتبية  -

 التواصل عبر موقع الجامعة -

  التواصل عبر البريد الإلكترونى-

 

 

  
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 .2007, الأردن, دار الفكر ,التربويمهارات البحث :بوزيدأعبد المنعم  الباقيوعبد  إبراهيم محمد عبد الرازق-
 م2007, الكويت مكتبة الفلاح,, والتطبيقالنظرية  بين التربويمناهج البحث  :وآخرونسمير يونس صلاح  ـ 

  مكتبة , الإنسانيةالعلوم  فيمناهج البحث  :ردادى زين ابن حسن ,إبراهيمسليمان  عبدا لله- 

 . 2008لرشد,الرياض,ا
 .2006الرشد,الرياض, مكتبة,التربويالبحث  بادئمحمد النوح: بن عبد اللهمساعد بن - 

 

   

  

 

http: arts.edu.eg/Magazine/history.html 

  

 

 

  

  

  
 

  

  

  
 

 

  

  

  
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  
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  

  
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