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 (31نموذج )

  لوحدة الجودة  شغيليةالخطة الت

 هـ 3/8/3113هـ الى 3/33/3113للفترة من 

 

مؤشرات  فترة التنفٌذ انشطة المبادرات م
 الاداء

 مسئولٌة التنفٌذ
 المسانده الاساسٌة الى من

1 
تعزيز ثقافة الجىدة والاعتماد في 

 الكلًة 
 الكلٌة القسم   1/8/1341 1/11/1341  ادلة نظام الجىدة بالبرامج الاكاديمًة داخل الكلًة

2 
متابعة خطط التحسين في الاقسام 

 والتهسًق فًما بًههم
 القسم  1/8/1341 1/11/1341 ما تم تهفًذه في خطط التحسين للأقسام

رئٌس 
 القسم

4 
زٌادة نسبة اعضاء هٌئة التدرٌس 

 السعودٌٌن من المحاضرٌن والمعٌدٌن
 محاضر لجنة التقٌٌم بالقسم ومجلس القسم ثم مجلس الكلٌة 

11/11/
1341 

 الكلٌة القسم                     1/3/1341

3 
تنمٌة مهارات أعضاء هٌئة التدرٌس  

 بالقسم
  1/1/1341 1/11/1341 التدرٌس بالقسمحضور دورات متخصصه لتنمٌة مهارات أعضاء هٌئة 

عمادة الجودة 
 بالكلٌة

التعلٌم 
 الالكترونً

5 
زٌادة مشاركة اعضاء هٌئة تدرٌس فً 

 المؤتمرات المحلٌة والعالمٌة
منح فرص مشاركة اعضاء هٌئة التدرٌس بالقسم فً حضور المؤتمرات 

 المحلٌة والعالمٌة 
1341  1341  

وكالة الكلٌة 
 لشئون الدراسات
 العلٌا والبحوث

 القسم

1 
تحدٌد المستوي الاكادٌمً لأعضاء هٌئة 

 التدرٌس 
من  98التقوٌم الدوري والمستمر لأعضاء هٌئة التدرٌس حسب المادة 

 اللائحة
1341    1341  

وكالة الكلٌة 
 لشئون الطلاب

لجنان 
الجودة 
 بالقسم 

    1/8/1341 1/5/1345 المرجعٌة للرواتب والبدلات للطاقم التدرٌسً غٌر السعوديالمقارنة  تحسٌن نظام المكافئات والحوافز بالبرنامج   1
عمادة الكلٌة 

للشئون المالٌة 
 والادارٌة

مجلس 
القسم 
مجلس 
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مؤشرات  فترة التنفٌذ انشطة المبادرات م
 الاداء

 مسئولٌة التنفٌذ
 المسانده الاساسٌة الى من

 الكلٌة 

9 
توفٌر قاعدة بٌانات للأبحاث والرسائل 

 العلمٌة 
    1/1/1341 1/11/1341 عمل قاعدة بٌانات وتحدٌثها باستمرار

لجنة  البحث  
 العلمً بالقسم

لجنة 
الدراسات 

العلٌا 
 والبحوث

9 
بٌانات للطلاب الخرٌجٌن  توفٌر قاعدة

 ومتابعة توظٌفهم 
 الكلٌة وحدة الخرٌجٌن    1/1/1341 1/11/1341 عمل قاعدة بٌانات وتحدٌثها باستمرار

10 
تطوٌر عملٌات التعلٌم والتعلم والوسائل 

 الداعمة لها 
  1/1/1341 1/11/1341 بٌانات عن احتٌاجات سوق العمل من خرٌجً البرنامجتوفٌر قاعدة 

لجنة التعلٌم 
 والتعلم بالبرنامج

رئٌس 
 القسم

11 
 تحسٌن نظام تقٌٌم الطلاب 

 
  1/8/1341 1/11/1341 التنوع فً استخدام وسائل تقٌٌم الطلاب المختلفة والمبتكرة والحدٌثة

لجنة التقٌٌم 
 بالبرنامج

رئٌس 
 القسم

 متابعة انجاز الطلاب 12
ٌتم تحدٌد بدقة عدد خرٌجً البرنامج واماكن عملهم ومتابعتهم بعقد 

 لقاءات دورٌة مع مدٌرٌهم
1/11/1341 1/8/1341  

وحدة الخرٌجٌن 
 بالكلٌة

وحدة 
الخرٌجٌن 

 بالقسم

13 
تحسٌن نظام المكافآت والحوافز فً الكلٌة 

 والقسم 
                  1341/ 11/3 1341/ 1/11 بالقسم زٌادة استثنائٌة تحفٌزٌة مقابل تمٌزهممنح اعضاء هٌئة التدرٌس 

مجلسً القسم 
 والكلٌة

عمٌد 
الكلٌة 

ورئٌس 
 القسم

14 
تشجٌع الانشطة البحثٌة وتفعٌل الخطط 

 البحثٌة بالقسم
    19/5/1341 5/11/1341 عمل لجنة الدراسات العلٌا والبحث العلمً + ومحاضر حلقات النقاش

لجنة الدراسات 
العلٌا والبحث 

 العلمً

رئٌس 
 القسم

15 
العمل علً بدء برامج الماجستٌر فً 

 للاقسام  -العلوم
 اعداد برنامج الدراسات العلٌا للماجستٌر بالقسم

فصل دراسً 
 اول

فصل دراسً 
 ثانً

 مجلس الكلٌة  
مجلس 

 القسم

 توفٌر بٌئة تعلٌمٌة محفزة 16

تحسٌن تجهٌزات المكتبة من حٌث توفٌر المراجع العلمٌة الحدٌثة 
تفعٌل المكتبة الالكترونٌة للجامعة ومتابعة الطلاب واعضاء  -للطلاب

تطوٌر  -توفٌر مركز للتصوٌر الورقً لطلاب القسم -هٌئة التدرٌس لها
 قاعات التدرٌس وصٌانتها بشكل دوري 

فصل دراسً 
 اول

فصل دراسً 
 ثانً

 
 -المكتباتعمادة 

 عمادة الكلٌة

رئٌس 
القسم 
وعمٌد 
 الكلٌة
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مؤشرات  فترة التنفٌذ انشطة المبادرات م
 الاداء

 مسئولٌة التنفٌذ
 المسانده الاساسٌة الى من

 متابعة عمل  المجالس الاستشارٌة للاقسام  17

متابعة عمل المجلس حٌث انه تم تشكٌل مجلس قسم الرٌاضٌات مجلس 
استشاري لقسم الرٌاضٌات مكون من رئٌس القسم و رؤساء الاقسام  فً 

المهتمٌن من القطاع جامعات الملك سعود و جامعة القصٌم و بعض 
 الحكومً و القطاع الخاص

 مجلس القسم   1/8/1341 1/11/1341
رئٌس 
 القسم 

 متابعة عمل  المجالس الاستشارٌة للطلاب  18
متابعة عمل المجلس حٌث انه تم تشكٌل مجلس قسم الرٌاضٌات مجلس 
استشاري لقسم الرٌاضٌات مكون من رئٌس القسم و ثمانٌة طلاب من 

 القسمطلاب 
 مجلس القسم  1/8/1341 1/11/1341

رئٌس 
 القسم 

19 
متابعة مدي التقدم فً الحصول علً 

 (ASIINالاعتماد الدولً )

العمل علً مناقشة و الانتهاء من ما استجد من توصٌات و مطلوبات 
للحصول علً الاعتماد من الهٌئة الالمانٌة من سنه واحدة الً خمس 

 سنوات 
 مجلس القسم  1/1/1341 1/11/1341

رئٌس 
 القسم 

20 
متابعة مدي التقدم فً الحصول علً 

 (NCAAAالاعتماد الوطنً  )
اعداد الادلة و الملفات الخاصة للحصول للاعتماد الوطنً و اعادة تشكٌل 

 اللجان و الوحدات بالقسم لانجاز ما ٌلزم
 مجلس القسم  1/1/1341 1/11/1341

رئٌس 
 القسم 

21 

متابعة مؤشرات الاداء لمدخلات 

ومخرجات العملٌة التعلٌمٌة اعضاء هٌئة 

الخرٌجٌن –الطلاب –العاملٌن -التدرٌس

 ..الخ (

 دلٌل مؤشرات الاداء 
 نتائج متابعة تقوٌم الاداء

 
 مجلس القسم  1/8/1341 1/11/1341

مجلس 
 الكلٌة
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 لأنشطة..........لالجدول الزمني 

 هـ 3113/ 3/30هـ الى  3/33/3113للفترة من 

 الانشطة و المهام م
 رجب جمادى ثان جمادى أول ربيع ثان اولربيع  صفر محرم  ذو الحجة ذو القعدة

3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 

زٌادة نسبة اعضاء هٌئة  3

التدرٌس السعودٌٌن من 

 ٌنالمحاضرٌن والمعٌد
    

                    

            

تنمٌة مهارات أعضاء   2

     هٌئة التدرٌس بالقسم
                    

            

زٌادة مشاركة اعضاء  1

هٌئة تدرٌس فً 

المؤتمرات المحلٌة 

 والعالمٌة

    

                    

            

تحدٌد المستوي الاكادٌمً  1

     لأعضاء هٌئة التدرٌس 
                    

            

تحسٌن نظام المكافئات  5

     والحوافز بالبرنامج  
                    

            

توفٌر قاعدة بٌانات  3

     للأبحاث والرسائل العلمٌة 
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 الانشطة و المهام م
 رجب جمادى ثان جمادى أول ربيع ثان اولربيع  صفر محرم  ذو الحجة ذو القعدة

3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 

تطوٌر عملٌات التعلٌم  3

والتعلم والوسائل الداعمة 

 لها 
    

                    

            

 تحسٌن نظام تقٌٌم الطلاب  8

 
    

                    
            

                                     متابعة انجاز الطلاب 9

تحسٌن نظام المكافآت  30

     والحوافز فً الكلٌة والقسم 
                    

            

تشجٌع الانشطة البحثٌة  33

وتفعٌل الخطط البحثٌة 

 بالقسم
    

                    

            

                                     توفٌر بٌئة تعلٌمٌة محفزة 32

تفعبل عمل مجموعات  31

     بحثٌة بالقسم 
                    

            

لس امتابعة عمل  المج 31

     م اقسبالا ةالاستشارٌ
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 الانشطة و المهام م
 رجب جمادى ثان جمادى أول ربيع ثان اولربيع  صفر محرم  ذو الحجة ذو القعدة

3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 3 2 1 1 

متابعة عمل  المجلس  35

     لطلاب لالاستشاري 
                    

            

متابعة مدي التقدم فً  33

الحصول علً الاعتماد 

 (ASIINالدولً )
    

                    

            

متابعة مدي التقدم فً  33

الحصول علً الاعتماد 

 (NCAAAالوطنً  )
    

                    

            

 


