
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (لأبرماح )ط –كلية العلوم والدراسات الإنسانية  الكلية:

 إدارة الأعمال :القسم الأكاديمي

 مسار ادارة مالية BBAبكالوريوس في إدارة الأعمال  البرنامج:

 (271ادارة عمليات ) دار  المقرر:

 د/ عاطف محمد عبد الباري مبروك منسق المقرر:

 د/ مشرف عبد الله المشرف منسق البرنامج:

 ..... / ..... / ....... هـ تاريخ اعتماد التوصيف:
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 : عنه أ( التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة

 دار  271 المقرر:رمز  العمليات إدارة  اسم المقرر:- 1 .1

 ساعات محاضرة  3 عدد الساعات المعتمدة: - 2 .2

 BBAبكالوريوس في إدارة الأعمال  البرنامج أو البرامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي. - 3 .3

 العربية  .5 لغة تدريس المقرر:  – 4 .4

 اسم منسق المقرر الدراسي: - 5 .6

 القائمين علي تدريس المقرر .7

 الباري مبروكد/ عاطف محمد عبد 

 : د/ عاطف محمد عبد الباري و د/سارة سر الختم

 المستوي الخامس السنة أو المستوى الأكاديمي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: -6 .8

 المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:- 7 .9

  أعمال إدارةمبادئ 

 المتطلبات الآنية لهذا المقرر )إن وجدت(: - 8 .11

 لا يوجد 

 موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المبنى الرئيس للمؤسسة التعليمية: - 9

) ............................................................. ( 

 التدريس اسلوب – 11

  % 81 النسبة المئوية:  √ محاضرات تقليدية –أ 

  % 11 النسبة المئوية:  √ مختلط )تقليدي، عن بعد(-ب 

  11% النسبة المئوية:  √ التعلم الالكتروني – ج

  ....... % النسبة المئوية:   مراسله –د 

  ....... % النسبة المئوية:   اخرى-هـ 

 ملاحظات:

 PPTتقدم المحاضرات ايضا في شكل سلايد 

 

  ب( الأهداف:
باعتبهار  نظهام مفتهوح ك هزا أساسهي مهن تزويد الطالب وتعزيز معرفتهه بالمفهاهيم المتعلقهة بالنظهام الانتهاجي  .1

 أنظمة المنظمة وتفاعله معها ومع البيئة الخارجية

وال ههودة والصههيانة وتطويعههها فههي التعامههل مههع المههام الطالههب بالمفههاهيم المتعلقههة بالكفههااة والفعاليههة والانتاجيههة  .2

 بعض المشكلات الإدارية.

ن الاسههتراتي ية الكليههة للمنظمههة وتههؤرر وتتهه رر ببههاقي دارة العمليههات تنب ههق مههة لإالمههام الطالههب بالاسههتراتي ي .3

والأولويههات التنافسههية علههي مسههتوي السههلعة والخدمههة وأرههر  لهه  علههي  .الأخههرىالوظيفيههة  الاسههتراتي يات

 السياسات في ادارة الانتاج والعمليات

 ليههة اختيههار موقههع ب للمههداخل الاداريههة الحدي هة فههي م ههال ادارة الانتههاج والعمليهات والمتعلقههةالطالههب  اسهتيعاب .4

 وال ودة. نظم تخطيط الاحتياجات من المواد ونظام الانتاج في الوقت المحدد ونظام الانتاج المرنوالمصنع 

كاختيههار موقههع المصههنع  وترتيبههه داخليهها ورقابههة ال ههودة بههه الأسههاليب الكميههة تههدريب الطالههب علههي اسههتخدام  .5

 . ات العلاقة الأخرى  بالإداراتالتعامل علي مستو ادارة الانتاج والعمليات وعلاقة  ل  في  استخدامها و

 الإنتههاج إدارةم ههال فههي  فههرا العمههلوزيههادة  مزاولههة المهنههةن تمكنههه مههبمهههارات تلبيههة احتياجههات الطالههب   .6

 .الإنتاجم ال إدارة في  البحث العلميعلى ش يع ، والتب دار 

 صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين المقرر الدراسي -2

يتم تحسين المقرر عن طريق مراجعة الشبكة الدولية ) الإنترنت ( مع الاعتماد على تكنولوجيا المعلومات  -
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 والتكنولوجيا الحدي ة لإحداث التغيير المطلوب.

 البحوث العلمية في الم الالمراجعة الدورية للمقرر و ل  بالوقوف على أحدث  -

 استخدام أساليب  ات أرر اي ابي علي الطلبة و ات فاعلية أك ر كالمناقشة والحوار. -

 .حث الطلبة علي استخدام تكنولوجيا المعلومات والانترنت -

 الحث علي تفعيل الموقع الخاا بعضو هيئة التدريس في العملية التعليمية -

 الاطلاع المراجع  ات الصلة بموضوع البحث.  -

  تبادل الخبرات مع أعضاا هيئة التدريس في جامعات المملكة وخارجها لإرراا محتوى المقرر -

 المقررات يتم مراجعتها دوريا من قبل ل نة الخطط والتطوير بالأقسام الأكاديمية والكلية للت كد من مواكبتها      -

 التخصص من حيث : فيللتطورات     

 *استخدام المراجع الحدي ة .

 نفس التخصص . فيتقدمه المؤسسات التعليمية الممارلة  * التوافق مع ما

 مرات العلمية وورش العمل المتخصص* متابعة المؤت

 

 

 

 : ج( توصيف المقرر الدراسي
 

 الموضوعات التي سيتم تناولها:-1

الموضوعات التي  ينبغي تناولها:-1  

عدد  قائمة الموضوعات  

 الأسابيع

ساعات 

 التدريس 

وتوضيح أهمية التعليم والفرق بين المرحلة التعليمية  مقدمة وتعارف

 الحالية وبين المراحل السابقة.

1.33 1 

 مفهوم إدارة الإنتاج والعمليات والمصطلحات  ات الصلة

مفهوم إدارة الإنتاج والعمليات ودورها في المنظمة وأنشطتها،  -

 ووظائف مدير العمليات الأساسية 

 وأجزاؤ  وعلاقته بالمنظمة والبيئة الخارجية الإنتاجيالنظام  -

1.11  

1 

2 

العمليات ونطاق التخطيط الاستراتي ي )مستويات  استراتي ية

 (ستراتي يةالا

  ستراتي يةوالامفهوم الرؤية والرسالة  -

 (ستراتي يةالانطاق التخطيط الاستراتي ي )مستويات  -

في  ستراتي يةالاالعمليات والأسبقيات التنافسية والقرارات  استراتي ية -

 العمليات إدارة

1.33  

1 

2 

1 

 التنبؤ بالطلب

 اعتبارات التنبؤ بالطلب -

 الأبعاد الزمنية للتنبؤ، ودورة حياة المنتج -

 الطلبالعوامل المؤررة في  -

 خطوات التنبؤ بالطلب وأساليبه -

1.33  

1 

2 

1 

  1 تخطيط وتطوير المنتج ال ديد
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 مفهوم تخطيط وتطوير المنتج ال ديد -

 دورة حياة المنتج، وتخطيط وتصميم العملية الإنتاجية -

1 

2 

 موقع المصنع 

 مفهوم وأهمية موقع المصنع  -

 عوامل المفاضلة لاختيار موقع المصنع  -

 الأساليب المستخدمة لاختيار موقع المصنع   -

2  

1 

2 

3 

 1 1.33 الاختبار الشهري الأول 

 الترتيب الداخلي للمصنع 

 مفهوم الترتيب الداخلي للمصنع -

 أنواع الترتيب الداخلي للمصنع  -

1  

1 

2 

 التخطيط الإجمالي للإنتاج

 مفهوم التخطيط الإجمالي للإنتاج -

 للإنتاج استراتي ية التخطيط الإجمالي -

 التكاليف المقترنة بالتخطيط الإجمالي للإنتاج -

 أساليب التخطيط الإجمالي للإنتاج -

1.33  

1 

1 

1 

1 

 (MRP)تخطيط الاحتياجات من المواد 

 مفهوم تخطيط الاحتياجات من المواد -

 الطلب المستقل والطلب التابع -

 (MRP)أنواع أنظمة  -

 (MRP)مدخلات ومخرجات أنظمة  -

 (ERP)الشركةتخطيط موارد  -

1.33  

1 

1 

1 

1 

 والرشيق (JIT)أنظمة الإنتاج في الوقت المناسب 
 والرشيق (JIT)مفهوم وفلسفة أنظمة الإنتاج في الوقت المناسب  -
 والرشيق (JIT)لأنظمة الإنتاج في الوقت المناسب العناصر الأساسية  -
 أنواع الفاقد والهدر -

1  

1 

1 

1 

 1 1 اختبار شهري راني

 ال ودةإدارة 
 التطور التاريخي لل ودة -
 تعريف ال ودة، وأبعادها وتكلفتها -
 المواصفات الدولية لل ودة -
 إدارة ال ودة الشاملة -
 الأدوات الأساسية السبع لإدارة ال ودة الشاملة -

1.33  

 الصيانة
 الأهمية الاستراتي ي للصيانة -
 مزايا الصيانة الوقائية -
 أنشطة الصيانة الوقائية  -
الصيانة الوقائية والصيانة العلاجية، والصيانة الإنتاجية المفاضلة بين  -

 الشاملة

1.33  

1 

1 

1 

1 
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 1 1.33 أسلوب بيرت والمسار الحرج  -

 

 

  مكونات المقرر الدراسي )إجمالي عدد ساعات التدريس لكل فصل دراسي(: -2

 

 المختبر فصول دراسية المحاضرة
عملي/ميداني/      

 تدريبي
 الإجمالي أخرى

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

الأولى وال انية وال ال ة 

)الأسبوع الأول 

 وجزا من ال اني(

 مقدمة وتعارف .1

وتوضيح أهمية التعليم 

والفرق بين المرحلة 

التعليمية الحالية وبين 

 المراحل السابقة.

مفهوم إدارة الإنتاج  .2

والعمليات ودورها في 

المنظمة وأنشطتها، 

ووظائف مدير 

 العمليات الأساسية 

النظام الإنتاجي  .3

وأجزاؤ  وعلاقته 

بالمنظمة والبيئة 

 الخارجية

  نظري لا يوجد لا يوجد

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

الرابعة والخامسة 

والسادسة )جزا من 

الأسبوع ال اني 

 والأسبوع ال الث(

استراتي ية العمليات 

ونطاق التخطيط 

الاستراتي ي )مستويات 

 الاستراتي ية(

مفهوم الرؤية  .1

والرسالة 

 والاستراتي ية 

نطاق التخطيط  .2

الاستراتي ي 

)مستويات 

 الاستراتي ية(

استراتي ية العمليات  .3

والأسبقيات التنافسية 

والقرارات 

الاستراتي ية في إدارة 

 العمليات

  نظري لا يوجد يوجدلا 
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ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

السابعة وال امنة 

 )الأسبوع الرابع(

 التنبؤ بالطلب

اعتبارات التنبؤ  -

 بالطلب

الأبعاد الزمنية للتنبؤ،  -

 ودورة حياة المنتج

العوامل المؤررة في  -

 الطلب

خطوات التنبؤ بالطلب  -

 وأساليبه

  نظري لا يوجد لا يوجد

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

التاسعة والعاشرة 

 )الأسبوع الخامس(

تخطيط وتطوير المنتج 

 ال ديد

مفهوم تخطيط  -

 وتطوير المنتج ال ديد

دورة حياة المنتج،  -

وتخطيط وتصميم 

 العملية الانتاجية

  نظري لا يوجد لا يوجد

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

الحادية عشر وال انية 

عشر وال ال ة عشر 

والرابعة عشر 

)الأسبوع السادس 

 والسابع(

 موقع المصنع 

مفهوم وأهمية موقع  -

 المصنع 

عوامل المفاضلة  -

 لاختيار موقع المصنع 

الأساليب المستخدمة  -

 لاختيار موقع المصنع  

مراجعة علي المسائل  -

 الكمية

  نظري لا يوجد لا يوجد

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

الخامسة عشر )جزا 

 من الأسبوع ال امن(
  نظري لا يوجد لا يوجد الاختبار الشهري الأول 

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

السادسة عشر 

والسابعة عشر )جزا 

من الأسبوع ال امن 

وجزا من الأسبوع 

 التاسع( 

 الترتيب الداخلي للمصنع 

مفهوم الترتيب  -

 الداخلي للمصنع

أنواع الترتيب الداخلي  -

 للمصنع 

  نظري لا يوجد لا يوجد

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

ال امنة عشر والتاسعة 

عشر والعشرين 

 التخطيط الإجمالي للإنتاج

مفهوم التخطيط  -

 الإجمالي للإنتاج
  نظري لا يوجد لا يوجد
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)وهي 

 المعتمدة(

)جزا من الأسبوع 

التاسع والأسبوع 

 العاشر(

استراتي ية التخطيط  -

 الإجمالي للإنتاج

التكاليف المقترنة  -

بالتخطيط الإجمالي 

 للإنتاج

أساليب التخطيط  -

 الإجمالي للإنتاج

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

الحادية والعشرين 

وال انية والعشرين 

)الأسبوع الحادي 

 عشر(

تخطيط الاحتياجات من 

 (MRP)المواد 

مفهوم تخطيط  -

 الموادالاحتياجات من 

الطلب المستقل  -

 والطلب التابع

 (MRP)أنواع أنظمة  -

مدخلات ومخرجات  -

 (MRP)أنظمة 

تخطيط موارد الشركة  -

(ERP) 

  نظري لا يوجد لا يوجد

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

ال ال ة والعشرين 

والرابعة والعشرين 

)الأسبوع ال اني 

 عشر(

أنظمة الإنتاج في الوقت 
 والرشيق (JIT)المناسب

مفهوم وفلسفة أنظمة  -
الإنتاج في الوقت 

  (JIT)المناسب
 والرشيق

العناصر الأساسية  -
لأنظمة الإنتاج في 

 (JIT)الوقت المناسب
 والرشيق

 أنواع الفاقد والهدر -

  نظري لا يوجد لا يوجد

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

الخامسة والعشرين 

)جزا من الأسبوع 

 ال الث عشر(

  نظري لا يوجد لا يوجد اختبار شهري راني

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

السادسة والعشرين 

والسابعة والعشرين 

وال امنة والعشرين 

)جزا من الأسبوع 

ال الث عشر  والرابع 

 إدارة ال ودة
التطور التاريخي  -

 لل ودة
تعريف ال ودة،  -

 وأبعادها وتكلفتها
 المواصفات الدولية -

 لل ودة

  نظري لا يوجد لا يوجد
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 إدارة ال ودة الشاملة - عشر(
الأدوات الأساسية  -

السبع لإدارة ال ودة 
 الشاملة

ساعات 

 التدريس

الفعلية 

)وهي 

 المعتمدة(

التاسعة والعشرين 

وال لارون )الأسبوع 

 الخامس عشر(

 الصيانة
الأهمية الاستراتي ية  -

 للصيانة
 مزايا الصيانة الوقائية -
أنشطة الصيانة  -

 الوقائية 
المفاضلة بين الصيانة  -

الوقائية والصيانة 
 العلاجية

الصيانة الإنتاجية  -
 الشاملة

أسلوب بيرت والمسار  -
 الحرج

  نظري لا يوجد لا يوجد

 

 

 ساعات دراسة خاصة إضافية / ساعات التعلم المتوقع أن يستوفيها الطالب أسبوعيا  -3
3 

 

وفقا لم الات التعلم بالإطار الوطني للمؤهلات وملائمتها مع طرق التقويم  مخرجات التعلم المستهدفة – 4

 واستراتي يات التدريس.

 

 

 مجالات الإطار الوطني للمؤهلات 

 )مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر(
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس

 المعارف 1.0
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 مجالات الإطار الوطني للمؤهلات 

 )مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر(
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس

تزويههد الطالههب بالمفههاهيم المتعلقههة بالنظههام الانتههاجي  -1

باعتبهههار  نظهههام مفتهههوح ك هههزا أساسهههي مهههن أنظمهههة 

 المنظمة وتفاعله معها ومع البيئة الخارجية

المههام الطالههب بالمفههاهيم المتعلقههة بالكفههااة والفعاليههة  -2

والانتاجيهههة ومؤشهههر الانتاجيهههة ومعهههدل التغيهههر فهههي 

 الانتاجية

المهههام الطالهههب بالأبعهههاد والأولويهههات التنافسهههية علهههي  -3

ر  ل  علي السياسات في مستوي السلعة والخدمة وأر

 ادارة الانتاج والعمليات

المام الطالب بالاسهتراتي يات علهي مسهتوي المنظمهة  -4

ووحهههههدة الأعمهههههال والمسهههههتوي الوظيهههههف باعتبهههههار 

الاسههتراتي ية علههي مسههتوي ادارة العمليههات وظيفيههة 

تنب ق من الاستراتي ية الكلية للمنظمة وتهؤرر وتته رر 

 بباقي الاستراتي يات

ب ب ليههة اختيههار موقههع المصههنع والعوامههل المههام الطالهه -5

 المؤررة فيه والطرق المختلفة المستخدمة لذل 

تزويههههد الطالههههب بمعههههارف تتعلههههق بههههنظم تخطههههيط  -6

الاحتياجههات مههن المههواد ونظههام الانتههاج فههي الوقههت 

 المحدد ونظام الانتاج المرن

تزويههد الطالههب بالمفههاهيم المتعلقههة بههال ودة والصههيانة  -7

 والمعولية

ة عن طريق المحاضر -1

شرح وتحليل عناصر 

 الموضوعات

ربط المنه ية النظرية  -2

ب م لة وحالات تطبيقية في 

 م ال الإدارة الاستراتي ية

الحوار والمناقشة  -3

 )م موعات نقاش صغيرة(.

تفعيل دور الموقع  -4

الشخصي لعضو هيئة 

التدريس في العملية 

 التعليمية. 

ربط المنه ية النظرية  -5

وحالات تطبيقية في ب م لة 

 م ال العلوم الإدارية.

 

اختبارات شهرية  -

ونهائية، أسئلة 

موضوعية وتحريرية 

 وشفهية.

المشاركة والتفاعل من  -

خلال الحوار والنقاش 

للحالات والمشروعات 

 المقدمة

 الواجبات المنزلية -

1- 2.

0 

 المهارات المعرفية -2

مهارات القدرة على مناقشة و تحليل  2.1

للوصول إلى استنتاجات سليمة المعلومات 

 منطقية وعلمية.

  المشاركة والتفاعل 
باستخدام نما ج المحاكاة  

بالتركيز على الظواهر 
الاجتماعية والاقتصادية 

 والإدارية.
 التكليف بالأبحاث 
 دراسة حالات تطبيقية 
  المناقشات 

الاختبارات الفصلية  -

 والنهائية

المشاركة والتفاعل من  -

 والنقاشخلال الحوار 
 

2.2   مهارات القدرة على استخدام وسائل

التقنية الحدي ة من خلال البحث في شبكة 

الانترنت والحاسب الآلي للتنقيب عن 

 واستخراج المعلومات.

2.3   مهارات القدرة على كتابة بحث مصغر

بإتباع خطوات البحث العلمي السليم مع 

الأخذ في الاعتبار استخدام وسائل تقنية 

 المعلومات وشبكة الانترنت. 

2.4   مهارة التعامل مع مختلف الحالات
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 مجالات الإطار الوطني للمؤهلات 

 )مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر(
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس

 العملية  ات الصلة بموضوع الدراسة.

2.5   تطوير القدرة على إبداا الآراا النقدية

 والموضوعية وحتى الشخصية.

2.6   ربط المعلومات النظرية التي تحصل

عليها الطالب داخل الفصل بال انب 

 العملي في محيطه الم تمعي.

2.7   دعم القدرات لدى الطالب في المشاركة

والتفاعل من خلال الحوار والنقاش 

 ال اد.

 مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل المسؤولية 3.0

القدرة علي العمل ضهمن فريهق عمهل وتحديهد  3.1

 الأدوار.
  فههههرق العمههههل وحلقههههات

 النقاش

 حالات عملية وتطبيقية 

 واجبات وبحوث 

  طههههههههههههرح ومناقشههههههههههههة

المعوقات التهي واجههت 

 الطالب في البحث

  اسهههتخدام وسهههائل تقنيهههة

المعلومهههات والاتصهههال 

الالكترونههههي والههههدخول 

 علههههههههههههههى المواقههههههههههههههع

الالكترونيهههههههههههههههههههة  ات 

 الصلة.

 

تقسيم العمل مع متابعة  -

 الطلاب

تقويم  المناقشات  - 

 ال ماعية بشكل دوري 

اعداد الطالب لتقرير عن  -

 ان ازاته في فرق العمل

القدرة علي التعامل مع المشهكلات و التحليهل   3.2

 والاستنتاج، ومحاولة إي اد الحلول

ترسيخ مبدأ التعلم الذاتي من خلال البحث   3.3

 عن معلومات جديدة لتنمية ال انب المعرفي.

القدرة علي تحمل المسؤولية وتقبل الرأي  3.4

 الآخر.

تنميههة مهههارات الإلقههاا وكسههر حههاجز الخههوف  3.5

 من التحدث أمام الآخرين. 

تطوير العمل ال ماعي من خلال فرق عمل  3.6

 صغيرة.

القدرة على التعامل مع القضايا الأخلاقية   3.7

والمهنية التي تنطوي على القيم والأحكام 

الأخلاقية في الطرق التي تعتبر حساسة 

للآخرين وبما يتفق مع القيم الأساسية الكامنة 

ورموز المهنية  ات الصلة من الناحية 

 العملية.

 العددية مهارات التواصل وتقنية المعلومات والمهارات 4.1

القدرة على جعل الاستخدام الفعال لتكنولوجيا  4.1

المعلومات والاتصالات في تحليل القضايا 

والحصول على المعلومات، وتقديم 

 العروض.

البحوث وأوراق العمل  -  

فرق العمل والم موعات 

 الصغيرة

تفعيل دور المقع  -

الشخصي لعضو هيئة 

 التدريس

 D2L تفعيل نظام  -

 والفصول الافتراضية.

 

تقويم مهارات الطالب  -

 أرناا المناقشة 

تقويم التكاليف والواجبات  -

 المنزلية

مهارات القهدرة علهي اسهتخدام وسهائل التقنيهة   4.2

الحدي ة من خلال البحهث فهي شهبكة الانترنهت 

والحاسههههب الآلههههي للتنقيههههب عههههن واسههههتخراج 

 المعلومات. 

استخدام شبكة الإنترنت للاستفادة من  4.3
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 مجالات الإطار الوطني للمؤهلات 

 )مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر(
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس

الدوريات والم لات العلمية الرياضية  ات 

 الصلة بالمادة الدراسية. 

القدرة على تطبيق تقنيات رياضية وإحصائية  4.4

 ات الصههلة الروتينيههة فههي التحقيههق واقتههراح 

 الحلول للمشاكل والقضايا.

القهههدرة علهههى التواصهههل بشهههكل فعهههال شهههفويا  4.5

، وتقهههههههديم الح هههههههج والتحلهههههههيلات كتابيهههههههاو

 والاستنتاجات بصورة صحيحة وبإي از.

 المهارات النفس حركية 5.1

 لا يوجد

  

 

 . جدول مهام تقويم الطلاب خلال الفصل الدراسي5

 

 الأسبوع مهمة التقويم 
 النسبة 

 من التقويم النهائي

1 

 

 ٪15 السادس  اختبار فصلي )شهري( أول 

2 

 

 ٪21 ال الث عشر اختبار فصلي )شهري( راني 

3 

 

 ٪5 طيلة الفصل حضور ومشاركة 

4 

 

 ٪21 طيلة الفصل أنشطة عملية وواجبات 

5 

 

 ٪41 آخر الفصل  امتحان نهائي 
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 د. الدعم والارشاد الأكاديمي للطلاب
سيتم دعم الطالب خلال فترات الساعات المكتبية المتاحة للأستا  خلال الفصل الدراسي الحالي بإ ن الله كما هو 

 موضح في ال دول التالي: 

 

 

 
9-8 اليوم  9-11  11-11  11-12  12-1  1-2  2-3  3-4  

 ادارة عمليـــــــــــات ساعات مكتبية وارشاد أكاديمي  الأحد

    ساعات مكتبية وارشاد أكاديمي مهارات ادارية الأرنين

  ادارة التسويق  مهارات ادارية ساعات مكتبية وارشاد أكاديمي ال لاراا

2ادارة استراتي ية  الأربعاا       

         الخميس

 

 هـ   مصادر التعلم 
 الكتب المقررة المطلوبة:-1

م، 2112د صباح م يد الن ار، الطبعـة الرابعة،  "إدارة الإنتاج والعمليات" للمؤلفين: د عبد الكريم محسن، أ

 الذاكرة للنشر والتوزيع.

 المراجع الرئيسة:-2

 المحاضرات المعدة على شرائح للعرض داخل الفصل.

 الكتب والمراجع التي يوصى بها: -3

  الإنتاج وإدارة العمليات منهج كمي تحليلي، أ د محمد العزاوي، الطبعة العربية، اليازوري 

  مبادئ إدارة العمليات )مدخل اتخا  القرارات(، أ د بهيرة محمود الموجي ، د السيد عبد الفتاح

   2113البلاط، 

 المراجع الإلكترونية، مواقع الإنترنت...الخ:-4

 تفعيل دور الموقع الالكتروني لعضو هيئة التدريس. -

 والفصول الافتراضية في العملية التعليمية. D2lتفعيل نظام  -

 المكتبة الرقمية السعودية -

 مواد تعليمية أخرى:-5
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 و. المرافق اللازمة:
 المباني:-1

 طالب مزودة بـ 35قاعة محاضرات تتسع لـSmart Board and Data Show  م هزة بالمكيفات

 الضرورية لتلطيف جو القاعة.

 مصادر الحاسب الآلي:-2

  علي الطلاببروجيكتور وجهاز حاسب آلي محمول لعرض الشرائح 

 )جهاز عرض الشفافيات )داتا شو 

 مصادر أخرى:-3

 

 

 ز.  تقييم المقرر الدراسي وعمليات تطويره 
 استراتي يات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوا فعالية التدريس:-1

  استبيانات للطلاب لمعرفة آرائهم حول المقرر ومدي فاعلية أسلوب التدريس عن طريق الموقع

 الالكتروني

 الاسئلة والمناقشة 

 تفاعل الطلاب مع المحاضر 

 استبانات استطلاع راي الطلاب 

 مقابلة عينة من الطلاب 

 التقييم الذاتي للمقرر من قبل الطالب 

 

 استراتي يات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل المدرس أو القسم:-2

  وال داول بالقسم وكذل  تدوير المقرراتالمراجعة الدورية للمقرر من قبل ل نة الخطط الدراسية 

 التقويم الذاتي 

 استطلاع اراا الطلاب من قبل القسم 

 استطلاع اراا الزملاا الذين يقومون بتدريس نفس المقرر 

 .تكرار المشاركات لتحديد درجة ونوع التطور الذي حدث 

 عمليات تطوير التدريس:-3

  تحديث مصادر التعلم بناا علي توصيات ل نة الخطط وال داول الدراسية بالقسم 

 تش يع عمليات التعلم الذاتي 

 تش يع القرااات الخارجية 

 تش يع الطلاب علي التقديم والإلقاا 

 .تش يع الطلاب علي المناقشات ال ماعية 

 طرح القضايا الفكرية للنقاش 

 اعداد الخطط للدروس ومراجعتها 

 استخدام الموقع الشخصي لعضو هيئة التدريس 

  تفعيل نظامD2L  والفصول الافتراضية 
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 عمليات التحقق من معايير الإن از لدى الطالب:-4

 المراجعة والتصحيح ال ماعي بالقسم 

 تزويد القسم بنسب مئوية من نتائج الطلاب 

 .مراجعة عينة من أعمال الطلاب بواسطة ل نة من القسم 

 التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويرها:إجرااات  -5

  يتم مراجعة توصيف المقرر بشكل دوري من قبل ل نة الخطط وال داول الدراسية بالقسم لضمان

 مواكبته للتطورات الحدي ة في التخصص

 التعرف علي مدي اكتساب الطلاب المهارات المطلوبة من المقرر 

  بالمقررات المشابهة بالكليات أخري تابعة لل امعة وب امعات أخريالمقارنات 

  الربط بين بيئة العمل ومتطلباتها وبين ما يتم دراسته بغرض التطوير 

 

 

 

 

 رئيس القسم الأكاديمي  منسق المقرر

عاطف محمد عبد الباري د :  الاسم:

 مبروك

 د مشرف عبد الله المشرف الاسم: 

 ................................. التوقيع:   التوقيع:
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 تم اعتماد توصيف المقرر 
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