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  :مقدمة

للعمل والدراسة والبحث العلمي،  ةٍ بيئة متمي يرتوف إلىتسعى جامعة المجمعة   
داء دورها التعليمي والبحثي وخدمة المجتمع بجودة لأوالأجنبية جاذبة للكفاءات الوطنية 

عالية تلبي احتياج وطننا من الكوادر الوطنية المؤهلة علمياً في العديد من التخصصات. 
، قائمة الجامعات الأكثر نجاحاً مكانة مرموقة ضمن بلوغ الجامعة لدعموكذلك 

 المهنية على الصحةجهدنا لتقليل المخاطر  قصارى وذلك لا يمكن أن يتحقق إلا ببذل
 .وزائريها هاوتطبيق اشتراطات السلامة في مرافق الجامعة بما يوفر بيئة أمنة لمنسوبي

لتمي  الجامعة  ة عاملًا رئيسياًتعتبر السلامة والصحة المهني إن جامعة المجمعة
منة متمي ة آن النتائج الإيجابية التي تطرأ على منسوبيها من توفر بيئة عمل ورقيها، وإ

 منيؤدي إلى تقليل الفاقد   داعمة إلى الجد والاجتهاد في أداء الأعمال الموكلة إليهم
 رجات.، والرقي في جودة المخموارد الجامعة

 الأهداف التالية:تأتي وثيقة السلامة والصحة المهنية لتحقيق 

ج ء لا يتج أ  والصحة المهنية السلامة الذي يضمن أن الإدارةنظام وتطوير ثقافة   .1
  .الجامعةمرافق  داخل التخطيط والعمليات من

إن المسئولية الشاملة عن تنفيذ سياسة السلامة والصحة المهنية في جميع مرافق  .2
 الجامعة وفي عمليات وممارسات إنجاز الأعمال والحد من المسئولية المؤسسية 

 .للتقليل من الحوادث ةهي أسلم طريق

لمساعدة الأفراد والإدارات والوحدات الصحية لمعرفة وواضح وضع نظام موحد  .3
 درجات السلامة والصحة المهنية في مرافق الجامعة. مسئولياتهم لتحقيق أعلا

 بناء ثقافة إدارة وتقييم المخاطر واستباق وقوع الحوادث والإصابات. .4

 .السلامة والصحة المهنية في إدارة التحسين المستمر .5

تحتوي هذه الوثيقة على وصف لمهام وواجبات جميع منسوبي الجامعة وزائريها و
 لتحقيق هذه الأهداف.

 



 :التزام مدير الجامعة

إن تحقيق اشتراطات ومعايير السلامة والصحة المهنية وزيادة الوعي بأهميتها في  
لتوفير البيئة الجامعية الجاذبة والداعمة لجميع منسوبيها وزائريها جميع مرافق الجامعة 

والتطوير لبرامج ومشاريع بجميع فئاتهم قضية ذات أهمية وأولوية في عمليات التخطيط 
 الجامعة.

ن إدارة الجامعة تعتبر السلامة والصحة المهنية من أهم إوإننا نؤكد على  
مع التأكيد على أننا في  ،الجامعة واستراتيجياتمسئولياتها وأحد مقومات تحقيق رؤية 

نية في جامعة المجمعة نؤمن بأن المسئولية الشاملة عن تنفيذ سياسة السلامة والصحة المه
هي أسلم طريق لتحقيق بيئة  وفي عمليات وممارسات إنجاز الأعمال جميع مرافق الجامعة

 العمل الأمنة والداعمة للتمي  والنجاح.

في بيئة الجامعة  بمستوى سلامة وصحة مهنية عالٍ ولضمان الحفاظ على الالت ام
تقييم  بإعدادة المهنية ف وكالة الجامعة ممثلة في إدارة البيئة الجامعية والصحفإننا نكل

ف هذه الوثيقة كما ذكر في سنوي للإجراءات والعمليات المتخذة لتحقيق أهدا
في بيئة الجامعة  ليات وتنظيمات لتلافي أي قصور أو مستجداتآ واقتراح مقدمتها،

  لعرضه على مجلس الجامعة لاتخاذ الإجراءات النظامية حياله. 

 والله ولي التوفيق،،،

 

 جامعة المجمعة مدير      

 

 د. خالد بن سعد المقرن             

 

 



 التزام وكلاء الجامعة:

بناءً على تكليف معالي مدير الجامعة فإن وكلاء الجامعة يعتبرون أن السلامة والصحة  
التخطيط والتطوير للبرامج والمشاريع في نطاقهم الإداري  لمقترحاتالمهنية أحد مقومات إنجازهم 

باشتراطات ومعايير السلامة والصحة المهنية المعتمدة من قبل  إداراتهميتحملون مسئولية متابعة تقيد و
 في الجامعة. الجهات ذات الاختصاص

بدعم نجاح عمليات تقييم المخاطر التي تنفذها إدارة البيئة الجامعية  يلت م وكلاء الجامعة
ي إداراتهم على القوانين واللوائح والممارسات التي والتشديد على إطلاع جميع منسوب والصحة المهنية.

 يجب تقيدهم بها ضمن الخطة الشاملة للسلامة والصحة المهنية بالجامعة. 

 والله ولي التوفيق،،،

 

 وكيل الجامعة   وكيل الجامعة      وكيل الجامعة                

 للشؤون التعليمية   للدراسات العليا والبحث العلمي                           

 

   

 

 

 

 

 

 



 العمداء و مدراء الإدارات:التزام 

مدراء الإدارات بتنفيذ وتطبيق سياسة السلامة والصحة المهنية التي تقرها يلت م العمداء و
 التقيد بالنقاط التالية:بالإضافة إلى الجهات المختصة في الجامعة، و

 .في جميع المرافق والعمليات التي تحت إدارتهمتنفيذ سياسة الجامعة للسلامة والصحة المهنية  .1

 الإبلاغ عن الحوادث في نطاق إداراتهم، ودعم عمليات التحقيق فيها. .2

التأكد من ان جميع منسوبي إداراتهم على علم تام بالأنظمة والتعليمات التي يجب عليهم  .3
التقيد بها فيما يخص السلامة والصحة المهنية، وكذلك على علم تام بمحتويات هذه الوثيقة 

 و ما سيتبعها من ملحقات. 

والصحة المهنية  التحاق جميع منسوبي إداراتهم باختلاف فئاتهم بدورات السلامةالتأكد من  .4
 التي تنفذها الجامعة.

الوظيفية المهام ماكن العمل ضمن المسئوليات ولبات السلامة والصحة المهنية في أدمج متط  .5
 لمنسوبي إداراتهم.

التنسيق مع الجهات ذات الاختصاص في الجامعة حول معالجة أي مصادر خطر على السلامة  .6
 والصحة المهنية في نطاق إداراتهم.

على منسوبي إداراتهم باستخدام وسائل الوقاية الشخصية للحماية من أي مخاطر  التأكيد .7
 محتملة.

 ضمان إجراء عمليات دورية لتقييم المخاطر والتقيد باشتراطات السلامة والصحة المهنية.  .8

 دعم أداء فرق السلامة والصحة المهنية لإعمالها. .9

 الصحيح. التقيد بأنظمة وتعليمات التخلص من النفايات بالشكل .11

 

 

 

 



 التزام أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم:

ن يكون يحمل على عاتقه أيمثل عضو هيئة التدريس أهم ركائ  تمي  ونجاح الجامعة و
في نشر ثقافة المسئولية  إن دوره أساسياٌو ة والمثل الذي يحتذي به بقية أفراد مجتمع الجامعة،والقد

فإن عليه الالت ام بالنقاط  ، لذلكطلابه وبقية أفراد المجتمع بينوالصحة المهنية الشاملة للسلامة 
 التالية:

عماله التعليمية هنية بالجامعة وأن تكون ج ء من أتنفيذ سياسة السلامة والصحة الم .1
 والبحثية.

مطالبة الطلاب والموظفين الذين تحت إدارتهم بحضور الدورات التدريبة في مجال  .2
 تنفذها الجامعة.السلامة والصحة المهنية التي 

الحفاظ على أماكن العمل والمعدات والتجهي ات التي تحت مسئولياتهم في حال حسن  .3
 وآمن.

   الإبلاغ عن أي مصادر خطر و اقتراح أفضل السبل لمعالجتها. .4

 الجامعة من أنظمة وتعليمات. هصحيح حسب ما أقرتالنفايات بشكل  التخلص من .5

 

 

 

 

 

 

 

 



 التزام الموظفين:

اسة الجامعة يضمن س م مسئوليات محددةالجامعة من إداريين وفنيين لديه إن منسوبي
  عليه الالت ام بالنقاط التالية:للسلامة والصحة المهنية مما يتوجب 

 نية بالجامعة.سياسة السلامة والصحة المهالتعاون بشكل كامل لضمان تطبيق  .1

عمل، وذلك تحمل المسئولية تجاه سلامتهم الشخصية وسلامة زملائهم في ال .2
 بالإبلاغ عن أي حوادث أو مصادر خطر محتملة في مرافق الجامعة.

 الإلمام التام بجميع الإجراءات المتعلقة بالطوارئ. .3

الالت ام بإتباع معايير واشتراطات السلامة والصحة المهنية في العمليات والسلوك  .4
 أثناء تأدية أعمالهم. والتقيد باستخدام وسائل السلامة الشخصية.

 ضور الدورات التدريبة في مجال السلامة والصحة المهنية التي تنفذها الجامعة.ح .5

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 :والطالبات التزام الطلاب

 في إيجابي دور ذات نافعة لتكون رعايتها يتم التي الثمرة هم الجامعة طلاب وطالبات إن
 في والتطوير التخطيط عمليات ركائ  أهم أحد يعتبر هاجساً وصحتهم سلامتهم وتمثل المجتمع،

الجامعة، وحيث أن مفهوم المسئولية الشاملة للسلامة يضع عدد من المسئوليات على الطالب لضمان 
التطبيق الناجح لسياسات السلامة والصحة المهنية في الجامعة، فإن على الطلاب والطالبات الالت ام 

 بالنقاط التالية:

 لامةزملائهم،لمهنية بالجامعة.التعاون بشكل كامل لضمان تطبيق سياسة الس .1

تحمل المسئولية تجاه سلامتهم الشخصية وسلامة زملائهم ، وذلك بالإبلاغ عن أي  .2
 حوادث أو مصادر خطر محتملة في مرافق الجامعة.

 حضور الدورات التدريبة في مجال السلامة والصحة المهنية التي تنفذها الجامعة. .3

 حالة الطوارئ.الإلمام الكامل بمهامهم وواجباتهم في  .4

 التقيد بأنظمة ولوائح التخلص من المخلفات بجميع أنواعها. .5

 

 

 

 

 

 

 

 



 :الزوارمسئوليات 

 هو وارد إبلاغهم عن ضوابط السلامة الأساسية داخل الجامعة كماسيتم إن جميع ال وار 
والسياسات ذات والأنظمة المعمول بها للامتثال لهذه السياسة والصحة المهنية، في سياسة السلامة 

 وأهم النقاط التي يجب على ال وار التقيد بها هي: .الصلة

 التعاون بشكل كامل لضمان تطبيق سياسة السلامة والصحة المهنية بالجامعة. .1

تحمل المسئولية تجاه سلامتهم الشخصية، والإبلاغ عن أي حوادث أو مصادر خطر  .2
 محتملة في مرافق الجامعة.

 وواجباتهم في حالة الطوارئ.الإلمام الكامل بمهامهم  .3

 دعم أداء فرق السلامة والصحة المهنية لإعمالها. .4

 

 


