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 م الاسم الصفة ملاحظات

 1 د. سناء خاطر منسقة اللجنة 

 2 د. إيمان عبدالرحيم عضوة 

 3 أ. إبتهال الدوسري عضوة 

 4 أ. نور بني ملحم عضوة 

 5 أ.مها ميرغني  عضوة 

 
 الرؤية:

 

جميع من أجل تطوير العملية التعليمية لتقديم أفضل الخدمات التدريبية بأحدث الأساليب لالتميز في 

. وتحقيق أعلى مستوى من الكفاءة وتفعيل وتحسين أعمال رية بما يواكب المستجدات المحيطةوالإدا

ئاتهم وبما التطوير في الجوانب التعليمية والبحثية والإدارية بالقسم  بالتعاون مع المستفيدين بكافة ف

يؤدى في النهاية إلي بلوغ رؤية  اللجنة و تقديم تعليم قادراعلى مواكبة التطور العلمي وتفعيل 

 هيئة تدريس نامي كما نبغي وجود عضو دورالتكنولوجيا في ظل  نظم الجودة  لتحسين العملية التعليمية.

ن مسايرة جميع مستحدثات العلم معارف و مهارات تمكنه م لديه  و خريج، مهنيا و إداري نامي، مهنيا

 في وقتنا المعاصر.

 الرسالة:

 

 نسعي إلي

 إداريين -تقديم برامج تنمية مهنية لجميع منسوبي الجامعة من )أعضاء هيئة تدريس- 

 ...( للاطلاع علي كل ما هو جديد في عصر يتسارع فيه النمو المعرفي. -طالبات

  الانجليزية كلغة أجنبية و في مجال الأدب الوقوف علي كل جديد في مجال تدريس اللغة

 الانجليزي.

 .)تفعيل مفهوم التنمية المهنية المستدامة )مفهوم رئيس في عالمنا اليوم 



  تنمية المعارف وإكساب المهارات العلمية والإدارية والفنية لدى جميع منسوبات القسم

 .لتحسين جودة العملية التعليمية والإدارية

 في مجال تدريس اللغة الانجليزية كلغة أجنبية و في مجال الأدب  الوقوف علي كل جديد

 الانجليزي وتفعيل مفهوم التنمية المهنية المستدامة.

 لال الفصل الدراسي الثاني(خ)نشطة  الوحدة /  اللجنة وفعالياتها أ

 مكان الانعقاد وقت الانعقاد تاريخ الانعقاد اسم المشرف اسم الفعالية
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