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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ساعات نظري + ساعتين تمارين 3. الساعات المعتمدة: 1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 (الثالث. السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: )3

 . الوصف العام للمقرر 4
الإطار الفكري والقوائم المالية، وتسجيل معاملات المنشأة،، اأالترزيع ع أس تس سأل يبحث هذا المقرر في محاسبة المشاريع الفردية الخدمية والتجارية، ويتناول 

خطاأاا المحاسأبية،  أم انود القوائم المالية، وقاعد، القيد المعدوج، وتسجيل المعاملات والترحيل لدفتر الأستاذ، والترصأيد وععأداد ميأعال المرا عأة وت أحي  الأ

، وزأأذلا الرقااأأة الداخط يأأة والنقأأد IFRSععأأداد وعأأرق القأأوائم الماليأأة فأأي رأأل المعأأايير الدوليأأة ل تقأأارير الماليأأة  المحاسأأبة ع أأس  سأأاح الإسأأتحقاا، و خطيأأرا  

سأتثمارات وحسااات المدينين، والمحاسبة عن عم يات المخعول والبضأاعة، والعقأارات وات ت والمعأدات والأصأول ايأر الم موسأة، وزأذلا المحاسأبة عأن الإ

 ، والإلتعامات وحقوا الم كية.   والعم يات الدولية
 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 معرفة المعادلة الأساسية لقائمة ن الاالب من ييستند هذا المنهج ع س المدخطل الحديث ل محاسبة والذي يبد  ادراسة قائمة المرزع المالي لتمك

    ن.والدائ نالمرزع المالي ومن  م تمكين الاالب من معرفة قواعد تسجيل العم يات المالية المخت فة وتح ي ها علس طرفيها المدي

 وعرق القوائم المالية. ععدادو، ستكمال الدور، المحاسبية والتعرف ع س التسويات الجردية نهاية الفتر،المحاسبة عن عم يات المنشة،،  م ع   

موسأأة، وزأأذلا الرقااأة الداخط يأأة، والنقأأد، وحسأأااات المأأدينين، والمحاسأأبة عأأن عم يأأات المخأأعول والبضأأاعة، والعقأأارات وات ت والمعأأدات والأصأأول ايأأر الم 

 المحاسبة عن الإستثمارات والعم يات الدولية، والإلتعامات وحقوا الم كية.
 (ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 45 التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 
 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم  
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 التعليم الإلكتروني 

4   التعليم عن بعد   
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %60 45 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 %40 30 أخرى )تمارين( 5

 %100 75 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 التقييمطرق  استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

أن يصبببا اللالببد اببادراف م بب    بب  

الإلبببار الي بببرا ل محاسببببة و مبببداد 

التقبببارير الماليبببةي و يييبببة تسببب ي  

معببام ا المأةببواي والترحيبب  لببد تر 

الأسبببتاإ و مبببداد ميبببجان المرا عبببةي 

و  راء التسبوياا ال رديبةي وأريبراف 

     أسس مرض القوائ  المالية. 

 1ع

 
 .لقاء المحاضراا  
  التمارين اليردية

 وال مامية.
 .دراساا الحالة 
 .القراءاا الرار ية 

 

 ارتبار  ص ي. 
  ارتبار أ ائي

 ةام .
 ارتباراا اصيرا 

 ميا ئة.

 .وا باا مأجلية 
1.2 

مي ببببو  يصبببببا اللالببببد م مبببباف بأن 

الرااببببة الدار يبببة والأقبببد وحسببباباا 

المببديأيني والمحاسبببة مببن مم يبباا 

المرببببجون والبضببببامةي والعقبببباراا 

والآلاا والمعبببداا والأصببببو   يببببر 

الم موسبببةي و بببإلا المحاسببببة مبببن 

الإسببببتاماراا والعم يبببباا الدوليببببةي 

 والإلتجاماا وحقوق الم  ية.   

 1ع

…     

 المهارات 2.0

2.1 

تسب ي  م ب   ابادراف ن ي ون اللالد أ

معببام ا المأةببواي والترحيبب  لببد تر 

الأسببتاإي و مببداد ميببجان المرا عببةي 

وتصببببببببحيا الأرلبببببببباءي و  ببببببببراء 

 1 

 .علقاا المحاضرات 

  مساعد، الالاب ع أس

التفكير المناقأي لحأل 

المسأأأأائل مأأأأن خطأأأألال 

  ا خطتبأأأأأأأأأأأأأأأأأارات

الف أأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ ية 

 والنهائية.

  ا خطتبأأأأأأأأأأأأأأأأأارات
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 التقييمطرق  استراتيجيات التدريس

التسوياا ال رديةي و مداد ومبرض 

القوائ  المالية و ق المعايير الدوليبة 

 .IFRSل تقارير المالية 

خطاأأأأأأأأأوات محأأأأأأأأأدد، 

 ومتس س ة.

  التمأأأأأأأارين الفرديأأأأأأأة

وتشجيع الالاب ع أس 

الحأأأأل اشأأأأكل فأأأأردي 

 ل قل مهاراتهم.

  مناقشة مسائل واقعية

وزيفيأأأأأة ح هأأأأأا فأأأأأي 

 المحاضرات.

  تشأأجيع الاأألاب ع أأس

المبأأأأأأأأأادر، ااأأأأأأأأأر  

الح ول ل مسأائل التأي 

يأأأأأتم مناقشأأأأأتها فأأأأأي 

 المحاضر،.

الق أأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأير، 

 المفا ئة.

  الوا بأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات

 المنعلية.

  المناقشأأات داخطأأل

القاعأأأأأة وتقأأأأأديم 

العأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأروق 

 2.2 المرئية. 

تلبيبق أن يصبا اللالد ابادراف م ب  

ل عم يبببببباا المعال ببببببة المحاسبببببببية 

الأقديبببببببةي وحسببببببباباا المبببببببديأيني 

ومم يببببباا المربببببجون والبضبببببامةي 

والعقبببببببببباراا والآلاا والمعببببببببببداا 

والأصبببو   يبببر الم موسبببةي و بببإلا 

المحاسبببببببببة مببببببببن الإسببببببببتاماراا 

والعم يببببباا الدوليبببببةي والإلتجامببببباا 

 وحقوق الم  ية.

 1 

2.3 

توظيف يصبا اللالد اادراف م   ن أ

الم اراا العددية مأد تلبيق الدورا 

ي و مببببببداد التسببببببوياا المحاسبببببببية

 ال ردية. 

 4 

 والاستقلالية والمسؤوليةالقيم  3.0

3.1 

أن يصببا اللالببد ابادراف م بب  العمبب  

ي الإي ابي مع جم ئه  بي الم مومبة

المةار ة  ي تقسي  وتقاس  العمب  و

مبن  مسبئولاف  ي وأن يصبامع جم ئه

مبببا يبببت   ي البببه  ليبببه مبببن ممببب  مبببع 

م مومته من ر   بحاه من المادا 

ال جمبببببببببة ل موضبببببببببوع المو ببببببببب  

اببادرا م بب  ي وأن يصبببا لم مومتببه

مبببببتحم ف تببببباد  الأ  بببببار والأقببببا  

 مسئولية التع   الإاتي.

مأأأن  الاأأألاب فأأأر    1ق

والتعبيأأأأأر   مناقشأأأأأةل

 عن الر ي.

  البحأأأأأأأأوة الفرديأأأأأأأأة

  .والمشترزة

  المناقشأأات داخطأأل

القاعأأأأأة وتقأأأأأديم 

العأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأروق 

 المرئية.

   تقيأأأأأأيم الإلتأأأأأأعا

احضأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأور 

المحاضأأأأأأأأأأأأأأرات 

اإنتظأأأأأأأا  وفأأأأأأأي 

  مواعيدها.

3.2 

يصبببببببا اللالببببببد اببببببادراف م بببببب  أن 

مبع ياف و تابيبافي وبيعالية ةيالتواص  

الإلتببببببجا  بالأجاخببببببة والأر ايببببببباا 

الم أيبببببببة والأ اديميبببببببة والإلتبببببببجا  

 بالموالأة المسئولة.

ماالبأأأأأأأأأة الاالأأأأأأأأأب   2ق

اقأأأأأأأأأرااات اال  أأأأأأأأأة 

مقأرر الالإنج يعية في 

 دراسي.

  ا خطتبأأأأأأأأأأأأأأأأأارات

الف أأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ ية 

 والنهائية.

  ا خطتبأأأأأأأأأأأأأأأأأارات

الق أأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأير، 

 المفا ئة.

  الوا بأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأات

 المنعلية.

  المناقشأأات داخطأأل

 القاعة. 

...     

 

 ج. موضوعات المقرر 

الساعات التدريسية  قائمة الموضوعات م
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 المتوقعة

 6 اليص  الأو : الإلار الي را والقوائ  المالية.  1

 9 اليص  الااأي: تس ي  معام ا المأةواي و مداد ميجان المرا عة وتصحيا الأرلاء المحاسبية.    2

اليص  الاالث: المحاسبة م   أساس الإستحقاق؛ مي و  اليترا الجمأيةي ومبدأ الإمتراف بالإيرادي  3

 و  راء التسوياا ال رديةي و ايا  الحساباا.   
12 

 12 اليص  الرابع:  مداد ومرض القوائ  المالية  ي ضوء المعايير الدولية ل تقارير المالية.  4

 9 اليص  الرامس: الراابة الدار يةي والأقدي وحساباا المديأين.  5

 9 اليص  السادس: مم ياا المرجون والبضامة.  6

 9 اليص  السابع: العقاراا والآلاا والمعداا والأصو   ير الم موسة.  7

 3 اليص  التاسع: الإلتجاماا.  8

 3 اليص  العاةر: حقوق م  ية المساخمين.  9

 3 اليص  الحادا مةر: اائمة التد قاا الأقدية.  10

 75 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 10 - 8 الارتبار اليص ي 1

 %10 ر   اليص  الدراسي الارتباراا القصيرا الميا ئة  2

 %20 ر   اليص  الدراسي المةار اا والوا باا والعروض 3

 %40 15 الارتبار الأ ائي ...

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

 ه. مصادر التعلم والمرافق:

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

. المحاسبة الدولية و ق المعايير الدولية ل تقرير المالي. 2019والترخاريسون وآررون.  المرجع الرئيس للمقرر 

 تر مة ال يئة السعودية ل محاسبين القاأوأيين. اللبعة العربية السادسة. 

 المراجع المساندة
 اللبعة الاالاة. يال جء الأو  –أسس المحاسبة ي 2001ي د. واب  الواب 

 والعم يةي ال جءمبادئ المحاسبة: الأصو  الع مية  ي2007ي أعي  دخم  وآرروند. 

 .الاالاة اللبعة-ل أةروائ   يدارالااأي

 المصادر الإلكترونية

  ل سببتعاأة ب ببا  ببي   بب  واسببتيعاد  الال تروأيببةيببت   رةبباد اللالببد ل موااببع المترصصببة
 واست ما  متل باا المقرر؛

 مواع ال يئة السعودية ل محاسبين القاأوأين (SOCPA)؛ 

 مواع ال معية السعودية ل محاسبة؛ 
د.  ما  مبد العجيج صابري بحوث العم ياا  ي المحاسبةي   ية الت اراي  امعة القاخراي 
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ال تاد مأةور م   المواع التالي م   الاأترأا    – 2009القاخراي 

http://www.kutub.info/library/book/6615 

  أخرى 

 

 المطلوبة:. المرافق والتجهيزات 2

 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق النوعية

)القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... 

 إلخ(

 .مة تتسع ل ل د المس  ين بالمقرراا

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (.Projector  اج مرض )

؛ وبرأامج (POWERPOINT) مجود ببرأامج العروض  اج  مبيوتر 

 السبورا الإ ية والبرامج الأررى.

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 الل د. فاعلية التدريس

  ح قبباا أقببا  مببع اللبب د حببو  مببدى  ببودا المقببرري ومببدى
 مدى الاستيادا من المقرر. ودا التدريسي 

  اسببتمارا اسببتبيان حببو  تقيببي  المقببرر الدراسببيي والبرأببامج
.    

 .استمارا رضا الل د 
لقبباءاا مبببع اللببب د المتعابببرين والمتميبببجين حبببو   عاليبببة لبببرق 

 واستراتي ياا التع ي  والتع  .

 القس  الع مي. فاعلية طرق تقييم الطلاب

   مبببن دارببب  القسببب  الاسبببتعاأة بعضبببو خيئبببة تبببدريس مسبببتق
لتصببحيا ميأببة مببن ارتبببار اللالببد اببب  البببدء  ببي مم يببة 

 التصحيا؛
   الاسبببتعاأة بعضبببو خيئبببة تبببدريس مسبببتق  مبببن دارببب  القسببب

 لتصحيا ارتباراا الل د بعد الاأت اء من مم ية التصحيا.
 توحيد امتحان المقرر لأ ار من مضو خيئة تدريس.

 القس  الع مي. مصادر التعلم

  ببالتلبيق العم بي مبن رب   الب ع اللب د م ب  ربل المقرر
 وااع الةر اا السعودية؛

  ر ع الموضوماا ل ل د م   المواع الةرصبي الإل تروأبي
 لتس ي  مم ية الاستإ ار؛

ت ايف الحبالاا العم يبة ل لالبد لجيبادا م باراا اللالبد م ب  حب  
  ا ة المةا   المرتبلة بموضوماا المقرر.

مدى تحصيل مخرجات 

 التعلم للمقرر 
 .الع ميالقس  

  تحببديث مصببادر الببتع   الراصببة بببالمقرر بببالأظر لحببدوث أا
 تعدي ا أظامية والتر يج م   المرا ع إاا البعد التلبيقي.

  امتمباد البحبوث  وحبد وسبائ  البتع   اليعبا ي لتبدريد اللالببد
م    مداد بحوث تتصف بالمأ  يبة الع ميبة مبع الأربإ بعبين 

 المقرر؛الامتبار رصوصية 
 امداد بأوا الأسئ ة بغية تعجيج اياس مرر اا التع  ؛ 
  ا بببراء ارتبببباراا اياسبببية ل تو بببد مبببن ااب يبببة تحقبببق بأبببوا
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 الأسئ ة؛
 اةراا الل د  ي المساخمة بوضع بأوا الأسئ ة ل مقرر.

   أخرى 

 .تحديدها( )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 مجلس القسم  جهة الاعتماد

 التاسعة رقم الجلسة

 10-04-1445 تاريخ الجلسة

 


