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ي: س درا ال رر المق ن ع عامة ومات عل أ. م

ي س درا ال رر بالمق ف ري ع 1. الت

3 دة:  عتم الم عات سا 1. ال

رر المق وع 2. ن

أ

-
جامعة ب طل كلية☐ مت ب طل ص☐ مت ص خ ت ب طل سار☒ مت م ب طل ى☐ مت خر ☐ أ

ب

-
ي جبار ي☒ إ ختيار ☐ ا

رابع ) ال وى ست ( الم رر: المق فيھ دم يق ذي ال وى ست / الم سنة 3. ال

رر للمق عام ال ف ص و 4. ال
ى الدور الذي تلعبه ن خلال التركيز عل سبة الإدارية م ف والمحا سبة التكالي يعرف هذا المقرر بمبادئ محا

ل س تبويبها، وتحلي س ف وأ م التكالي ي بيئة الأعمال، ومفاهي سبة الإدارية ف ف والمحا معلومات التكالي
ف لأغراض القياس واتخاذ القرار، م التكالي م والربح، وكيفية إعداد قوائ ن التكلفة والحج العلاقة بي

شرة. ف غير المبا ص التكالي صي وكيفية تخ
ت) د ج و ن رر (إ المق ذا ل سابقة ال طلبات 5- المت
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دت) ج و (إن رر المق ذا مع زامنة المت طلبات 6- المت

ق طب ين لا

رر للمق س رئي ال دف 7. ال

یھدف ھذا المقرر إلى تعریف الطالب بمفھوم وأھداف ووظائف محاسبة التكالیف وحدود ونطاق استخدام محاسبة التكالیف، وكذلك على تصمیم نظام التكالیف
والتعرف على مقومات وأركان نظام التكالیف، وأیضا زیادة معارف الطالب عن دورة محاسبة التكالیف الصناعیة، التعرف على خصائص وطرق تطبیق نظریات
التكالیف (نظریة التكالیف الإجمالیة ونظریة التكالیف المباشرة ونظریة التكالیف المتغیرة ونظریة التكالیف المستغلة)، وتعریفھ على عناصر التكالیف الثلاث

المواد والأجور والتكالیف الصناعیة غیر المباشرة وعلى المجموعة المستندیة والمجموعة الدفتریة والمعالجة المحاسبیة لھا
ق) طب ل ما ين ختر ك م (ا علي الت ط 2. نم

مم علي الت ط سيةنم دري الت عات سا ال دد سبةع الن

دي1 م التقلي علي 45100ت

ي2 رون كت لإل ا م علي الت

3

ج دم الم م علي الت

دي م التقلي علي الت 

ي رون كت لإل ا م علي الت 
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مم علي الت ط سيةنم دري الت عات سا ال دد سبةع الن

د4 ع ب ن ع م علي الت

ي) س درا ال ل ص الف ى و ست م ى عل سية ( دري الت عات سا 3. ال

شاطم مالن عل الت عات سبةسا الن

رات1 ض حا %45100م

و2 ودي ست إ أو ل عم -0م

ي3 دان -0مي

ضافية4 إ -0دروس

رى5 خ -0أ

ي جمال لإ %100ا

ا: تقييم رق ط و ا س دري ت جيات راتي ست وا رر للمق م عل الت ج وات ن ب.

ز رم مال عل الت ج وات ن
م عل الت ج نات ز رم

ج رنام بالب ط رتب الم

جيات راتي ست ا

س دري الت
م التقيي رق ط

1.0

1.1

تاریخ نشوء على   التعرف 
وعلى التكالیف  وتطور محاسبة 
ووظائف محاسبة وأھداف  مفھوم 
التكالیف وعلى محاسبة  التكالیف 

وعلاقتھا بالعلوم الأخرى.

ع2

+ مناقشات+ محاضرات 
سمنارات

الامتحانات

ومتابعة الواجبات

1.2

التكالیف على محاسبة  التعرف 
الأخرى بالعلوم  وعلاقتھا 
الاختلاف أوجھ  على  والتعرف 
التكالیف محاسبة  والتشابھ بین 

والمحاسبة المالیة

ع2

+ مناقشات+ محاضرات 
سمنارات

الامتحانات

ومتابعة الواجبات

ونطاق حدود  على  التعرف 
استخدام محاسبة التكالیف.

تاریخ نشوء على   التعرف 
وعلى التكالیف  وتطور محاسبة 
ووظائف محاسبة وأھداف  مفھوم 
التكالیف وعلى محاسبة  التكالیف 

وعلاقتھا بالعلوم الأخرى.

ع2

+ مناقشات+ محاضرات 
سمنارات

الامتحانات

ومتابعة الواجبات

المھارات2.0

تحلیل العلاقة بین التكلفة والحجم2.1
والربح.

م2
المحاضرات-الحالات
الدراسیة-بحث میداني

الامتحانات

ومتابعة الواجبات

المحاضرات-الحالاتم2تخصیص التكالیف غیر المباشرة2.2
الدراسیة-بحث میداني

الامتحانات
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ز رم مال عل الت ج وات ن
م عل الت ج نات ز رم

ج رنام بالب ط رتب الم

جيات راتي ست ا

س دري الت
م التقيي رق ط

ومتابعة الواجبات

2.3
إعداد قوائم التكالیف لأغراض

القیاس واتخاذ القرار ,
ومتابعةم4 الامتحانات 

الواجبات

والحجم2.4 التكلفة  العلاقة بین  تحلیل 
والربح.

ومتابعةم4 الامتحانات 

الواجبات

تصمیم نظام التكالیف2.5
ومتابعةم4 الامتحانات 

الواجبات

القیم والاستقلالیة والمسؤولیة3.0

3.1

رر المق عات و ض و م ج.

م

عات سا ال

سية دري الت

عة وق المت

1

المدخل إلى محاسبة التكالیف:

تاریخ نشوء وتطور محاسبة التكالیف مفھوم وأھداف ووظائف محاسبة التكالیف - -

محاسبة التكالیف وعلاقتھا بالعلوم الأخرى حدود ونطاق استخدام محاسبة التكالیف

6

2
تصمیم ومقومات نظام التكالیف:

تصمیم نظام التكالیف مقومات وأركان نظام التكالیف
6

3

مفاھیم التكالیف وتصنیفاتھا:

مفھوم التكلفة مفاھیم أخرى للتكلفة تصنیفات عناصر التكالیف طرق فصل التكالیف - - -

شبھ المتغیرة (المختلطة) إلى متغیرة وثابتة

6

4

نظریات التكالیف:

نظریة التكالیف الكلیة (الإجمالیة) نظریة التكالیف المباشرة نظریة التكالیف المتغیرة – الحدیة ( نظریة
التكالیف المستغلة) (الطاقة المستغلة)

9

5

عناصر التكالیف:

المواد: مفھوم المواد إجراءات الشراء وتحدید تكلفة المشتریات عملیات تخزین المواد - -

الرقابة على المواد عملیات صرف المواد المرتجعة والمحولة إلى المخازن - - - -

الجرد والتسویات الجردیة للمخزون

6

3الأجور: أھداف المحاسبة عن الأجور مفھوم الأجور تحدید الأجور الفعلیة تحلیل - - -6



6

الأجور مواضیع خاصة بعنصر الأجور

7

التكالیف الصناعیة غیر المباشرة: عناصر التكالیف الصناعیة غیر المباشرة الرقابة -

على التكالیف الصناعیة غیر المباشرة مشكلة المحاسبة عن التكالیف الصناعیة غیر -

المباشرة خطوات تحمیل التكالیف الصناعیة غیر المباشرة على وحدات الإنتاج

3

8

تحلیل التعادل وتخطیط الأرباح) العلاقة بین الحجم والتكالیف الأرباح (:

المقصود بنقطة التعادل كیفیة تمثیل نقطة التعادل بالرسم البیاني كیفیة احتساب حجم - -

المبیعات اللازم لتحقیق الربح المستھدف -ھامش الأمان ونسبة ھامش الأمان ومدلول كل

منھما كیفیة احتساب الرافعة التشغیلیة واستعمالاتھا المقصود بنقطة تماثل التكالیف - -

واستخداماتھا أثر التغیر في التكلفة المتغیرة والثابتة وسعر البیع على نقطة التعادل

6

وع جم 45الم

طلبة ال م تقيي طة ش أن د.

مم التقيي طة ش أن
م التقيي ت وقي ت

وع) سب لأ (با

سبة الن
م التقيي جة در ي جمال إ ن م

%10طوال الفصل الدراسيالمشاركة والواجبات1

%20الأسبوع السادساختبار تحریري الفصلي الاول2

%20الأسبوع الحادي عشراختبار تحریري الفصلي الثاني3

%50نھایة الفصلالاختبار النھائي4

غيره). و ل عم ورقة ي، ع جما ع شرو م ي، ديم تق ض عر ي، شف ي، حرير ت ختبار (ا م التقيي طة ش أن

ق: راف والم م عل الت صادر م ه.

م: عل الت صادر وم جع را الم 1. قائمة

رر للمق س رئي ال جع ر محاسبة التكالیف -الجزء الأول د. وابل الوابل، "محاسبة التكالیف - الجزء الأول"، الریاض،الم
. دار وابل للنشر، 1427 ھـ

دة سان الم جع را الم
-مبادئ محاسبة التكالیف · المؤلف: محمد تیسیر الرجبي · دار وایل · سنة الطبع: 2021

موقع الھیئة السعودیة للمحاسبین القانونیین على الشبكة الدولیة للمعلومات والمواقع ذات الصلة
على الشبكة الدولیة للمعلومات (الانترنت).

رونية كت لإل ا صادر المحاضرات الخاصة بمحاسبة التكالیف والمحاسبة الإداریة المسجلة على الوسائط الالكترونیة.الم

رى خ لا يوجدأ

وبة: طل الم زات ي ج والت ق راف 2. الم

ر ص عنا ررال المق طلبات مت

عية و الن ق راف الم

حاكاة الم ت عا قا ض، العر ت عا قا ت، ختبرا الم سية، درا ال ت عا (القا

خ) ... إل

قاعات دراسیة مجھزة
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ر ص عنا ررال المق طلبات مت

التقنية زات ي ج الت

ت) جيا البرم ذكية، ال ورة سب ال ت، البيانا ض عر از ج )
بروجكتر

ص) ص خ الت طبيعة ل
ً
رى (تبعا خ أ زات ي ج ت

رر: المق ودة ج م وي تق و.

م وي التق لات جا ونم مالمقيم التقيي رق ط

س دري الت علية الطلابفا
لقياس صا صي خ د ع م ستبيان ا

ر ش مبا رر، المق جات ر خ م ودة ج

لاب ط ال م تقيي رق ط علية جفا رنام الب م/قيادات س الق س رئي
دورية، ال عة والمتاب ظة ح لا الم

ر ش مبا ر غي و ر ش مبا

م عل الت صادر سم دري الت يئة ضاء ع أ

شارك الم م – تقيي ختبارات  لا ا

ق طبي ت د لات- م حا ال ي ف

ر ش مبا م – تقيي ث  ح الب ومات مق

ر ش مبا ر غي و

رر للمق م عل الت جات ر خ م ل صي ح ت دى سم دري الت يئة ضاء ع أ

م، عل الت جات ر خ م قياس طة خ

قياس وذج نم دام خ ست ا

– ختبارات  لا ا م( التعل جات ر خ م

جبات، وا ال شات، المناق

ديمية) التق روض ع ال

رى خ أ

ا). د دي ح ت م (يت ى خر أ ظير، الن جع المرا ج، البرنام ت قيادا س، دري الت يئة ضاء ع أ طلبة، ن (ال و المقيم

شر). مبا غير و شر م (مبا التقيي ق طر

ف: صي و الت عتماد ا ز.

عتماد لا ا ة مج س الق س جل م

سة جل ال م 16رق

سة جل ال خ ـتاري 14/6-1445


