
نالمقرر اسمالمقررالشعبة ةاليومالتاري    خرمزالقاعةالمحاضنالمسجلي  الفتر

647313 MGT   40الإدارية المهارات 08:00-10:00الإثنين1444-11-2523الزومان فيصل محمد جواهر

606313 ECO   24وبنوك نقود اقتصاديات 08:00-10:00الخميس1444-11-1919عبدالله احمد ابراهيم سمية

608310 MGT   38الأعمال ادارة في البحث منهج 08:00-10:00الأحد1444-11-3729عبدالله احمد ابراهيم سمية

609320 MGT   37التنظيمي السلوك 08:00-10:00الثلاثاء1444-11-1317التركي محمد عبدالكريم فرح

كلية إدارة الأعمال
وكالة الكلية للشؤون التعليمية
وحدة الجداول والاختبارات

 الثالث - شعب الطالبات المجمعة - ج             دول الاختبارات النهائية  ه 1445 / 1444الفصل الدراسي
ية: القسم الخامس: المستوىموارد بشر



نالمقرر اسمالمقررالشعبة ةاليومالتاري    خرمزالقاعةالمحاضنالمسجلي  الفتر

648311 HRM   24المنظمات وتصميم التنظيم نظريات 10:30-12:30الخميس1444-11-3526الحريص الحميدي نورة

621230 MGT   37العمليات إدارة 10:30-12:30الإثنين1444-12-4101موسى صديق حيدر درية

613321 MGT   40الإجتماعية والمسؤولية العمل أخلاقيات 10:30-12:30الإربعاء1444-11-1718حسين ابا عبدالرحمن البندري

614330 MGT   35الاستراتيجية الادارة 10:30-12:30الأحد1444-11-2322حسين ابا عبدالرحمن البندري

623326 LAW   94التجاري القانون 10:30-12:30الأحد1444-11-3829بوقس سعيد حسن شيماء

كلية إدارة الأعمال
وكالة الكلية للشؤون التعليمية
وحدة الجداول والاختبارات

 الثالث - شعب الطالبات المجمعة - ج             دول الاختبارات النهائية  ه 1445 / 1444الفصل الدراسي
ية: القسم السادس: المستوىموارد بشر



نالمقرر اسمالمقررالشعبة ةاليومالتاري    خرمزالقاعةالمحاضنالمسجلي  الفتر

651411 HRM   20والتعويضات الاداء إدارة 10:30-12:30الثلاثاء1444-11-1417التركي محمد عبدالكريم فرح

649412 HRM   25المدنية والخدمة العمل نظام 10:30-12:30الخميس1444-11-2019الحريص الحميدي نورة

650413 HRM   17المشكلات وحل القرارات صنع 10:30-12:30الإربعاء1444-11-3225الحريص الحميدي نورة

628420 MGT   36والمتوسطة الصغيرة المشاريع ادراة 10:30-12:30الأحد1444-11-3829حسين ابا عبدالرحمن البندري

كلية إدارة الأعمال
وكالة الكلية للشؤون التعليمية
وحدة الجداول والاختبارات

 الثالث - شعب الطالبات المجمعة - ج             دول الاختبارات النهائية  ه 1445 / 1444الفصل الدراسي
ية: القسم السابع: المستوىموارد بشر


