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فهرس المحتويات

رقم الصفحةقائمة المحتويات
٢كلمة سعادة عميد القبول والتسجيل 

عمادة القبول والتسجيل 
 
 

٤الرؤية
٤الرسالة
٤الأهداف

٥الهيكل التنظيمي
1/1٧ البيانات الإحصائية لمنسوبي العمادةالفصل الأول: القوى البشرية بالعمادة 

1/1/1 معدل نمو منسوبي عمادة القبول 
والتسجيل

٨

٢/1٩ تدريب منسوبي العمادة
1/٢/1 معدل نمو عدد الدورات التدريبية لمنسوبي 

عمادة القبول والتسجيل
1٠

1/٢1٢ القبول للفصلين الدراسيين ٤11 و٤1٢الفصل الثاني: الأنشطة والفعاليات 
1/1/٢1٦ تطور أعداد القبول في الجامعة

٢/٢1٧ الطلاب والطالبات المقيدون
1/٢/٢٢٥ تطور أعداد الطلاب والطالبات المقيدين

3/٢٢٦ الخريجون والخريجات
1/3/٢31 تطور أعداد الخريجين

1/333 المسارات الدلالية للمعدلات التراكميةالفصل الثالث: الإنجازات
٢/33٤ الطلبات والاستفسارات

الفصل الرابع: مؤشرات قياس الأداء 
والرؤى المستقبلية

1/٤ أهداف ومبادرات الخطة التشغيلية لعمادة 
القبول والتسجيل

3٧

٢/٤3٨ مؤشرات الأداء
3/٤ التحديات والمعوقات التي واجهت العمادة 

ومقترحات التحسين
3٩

٤/٤٤٠ الرؤى المستقبلية للعمادة
٤1لجنة إعداد التقرير السنوي

٤٢التواصل مع عمادة القبول والتسجيل
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كلمة عميد عمادة القبول والتسجيل

تبــذل عمــادة القبــول والتســجيل جهــودا مســتمرة للاســتفادة مــن التقنيــات الحديثــة لتســهيل إجــراءات القبــول 
ــك لمواكبــة عصــر التقنيــة الحديثــة التــي تســاهم فــي تحســين آليــة أداء العمــل وانجــاز المهــام  والتســجيل وذل

وتبســيط الإجــراءات.
 وقــد حققــت العمــادة خطــوات ملموســة نحــو تطويــر برامجهــا وأنظمتهــا خــلال فتــرة وجيــزة منــذ إنشــائها حيــث 
تــم تهيئــة وتطويــر النظــام الأكاديمــي الــذي يمكــن الطالــب مــن إجــراء جميــع معاملاتــه الكترونيــا وتــم إنشــاء 
عــدة أقســام فــي العمــادة مــن أجــل التخصــص فــي تقديــم الخدمــات الطلابيــة المختلفــة بمــا يكفــل تحقيــق الدقــة 
والســرعة والعدالــة فــي التعامــل مــع كليــات الجامعــة المختلفــة والطــلاب علــى حــد ســواء، وهــذا مــا ســعت العمــادة 

لتوثيقــه وإبــرازه مــن خــلال تقريرهــا الســنوي.

                                                                                                                               عميد عمادة القبول والتسجيل
                                                                                                                       الدكتور سعود بن عبد المحسن المقحم
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عمادة القبول والتسجيل :

الحمد لله الذي جعل العلم ضياءً والقرآن نوراً ورفع الذين أوتوا العلم درجات عالية، والصلاة والسلام على خير 
معلم عرفته البشرية، نبينا محمد صل الله عليه وسلم.

لقد سعت عمادة القبول والتسجيل منذ تأسيسها لإقامة منظومة أكاديمية متكاملة تساهم في تسهيل 
العملية التعليمية في الجامعة من خلال تقديم المعلومات الأكاديمية الوافية عن الجامعة وكلياتها العلمية 

وتخصصاتها، وتقديم الخدمات الأكاديمية للطلاب وإتمام عمليات القبول والتسجيل باستخدام الوسائل 
التقنية الحديثة، وتطوير وتحسين آلية أداء العمل وتبسيط الإجراءات وتوضيح الأنظمة واللوائح وزيادة الوعي 

بتطبيقاتها لجميع كليات الجامعة وأبنائنا الطلاب والطالبات.
وضمن الإمكانات المتاحة، لم تدخر العمادة جهدا للنهوض بعملها، والإفادة من أحدث التطورات العلمية 

والتقنيات الحديثة لترقى إلى مصاف الجامعات المتقدمة في مجال الخدمات التي تقدمها.
وقد سعت العمادة من خلال تقديم تقريرها السنوي لعكس نشاطات وانجازات العمادة في جميع المجالات، 

من لحظة تأسيسها، معززة بالبيانات الإحصائية والرسومات البيانية، ومرتبة ضمن أبواب تسهل الوصول إلى 
المعلومات بكل يسر وسهولة.

الرؤية:

الريادة في تقديم الخدمات الأكاديمية المتميزة للمستفيدين بأفضل المستويات والتقنيات المتطورة والحديثة.
الرسالة:

* تقديم أفضل الخدمات وبأعلى المستويات الاحترافية.
* تقديم حلول مبتكرة للارتقاء بالخدمات الاكاديمية المساندة على المستوى الوطني والإقليمي.

الأهداف:

تسعى العمادة لتحقيق الأهداف التالية:
-  العمل على إيجاد مقعد في الجامعة لكل طالب يتحقق لديه شروط القبول.

-  الحرص على استقطاب أفضل الطلاب إلى الجامعة من خريجي المرحلة الثانوية.
- بذل الجهد في توعية الطالب بلوائح وأنظمة الدراسة والاختبارات من خلال الوسائل المختلفة داخل الجامعة

   وخارجها.
- توثيق سجلات الطلاب الأكاديمية، والعمل على تحديثها إلكترونيا باستمرار.

- العمل على تطوير وتطويع التقنية في العمادة بحيث يستطيع الطالب متابعة وأجراء شؤونه الأكاديمية من
   أي مكان شاء وفي أي وقت كان.

- صرف مكافأة الطالب في وقتها المستحق ومعالجة ما يعترض الصرف.
- العمل على توثيق وإنهاء إجراءات تخرج الطالب بكل يسر وسهولة خلال الفترة المحددة في التقويم 

   الجامعي.

الهيكل التنظيمي للعمادة

إيمانا من عمادة القبول والتسجيل بأهمية وضوح المرجعية الادارية لموظفي العمادة ووضوح مهام وصلاحيات 
الموظفين وتوزيع السلطة بما يكفل انجاز الأعمال والمهام بدرجة عالية من الجودة والمهنية تم تحديث 

الهيكل التنظيمي للعمادة على النحو التالي :
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مكتب العميد

وكيل العمادة مدير الإدارة
للتطوير و الجودة

وكيل العمادةوكيل العمادة 
لشؤون الطالبات 

وكيل العمادة
لشؤون التسجيل

قسم الجودة 
و الاعتماد الاكاديمي

قسم التسجيلقسم القبول
قسم

 التسجيل
قسم خدمات

الطالب

وحدة الجودة 
و الاعتماد الاكاديمي

قسم المكافأة
 الطلابية

قسم الوثائق
 و الخريجات

وحدة التسجيل
 لاقسام الطلاب و الطالبات

وحدة التقارير
والإحصاءات

قسم الوثائق
قسم خدمات الطالبات و الخريجين

وحدة هيكلة النظام
قسم الجودة قسم المنح الدراسيةالاكاديمي و الخطط الدراسية

و الاعتماد الاكاديمي
وحدة بوابة

النظام الاكاديمي

قسم الشؤون الإدارية

قسم الشؤون المالية

قسم العلاقات

اللجان

عمادة القبول 
و التسجيل
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1/1 البيانات الإحصائية لمنسوبي العمادة:
الجدول )1/1/1( البيانات الإحصائية لمنسوبي عمادة القبول والتسجيل في العام 1٤٤1/1٤٤٠هـ

الشكل رقم )1/1/1( أعداد منسوبي عمادة القبول والتسجيل في العام 1٤٤1/1٤٤٠ هـ

النسبةالإجماليمستخدمينإداريين وفنيينالمجموعة الوظيفية
٦.1٢%3٠3دكتوراه

٢.٠٤%1٠1ماجستير
3٦.٧3%1٨٠1٨بكالوريوس

3٤.٦٩%1٧٠1٧دبلوم دون الجامعي
٢٠.٤٠%1٠٠1٠ثانوية عامة أو أقل

1٠٠%٤٩٠٤٩المجموع 

يظهر الجدول )1/1/1( أعداد منسوبي عمادة القبول والتسجيل في العام 1٤٤1/1٤٤٠ هـ موزعين حسب الدرجة 
العلمية ومقسمين حسب نوع الوظيفة التي يشغلها المنسوبين.

حيث يظهر الرسم البياني رقم )1/1/1( نسب أعداد منسوبي عمادة القبول والتسجيل في العام 1٤٤1/1٤٤٠هـ 
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 1/1/1 معدل نمو منسوبي عمادة القبول والتسجيل:
الجدول )٢/1/1( معدل نمو عدد منسوبي عمادة القبول والتسجيل في العام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠هـ

الشكل )٢/1/1( يظهر تطور عدد منسبي عمادة القبول والتسجيل في العام 1٤٤1/1٤٤٠هـ بالمقارنة مع العام السابق

1٤٤1/1٤٤٠هـ1٤٤٠/1٤3٩هـالعام الجامعي
٤٨٤٩عدد منسوبي العمادة

٢.٠٤% -معدل النمو السنوي
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2/1 تدريب منسوبي العمادة:
الجدول )1/٢/1( البرامج التدريبية التي حضرها منسوبي عمادة القبول والتسجيل في العام 1٤٤1/1٤٤٠هـ

الشكل رقم ) 1/٢/1 ( يظهر البرامج التدريبية التي حضرها منسوبي عمادة القبول والتسجيل في العام 1٤٤1/1٤٤٠هـ 

موزعين حسب عنوان الدورة التدريبية والجهة المنفذة للبرنامج التدريبي.

النسبعدد المتدربينالجهة المنفذةعنوان الدورة التدريبيةم
1٠.٥٦%13عمادة الجودة وتطوير المهارات     التحسن المستمر بمنهجية الكايزون1
1٢.1٩%1٥عمادة الجودة وتطوير المهارات  مقياس هيرمان العالمي لأنماط التفكير٢
1٠.٥٦%13عمادة الجودة وتطوير المهارات  استراتيجية صناعة النجاح3
11.3٨%1٤عمادة الجودة وتطوير المهارات  الحوار في بيئة العمل٤

٩.٧٥%1٢عمادة الجودة وتطوير المهارات  مهارات القرن في مواجهة الازمات٥
٩.٧٥%1٢عمادة الجودة وتطوير المهاراتبذور كورونا٦
٤.٠٦%٥عمادة الجودة وتطوير المهاراتاستخدامات وخدمات ون درايف٧
٦.٥٠%٨عمادة الجودة وتطوير المهاراتكن قائد٨
3.٢٥%٤عمادة الموارد البشريةالذكاء العاطفي٩
٤.٠٦%٥عمادة الموارد البشريةالابداع الإداري1٠
٤.٨٧%٦عمادة الموارد البشريةمهارات إدارة الوقت11
1.٦٢%٢معهد الإدارة العامةتوزيع العمل1٢
1.٦٢%٢معهد الإدارة العامةإدارة النزاع في بيئة العمل13
٢.٤3%3الادارة العامة للتطويرإدارة المكاتب وسكرتارية الدارة العليا1٤
٤.٠٦%٥الادارة العامة للتطويرأساسيات اللغة الإنجليزية1٥
1.٦٢%٢معهد الإدارة العامةأساسيات البنية التحتية لتقنية المعلومات1٦
1.٦٢%٢عمادة الموارد البشريةنظام الاتصالات الإدارية1٧

1٠٠%1٢3المجموع

يظهر الجدول )1/٢/1 ( البرامج التدريبية التي حضرها منسوبي عمادة القبول والتسجيل في العام 1٤٤1/1٤٤٠هـ 
موزعين حسب عنوان الدورة التدريبية والجهة المنفذة للبرنامج التدريبي.
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1/2/1 معدل نمو عدد الدورات التدريبية لمنسوبي عمادة القبول والتسجيل :
الجدول )٢/٢/1( معدل نمو عدد الدورات التدريبية الداخلية والخارجية لمنسوبي عمادة القبول والتسجيل 

في العام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠ هـ

الشكل )٢/٢/1( يظهر معدل نمو عدد الدورات التدريبية الداخلية والخارجية لمنسوبي عمادة القبول والتسجيل 

في العام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠ هـ بالمقارنة مع العام 1٤٤٠/1٤3٩ هـ

1٤٤1/1٤٤٠هـ1٤٤٠/1٤3٩هـالجامعي العام
٢11٢3مجموع عدد الدورات التدريبية

٥٨٥.٧1% م. النمو السنوي

يظهر الجدول )٢/٢/1( نمو كبير وصل إلى ٥٨٥.٧1% في عدد الدورات التي استفاد منها منسوبي عمادة القبول 
والتسجيل في العام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠ هـ بالمقارنة مع العام 1٤٤٠/1٤3٩ هـ  وذلك بسبب جائحة كورونا حيث تم 

طرح عدد كبير من الدورات الداخلية في الجامعة بنظام الحضور عن بعد.
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1/2 القبول للفصلين الدراسيين الاول والثاني )1440/ 1441 هـ( 

تم قبول )٥3٥٥( طالب وطالبة في مختلف كليات الجامعة وتخصصاتها للفصل الدراسي الأول والثاني من 
العام الدراسي 1٤٤1/1٤٤٠هـ.

جدول )1/1/٢( يوضح اعداد الطلاب والطالبات المستجدين موزعين حسب المقر والكلية والقسم للفصل ٤11

مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٩1 ٢ ٢ ٠ ٨٩ ٤٤ ٤٥ إدارة الأعمال إدارة الأعمال  العلوم والدراسات 
33الإنسانية -رماح ٠ ٠ ٠ 33 1٩ 1٤ اللغة الانجليزية اللغة الإنجليزية

1٢ ٠ ٠ ٠ 1٢ 11 1 اللغة الانجليزية العام
٦1 1 1 ٠ ٦٠ 3٤ ٢٦ دراسات اسلامية دراسات اسلامية
٥٠ ٢ 1 1 ٤٨ ٩ 3٩ الأحياء الأحياء  العلوم-الزلفي
3 ٠ ٠ ٠ 3 ٢ 1 الكيمياء الكيمياء
1٢ 1 ٠ 1 11 11 ٠ رياضيات رياضيات
٤٥ 3 ٢ 1 ٤٢ ٧ 3٥ علوم الحاسب والمعلومات علوم الحاسب 

والمعلومات
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ فيزياء فيزياء

1٩3 ٤ 3 1 1٨٩ ٩٥ ٩٤ إدارة الأعمال إدارة الأعمال ادارة الاعمال
11٥ 1 1 ٠ 11٤ ٧٧ 3٧ القانون القانون
13٩ 3 ٢ 1 13٦ ٩٦ ٤٠ المحاسبة المحاسبة
3٧ ٠ ٠ ٠ 3٧ ٠ 3٧ الدراسات الاسلامية الدراسات 

الإسلامية
التربية

٤٠ 1 ٠ 1 3٩ 11 ٢٨ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٩٠ ٢ ٠ ٢ ٨٨ ٤٤ ٤٤ اللغة العربية اللغة العربية
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ رياض الأطفال رياض الأطفال

11٧ ٢ 1 1 11٥ ٥٩ ٥٦ الدراسات الاسلامية الدراسات 
الإسلامية

التربية بالزلفي
13 ٠ ٠ ٠ 13 13 ٠ ماجستير الفقه واصوله
٥٩ ٢ ٠ ٢ ٥٧ 1٩ 3٨ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٥3 ٠ ٠ ٠ ٥3 ٢٨ ٢٥ اللغة العربية اللغة العربية
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ 1 1 الطب والجراحة العامة الطب والجراحة 

العامة
الطب

٢٤ ٠ ٠ ٠ ٢٤ ٢٤ ٠ العلوم في التمريض-الادارة 
والقيادة في التمريض

التمريض العلوم الطبية 
التطبيقية

٢٥ ٠ ٠ ٠ ٢٥ ٢٥ ٠ ماجستير العلوم في العلاج 
الطبيعي

العلاج الطبيعي 
والتأهيل الصحي

1٢ ٠ ٠ ٠ 1٢ 1٢ ٠ العلوم في الهندسة الطبية 
الحيوية

تقنية الأجهزة 
الطبية

٦ ٠ ٠ ٠ ٦ ٦ ٠  العلوم في المختبرات 
الإكلينيكية

علوم المختبرات 
الطبية

٢٠ ٠ ٠ ٠ ٢٠ ٢٠ ٠ علم الدم ونقل الدم
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مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٩٨ 1 ٠ 1 ٩٧ 3٥ ٦٢ إدارة أعمال ادارة الأعمال العلوم والدراسات 
٤٢الانسانية بالغاط ٠ ٠ ٠ ٤٢ ٤٢ ٠ القانون القانون

1٧ 3 1 ٢ 1٤ ٨ ٦ اللغة الانجليزية اللغة الانجليزية
1٦ ٠ ٠ ٠ 1٦ 1٥ 1 اللغة الإنجليزية العام
11٥ 1 ٠ 1 11٤ ٥٤ ٦٠ إدارة الأعمال إدارة الأعمال العلوم والدراسات 

الانسانية بحوطة 
سدير

٦٧ 1 1 ٠ ٦٦ 3٩ ٢٧ الدراسات الإسلامية الدراسات 
الإسلامية

3٦ 3 1 ٢ 33 11 ٢٢ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
11 ٠ ٠ ٠ 11 11 ٠ اللغة الإنجليزية العام

٢٧ ٠ ٠ ٠ ٢٧ ٢٧ ٠ المالية المالية
٤1 ٠ ٠ ٠ ٤1 ٤1 ٠ العلوم الادارية  الموارد البشرية

والانسانية
المجتمع بالمجمعة

٨ ٠ ٠ ٠ ٨ ٨ ٠ اللغة الانجليزية
٦٤ ٢ ٢ ٠ ٦٢ ٦٢ ٠ محاسبه
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ هندسة كهربائية الهندسة 

الكهربائية
الهندسة 
بالمجمعة

٢٥ ٠ ٠ ٠ ٢٥ ٩ 1٦ طب أسنان عام طب أسنان عام طب الأسنان
٥٩ 3 1 ٢ ٥٦ ٢٩ ٢٧ إعداد حاسب تحضيري علوم الحاسب 

3والمعلومات ٠ ٠ ٠ 3 3 ٠ تقنية المعلومات تقنية المعلومات
3٨ ٠ ٠ ٠ 3٨ ٢٤ 1٤ ماجستير الامن السيبراني 

والادلة الرقمية
1٥ ٠ ٠ ٠ 1٥ 1٥ ٠ تحضيري إنجليزى انتقالي تحضيري 

إنجليزى-دورم 
مكثفة

عمادة السنة 
٢٨التحضيرية ٠ ٠ ٠ ٢٨ ٢٥ 3 تحضيري إنجليزى بكالوريوس

٢1٤ ٠ ٠ ٠ ٢1٤ 11٢ 1٠٢ تحضيري العلوم الطبية تحضيري صحي
٧٥ 1 1 ٠ ٧٤ ٥٦ 1٨ تحضيري طب
1٦ ٠ ٠ ٠ 1٦ ٩ ٧ تحضيري طب أسنان
11٠ ٢ ٢ ٠ 1٠٨ 1٠٨ ٠ تحضيري الهندسة تحضيري هندسة 

3٨وعلوم 1 1 ٠ 3٧ ٢٢ 1٥ تحضيري حاسب
٢٥ 1 1 ٠ ٢٤ 1٧ ٧ تحضيري حاسب ومعلومات
٥٤ ٠ ٠ ٠ ٥٤ ٢3 31 إدارة مكتبية الدبلومات 

الإنسانية
عمادة خدمة 

المجتمع والتعليم 
المستمر

1٤٨ ٨ 1 ٧ 1٤٠ ٥٧ ٨3 الأنظمة
1٤ ٠ ٠ ٠ 1٤ 1٤ ٠ المحاماة
٢٩ ٠ ٠ ٠ ٢٩ ٢٩ ٠ تسويق
٥٤ ٠ ٠ ٠ ٥٤ 3٥ 1٩  علوم الحاسب الآلي -تقنية 

الشبكات
الدبلومات 

العلمية
٢1 3 3 ٠ 1٨ 1٨ ٠ البرمجة وقواعد البيانات

٤٢1 1 ٠ 1 ٤٢٠ ٢٢٢ 1٩٨ إدارة الموارد البشرية ادارة الموارد 
البشرية

معهد الملك 
سلمان للدراسات 

والخدمات 
الاستشارية

31٨٥ ٥٥ ٢٨ ٢٧ 313٠ 1٨٤٩ 1٢٨1    
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يوضح الجدول رقم )1/1/٢( أعداد القبول في الجامعة للعام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠هـ حسب المقر الجامعي والكلية 
للفصل الدراسي الأول ٤11، حيث يظهر الجدول إجمالي عدد المقبولين والمقبولات في كل كلية من كليات 

الجامعة حسب القسم العلمي والتخصص.
جدول )٢/1/٢( يوضح اعداد الطلاب والطالبات المستجدين موزعين حسب المقر والكلية والقسم للفصل ٤1٢

مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

11٤ ٠ ٠ ٠ 11٤ ٥1 ٦3 إدارة الأعمال إدارة الأعمال  العلوم 
والدراسات 

الإنسانية -رماح
3٩ ٠ ٠ ٠ 3٩ 1٩ ٢٠ اللغة الانجليزية اللغة الإنجليزية
٢٧ ٠ ٠ ٠ ٢٧ ٢٥ ٢ اللغة الانجليزية العام
٩٥ ٠ ٠ ٠ ٩٥ ٥1 ٤٤ دراسات اسلامية دراسات اسلامية
1٦ ٠ ٠ ٠ 1٦ 3 13 الأحياء الأحياء  العلوم-الزلفي
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ علوم الحاسب 

والمعلومات
علوم الحاسب والمعلومات

1٧٢ ٢ ٢ ٠ 1٧٠ ٨٦ ٨٤ إدارة الأعمال إدارة الأعمال ادارة الاعمال
11٩ ٠ ٠ ٠ 11٩ ٧٦ ٤3 القانون القانون
113 1 1 ٠ 11٢ ٧٨ 3٤ المحاسبة المحاسبة
٤٨ ٠ ٠ ٠ ٤٨ ٠ ٤٨ الدراسات الاسلامية الدراسات الإسلامية التربية
٦3 ٠ ٠ ٠ ٦3 1٨ ٤٥ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٨٦ ٠ ٠ ٠ ٨٦ 3٠ ٥٦ اللغة العربية اللغة العربية
1٥٢ ٤٢ ٤٢ ٠ 11٠ ٥٤ ٥٦ الدراسات الاسلامية الدراسات الإسلامية التربية بالزلفي
3٠ ٢ 1 1 ٢٨ ٨ ٢٠ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٦3 3 3 ٠ ٦٠ ٤٧ 13 اللغة العربية اللغة العربية
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ العلاج الطبيعي 

والتأهيل الصحي
العلاج الطبيعي والتأهيل 

الصحي
العلوم الطبية 

التطبيقية
٩3 ٠ ٠ ٠ ٩3 ٤٧ ٤٦ إدارة أعمال ادارة الأعمال العلوم 

والدراسات 
الانسانية 

بالغاط

3٧ ٠ ٠ ٠ 3٧ 3٧ ٠ القانون القانون
1٦ ٠ ٠ ٠ 1٦ 1٦ ٠ اللغة الانجليزية اللغة الانجليزية
1٤ ٠ ٠ ٠ 1٤ 1٤ ٠ اللغة الإنجليزية العام
11٥ 1 1 ٠ 11٤ ٥٨ ٥٦ إدارة الأعمال إدارة الأعمال العلوم 

والدراسات 
الانسانية 

بحوطة سدير

1٠٦ ٠ ٠ ٠ 1٠٦ ٧٠ 3٦ الدراسات الإسلامية الدراسات الإسلامية
3٥ ٠ ٠ ٠ 3٥ ٢3 1٢ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٢٠ ٠ ٠ ٠ ٢٠ 1٧ 3 اللغة الإنجليزية العام
٤1 ٠ ٠ ٠ ٤1 ٤1 ٠ المالية المالية
3٩ ٠ ٠ ٠ 3٩ 3٩ ٠ العلوم الادارية والانسانية الموارد البشرية المجتمع 

11بالمجمعة 1 1 ٠ 1٠ 1٠ ٠ اللغة الانجليزية
٧٧ ٠ ٠ ٠ ٧٧ ٧٧ ٠ محاسبه
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ إعداد حاسب تحضيري علوم الحاسب 

1والمعلومات ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ تقنية المعلومات تقنية المعلومات
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يوضح الجدول رقم )٢/1/٢( أعداد القبول في الجامعة للعام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠هـ حسب المقر الجامعي و الكلية 
للفصل الثاني ٤1٢ ، حيث يظهر الجدول إجمالي عدد المقبولين والمقبولات في كل كلية من كليات الجامعة.

مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٢٦ ٠ ٠ ٠ ٢٦ ٢٦ ٠ تحضيري إنجليزى 
انتقالي

تحضيري إنجليزى-دورم 
مكثفة

عمادة السنة 
التحضيرية

٤3 ٠ ٠ ٠ ٤3 3٠ 13 تحضيري إنجليزى 
بكالوريوس

٨ ٠ ٠ ٠ ٨ 3 ٥ تحضيري العلوم الطبية تحضيري صحي
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ تحضيري الهندسة تحضيري هندسة وعلوم

٥٧ 3 3 ٠ ٥٤ 33 ٢1 تحضيري حاسب
٢٦ 3 ٢ 1 ٢3 1٨ ٥ تحضيري حاسب 

ومعلومات
٩٩ 3 ٢ 1 ٩٦ 33 ٦3 الأنظمة الدبلومات الإنسانية عمادة خدمة 

المجتمع 
والتعليم 
المستمر

1٦٥ ٠ ٠ ٠ 1٦٥ ٥٤ 111 إدارة الموارد البشرية ادارة الموارد البشرية معهد الملك 
سلمان 

للدراسات 
والخدمات 

الاستشارية
٢1٧٠ ٦1 ٥٨ 3 ٢1٠٩ 11٩٧ ٩1٢    
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1/1/2 تطور أعداد القبول في الجامعة:

جدول رقم )3/1/٢( يوضح تطور أعداد القبول في الجامعة بمقارنة بين القبول في العام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠هـ والسنوات السابقة

الشكل رقم )3/1/٢( تطور أعداد القبول في الجامعة بمقارنة بين القبول في العام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠هـ والسنوات السابقة

3٢/3133/3٢3٤/333٥/3٤3٦/3٥3٧/3٦3٨/3٧3٩/3٨٤٠/3٩٤1/٤٠العام الجامعي

3٧٥٤٤٩٥٥٨٧٥1٦٩٠٨٧1٨٥٤٨11٥٢٧٤٥٩3٠٥٧٢٠٥3٥٥المجموع

-٠.٩3٪-1.٠3٪1.1٢٪٩.٥٪-33.٠٤٪٤٪-٢1٪٧٧٪3٢٪٠م. النمو السنوي

جــدول رقــم )3/1/٢( يوضــح تطــور أعــداد القبــول فــي الجامعــة بمقارنــة بيــن القبــول فــي العــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠ 
هـــ والســنوات الســابقة لجميــع كليــات وأقســام الجامعــة ونلاحــظ أن أعــداد القبــول قــد تراجعــت بنســبة -٠.٩3% فــي 

العــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠هـــ بالمقارنــة مــع العــام الجامعــي 1٤٤٠/1٤3٩هـــ

حيــث يظهــر الرســم البيانــي رقــم )3/1/٢( تطــور أعــداد القبــول فــي الجامعــة بمقارنــة بيــن القبــول فــي العــام 
الســابقة. والســنوات  1٤٤1/1٤٤٠هـــ  الجامعــي 
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2/2 الطلاب والطالبات المقيدون :

جدول )1/٢/٢( يوضح اعداد الطلاب والطالبات المقيدين موزعين حسب المقر والكلية والقسم للفصل ٤11

مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

333 ٥ ٤ 1 3٢٨ 1٤٦ 1٨٢ إدارة الأعمال الأعمال  إدارة    العلوم والدراسات 
٤٩الإنسانية -رماح 1 ٠ 1 ٤٨ ٢1 ٢٧ إدارة الموارد البشرية

3٢٠ ٢ ٠ ٢ 31٨ 1٢٩ 1٨٩ الادارة المالية
٢٩٥ ٩ ٢ ٧ ٢٨٦ 1٤٢ 1٤٤ اللغة الانجليزية اللغة الإنجليزية
1٦ ٠ ٠ ٠ 1٦ 13 3 اللغة الانجليزية العام

٨٢٢ ٤ 3 1 ٨1٨ 3٠1 ٥1٧ دراسات اسلامية دراسات اسلامية
1٤٥ ٢ 1 1 1٤3 ٥٩ ٨٤ الأحياء الأحياء  العلوم-الزلفي
٢٦ ٠ ٠ ٠ ٢٦ ٠ ٢٦ الكيمياء الكيمياء
1٥٨ ٤ 3 1 1٥٤ 11٧ 3٧ رياضيات رياضيات
٥13 1٥ 1٢ 3 ٤٩٨ ٢3٧ ٢٦1 علوم الحاسب 

والمعلومات
علوم الحاسب 

والمعلومات
٥٥ ٠ ٠ ٠ ٥٥ ٥٥ ٠ فيزياء فيزياء

٤٧٤ ٨ ٦ ٢ ٤٦٦ ٢٩٤ 1٧٢ إدارة الأعمال الأعمال  إدارة   ادارة الاعمال
٤٨ ٠ ٠ ٠ ٤٨ ٤٢ ٦ إدارة الخدمات الصحية 

والمستشفيات
٢٤ ٠ ٠ ٠ ٢٤ ٢٤ ٠ إدارة الموارد البشرية

٥٢3 ٤ ٢ ٢ ٥1٩ ٢٦٧ ٢٥٢ الإدارة المالية
٧3٠ 3 3 ٠ ٧٢٧ ٦٩٠ 3٧ القانون القانون
1٠13 ٢٤ ٢٢ ٢ ٩٨٩ ٧٤3 ٢٤٦ المحاسبة المحاسبة
1٠٩ ٥ ٠ ٥ 1٠٤ ٠ 1٠٤ الأحياء الأحياء التربية
٥ ٠ ٠ ٠ ٥ ٠ ٥ الحديث وعلومه الدراسات الإسلامية

٥٥٤ ٢ ٠ ٢ ٥٥٢ ٠ ٥٥٢ الدراسات الاسلامية
٢٥ ٠ ٠ ٠ ٢٥ ٠ ٢٥ الرياضيات الرياضيات

٥٧٤ 1٥ 3 1٢ ٥٥٩ ٢٨٠ ٢٧٩ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
3 1 ٠ 1 ٢ ٠ ٢ اللغة الإنجليزية العام

٥٩٧ ٧ 1 ٦ ٥٩٠ ٢٠٥ 3٨٥ اللغة العربية اللغة العربية
٨1 1 ٠ 1 ٨٠ 1٤ ٦٦ إضطرابات التوحد تربية خاصة
٧٧ ٢ ٢ ٠ ٧٥ 3٢ ٤3 الإعاقة العقلية
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ 1 1 التربية الخاصة

٢٨٢ ٠ ٠ ٠ ٢٨٢ ٠ ٢٨٢ رياض الأطفال رياض الأطفال
1٦٠٠ ٨٤ ٧٩ ٥ 1٥1٦ ٨٨٦ ٦3٠ الدراسات الاسلامية الدراسات الإسلامية  التربية بالزلفي
13 ٠ ٠ ٠ 13 13 ٠ القرآن وعلومه
1٢ ٠ ٠ ٠ 1٢ 1٢ ٠ ماجستير الفقه 

واصوله
٢٦ 1 ٠ 1 ٢٥ ٠ ٢٥ الرياضيات الرياضيات
٩ ٠ ٠ ٠ ٩ ٠ ٩ الفيزياء الفيزياء
٦٦ 1 ٠ 1 ٦٥ ٠ ٦٥ الكيمياء الكيمياء



التقرير السنوي لعمادة القبول والتسجيل 1440 / 1441هـ الفصل الثاني : الأنشطة والفعاليات

18

مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٥٩1 ٨ ٢ ٦ ٥٨3 ٢٤٢ 3٤1 اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية التربية بالزلفي
3٧٧ 11 ٧ ٤ 3٦٦ 13٠ ٢3٦ اللغة العربية اللغة العربية

1٤ ٠ ٠ ٠ 1٤ ٠ 1٤ الإعاقة العقلية تربية خاصة
1٤ 1 ٠ 1 13 ٠ 13 صعوبات تعلم

1٧٤ ٠ ٠ ٠ 1٧٤ ٠ 1٧٤ رياض الأطفال رياض الأطفال
3٢٨ ٠ ٠ ٠ 3٢٨ ٢٢٧ 1٠1 الطب والجراحة العامة الطب والجراحة 

العامة
الطب

٦٨ ٠ ٠ ٠ ٦٨ ٦٨ ٠ العلوم في التمريض-
الادارة والقيادة في 

التمريض

التمريض العلوم الطبية 
التطبيقية

131 ٠ ٠ ٠ 131 ٤3 ٨٨ علوم التمريض
1٥ ٠ ٠ ٠ 1٥ 1٥ ٠ الصحة العامة 

والمعلوماتية الصحية
الصحة العامة 
والمعلوماتية 

الصحية
1٥٧ ٠ ٠ ٠ 1٥٧ ٦3 ٩٤ العلاج الطبيعي 

والتأهيل الصحي
العلاج الطبيعي 
والتأهيل الصحي

٢1 ٠ ٠ ٠ ٢1 ٢1 ٠ ماجستير العلوم في 
العلاج الطبيعي

٢٦ 1 1 ٠ ٢٥ ٢٥ ٠ العلوم في الهندسة 
الطبية الحيوية

تقنية الأجهزة 
الطبية

٧٤ ٠ ٠ ٠ ٧٤ ٧٤ ٠ تقنية الأجهزة الطبية
٤3 ٠ ٠ ٠ ٤3 ٤3 ٠ الأشعة والتصوير 

الطبي
علوم الأشعة 

والتصوير الطبي
11٩ ٠ ٠ ٠ 11٩ ٢٨ ٩1 المختبرات الطبية علوم المختبرات 

٢٠الطبية ٠ ٠ ٠ ٢٠ ٢٠ ٠ علم الدم ونقل الدم
٢٧٨ ٤ 1 3 ٢٧٤ ٩٤ 1٨٠ إدارة أعمال الأعمال ادارة العلوم والدراسات 

٧٨الانسانية بالغاط ٠ ٠ ٠ ٧٨ 3٢ ٤٦ إدارة الأعمال/ نظم 
المعلومات الإدارية

٦٠ 1 1 ٠ ٥٩ 1٨ ٤1 إدارة الموارد البشرية
1٩٧ 3 1 ٢ 1٩٤ ٥٦ 13٨ نظم المعلومات 

الإدارية
3٤٥ ٢ ٢ ٠ 3٤3 3٤3 ٠ القانون القانون
1٢٨ ٧ 1 ٦ 1٢1 ٧٢ ٤٩ اللغة الانجليزية اللغة الانجليزية
1٨ ٠ ٠ ٠ 1٨ 1٧ 1 اللغة الإنجليزية العام
1٦ 1 1 ٠ 1٥ ٩ ٦ علوم الحاسب - 

تقنية معلومات
تقنية المعلومات

٢٤٦ 3 ٢ 1 ٢٤3 1٠٥ 13٨ إدارة الأعمال العلوم والدراسات  إدارة الاعمال
الانسانية بحوطة 

سدير
٢٤٥ 1 1 ٠ ٢٤٤ ٩٩ 1٤٥ ادارة الموارد البشرية
1٨٦ ٦ 3 3 1٨٠ ٨٨ ٩٢ الإدارة المالية
31 ٠ ٠ ٠ 31 ٠ 31 الحاسب الآلي الحاسب الآلي

٦3٠ ٥ 3 ٢ ٦٢٥ 3٦٥ ٢٦٠ الدراسات الإسلامية الدراسات الإسلامية
٥٦ ٠ ٠ ٠ ٥٦ ٥٦ ٠ الرياضيات الرياضيات
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مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

31٤ ٦ 3 3 3٠٨ 1٦٧ 1٤1 اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية العلوم والدراسات 
الانسانية بحوطة 

سدير
1٧ ٠ ٠ ٠ 1٧ 11 ٦ اللغة الإنجليزية العام
٢٥ ٠ ٠ ٠ ٢٥ ٢٥ ٠ المالية المالية
11٤ 1 1 ٠ 113 113 ٠ العلوم الادارية  الموارد البشرية

والانسانية 
المجتمع بالمجمعة

3٥ ٠ ٠ ٠ 3٥ 3٥ ٠ اللغة الانجليزية
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ اللغة الإنجليزية العام

1٨٤ 3 3 ٠ 1٨1 1٨1 ٠ محاسبه
1٨ 1 1 ٠ 1٧ 1٧ ٠ علوم الحاسب الآلي 

-تقنية الشبكات
العلوم الطبيعية

٩ ٠ ٠ ٠ ٩ ٩ ٠ اتصالات والكترونيات الهندسة 
الكهربائية

الهندسة بالمجمعة
11٤ 1 1 ٠ 113 113 ٠ قوى وآلات
٤٥ 3 3 ٠ ٤٢ ٤٢ ٠ هندسة كهربائية
3٧ ٠ ٠ ٠ 3٧ 3٧ ٠ الهندسة المدنية الهندسة المدنية 

٥٩والبيئية ٥ ٥ ٠ ٥٤ ٥٤ ٠ هندسة الإنشاءات
1٥ ٠ ٠ ٠ 1٥ 1٥ ٠ هندسة المساحة 

والمواصلات
٩ ٠ ٠ ٠ ٩ ٩ ٠ الهندسة الصناعية الهندسة 

الميكانيكية 
والصناعية

٦٦ ٠ ٠ ٠ ٦٦ ٦٦ ٠ الهندسة 
الميكانيكية

11 ٠ ٠ ٠ 11 11 ٠ هندسة الإنتاج 
والتصميم

٢٧ ٠ ٠ ٠ ٢٧ ٢٧ ٠ هندسة القوى 
الميكانيكية

1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ إعداد هندسة غير محدد
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ هندسة الحاسب الآلي 

والشبكات
هندسة الحاسب 
الآلي والشبكات

٢٠٦ ٠ ٠ ٠ ٢٠٦ 1٠٨ ٩٨ طب أسنان عام طب أسنان عام طب الأسنان
٨٢ 3 1 ٢ ٧٩ ٤٤ 3٥ إعداد حاسب تحضيري علوم الحاسب 

٦والمعلومات ٠ ٠ ٠ ٦ ٤ ٢ إدارة الشبكات 
والنظم

تقنية المعلومات

٥٧ 3 3 ٠ ٥٤ 13 ٤1 الأدلة الرقمية
٦1 ٢ ٢ ٠ ٥٩ ٢٢ 3٧ الأمن السيبراني
٥ ٠ ٠ ٠ ٥ ٠ ٥ تطبيقات الويب 

والوسائط المتعددة
1٦٩ ٤ 3 1 1٦٥ ٩٤ ٧1 تقنية المعلومات
٤٦ ٠ ٠ ٠ ٤٦ 33 13 ماجستير الامن 

السيبراني والادلة 
الرقمية

٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ الذكاء الاصطناعي علوم الحاسب
٨ ٠ ٠ ٠ ٨ ٠ ٨ أمن الحاسب
1٧ 1 1 ٠ 1٦ ٨ ٨ علم البيانات
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مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٦٠ ٤ 3 1 ٥٦ ٢٩ ٢٧ علوم الحاسب علوم الحاسب علوم الحاسب 
11والمعلومات 1 1 ٠ 1٠ ٢ ٨ هندسة البرمجيات

1٥ ٠ ٠ ٠ 1٥ 1٥ ٠ تحضيري إنجليزي 
انتقالي

تحضيري إنجليزي-
دورم مكثفة

عمادة السنة 
التحضيرية

3٥ ٠ ٠ ٠ 3٥ ٢٩ ٦ تحضيري إنجليزي 
بكالوريوس

٢٥٠ ٠ ٠ ٠ ٢٥٠ 13٥ 11٥ تحضيري العلوم 
الطبية

تحضيري صحي

٨3 1 1 ٠ ٨٢ ٦3 1٩ تحضيري طب
1٦ ٠ ٠ ٠ 1٦ ٩ ٧ تحضيري طب أسنان

1٢٥ ٢ ٢ ٠ 1٢3 1٢3 ٠ تحضيري الهندسة تحضيري هندسة 
٩٨وعلوم 3 3 ٠ ٩٥ ٤٩ ٤٦ تحضيري حاسب

٤٠ 1 1 ٠ 3٩ 31 ٨ تحضيري حاسب 
ومعلومات

٥٢ ٠ ٠ ٠ ٥٢ ٢3 ٢٩ إدارة مكتبية الدبلومات 
الإنسانية

عمادة خدمة المجتمع 
3٤1والتعليم المستمر 13 3 1٠ 3٢٨ 1٥3 1٧٥ الأنظمة

٥٤ ٤ ٤ ٠ ٥٠ ٥٠ ٠ المحاسبة
٤٢ ٠ ٠ ٠ ٤٢ 3٧ ٥ المحاماة
٢٩ ٠ ٠ ٠ ٢٩ ٢٩ ٠ تسويق
٥٤ ٠ ٠ ٠ ٥٤ 3٥ 1٩  علوم الحاسب الآلي 

-تقنية الشبكات
الدبلومات العلمية

٤٩ ٧ ٥ ٢ ٤٢ 31 11 البرمجة وقواعد 
البيانات

٦31 1 ٠ 1 ٦3٠ 3٤٧ ٢٨3 إدارة الموارد البشرية ادارة الموارد 
البشرية

معهد الملك سلمان 
للدراسات والخدمات 

الاستشارية
1٨٠11 3٢٤ ٢1٩ 1٠٥ 1٧٦٨٧ ٩٥٢٧ ٨1٦٠    

ــن فــي الجامعــة للعــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠هـــ حســب المقــر الجامعــي  يوضــح الجــدول رقــم )1/٢/٢( أعــداد المقيدي
والكليــة للفصــل الدراســي الأول ٤11، حيــث يظهــر الجــدول إجمالــي عــدد المقيديــن والمقيــدات فــي كل كليــة مــن 
كليــات الجامعــة، وحيــث بلــغ عــدد الطــلاب والطالبــات المقيــدون )1٨٠11( فــي جميــع كليــات الجامعــة والجــدول يظهــر 

توزيــع الطــلاب والطالبــات المقيــدون حســب المقــرات الجامعيــة والكليــات.
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جدول )٢/٢/٢( يوضح اعداد الطلاب والطالبات المقيدين موزعين حسب المقر والكلية والقسم للفصل ٤1٢

مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٤٢3 ٥ ٤ 1 ٤1٨ 1٧٥ ٢٤3 إدارة الأعمال إدارة الأعمال  العلوم والدراسات 
٤٩الإنسانية - رماح 1 ٠ 1 ٤٨ ٢1 ٢٧ إدارة الموارد البشرية

٢٧3 1 ٠ 1 ٢٧٢ 1٠٧ 1٦٥ الادارة المالية
3٠3 ٧ ٢ ٥ ٢٩٦ 1٤٥ 1٥1 اللغة الانجليزية اللغة الإنجليزية
٢٩ ٠ ٠ ٠ ٢٩ ٢٦ 3 اللغة الانجليزية العام

٨3٦ 3 ٢ 1 ٨33 3٠٧ ٥٢٦ دراسات اسلامية دراسات اسلامية
1٥٧ ٢ 1 1 1٥٥ ٦1 ٩٤ الأحياء الأحياء  العلوم-الزلفي
٢٤ ٠ ٠ ٠ ٢٤  ٢٤ الكيمياء الكيمياء
13٩ 3 ٢ 1 13٦ 1٠٠ 3٦ رياضيات رياضيات
٤٧٨ 1٥ 1٢ 3 ٤٦3 ٢3٠ ٢33 علوم الحاسب 

والمعلومات
علوم الحاسب 

والمعلومات
٤1 ٠ ٠ ٠ ٤1 ٤1 ٠ فيزياء فيزياء

٦٢٥ ٩ ٧ ٢ ٦1٦ 3٦٤ ٢٥٢ إدارة الأعمال إدارة الأعمال ادارة الاعمال
٤٧ ٠ ٠ ٠ ٤٧ ٤1 ٦ إدارة الخدمات الصحية 

والمستشفيات
٢٤ ٠ ٠ ٠ ٢٤ ٢٤ ٠ إدارة الموارد البشرية

٤٥٢ ٤ ٢ ٢ ٤٤٨ ٢1٩ ٢٢٩ الإدارة المالية
٧٨٤ 3 3 ٠ ٧٨1 ٧٠1 ٨٠ القانون القانون
1٠٥٥ ٢٠ 1٩ 1 1٠3٥ ٧٦1 ٢٧٤ المحاسبة المحاسبة
٨٧ 3 ٠ 3 ٨٤ ٠ ٨٤ الأحياء الأحياء التربية
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ الحديث وعلومه الدراسات 

٥3٥الإسلامية ٢ ٠ ٢ ٥33 ٠ ٥33 الدراسات الاسلامية
13 ٠ ٠ ٠ 13 ٠ 13 الرياضيات الرياضيات

٥٨3 13 ٢ 11 ٥٧٠ ٢٦٦ 3٠٤ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
1 ٠ ٠ ٠ 1 ٠ 1 اللغة الإنجليزية العام

٦1٤ ٥ 1 ٤ ٦٠٩ ٢٠1 ٤٠٨ اللغة العربية اللغة العربية
٥٥ ٠ ٠ ٠ ٥٥ ٥ ٥٠ إضطرابات التوحد تربية خاصة
٦3 ٢ ٢ ٠ ٦1 31 3٠ الإعاقة العقلية
1 ٠ ٠ ٠ 1 ٠ 1 التربية الخاصة

٢٤٩ ٠ ٠ ٠ ٢٤٩ ٠ ٢٤٩ رياض الأطفال رياض الأطفال
1٥٦3 1٢٦ 1٢1 ٥ 1٤3٧ ٨1٧ ٦٢٠ الدراسات الاسلامية الدراسات 

الإسلامية
التربية بالزلفي

11 ٠ ٠ ٠ 11 11 ٠ القرآن وعلومه
1٢ ٠ ٠ ٠ 1٢ 1٢ ٠ ماجستير الفقه واصوله
٢٢ 1 ٠ 1 ٢1 ٠ ٢1 الرياضيات الرياضيات
٧ ٠ ٠ ٠ ٧ ٠ ٧ الفيزياء الفيزياء
٤٥ 1 ٠ 1 ٤٤ ٠ ٤٤ الكيمياء الكيمياء

٥٥٤ ٩ 3 ٦ ٥٤٥ ٢13 33٢ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
3٨٢ 1٢ ٩ 3 3٧٠ 1٤٩ ٢٢1 اللغة العربية اللغة العربية
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مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ صعوبات تعلم تربية خاصة التربية بالزلفي
1٥1 ٠ ٠ ٠ 1٥1 ٠ 1٥1 رياض الأطفال رياض الأطفال
31٥ ٠ ٠ ٠ 31٥ ٢1٦ ٩٩ الطب والجراحة العامة الطب والجراحة 

العامة
الطب

٦٨ ٠ ٠ ٠ ٦٨ ٦٨ ٠ العلوم في التمريض-
الادارة والقيادة في 

التمريض

التمريض العلوم الطبية 
التطبيقية

1٢٤ ٠ ٠ ٠ 1٢٤ 3٨ ٨٦ علوم التمريض
1٥ ٠ ٠ ٠ 1٥ 1٥ ٠ الصحة العامة 

والمعلوماتية الصحية
الصحة العامة 
والمعلوماتية 

الصحية
1٤٧ ٠ ٠ ٠ 1٤٧ ٥٤ ٩3 العلاج الطبيعي 

والتأهيل الصحي
العلاج الطبيعي 
والتأهيل الصحي

٢٠ ٠ ٠ ٠ ٢٠ ٢٠ ٠ ماجستير العلوم في 
العلاج الطبيعي

1٢ ٠ ٠ ٠ 1٢ 1٢ ٠ العلوم في الهندسة 
الطبية الحيوية

تقنية الأجهزة 
الطبية

٤٧ ٠ ٠ ٠ ٤٧ ٤٧ ٠ تقنية الأجهزة الطبية
٤3 ٠ ٠ ٠ ٤3 ٤3 ٠ الأشعة والتصوير 

الطبي
علوم الأشعة 

والتصوير الطبي
11٤ ٠ ٠ ٠ 11٤ ٢٤ ٩٠ المختبرات الطبية علوم المختبرات 

٢٠الطبية ٠ ٠ ٠ ٢٠ ٢٠ ٠ علم الدم ونقل الدم
3٦٤ ٤ 1 3 3٦٠ 13٥ ٢٢٥ إدارة أعمال ادارة الأعمال العلوم والدراسات 

٤1الانسانية بالغاط ٠ ٠ ٠ ٤1 ٢٠ ٢1 إدارة الأعمال/ نظم 
المعلومات الإدارية

٥٩ 1 1 ٠ ٥٨ 1٧ ٤1 إدارة الموارد البشرية
1٩٧ 3 1 ٢ 1٩٤ ٥٦ 13٨ نظم المعلومات الإدارية
3٤٢ ٢ ٢ ٠ 3٤٠ 3٤٠ ٠ القانون القانون
1٢٦ ٦ 1 ٥ 1٢٠ ٧٥ ٤٥ اللغة الانجليزية اللغة الانجليزية
٢1 ٠ ٠ ٠ ٢1 ٢1 ٠ اللغة الإنجليزية العام
٦ ٠ ٠ ٠ ٦ 3 3 علوم الحاسب - تقنية 

معلومات
تقنية المعلومات

33٩ 3 ٢ 1 33٦ 1٤٧ 1٨٩ إدارة الأعمال إدارة الأعمال العلوم والدراسات 
الانسانية بحوطة 

سدير
٢11 ٠ ٠ ٠ ٢11 ٩٠ 1٢1 ادارة الموارد البشرية
1٧٦ ٥ ٢ 3 1٧1 ٨٤ ٨٧ الإدارة المالية
٢1 ٠ ٠ ٠ ٢1 ٠ ٢1 الحاسب الآلي الحاسب الآلي

٦٦1 ٥ 3 ٢ ٦٥٦ 3٧٨ ٢٧٨ الدراسات الإسلامية الدراسات 
الإسلامية

٤٧ ٠ ٠ ٠ ٤٧ ٤٧ ٠ الرياضيات الرياضيات
31٩ ٥ ٢ 3 31٤ 1٦٩ 1٤٥ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٢٥ ٠ ٠ ٠ ٢٥ ٢٢ 3 اللغة الإنجليزية العام
٦٤ ٠ ٠ ٠ ٦٤ ٦٤ ٠ المالية المالية
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مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

11٦ ٠ ٠ ٠ 11٦ 11٦ ٠ العلوم الادارية  الموارد البشرية
والانسانية

المجتمع بالمجمعة
٤1 1 1 ٠ ٤٠ ٤٠ ٠ اللغة الانجليزية

٢٢٥ ٢ ٢ ٠ ٢٢3 ٢٢3 ٠ محاسبه
1٠ 1 1 ٠ ٩ ٩ ٠ علوم الحاسب الآلي 

-تقنية الشبكات
العلوم الطبيعية

٩ ٠ ٠ ٠ ٩ ٩ ٠ اتصالات والكترونيات الهندسة 
الكهربائية

الهندسة 
٩٠بالمجمعة 1 1 ٠ ٨٩ ٨٩ ٠ قوى وآلات

٤1 3 3 ٠ 3٨ 3٨ ٠ هندسة كهربائية
3٦ ٠ ٠ ٠ 3٦ 3٦ ٠ الهندسة المدنية الهندسة 

٥1المدنية والبيئية ٤ ٤ ٠ ٤٧ ٤٧ ٠ هندسة الإنشاءات
13 ٠ ٠ ٠ 13 13 ٠ هندسة المساحة 

والمواصلات
٨ ٠ ٠ ٠ ٨ ٨ ٠ الهندسة الصناعية الهندسة 

الميكانيكية 
والصناعية

٦٥ ٠ ٠ ٠ ٦٥ ٦٥ ٠ الهندسة الميكانيكية
11 ٠ ٠ ٠ 11 11 ٠ هندسة الإنتاج 

والتصميم
٢٢ ٠ ٠ ٠ ٢٢ ٢٢ ٠ هندسة القوى 

الميكانيكية
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ إعداد هندسة غير محدد

٢٠٦ ٠ ٠ ٠ ٢٠٦ 1٠٨ ٩٨ طب أسنان عام طب أسنان عام طب الأسنان
٨3 3 1 ٢ ٨٠ ٤٥ 3٥ إعداد حاسب تحضيري علوم الحاسب 

٥والمعلومات ٠ ٠ ٠ ٥ 3 ٢ إدارة الشبكات والنظم تقنية المعلومات
٤٨ 3 3 ٠ ٤٥ 1٢ 33 الأدلة الرقمية
٦1 ٢ ٢ ٠ ٥٩ ٢٢ 3٧ الأمن السيبراني
3 ٠ ٠ ٠ 3 ٠ 3 تطبيقات الويب 

والوسائط المتعددة
1٦٦ ٤ 3 1 1٦٢ ٩٢ ٧٠ تقنية المعلومات
٤٠ ٠ ٠ ٠ ٤٠ 3٠ 1٠ ماجستير الامن 

السيبراني والادلة 
الرقمية

٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ الذكاء الإصطناعي علوم الحاسب
٧ ٠ ٠ ٠ ٧ ٠ ٧ أمن الحاسب
1٧ 1 1 ٠ 1٦ ٨ ٨ علم البيانات
٥٨ ٤ 3 1 ٥٤ ٢٧ ٢٧ علوم الحاسب
٨ 1 1 ٠ ٧ 1 ٦ هندسة البرمجيات
٢٠ ٠ ٠ ٠ ٢٠ ٢٠ ٠ تحضيري إنجليزى 

انتقالي
تحضيري 

إنجليزى-دورم 
مكثفة

عمادة السنة 
التحضيرية

٥٤ ٠ ٠ ٠ ٥٤ 3٨ 1٦ تحضيري إنجليزى 
بكالوريوس

٢٤٧ ٠ ٠ ٠ ٢٤٧ 1٢٩ 11٨ تحضيري العلوم 
الطبية

تحضيري صحي
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مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٧٨ 1 1 ٠ ٧٧ ٥٨ 1٩ تحضيري طب تحضيري صحي عمادة السنة 
1٤التحضيرية ٠ ٠ ٠ 1٤ ٧ ٧ تحضيري طب أسنان

11٨ ٢ ٢ ٠ 11٦ 11٦ ٠ تحضيري الهندسة تحضيري هندسة 
13٦وعلوم ٥ ٥ ٠ 131 ٧٠ ٦1 تحضيري حاسب

٥٥ 3 ٢ 1 ٥٢ ٤٠ 1٢ تحضيري حاسب 
ومعلومات

٥٢ ٠ ٠ ٠ ٥٢ ٢3 ٢٩ إدارة مكتبية الدبلومات 
الإنسانية

عمادة خدمة 
المجتمع والتعليم 

المستمر
٤٢1 1٦ ٥ 11 ٤٠٥ 1٧3 ٢3٢ الأنظمة
3٧ ٢ ٢ ٠ 3٥ 3٥ ٠ المحاسبة
1٤ ٠ ٠ ٠ 1٤ 1٤ ٠ المحاماة
٢٩ ٠ ٠ ٠ ٢٩ ٢٩ ٠ تسويق
٥٤ ٠ ٠ ٠ ٥٤ 3٥ 1٩  علوم الحاسب الآلي 

-تقنية الشبكات
الدبلومات 

العلمية
٤٦ ٦ ٤ ٢ ٤٠ ٢٩ 11 البرمجة وقواعد 

البيانات
٥٦٥ 1 ٠ 1 ٥٦٤ ٢٦٧ ٢٩٧ إدارة الموارد البشرية ادارة الموارد 

البشرية
معهد الملك 

سلمان للدراسات 
والخدمات 
الاستشارية

1٨٠1٨ 3٤٧ ٢٥٤ ٩3 1٧٦٧1 ٩٤11 ٨٢٦٠    

يوضــح الجــدول رقــم )٢/٢/٢( أعــداد المقيديــن فــي الجامعــة للعــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠هـــ حســب المقــر الجامعــي 
والكليــة للفصــل الدراســي الثانــي ٤1٢، حيــث يظهــر الجــدول إجمالــي عــدد المقيديــن والمقيــدات فــي كل كليــة مــن 
كليــات الجامعــة، وحيــث بلــغ عــدد الطــلاب والطالبــات المقيــدون )1٨٠1٨( فــي جميــع كليــات الجامعــة والجــدول يظهــر 

توزيــع الطــلاب والطالبــات المقيــدون حســب المقــرات الجامعيــة والكليــات.
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1/2/2 تطور أعداد الطلاب والطالبات المقيدين:
جدول رقم )3/٢/٢( يوضح تطور أعداد المقيدين في الجامعة بمقارنة بين المقيدين 

في العام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠ هـ والسنوات السابقة

الشكل رقم )3/٢/٢( تطور أعداد المقيدين

3٢/3133/3٢3٤/333٥/3٤3٦/3٥3٧/3٦3٨/3٧3٩/3٨٤٠/3٩٤1/٤٠العام الجامعي

1٠3٨٠1٤13٩٢1٠٧٤٢٤٢٨٨٢3٤٢11٧٠٩٦1٨٨٥٠1٩٧3٢1٨٤٤٩1٨٠1٨المجموع

-٠.٩٧%-٦.٥%1.٠٤%٩%-٢٧%-3.٥٧%1٥.٢٥%٤٩.٠٥%3٦.٢1%٠م. النمو السنوي

جــدول رقــم )3/٢/٢( يوضــح تطــور أعــداد المقيديــن فــي الجامعــة بمقارنــة بيــن المقيديــن فــي العــام الجامعــي 1٤٤٠/1٤3٩هـــ والســنوات 
الســابقة لجميــع كليــات وأقســام الجامعــة، ونلاحــظ أن أعــداد المقيديــن قــد انخفضــت بنســبة -٠.٩٧%   فــي العــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠ هـــ 

بالمقارنــة مــع العــام الجامعــي 1٤٤٠/1٤3٩هـــ

يظهــر الرســم البيانــي تطــور أعــداد المقيديــن فــي الجامعــة بمقارنــة بيــن المقيديــن فــي العــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠هـــ والســنوات الســابقة، 
ونلاحــظ أن أعــداد المقيديــن قــد انخفضــت فــي العــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠ هـــ بالمقارنــة مــع العــام الجامعــي 1٤٤٠/1٤3٩هـــ
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3/2 الخريجون والخريجات :
جدول رقم )1/3/٢( أعداد الطلاب والطالبات الخريجين موزعين حسب المقر والكلية 

للعام الدراسي 1٤٤٠ / 1٤٤1 هـ للفصل الدراسي الأول ٤11

مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٤٢ 1 ٠ 1 ٤1 1٩ ٢٢ الادارة المالية إدارة الأعمال  العلوم والدراسات 
٢٤الإنسانية - رماح ٢ ٠ ٢ ٢٢ 11 11 اللغة الانجليزية اللغة الإنجليزية

3٩ 1 1 ٠ 3٨ 1٢ ٢٦ دراسات اسلامية دراسات اسلامية
1٤ ٠ ٠ ٠ 1٤ 1٤ ٠ رياضيات رياضيات  العلوم-الزلفي
3٤ ٠ ٠ ٠ 3٤ ٨ ٢٦ علوم الحاسب والمعلومات علوم الحاسب 

والمعلومات
1٠ ٠ ٠ ٠ 1٠ 1٠ ٠ فيزياء فيزياء
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ إدارة الأعمال إدارة الأعمال ادارة الاعمال
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ إدارة الخدمات الصحية 

والمستشفيات
٦1 ٠ ٠ ٠ ٦1 3٩ ٢٢ الإدارة المالية
٤1 ٠ ٠ ٠ ٤1 ٤1 ٠ القانون القانون
٤٩ ٤ ٤ ٠ ٤٥ ٤٢ 3 المحاسبة المحاسبة
٢٠ ٢ ٠ ٢ 1٨ ٠ 1٨ الأحياء الأحياء التربية
3 ٠ ٠ ٠ 3 ٠ 3 الحديث وعلومه الدراسات الإسلامية
٥٠ ٠ ٠ ٠ ٥٠ ٠ ٥٠ الدراسات الاسلامية
1٠ ٠ ٠ ٠ 1٠ ٠ 1٠ الرياضيات الرياضيات
٤1 ٢ 1 1 3٩ ٢٦ 13 اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٤1 ٢ ٠ ٢ 3٩ 1٤ ٢٥ اللغة العربية اللغة العربية
٢٥ 1 ٠ 1 ٢٤ ٩ 1٥ اضطرابات التوحد تربية خاصة
1٤ ٠ ٠ ٠ 1٤ 1 13 الإعاقة العقلية
33 ٠ ٠ ٠ 33 ٠ 33 رياض الأطفال رياض الأطفال
1٤٦ ٠ ٠ ٠ 1٤٦ ٩1 ٥٥ الدراسات الاسلامية الدراسات الإسلامية التربية بالزلفي
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ الرياضيات الرياضيات
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ الفيزياء الفيزياء
٢٠ ٠ ٠ ٠ ٢٠ ٠ ٢٠ الكيمياء الكيمياء
٥٢ 1 ٠ 1 ٥1 31 ٢٠ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٢٩ ٠ ٠ ٠ ٢٩ ٨ ٢1 اللغة العربية اللغة العربية
13 ٠ ٠ ٠ 13 ٠ 13 الإعاقة العقلية تربية خاصة
1٢ 1 ٠ 1 11 ٠ 11 صعوبات تعلم
٢٢ ٠ ٠ ٠ ٢٢ ٠ ٢٢ رياض الأطفال رياض الأطفال
٦ ٠ ٠ ٠ ٦ ٤ ٢ علوم التمريض التمريض العلوم الطبية 

٨التطبيقية ٠ ٠ ٠ ٨ ٨ ٠ العلاج الطبيعي والتأهيل 
الصحي

العلاج الطبيعي 
والتأهيل الصحي

٢ 1 1 ٠ 1 1 ٠ العلوم في الهندسة 
الطبية الحيوية

تقنية الأجهزة 
الطبية

٢1 ٠ ٠ ٠ ٢1 ٢1 ٠ تقنية الأجهزة الطبية
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مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

3 ٠ ٠ ٠ 3 ٢ 1 المختبرات الطبية علوم المختبرات 
الطبية

العلوم الطبية 
التطبيقية

33 ٠ ٠ ٠ 33 1٢ ٢1 إدارة الأعمال/ نظم 
المعلومات الإدارية

ادارة الأعمال العلوم والدراسات 
الانسانية بالغاط

٢3 ٠ ٠ ٠ ٢3 ٢3 ٠ القانون القانون
1٤ 1 ٠ 1 13 1٠ 3 اللغة الانجليزية اللغة الانجليزية
1٠ 1 1 ٠ ٩ ٦ 3 علوم الحاسب -تقنية 

معلومات
تقنية المعلومات

31 1 1 ٠ 3٠ ٩ ٢1 ادارة الموارد البشرية إدارة الأعمال العلوم والدراسات 
الانسانية بحوطة 

سدير
٨ ٠ ٠ ٠ ٨ ٤ ٤ الإدارة المالية
1٠ ٠ ٠ ٠ 1٠ ٠ 1٠ الحاسب الآلي الحاسب الآلي

٤3 ٠ ٠ ٠ ٤3 3٥ ٨ الدراسات الإسلامية الدراسات الإسلامية
3 ٠ ٠ ٠ 3 3 ٠ الرياضيات الرياضيات
٢٢ ٠ ٠ ٠ ٢٢ 1٥ ٧ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٤ 1 1 ٠ 3 3 ٠ العلوم الادارية  الموارد البشرية

والانسانية
المجتمع بالمجمعة

٥ ٠ ٠ ٠ ٥ ٥ ٠ علوم الحاسب الآلي -تقنية 
الشبكات

العلوم الطبيعية

٢1 ٠ ٠ ٠ ٢1 ٢1 ٠ قوى وآلات الهندسة الكهربائية الهندسة بالمجمعة
٧ 1 1 ٠ ٦ ٦ ٠ هندسة الإنشاءات الهندسة المدنية 

والبيئية
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ الهندسة الصناعية الهندسة 

الميكانيكية 
والصناعية

٥ ٠ ٠ ٠ ٥ ٥ ٠ هندسة القوى الميكانيكية

1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ هندسة الحاسب الآلي 
والشبكات

هندسة الحاسب 
الآلي والشبكات

1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ إدارة الشبكات والنظم تقنية المعلومات علوم الحاسب 
٩والمعلومات ٠ ٠ ٠ ٩ 1 ٨ الأدلة الرقمية

٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ تطبيقات الويب والوسائط 
المتعددة

1 ٠ ٠ ٠ 1 ٠ 1 أمن الحاسب علوم الحاسب
3 ٠ ٠ ٠ 3 1 ٢ هندسة البرمجيات
1٦ ٢ ٢ ٠ 1٤ 1٤ ٠ المحاسبة الدبلومات الإنسانية عمادة خدمة 

المجتمع والتعليم 
المستمر

٢3 ٠ ٠ ٠ ٢3 1٨ ٥ المحاماة

1٨٦ ٠ ٠ ٠ 1٨٦ 1٠٤ ٨٢ إدارة الموارد البشرية ادارة الموارد البشرية معهد الملك 
سلمان للدراسات 

والخدمات 
الاستشارية

13٧3 ٢٥ 13 1٢ 13٤٨ ٧1٢ ٦3٦    
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بلــغ عــدد الخريجــون والخريجــات فــي الفصــل الدراســي الأول مــن العــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠هـــ فــي مختلــف كليــات 
وأقســام الجامعــة )13٧3( طالــب وطالبــة، حيــث يظهــر الجــدول رقــم )1/3/٢( عــدد الطــلاب والطالبــات المتخرجيــن 

حســب المقــر والكليــة للفصــل الدراســي الأول ٤11 .

جدول رقم )٢/3/٢( أعداد الطلاب والطالبات الخريجين موزعين حسب المقر والكلية 

للعام الدراسي 1٤٤٠ / 1٤٤1 هـ للفصل الدراسي الثاني ٤1٢

مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٧٠ ٠ ٠ ٠ ٧٠ ٢٠ ٥٠ الادارة المالية إدارة الأعمال  العلوم والدراسات 
٤3الإنسانية -رماح 3 ٠ 3 ٤٠ 1٨ ٢٢ اللغة الانجليزية اللغة الإنجليزية

٨٢ ٠ ٠ ٠ ٨٢ ٢٥ ٥٧ دراسات اسلامية دراسات اسلامية
1٧ ٢ ٢ ٠ 1٥ 1٥ ٠ رياضيات رياضيات  العلوم-الزلفي
33 ٠ ٠ ٠ 33 11 ٢٢ علوم الحاسب 

والمعلومات
علوم الحاسب 

والمعلومات
٦ ٠ ٠ ٠ ٦ ٦ ٠ فيزياء فيزياء
٢1 ٠ ٠ ٠ ٢1 11 1٠ إدارة الأعمال إدارة الأعمال ادارة الاعمال
٤٦ ٠ ٠ ٠ ٤٦ ٤٠ ٦ إدارة الخدمات 

الصحية 
والمستشفيات

٨٩ ٠ ٠ ٠ ٨٩ ٤٨ ٤1 الإدارة المالية
٦٤ ٠ ٠ ٠ ٦٤ ٦٤ ٠ القانون القانون
1٠1 ٧ ٧ ٠ ٩٤ ٦٢ 3٢ المحاسبة المحاسبة
٢٢ 3 ٠ 3 1٩ ٠ 1٩ الأحياء الأحياء التربية
1 ٠ ٠ ٠ 1 ٠ 1 الحديث وعلومه الدراسات الإسلامية

٥3 ٠ ٠ ٠ ٥3 ٠ ٥3 الدراسات الاسلامية
٧ ٠ ٠ ٠ ٧ ٠ ٧ الرياضيات الرياضيات

٧٢ ٢ 1 1 ٧٠ 3٢ 3٨ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
٤٩ 1 ٠ 1 ٤٨ ٢٤ ٢٤ اللغة العربية اللغة العربية
٢٠ ٠ ٠ ٠ ٢٠ ٢ 1٨ اضطرابات التوحد تربية خاصة
٢1 ٠ ٠ ٠ ٢1 ٩ 1٢ الإعاقة العقلية
٤٤ ٠ ٠ ٠ ٤٤ ٠ ٤٤ رياض الأطفال رياض الأطفال

٢٨٨ 11 11 ٠ ٢٧٧ 1٤3 13٤ الدراسات الاسلامية الدراسات الإسلامية التربية بالزلفي
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ القرآن وعلومه

1٨ 1 ٠ 1 1٧ ٠ 1٧ الرياضيات الرياضيات
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ الفيزياء الفيزياء

٢٧ 1 ٠ 1 ٢٦ ٠ ٢٦ الكيمياء الكيمياء
٩٨ 1 ٠ 1 ٩٧ ٤٤ ٥3 اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
3٥ 1 1 ٠ 3٤ ٩ ٢٥ اللغة العربية اللغة العربية
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ صعوبات تعلم تربية خاصة

٤3 ٠ ٠ ٠ ٤3 ٠ ٤3 رياض الأطفال رياض الأطفال
٢3 ٠ ٠ ٠ ٢3 13 1٠ إدارة الأعمال/ نظم 

المعلومات الإدارية
ادارة الأعمال العلوم والدراسات 

الانسانية بالغاط
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مجموع غير سعودي سعودي التخصص القسم الكلية
مجموع ذكر أنثى مجموع ذكر أنثى

٤٠ 1 ٠ 1 3٩ ٦ 33 نظم المعلومات 
الإدارية

ادارة الأعمال العلوم والدراسات 
الانسانية بالغاط

1٩ ٠ ٠ ٠ 1٩ 1٩ ٠ القانون القانون
1٢ ٠ ٠ ٠ 1٢ 1٢ ٠ اللغة الانجليزية اللغة الانجليزية
٦ ٠ ٠ ٠ ٦ 3 3 علوم الحاسب 

-تقنية معلومات
تقنية المعلومات

3٢ ٠ ٠ ٠ 3٢ 1٠ ٢٢ ادارة الموارد البشرية إدارة الأعمال العلوم والدراسات 
الانسانية بحوطة 

سدير
٤٧ 1 1 ٠ ٤٦ 1٩ ٢٧ الإدارة المالية
1٥ ٠ ٠ ٠ 1٥ ٠ 1٥ الحاسب الآلي الحاسب الآلي
٨٥ ٠ ٠ ٠ ٨٥ ٥٦ ٢٩ الدراسات الإسلامية الدراسات الإسلامية
1٥ ٠ ٠ ٠ 1٥ 1٥ ٠ الرياضيات الرياضيات
٤٨ 1 1 ٠ ٤٧ ٢3 ٢٤ اللغة الإنجليزية اللغة الانجليزية
1٢ ٠ ٠ ٠ 1٢ 1٢ ٠ العلوم الادارية  الموارد البشرية

والانسانية
المجتمع بالمجمعة

٩ 1 1 ٠ ٨ ٨ ٠ علوم الحاسب الآلي 
-تقنية الشبكات

العلوم الطبيعية

31 1 1 ٠ 3٠ 3٠ ٠ قوى وآلات الهندسة الكهربائية الهندسة بالمجمعة
٨ 3 3 ٠ ٥ ٥ ٠ هندسة الإنشاءات الهندسة المدنية 

٥والبيئية ٠ ٠ ٠ ٥ ٥ ٠ هندسة المساحة 
والمواصلات

3 ٠ ٠ ٠ 3 3 ٠ الهندسة الصناعية الهندسة الميكانيكية 
3والصناعية ٠ ٠ ٠ 3 3 ٠ هندسة القوى 

الميكانيكية
1 ٠ ٠ ٠ 1 1 ٠ إدارة الشبكات 

والنظم
تقنية المعلومات علوم الحاسب 

والمعلومات
٢٧ ٢ ٢ ٠ ٢٥ 3 ٢٢ الأدلة الرقمية
٢ ٠ ٠ ٠ ٢ ٠ ٢ تطبيقات الويب 

والوسائط المتعددة
٧ ٠ ٠ ٠ ٧ ٧ ٠ ماجستير الامن 

السيبراني والادلة 
الرقمية

٦ ٠ ٠ ٠ ٦ ٠ ٦ أمن الحاسب علوم الحاسب
٥ ٠ ٠ ٠ ٥ ٠ ٥ هندسة البرمجيات
٤٠ ٠ ٠ ٠ ٤٠ 11 ٢٩ إدارة مكتبية الدبلومات الإنسانية عمادة خدمة المجتمع 

٤٤والتعليم المستمر 1 1 ٠ ٤3 ٢٩ 1٤ الأنظمة
٢٠ 1 1 ٠ 1٩ 1٩ ٠ المحاسبة
1٤ ٠ ٠ ٠ 1٤ 1٤ ٠ المحاماة

33٧ 1 ٠ 1 33٦ 1٥٧ 1٧٩ إدارة الموارد البشرية ادارة الموارد البشرية معهد الملك سلمان 
للدراسات والخدمات 

الاستشارية
٢٢٩1 ٤٦ 33 13 ٢٢٤٥ 1٠٦٧ 11٧٨    
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بلــغ عــدد الخريجــون والخريجــات فــي الفصــل الدراســي الثانــي مــن العــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠هـــ فــي مختلــف كليــات 
وأقســام الجامعــة )٢٢٩1( طالــب وطالبــة، حيــث يظهــر الجــدول رقــم )٢/3/٢( عــدد الطــلاب والطالبــات المتخرجيــن 

حســب المقــر والكليــة للفصــل الدراســي الثانــي ٤1٢
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1/3/2 تطور أعداد الخريجين :
جدول رقم )3/3/٢( تطور أعداد الخريجين في الجامعة بمقارنة بين الخريجين في العام الجامعي 1٤٤1/1٤٤٠هـ والسنوات السابقة

شكل رقم )3/3/٢( تطور أعداد الخريجين في الجامعة بمقارنة بين الخريجين في العام الجامعي 1٤٤٠/1٤3٩ هـ والسنوات السابقة

3٢/3133/3٢3٤/333٥/3٤3٦/3٥3٧/3٦3٨/3٧3٩/3٨٤٠/3٩٤1/٤٠العام

٥٢1٥٤٦٢٦3٩٤٠1٥٢٩٥٨3٠٤٧3٠٥٨3٤٢٠3٦٢٦3٦٦٤المجموع

1.٠1٠٪1.٠٦٠٪1.٢٪٠.٩٩٪3٪-٢٦.33٪٥٢.1٤٪3٨3.33٪٤.٨٠٪٠م. النمو السنوي

يظهــر الجــدول رقــم )3/3/٢( تطــور أعــداد الخريجيــن فــي الجامعــة فــي العــام 1٤٤1/1٤٤٠هـــ بالمقارنــة مــع الســنوات 
الســابقة حيــث يظهــر الجــدول نمــو فــي عــدد الخريجيــن بنســبة ٠1٠.%1.

بلــغ عــدد الخريجــون والخريجــات فــي العــام الجامعــي 1٤٤1/1٤٤٠هـــ فــي مختلــف كليــات وأقســام الجامعــة )3٦٦٤( 
طالــب وطالبــة، حيــث يظهــر الرســم البيانــي رقــم )3/3/٢( عــدد الخريجيــن حســب الكليــة.
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1/3 المسارات الدلالية للمعدلات التراكمية :

قامــت عمــادة القبــول والتســجيل بإطــلاق مبــادرة مســارات حيــث دشــن معالــي رئيــس جامعــة المجمعــة الدكتــور 
/ خالــد بــن ســعد المقــرن، مبــادرة )مســارات( للتحصيــل الدراســي والتــي تهــدف إلــى تحديــد المســتوى الدراســي 

للطالــب وتفيــد المرشــد الأكاديمــي بتحديــد مســتوى الطــلاب لديــه.
وتنقســم مســارات للتحصيــل الدراســي وفقــا للمبــادرة إلــى خمســة أقســام بحســب المعــدل الــذي يحصــل عليــه 

الطــلاب كالآتــي:

                              1 - مســـار التميــز.

                             2 - مسار التفــــوق.

                             3 - مسار الاجتهاد.

                             4 - مسار التحذيــر.

                            ٥ - مســار التعثــر.

وبحســب المعــدل التراكمــي للطالــب يظهــر لــه فــي بوابــة النظــام الأكاديمــي المســار باللــون الــذي يقــع المعــدل 
ــون  ــال أعلــى مــن )٤.٧٥ مــن ٥( فيظهــر مســاره بالل ــب علــى ســبيل المث ــإذا كان معــدل الطال ــه ف التراكمــي ضمن
الأخضــر وهــو يشــير لمســار التميــز، وهنــا يطلــب مــن الطالــب المحافظــة علــى معدلــه، حيــث يؤهلــه البقــاء ضمــن 
هــذا المعــدل لعديــد المزايــا منهــا: -إمكانيــة الاســتقطاب كمعيــد، فــرص قويــة للابتعــاث، وفــرص قويــة للتوظيــف.
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2/3 الطلبات والاستفسارات:

مختلــف  لمعالجــة  حضوريــا  والتســجيل  القبــول  عمــادة  لمراجعــة  الطــلاب  مــن  للمراجعيــن  الســماح  عــدم  مــع 
عمــادة  قامــت  فقــد  الجامعــة  اتخذتهــا  التــي  الاحترازيــة  والإجــراءات  كورونــا  جائحــة  بســبب  الأكاديميــة  الأوضــاع 
ــة النظــام الأكاديمــي وربطهــا ببرنامــج ال  ــر خدمــة الطلبــات والاستفســارات علــى بواب القبــول والتســجيل بتطوي
)e-Register( بحيــث يتــم اســتقبال الطلبــات والاستفســارات مــن المراجعيــن مــن الطــلاب والطالبــات الكترونيــا 
ومعالجتهــا والــرد عليهــم بأســرع وقــت ممكــن وتــم ربــط هــذه الخدمــة بجميــع الكليــات والعمــادات وأقســام عمــادة 

القبــول والتســجيل.
ثم تم تطويرها لتشمل الربط بجميع الكليات والعمادات ذات العلاقة المباشرة بالتعامل مع الطلاب.

الجدول )1/1/3( عدد الطلبات والاستفسارات التي تم التعامل معها في مختلف جهات الجامعة

عدد الطلباتالجهة
3٨كلية التربية بالمجمعة

٢كلية طب الأسنان
٢كلية الهندسة
11كلية المجتمع

٥3كلية التربية بالزلفي
1٢وكالة الجامعة للشؤون التعليمية

٩عمادة الدراسات العليا
1٧كلية السنة التحضيرية

٦٧٤عمادة القبول والتسجيل
٦٥كلية إدارة الأعمال

3٢العلوم والدراسات الانسانية بحوطة سدير
٢عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر

٨عمادة التعليم الإلكتروني والتعلم عن بعد
1٨العلوم والدراسات الانسانية بالغاط

٧كلية العلوم الطبية التطبيقية
3عمادة تقنية المعلومات

٥3عمادة شؤون الطلاب
3٢مكتب معالي مدير الجامعة

٢معهد الملك سلمان للدراسات والخدمات الاستشارية
٨علوم الحاسب والمعلومات

٢٢1كلية الطب
1٠كلية العلوم بالزلفي

٤٨ العلوم والدراسات الإنسانية -رماح

يظهــر الجــدول رقــم )1/1/3( جميــع الجهــات داخــل الجامعــة التــي تلقــت طلبــات واستفســارات وعددهــا عبــر بوابــة 
النظــام الأكاديمــي للطــلاب والطالبــات خــلال العــام 1٤٤1/1٤٤٠هـــ
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الشكل ) 1/1/3( عدد الطلبات والاستفسارات موزعة على جهات الجامعة في العام 1٤٤1/1٤٤٠هـ

بلــغ عــدد الطلبــات والاستفســارات التــي تــم تلقيهــا علــى بوابــة النظــام الأكاديمــي فــي الفصــل الدراســي الثانــي ٤1٢ 
لمختلــف الجهــات داخــل الجامعــة )13٢٧( وتــم التعامــل معهــا ممــا أســهم فــي معالجــة الكثيــر مــن المشــاكل التــي 

يعانــي منهــا الطــلاب بســبب عــدم تمكنهــم مراجعــة مختلــف جهــات الجامعــة.
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1/4 أهداف ومبادرات الخطة التشغيلية لعمادة القبول والتسجيل
جدول )1/1/٤( أهداف ومبادرات الخطة التشغيلية لعمادة القبول والتسجيل

جدول )٢/1/٤( يبين ما تم تنفيذه من الخطة التشغيلية 1٤٤1/1٤٤٠هـ

الهدف التفصيليالهدف الاستراتيجي
ملاحظات             عدد المبادرات

المتحقق المتحققالإجمالي
جزئيا

الغير 
متحقق

بناء القدرة التنافسية 
للطلبة وفق متطلبات 
سوق العمل ومجتمع 

المعرفة.

تحسين مستوى الكفاءة 
الداخلية والخارجية 
للكليات والعمادات

٢٢--

بناء القدرة التنافسية 
للطلبة وفق متطلبات 
سوق العمل ومجتمع 

المعرفة

هيكلة التخصصات 
العلمية في ضوء 

احتياجات سوق العمل 
والمجتمع

11-_

الوفاء بمتطلبات ضمان 
الجودة والتهيئة للاعتماد 

المؤسسي والبرامجي

الحصول على الاعتماد 
المؤسسي

11--

مــن الجــدول الســابق رقــم )1/1/٤( يتضــح أن عمــادة القبــول والتســجيل لديهــا )أربعــة( مبــادرات تغطــى )أربعــة( 
ــم يتحقــق )صفــر(  أهــداف تفصيليــة و)٢( هدفيــن اســتراتيجيين للجامعــة، وحققــت منهــا )أربعــة( بنســبة 1٠٠% ول

بنســبة صفــر%.

ملاحظاتالمتحققالمستهدفالمبادرة /النشاطم

متزايدمتزايدتوسع فرص القبول في برامج البكالوريوس1

متزايدمتزايدتطوير معايير القبول٢

1٠٠%1٠٠%الاستفادة من قاعدة بيانات رقمية، ونوعية تطوير البرامج الأكاديمية3

1٠٠%1٠٠%تفعيل ألية استطلاع اراء الطلبة والمستفيدين من الجامعة٤

يتضــح مــن الجــدول رقــم )٢/1/٤( أن عمــادة القبــول والتســجيل قامــت بتبنــي أربعــة مبــادرات ســعت لتحقيقهــا خــلال 
العــام 1٤٤1/1٤٤٠هـــ تحقــق منهــا بنســبة 1٠٠% مبادرتيــن الثالثــة والرابعــة، ومــا زال التحســين مســتمرا ومتزايــدا فــي 

مبادرتيــن الأولــى والثانيــة.
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2/4 مؤشرات الأداء

تبنــت عمــادة القبــول والتســجيل عــدد )٥( مؤشــرات لــأداء بهــدف قياســها بشــكل دوري للتعــرف الأداء الحالــي 
ومقارنتــه بالمســتهدف وبمقــدار تحققــه العــام الماضــي

جدول )1/٢/٤( يبين مؤشرات الأداء عن عام 1٤٤1/1٤٤٠هـ

القياس المستهدفمؤشر الأداءم
الحالى

المقارنة 
الداخلية

المقارنة 
الخارجية

ملاحظات

معدل قيد الطلبة في الجامعة )الإجمالي – المستجدين(.1
)٥3٥٥-1٨٠1٨(

---3٠.٦٤%متزايد

نسبة الطلبة المستجدين الذين أنهوا متطلبات السنة ٢
الأولى بنجاح وفقا لعدد الساعات المسجلة والمعدل 

التراكمي للطالب.

%٨٧%٨٥---

نسبة الطلبة الداخلين في برنامج البكالوريوس الذين أكملوا 3
البرنامج في الحد الأدنى من المدة.

%٥٦%٧٥---

نسبة التخصصات التي تم إعادة هيكلتها وتطويرها إلى ٤
عدد التخصصات التي تحتاج لإعادة هيكلة وتطوير

%1٠٠%1٠٠---

---٧٥.33%٨٠%قياس مدى الاستجابة والتفاعل مع الاستبانات٥

يتضــح مــن الجــدول رقــم )1/٢/٤( أن عمــادة القبــول والتســجيل تبنــت خمســة مؤشــرات لقيــاس الأداء تعمــل علــى 
قياســها بشــكل دوري بهــدف تطويــر الأداء.

وتــم تبنــي مجموعــة مــن النشــاطات والممارســات بهــدف قيــاس المؤشــر الأول والثانــي )معــدل قيــد الطلبــة - 
الإجمالــي - المســتجدين( و)نســبة الطلبــة المســتجدين الذيــن أنهــوا متطلبــات الســنة الأولــى بنجــاح( تركــزت حــول 
اصــدار وتوزيــع نشــرات القبــول للطــلاب والطالبــات، وتنســيق زيــارات ميدانيــة تغطــي مــدارس الثانويــة بالتنســيق 
مــع إدارات التعليــم فــي المنطقــة، تحديــد معــدلات القبــول فــي مختلــف تخصصــات الجامعــة ، اشــتراط اجتيــاز الســنة 
التحضيريــة كشــرط للقبــول فــي التخصصــات التــي تتطلــب ذلــك ، واشــترط اجتيــاز الطالــب لاختبــارات القبــول 

والمقابــلات الشــخصية فــي التخصصــات التــي تتطلــب ذلــك.
كمــا تبنــت العمــادة مجموعــة مــن النشــاطات بهــدف قيــاس المؤشــر الثالــث والرابــع )نســبة الطلبــة الداخليــن فــي 
برنامــج البكالوريــوس الذيــن أكملــوا البرنامــج فــي الحــد الأدنــى مــن المــدة( و)نســبة التخصصــات التــي تــم إعــادة 
ــة عــن  البرامــج والتخصصــات التــي يتــم إعــادة  ــة بصــورة دوري ــات محدث هيكلتهــا( تمثلــت فــي توفيــر قاعــدة بيان

هيكلتهــا، وإتاحــة البيانــات اللازمــة لمتخــذي القــرار للمســاعدة فــي إعــادة هيكلــة تلــك البرامــج والتخصصــات.
أمــا المؤشــر الخامــس )قيــاس مــدى الاســتجابة والتفاعــل والرضــى عــن الخدمــات المقدمــة( فيتــم قياســه مــن خــلال 
تفعيــل أربعــة اســتبانات متاحــة علــى بوابــة النظــام الأكاديمــي )اســتبانة تقويــم المقــرر - اســتبانة خبــرة الطالــب 

-اســتبانة تقييــم البرامــج واســتبانة جــودة الخدمــات الاكاديميــة المقدمــة(.
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3/4 التحديات والمعوقات التي واجهت العمادة ومقترحات التحسين:

كيفية التغلب عليهاالمشكلات / المعوقات

القبــول  عمــادة  واجهــت  التــي  المعوقــات  أبــرز  مــن 
هـــ:  1٤٤1/1٤٤٠ الجامعــي  العــام  خــلال  والتســجيل 

بســبب الإجــراءات الاحترازيــة للوقايــة مــن جائحــة كورونــا 
تــم توقــف خطــة تدريــب الكليــات لاســتخدام الأنظمــة 
التقاريــر  لاســتخرج   BI ونظــام   e-register الإلكترونيــة 
ممــا زاد العــبء علــى عمــادة القبــول والتســجيل لتلبيــة 

احتياجــات الكليــات والاقســام العلميــة.

 تــم تعديــل خطــة تدريــب منســوبي الكليات والأقســام 
العلميــة علــى اســتخدام نظــام )e-Register( ليكــون 
التدريــب الكترونيــا عــن بعــد وبشــكل فــردي كل كليــة 

علــى حــدى.

عــدم الســماح للمراجعيــن مــن الطــلاب لمراجعــة عمــادة 
ــا لمعالجــة مختلــف الأوضــاع  القبــول والتســجيل حضوري
الأكاديميــة بســبب جائحــة كورونــا والإجــراءات الاحترازيــة.

بوابــة  علــى  والاستفســارات  الطلبــات  خدمــة  تطويــر 
 )e-Register( النظــام الأكاديمــي وربطهــا ببرنامــج ال
بحيــث يتــم معالجــة جميــع الطلبــات التــي يتقــدم بهــا 
بأســرع  عليهــم  والــرد  الكترونيــا  والطالبــات  الطــلاب 
وقــت ممكــن وتــم ربــط هــذه الخــدة بجميــع أقســام 

القبــول والتســجيل. عمــادة 
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4/4 الرؤى المستقبلية للعمادة :

- تســعى عمــادة القبــول والتســجيل خــلال العــام القــادم لاســتكمال التحــول للتعامــلات الإلكترونيــة حيــث تــم وضــع 
خطــة لتحويــل مــا تبقــى مــن المعامــلات الطلابيــة والطلبــات مــن ورقيــة إلــى إلكترونيــة وتشــمل: الفــرص الإضافيــة 

للطــلاب المفصوليــن أكاديميــا والتخصيــص.

 )e-Register( الاســتمرار فــي تطويــر خطــة تدريــب منســوبي الكليــات والأقســام العلميــة علــى اســتخدام نظــام -
ونظــام ذكاء الاعمــال BI ليكــون التدريــب الكترونيــا عــن بعــد.
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لجنة إعداد التقرير السنوي

ملاحظاتالاسمم
رئيس اللجنةالدكتور سعود بن عبد المحسن المقحم1
عضواًالدكتور خالد بن محمد العمر٢
عضواً وأميناًالأستاذ شريف نايف عوايص3
عضواً الأستاذ سامي بن محمد النقيدان٤
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