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على مستوى كلیة  D2Lخطة تفعیل نظام إدارة التعلم 

  العلوم الطبیة التطبیقیة بالمجمعة

عمید عمادة التعلم الالكتروني و ، على إثر القرارات المتخذة من قبل سعادة وكیل الجامعة 

                     التعلیم عن بعد  الدكتور مسلم الدوسري و التي أكد فیھا على ضرورة تفعیل نظام إدارة التعلم      

D2L (Desire To Learn)   بالنسبة لكل كلیات جامعة المجمعة، أصدر سعادة عمید كلیة العلوم

ھـ بتشكیل لجنة تنفیذية  10/2/1436الطبیة التطبیقیة الدكتور ناصر الجار الله قرارا بتاريخ 

  لتطبیق النظام على مستوى الكلیة بقسمي الطلاب و الطالبات.

بحضور أغلب أعضاءھا ثم كان إجتماع ثاني بتاريخ  17/2/1436الاول للجنة كان بتاريخ  الاجتماع

الاجتماعین الاولین كان وضع الخطوط العريضة لخطة  ھـ .الھدف من ھذين 24/2/1436

لتمیز في ذلك. ھذا التفعیل للنظام سیشمل بمشیئة لمتكاملة لیس لتفعیل النظام فحسب بل 

كل أعضاء و عضوات ھیئة كذلك كاديمیة بالكلیة سواءا طلاب أو طالبات و الله جمیع الأقسام الأ

  التدريس.

يجب التنويه أيضا  إلى أن ھذا  التفعیل يأتي في اطار تنفیذ الخطة الاستراتیجیة لكلیة العلوم 

التي ترتكز على جملة من المبادرات من بینھا مبادرات  1436-1435الطبیة التطبیقیة للعام 

  معلوماتي".برنامج " 

الجدول التالي يوضح أھم بنود الخطة التي تم الاتفاق علیھا بعد النقاشات التي تمت أثناء 

   الاجتماعات الاولى للجنة.

 اكما يحتوي الجدول على آلیة تنفیذ كل بند و توضیح نسبة الانجاز الى حدود تاريخ إعداد ھذ

  التقرير
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  D2Lالخطة التفصیلیة لتفعیل نظام 
   

  
  التحضیرية المرحلة

نسبة  الآلیة البند رقم
 الانجاز

1. 

  

  

  

 

دخول كل الطلاب و الطالبات و كل  تفعیل

أعضاء ھیئة التدريس على النظام و رفع 

قائمة بالمستخدمین الذين لديھم مشاكل 

ءا أعضاء ھیئة تدريس أو افي الدخول سو

طلاب لحلھا من قبل لجنة تفعیل النظام 

 لكترونيبالتنسیق مع عمادة التعلم الا

مفتوحة  تنظیم ورشة عمل

طیلة الاسبوع الأخیر من 

مع  و التواصل الفصل الاول

الطلاب عن طريق ارسالیات 

قصیرة تحثھم على المشاركة 

في ھذه الورشة و الدخول 

بالنسبة لأعضاء  على النظام.

ھیئة التدريس تم الدخول 

 للنظام أيام الدورات التدريبیة

  

  

  

  

95 % 

أيام  3على مدار  دريبیتینتقديم دورتین ت .2

و  )ساعة تدريبیة لكل دورة 15(بمعدل 

من الفصل  15و  14ذلك خلال الاسبوع 

الدراسي الاول من السنة الجامعیة 

ھذا بالإضافة إلى أربع  ھـ. 1435-1436

و في بداية الفصل الأول  دورات تم تنفیذھا

لكل قسم أكاديمي على  التي خصصت

الدورات . الفئة المستھدفة في حدة

  المذكورة ھم أعضاء ھیئة التدريس.

إجراء التدريب بالاعتماد على 

خبرات المدربین المعتمدين 

على مستوى   D2Lلنظام 

الجامعة و  المنتمین للكلیة 

سواءا في قسم الطلاب أو 

  الطالبات

  

  

  

100 % 
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تدريب كل طلاب و طالبات الكلیة خلال  .3

الاسبوع الأول و الثاني و الثالث من 

فصل الدراسي الثالث و حثھم أيضا على لا

على  D2Lإستخدام التطبیق الخاص بنظام 

  الجوال

إجراء التدريب بالاعتماد على 

خبرات المدربین المعتمدين 

على مستوى   D2Lلنظام 

الجامعة و  المنتمین للكلیة 

سواءا في قسم الطلاب أو 

الاستعانة كذلك الطالبات و 

 ببعض أعضاء ھیئة التدريس 

المتمیزين في يضا الطلاب وأ

لحث زملاءھم  تطبیق النظام

  على التفعیل

  

  

  

  

60 %  

فتح رابط للطلاب بالموقع الالكتروني  .4

للكلیة لطلب الدعم على النظام. بالإضافة 

إلى الرابط المفتوح و الخاص بعمادة 

  التعلم الالكتروني.

الاستعانة برئیس وحدة تقنیة 

لتجھیز ھذا  المعلومات بالكلیة

  لرابط.ا

  

  

100 %  

 رفع الملفین الخاصین بالدلیل التدريبي .5

 100لأعضاء ھیئة التدريس ( للنظام

صفحة).  16صفحة) و كذلك الطلاب ( 

الدلیلین قام باعدادھما رئیس وحدة التعلم 

الالكتروني و المدرب المعتمد لدى عمادة 

التعلم الالكتروني د.كمال صمیدة و قد تم 

ت سابق على رفع ھذه الملفات في وق

  

الاستعانة برئیس وحدة تقنیة 

المعلومات بالكلیة لرفع 

  الملفات على موقع الكلیة.

  

  

  

  

  

  

  

100 %  
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للاستفادة  التعلم الالكتروني موقغ عمادة

من النسخ الالكترونیة للدلیلین بعد ما تم 

في نھاية الفصل الأول توزيع نسخ ورقیة 

على كل أعضاء ھیئة  ا الدلیلمن نفس ھذ

  التدريس بالجامعة.

الاعلان عن مسابقة على مستوى الكلیة  .6

بالإضافة إلى مسابقة معالي مدير 

الجامعة لتحفیز الطلاب و أعضاء ھیئة 

التدريس على تفعیل النظام (تمنح 

مراكز  ةللثلاثشھادات و جوائز مالیة 

في فرع الجائزة فئةالطلاب و كذلك  الاولى

  )فئة أعضاء ھیئة التدريس

الكلیة باعتماد قرار عمید 

  الجائزة رسمیا

  

100 %  

    

 المرحلة الرئیسیة

أھم مرحلة لادارة التفعیل ھي إنشاء مقرر  .7

إلكتروني تجريبي داخل البیئة                                

 D2Lبمسمى الحقیقیة للنظام

ACTIVATION COMMITTEE   

تمت إضافة كل أعضاء ھیئة التدريس 

كطلاب و أيضا مقرر بالكلیة إلى ھذا ال

مجموعات تم انشاءھا  4توزيعھم على 

للغرض. كل مجموعة تخص قسم 

  أكاديمي معین.

الاعتماد على الأدوات التي 

درة اقو ال D2L يوفرھا نظام 

المستخدمین و على تتبع 

معرفة مدى تقدمھم في 

 الانشطة المطلوب منھم

تنفیذھا. لتفعیل ھذا البند 

خبرة يستفاد  أيضا من 

المعتمدين لنظام  المدربین 

D2L  و  على مستوى الجامعة

  المنتمین للكلیة
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تم تقسیم عملیة التفعیل على ثلاث 

مراحل : مرحلة أولى، ثانیة و ثالثة كل 

مرحلة لھا متطلبات معینة، حیث أنه يطلب  

من عضو ھیئة التدريس في كل مرحلة 

لنظام و ذلك تفعیل  مجموعة أدوات داخل ا

في المقررات الحقیقیة المطروحة له في 

  .ھذا الفصل الثاني

على سبیل المثال : متطلبات المرحلة 
الاولى بالنسبة لكل أعضاء ھیئة التدريس 

  ھي : 

  تفعیل الاعدادات العامة و خاصة ملف
  )Profileالتعريف (

 ) تفعیل أداة الأخبارNews( 

 داة المحتوىأ تفعیل )Content مع (
) Course Outlineشاء ھیكل المقرر (ان

 )Topicsو إضافة المواضیع (

 تفعیل أداة مجلد التسلیم )Dropbox(  

 ) تفعیل أداة المناقشاتDiscussions(  

  تفعیل أداة الاختبارات الالكترونیة
)Quiz( 

 ) تفعیل نظام الدرجاتGrading 

System( ، مع التأكید على جعله موحدا

و منسجما بالنسبة لكل مقرر تدريسي 

في  و الكلیة مع لوائح الجامعة

نسب الدرجات الفصلیة و خصوص 

  الاختبار النھائي من الدرجة النھائیة.

  

70 %  

بالنسبة 

للمرحلة 

  الاولى 

أما 

المرحلة 

الثانیة و 

 الثالثة

أ فلم تبد

 بعد
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  ضرورة ربط كل نشاط تم تنفیذه

بمخرجات التعلم (على الأقل 

النشاطات  المفعلة في المرحلة 

  الاولى)

  

كل  ،التدريس كل أعضاء ھیئةمساعدة  .8

على حدة لتفعیل الادوات المطلوبة منھم 

من قبل اللجنة و ذلك بتخصیص دعم فني 

شخصي بمعدل ساعتین مكتبیة لكل 

  عضو ھیئة تدريس

ألیة تنفیذ ھذه الخطوة تكون 

من خلال زيارة أحد أعضاء 

اللجنة (على الأغلب يكون 

المدرب المعتمد و المدربة 

) لعضو D2L المعتمدة لنظام

ھیئة التدريس في مكتبه لمدة 

ساعتین للمساعدة و حل 

  الاشكالیات

لم تبدأ 

بعد 

(الأسبوع 

  الرابع)

ورئیسة وحدة التعلم  التنسیق مع .9

 د. أمل زھران  قسم الطالباتالالكتروني ب

في اختیار بعض المقررات لاجراء 

محاضرات نموذجیة بنظام الفصول 

لطالبات في الافتراضیة مقدمة للطلاب و ا

  نفس الوقت.

آلیة التنفیذ تعتمد على إجراء 

استبانات الكترونیة داخل نظام 

D2L   وتحديدا في مقررD2L 

ACTIVATION COMMITTEE 

و ذلك في قسمي الطلاب و 

للاختیار الجید  الطالبات

  للمقررات المستھدفة

لم تبدأ 

بعد 

(الأسبوع 

  الثامن)

تقديم بعض المحاضرات بنظام الفصول 10

مع أساتذة  D2Lالافتراضیة عبر نظام 

تكلیف أحد أعضاء اللجنة 

بالتواصل مع بعض الأساتذة 

تبدأ  لم

بعد 
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متعاونین من دول أجنبیة : محاضرة واحدة 

  على الأقل بالنسبة لكل قسم

المتخصصین للتنسیق معھم و 

الحصول على موافقة اثنین 

منھم على الأقل و تحديد 

المقابل المالي لاعطاء ھذه 

  المحاضرات

(الأسبوع 

  العاشر)

بالنسبة للمقرر الافتراضي الذي تم 11

إنشاؤه لإدارة عملیة التفعیل و تمت إضافة 

، كل أعضاء ھیئة التدريس فیه كطلاب

سیتم تقییم كل عضو في ھذا المقرر 

طیلة مراحل التفعیل من خلال تقارير 

دورية تطلب منھم و يقع رفعھا إلى 

  للغرض. مجلدات تسلیم تم إنشاؤھا

سیتم تقییمھم أيضا من خلال متابعة 

حضورھم للدورات المباشرة و الدورات 

بنظام الفصول الافتراضیة على برنامج 

Adobe Connect  و المقدمة داخل ھذا

المقرر لمساعدتھم على تفعیل النظام 

بشكل ممیز مع طلابھم في المقررات 

  الحقیقیة.

 الھدف المنشود في موفى المرحلة الثالثة

% على 80نسبة  تفعیل ھو بمشیئة الله

الاقل من أدوات النظام من قبل أعضاء 

  .ھیئة التدريس و الطلاب

بعض التقارير سوف يتم 

من  D2Lإصدارھا من نظام 

قبل رئیس وحدة التعلم 

الالكتروني من خلال التقارير 

التي يسمح بھا النظام لأستاذ 

المقرر في مختلف الأدوات و 

  ة... الانشطة المستخدم

في انتظار حصول عمادة 

التعلم الالكتروني و التعلیم 

عن بعد على برمجیة 

Analytics   المصاحبة لنظام

D2L   و القادرة على إصدار

تقارير أكثر دقة و شمولیة 

  .على نشاط كل المستخدمین

لم تبدأ 

من بعد (

الاسبوع 

الرابع 

الى 

الأسبوع 

الخامس 

  )عشر
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ن إستخدام ضرورة إصدار تقارير دورية ع12

النظام من قبل الطلاب و أعضاء ھیئة 

  التدريس.

تقرير  ما قبل نھائي في الأسبوع الخامس 

  عشر

تقرير نھائي بعد الإختبارات النھائیة و رصد 

  الدرجات النھائیة.

ستعلن درجات أعضاء ھیئة التدريس في 

 D2L ACTIVATIONالمقرر التجريبي 

COMMITTEE يأثناء إصدار التقرير النھائ  

  

  Analyticsاستخدام برمجیة 

و   D2Lالمصاحبة لنظام 

القادرة على إصدار تقارير 

عديدة و مفیدة حول نشاط كل 

المستخدمین بالنظام سواءا 

  طلاب أو أعضاء ھیئة تدريس

لم تبدأ 

بعد (إلى 

حین توفر 

  البرمجیة)
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  صور لتوثیق تنفیذ بعض بنود الخطة

  

  لتطبیق النظام على مستوى الكلیة تشكیل لجنة تنفیذية
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  إعداد دلیل مستخدم باللغة الانجلیزية لأعضاء ھیئة التدريس

  

  إعداد دلیل مستخدم باللغة الانجلیزية للطلاب
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  تقديم دورات تدريبیة لأعضاء ھیئة التدريس بقسم التمريض
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  ھیئة التدريس بقسم العلاج الطبیعيتقديم دورات تدريبیة لأعضاء 

  

  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 
Pa

ge
13

 

  
  تقديم دورات تدريبیة لأعضاء ھیئة التدريس بقسم الأجھزة الطبیة
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  تقديم دورات تدريبیة لأعضاء ھیئة التدريس بقسم المختبرات الطبیة
  
  
  
  
  
  
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  تقديم دورات تدريبیة لطلاب الكلیة
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  أعداد متطلبات المرحلة الأولى من التفعیل
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  تقديم دورات تدريبیة لكل أعضاء ھیئة التدريس بالكلیة
  

  
  
  
  

  رفع الدلیل التدريبي لأعضاء ھیئة التدريس و الطلاب على موقع الكلیة
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 D2Lإنشاء فیديو تعلیمي عن كیفیة طلب دعم فني لنظام 
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  يم دورات تدريبیة لكل أعضاء ھیئة التدريس بالكلیةتقد

  

  
 

  إنشاء مقرر تجريبي بمسمى:  وحدة تفعیل النظام لمتابعة و إدارة  عملیة التفعیل
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  لمحة و استعراض لھذا المقرر تجريبي 
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  مجموعات، مجموعة لكل قسم:   4إنشاء 

  
  ھذا المقرر الخاص بالتفعیل:إضافة أعضاء ھیئة التدريس ل
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واجب المرحلة الأولى من التفعیل و انشاء مجلد تسلیم لاستلام  عمل أعضاء ھیئة 
 التدريس في مقرراتھم الحقیقیة مع الطلاب:  
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  تفاعل أعضاء ھیئة التدريس مع مجلد تسلیم مطلبات المرحلة الأولى
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كل ما يشكل علیھم لطرح بأعضاء ھیئة التدريس بالكلیة  انشاء منتدى للنقاش خاص
  أثناء عملیة التفعیل

  
 online roomبرمجة جلسات تدريبیة باستخدام أداة الفصول الافتراضیة في النظام (

with Adobe Connect) 

 



 
Pa

ge
24

 

  
بھدف القدرة على  D2Lإعداد نظام الدرجات في ھذا المقرر التجريبي الخاص بتفعیل 

  د أعضاء ھیئة التدريس طیلة مراحل التفعیلتقییم مجھو

  
  
  
  

  و الله ولي التوفیق                                                       

  رئیس وحدة التعلم الالكتروني بالكلیة                                                      

  صمیدة الصغیر علي كمال                                                      

  م2015 فبرایر 8 - ھـ1436 الثاني ربیع 18 المجمعة في
  


