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 الرسالة والأهداف - 1

أن يكون لدى البرنامج رساال  ااحا   امساساو  امة اع  مال رساال  اواس ا  االكلقا    الع اتط اقاد،ت قكوقعمااط اقكاون مووما  لل  كاق  ا اسل  يجب 

 العرارط ايرقو  بها أهداف البرنامج اخككهط اقراول بصورة داري .

 مستويات التقويم

 المحكات
 لا ينطبق

 مرض ي غير مرض ي

غير 

 مستوفى

 مستوفى 

 
 
ا  جزئي

 مستوفى مستوفى

 بإتقان  

 مستوفى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

1-0-1 

يوجدددددد لدددددد  البرندددددامج رسدددددالة وا دددددحة ومناسدددددبة ومعتمدددددد  

ومعلندددددةق ممسدددددقة مدددددو رسدددددالة المؤسسدددددة والكليدددددة/ القسدددددمق 

 *. وتتوافق مو احتياجات المجتمو والتوجهات الوطنية

      

1-0-2 

قاااااااااااارقو  أهااااااااااااداف البرنااااااااااااامج برسااااااااااااال ه اقة اااااااااااا  ماااااااااااال أهااااااااااااداف 

اواس ااااااااااااا  الكلق ط اق الاااااااااااااة بالو اااااااااااااو  االوا  قااااااااااااا  ا ابلقااااااااااااا  

 العقاس.

      

1-0-3 

قوواااااااه رساااااااال  البرناااااااامج اأهداتاااااااه واقااااااال ،القاقاااااااه اأ  اااااااك ه  

)مثاااااااايط ال  كااااااااق ط ااق اااااااااد العاااااااارارا ط اق صااااااااق  اوااااااااواردط 

 اقكوير الخك  الدراسق (.

      

1-0-4 
أهاداف البرناامج ااي قاواا  قسهقاخط ب كا  ي اا قلق   قارقو 

 مساسو  مة ع  مل خك  اواس     الكلق .

      

1-0-5 

يُتابو القائمون على البرنامج مد  تحقق أهدافه من خدل  

ت ددددددددددددددذ الإجددددددددددددددراذات الل مددددددددددددددة 
ُ
مؤشددددددددددددددرات أداذ محدددددددددددددددد ق وت

 *للتحسين.

      

1-0-6 
راواااااال

ُ
رسااااااال  البرنااااااامج اأهداتاااااااه بصااااااورة دارياااااا  ا ا اااااااار    ق

 او  هقدينط اي ت قكويرها بساء ،لى دلك.

      

 التقييم الكلي للمعيار

 21 مجموع تقييم المحكات

 6 عدد المحكات المنطبقة

 3.5 متوسط تقييم المعيار

 3 درجة التقويم الإجمالي للمعيار

 *محك أساس ي  
 جوانب القو :

اق واتاا  يووااد لاادى البرنااامج رسااال  ااحاا   امساسااو  ام  ااادة ام لساا ط مة ااع  ماال رسااال  اواس اا  االكلقاا   الع ااتط   .1

 مل اي قاوا  المج ال اال ووما  الوطسق 

 قرقو  أهداف البرنامج برسال ه اقة   مل أهداف اواس   الكلق ط اق الة بالو و  االوا  ق  ا ابلق  العقاس. .2

 تحتاج للتحسين:الجوانب التي 

قووه رسال  البرنامج اأهداته واقل ،القاقه اأ  ك ه )مثيط ال  كق ط ااق ااد العارارا ط اق صاق  اواواردط اقكاوير   .1

 الخك  الدراسق (.

  رارة مراو    رسال  البرنامج اأهداته بصورة داري  ا ا ار   او  هقدينط اي ت قكويرها بساء ،لى دلك. .2

 أولويات التحسين:

 ضرور  متابعة  تحقق أهداف البرنامج من خل  مؤشرات أداذ محدد  .1
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  رارة أن قووه رسال  البرنامج اأهداته واقل ،القاقه اأ  ك ه  بلا اس ثساء )مثيط ال  كق ط ااق اد العرارا (. .2

 الرأي المستقل:
وافق مع وتتم، ومناسبة ومعتمدة في مجلس القسم  ومعلنة، متسقة مع رسالة المؤسسة والكلية/ القس رسالة البرنامج  واضحة

 احتياجات المجتمع والتوجهات الوطنية. 

 

 

 إدارة البرنامج وضمان جودته - 2

ظت   كق  اال سهقخ ااو اب   اقه قي نيجب أن يكون لدى البرنامج  قادة تّ ال  قعوم ب كوق  الأنظا  اال قاسا  االلوائح اواس ق ط اقعوم بال

 الجودة التي قحع  ال كوير او  ار لأدائه في إطار من النةاه  اال هاتق  اال دال  ااوساخ ال سظقمي الدا،ت لل اي.

 مستويات التقويم

 المحكات

لا 

ينطب

 ق

 مرض ي غير مرض ي

غير 

مستو

 فى

مستوف

   

 
 
 جزئيا

مستو

 فى

مستو

 فى

  

 بإتقان

مستو

 فى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

       إدار  البرنامج 2-1

2-1-1 
يدار البرنامج من  وي مجالس م  صص  )مجلس الكلق ط مجلس 

 الع ت( دا  ممام ا لايقا  محددة.

    

* 

  

 

2-1-2 
ق  ي وتر في  قادة البرنامج الخبرة الأكادياق  االإداري  اوساسو  ل حع

 رسال ه اأهداته. 

    

* 

  

 

2-1-3 
 هاميتوفر لد  البرنامج العدد الكافي من الكوادر المؤهلة للقيام بالم

 * الإدارية والمهنية والفنيةق ولهم مهام وصلحيات محدد .

    

 

 

* 

 

2-1-4 
     ي اي إدارة البرنامج ،لى قوتلر مساخ قسظقمي ا يئ  أكادياق  دا،ا .

* 

 

 

 

2-1-5 
يوود آلقا  مساسو  لل كامي ااو ار   اله ال  بلن الهراع المخ له  

 للبرنامج الوايد.

   

 

 

* 

 

 

 

2-1-6 

يلتةم البرنامج ب كوق  الضواب  اواس ق  لل را   ال  لقاق  

االوحثق  )إن اود ( باا يضان وودة واقل ووانب البرنامجط باا في 

اال دريس ام ايلر قحصقي دلك اوعررا  الدراسق  ااوواد ال  لقاق  

 الكلاب االخدما  اوعدم .

    

* 

 

 

 

 

2-1-7 
ت البرنامج تا،لق  ال راكا  ال  لقاق  االوحثق  ب كي مس ظتط  يعقِّّ

 اي  خ العرارا  اوساسو  يقال دلك.

    

* 

  

 

2-1-8 
 ق ابل إدارة البرنامج التةامه بةسهقخ دارط في خك  ال را   المج ا ق 

 . وء ماشرا  محددةللااس   في 

    

 

 

* 

 

2-1-9 
ق ابل إدارة البرنامج التةامه بةسهقخ دارط في خك  الوحث ال لمي 

 .للااس   في  وء ماشرا  أداء محددة

     

* 
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 مستويات التقويم

 المحكات

لا 

ينطب

 ق

 مرض ي غير مرض ي

غير 

مستو

 فى

مستوف

   

 
 
 جزئيا

مستو

 فى

مستو

 فى

  

 بإتقان

مستو

 فى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

2-1-10 

 در كافٍ من اوران  االصلايقا  ي اح للعائالن ،لى  ي وتر

البرنامج بإيداث ال كوير اال  قلر اللازم؛ اس جاب  للا  جدا  

 الس ائج ،القا  ال عويت الداري للبرنامج امعرراقه الدراسق .

    

* 

 

 

 

2-1-11 

إدارة البرنامج آلقا  قضان النةاه  اال دال  ااو اااة في  قكو 

واقل ماارساتها الأكادياق  االإداري ط ا لن شكري الكلاب 

 االكالوا  االهراع )إن اود (.

     

* 

 

2-1-12 

البرنامج لجنة اسمشارية تضم أعضاذ من المهنيين والخبراذ  يشكل

في ت صص البرنامجق للمساهمة في تقييمه وتطويره وتحسين 

 * أدائه.

     

* 

 

2-1-13 
ادر قلتةم إدارة البرنامج بةساق  اقكوير اومارا  االعدرا  اومسق  للكو 

 الهسق  االإداري  او اندة ووا و  ال كورا  ال ديث .

    

* 

 

 

 

 

2-1-14 
قةقح إدارة البرنامج م لوما  موثو   ام لس  ق ضان ا ف 

 البرنامجط اأدائه اإنجازاقه باا يةساسب مل اي قاوا  او  هقدين.

    

* 

  

 

2-1-15 
      يشجل إدارة البرنامج اووادرا  ااوعتريا  ال كويري .

* 

 

 

2-1-16 

 لتقويم أداذ القيادات وهيئة التدريس يطبق
 
 البرنامج نظاما فعالا

والموظفين وفق معايير وآليات وا حة ومعلنةق تضمن العدالة 

والشفافية والمساذلةق ويستفاد من نتائج التقويم في تقديم 

 *التغذية الراجعة والتحسين والتطوير.

    

* 

  

 

 

 

2-1-17 

 الأمانة العلمية وحقوق الملكيةتلتزم إدار  البرنامج بتفعيل قيم 

الفكرية وقواعد الممارسات الأخلقية والسلوك القويم في جميو 

 * المجالات والأنشطة الأكاديمية والبحثية والإدارية والخدمية.

     

* 

 

2-1-18 

قكو  إدارة البرنامج الأنظا  االلوائح االإوراءا  او  ادة من  وي 

ال ظلتط اال كااىط االعضايا  اواس     الكلق ط باا في دلك

 ال أديبق .

     

* 

 

 

2-1-19 
ي وتر للبرنامج ال اويي اوالي الكافي ل حعق  رسال ه اأهداته مل 

 اوود آلقا  ل حديد أالويا  الإنهاق.

     

* 

 

       ضمان جود  البرنامج 2-2

2-2-1 
 لضاان الجودة اإدارتهاط 

ً
 تا،لا

ً
ية   مل قكو  إدارة البرنامج نظاما

 نظام الجودة اواسس ي.

     

* 

 

      ي ارك هقئ  ال دريس ااووظهون االكلاب في ،القا  ال  كق   2-2-2
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 مستويات التقويم

 المحكات

لا 

ينطب

 ق

 مرض ي غير مرض ي

غير 

مستو

 فى

مستوف

   

 
 
 جزئيا

مستو

 فى

مستو

 فى

  

 بإتقان

مستو

 فى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

 * ا اان الجودة ا سل العرار.

2-2-3 
ي  اد إدارة البرنامج ماشرا  أداء رئي   قعيس أداء البرنامج بد  ط 

 اقن   ل وتلر بقانا  مس ظا  ،نها.

    

* 

  

 

2-2-4 

 )مثل: بيانات 
 
يقوم البرنامج بتحليل بيانات التقويم سنويا

مؤشرات الأداذ والمقارنة المرجعيةق ومد  تقدم الطلبق ومعدلات 

إتمام البرنامجق وتقييمات الطلب للبرنامج والمقررات والخدماتق 

(ق ويستفاد منها في عمليات وآراذ الخريجين وجهات التوظيف

 لقرارات. *الت طيط والتطوير وات اذ ا

    

 

* 

 

 

 

 

2-2-5 

 )كي ثلاث خاس سسوا ( اي د 
ً
 شاملا

ً
 داريا

ً
يُجري البرنامج قعوياا

قعارير يول او  وى ال ام للجودةط مل قحديد نعاط العوة 

 لل ح لنط اي ابل قسهقخها.
ً
 االض فط ايضل خككا

     

* 

 

 

 التقييم الكلي للمعيار

 83 مجموع تقييم المحكات

 24 المنطبقة عدد المحكات

 3.45 متوسط تقييم المعيار

 3 درجة التقويم الإجمالي للمعيار

 *محك أساس ي  

 جوانب القو :

 رسال  البرنامج ق وات  مل رسال  الكلق . 1

 ،اي لعاءا  داري  مل من وبي البرنامج االاس ااع لآرائهت ادلك من اوي بساء خك  دراسق .. 2

 الجوانب التي تحتاج للتحسين:

 ال وسل في ال دريب في كات  الجوانب او  لع  بالجودة. .1

 العقام بصقاغ  خك  للبرنامج ااح   او الت ق لاءم مل ا ت العائالن بال اي. .2

 أولويات التحسين:

الاطلاع ،لى ياوا  سوق ال اي اال  رف ،لى ال كورا  لق ت أخخها ب لن الا، وار ،سد مراو   رسال  اأهداف البرنامج  .1

.م
ً
   عولا

 .ال وسل في اس كلاع الكلو  يول قعققت أ،ضاء هقئ  ال دريس امدى الر ا .2

 طالرأي المستقل
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 ل كوير وودة البرنامج ،ن طري  الان راط 
ً
في  يعوم أ،ضاء هقئ  ال دريس اغلرهت من او ار لن ب كوير  دراتهت اأدائهت ا ولا

 دارا  قدريبق  ق  ل  ب كوير الأداء اال ح لن.
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 التعليم والتعلم - 3

 والتعلم التعليم- 3

ف( ومع ت )سقأن تكون خصائص الخريجين ومخرجات التعلم في البرنامج محددة بدقة، ومتسقة مع متطلبات الإطار السعودي للمؤهلا يجب

يس هيئة التدر ن تطبقالمعايير الأكاديمية والمهنية، ومتطلبات سوق العمل.  ويجب أن يتوافق المنهج الدراسي مع المتطلبات المهنية، وأ

من  رجات التعلمحقق مخم وتعلم وطرق تقويم متنوعة وفعالة تلائم مخرجات التعلم المختلفة، كما يجب أن يتم تقويم مدى تاستراتيجيات تعلي

 خلال وسائل متنوعة، ويستفاد من النتائج في التحسين المستمر.

 مستويات التقويم

 المحكات

لا 

ينطب

 ق

 مرضي غير مرضي

غير 

مستوف

 ى

مستوف

 ى 

 جزئيا  

مستوف

 ى

مستوف

 ى

  

 بإتقان

مستو

 فى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

       خصائص الخريجين ومخرجات التعلم 3-1

3-1-1 

بما ومخرجات التعلم المستهدفة  يحدد البرنامج خصائص خريجيه

يتسق مع رسالته ويتواءم مع خصائص الخريجين على المستوى 

 وتراجع دورياً.المؤسسي، ويتم اعتمادها وإعلانها، 

      

3-1-2 

 طارتتوافق خصائص الخريجين ومخرجات التعلم مع متطلبات الإ

ة هنيالسعودي للمؤهلات )سقف( ومع المعايير الأكاديمية والم

 * ومتطلبات سوق العمل.

      

       (.يحُدد البرنامج مخرجات التعلم للمسارات المختلفة )إن وجدت 3-1-3

3-1-4 

 جينالبرنامج آليات وأدوات مناسبة لقياس خصائص الخري يطبق

ء ومخرجات التعلم والتحقق من استيفائها وفق مستويات أدا

 * وخطط تقييم محددة.

      

       المنهج الدراسي 3-2

3-2-1 
ي فيلتزم البرنامج بالسياسات والمعايير والإجراءات المؤسسية 

 الدراسي.تصميم وتطوير وتعديل المنهج 

      

3-2-2 

يراعي المنهج الدراسي تحقيق أهداف البرنامج ومخرجاته 

ال التعليمية والتطورات العلمية والتقنية والمهنية في مج

 * التخصص، ويراجع بصورة دورية.

      

3-2-3 

بات تطلالخطة الدراسية التوازن بين المتطلبات العامة وم تحقق

ابع لتتاالتخصص، وبين الجوانب النظرية والتطبيقية، كما تراعي 

 * والتكامل بين المقررات الدراسية.

      

3-2-4 
اط يرُاعى في بناء الخطة الدراسية للبرنامج تحديد متطلبات نق

 الخروج )إن وجدت(.

      

3-2-5 

ية لكافايرُاعى في بناء الخطة الدراسية للبرنامج تحديد المتطلبات 

مج لبراللمسارات المختلفة )إن وجدت( طبقاً للممارسات العالمية وا

 المناظرة.

      
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 مستويات التقويم

 المحكات

لا 

ينطب

 ق

 مرضي غير مرضي

غير 

مستوف

 ى

مستوف

 ى 

 جزئيا  

مستوف

 ى

مستوف

 ى

  

 بإتقان

مستو

 فى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

3-2-6 
تسهم متكاملة يتضمن المنهج الدراسي أنشطة صفية وغير صفية 

 في تحقيق مخرجات التعلم.

      

3-2-7 

 مخرجات التعلم في المقررات مع مخرجات التعلم في ترتبط

على البرنامج )مصفوفة توزيع مخرجات تعلم البرنامج 

 * (.المقررات

      

3-2-8 
ع مدمة تتوافق استراتيجيات التعليم والتعلم، وطرق التقييم المستخ

 مخرجات التعلم المستهدفة على مستوى البرنامج والمقررات.

      

3-2-9 
 تعلمتتمركز استراتيجيات التعليم والتعلم حول الطالب، وتشجع ال

 النشط.

      

3-2-

10 

ما بامج تتنوع استراتيجيات التعليم والتعلم وطرق التقييم في البرن

 يتناسب مع طبيعته ومستواه، وتعزز القدرة على اجراء البحوث

علم والتالعلمية، وتضمن اكتساب الطلاب لمهارات التفكير العليا 

 الذاتي.

      

3-2-

11 

علم تتتوافق مخرجات التعلم لأنشطة الخبرة الميدانية مع مخرجات 

ن البرنامج، ويتم تحديد استراتيجيات التدريب والتقييم وأماك

 المخرجات. لتحقيق هذهالتدريب المناسبة 

      

3-2-

12 

ف كل من المشرف على الخبرة الميدانية من البرنامج  يعُرَّ

م والمشرف الميداني بمخرجات التعلم المستهدفة، وطبيعة المها

وتقويم  الموكلة إلى كل منهما )الإشراف، المتابعة، وتقييم الطلاب،

ات آلي وتطوير الخبرة الميدانية(، ويتم متابعة التزامهما بها وفق

 محددة.

      

3-2-

13 

البرنامج من تطبيق موحد للخطة الدراسية وتوصيف  تأكدي

طلاب ال البرنامج والمقررات التي تقدم في أكثر من موقع )أقسام

 * والطالبات وفي الفروع المختلفة(.

      

       جودة التدريس وتقييم الطلاب 3-3

3-3-1 

تعلم م والعلييتابع البرنامج التزام هيئة التدريس باستراتيجيات الت

ن موطرق التقييم الواردة في توصيفات البرنامج والمقررات 

   * خلال آليات محددة.

      

3-3-2 

م تعلييقُدَّم التدريب اللازم لهيئة التدريس على استراتيجيات ال

ت، والتعلم وطرق التقييم المحددة في توصيف البرنامج والمقررا

هم خداموالاستخدام الفعال للتقنية الحديثة والمتطورة، ويتابع است

 لها.

      
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 مستويات التقويم

 المحكات

لا 

ينطب

 ق

 مرضي غير مرضي

غير 

مستوف

 ى

مستوف

 ى 

 جزئيا  

مستوف

 ى

مستوف

 ى

  

 بإتقان

مستو

 فى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

3-3-3 

د الطلاب في بداية تدريس كل مقرر بمعلومات شاملة عن ، هيزُوَّ

 تتضمن: مخرجات التعلم، واستراتيجيات التعليم والتعلم وطرق

 التقييم، ومواعيدها، وما يتوقع منهم خلال دراسة المقرر.

      

3-3-4 
م المقررات بشكل دوري للتحقق من فاعلية  يم لتعلا تاستراتيجياتقُوَّ

 والتعلم وطرق التقييم، وتقدم تقارير حولها.

      

3-3-5 
ع البرنامج آليات لدعم وتحفيز التميز في التدريس وتشجييطبق 

 الإبداع والابتكار لدى هيئة التدريس.

      

3-3-6 

يطبق البرنامج إجراءات واضحة ومعلنة للتحقق من جودة طرق 

والشمولية التقييم ومصداقيتها )مثل المواصفات، والتنوع 

والتأكد من ، وتوزيع الدرجات ودقة التصحيح( لمخرجات التعلم

 مستوى تحصيل الطلاب.

      

3-3-7 
تي تستخدم إجراءات فعاّلة للتحقق من أن الأعمال والواجبات ال

 يقدمها الطلاب هي من إنتاجهم.

      

3-3-8 
قت وتقُدَّم تغذية راجعة للطلاب عن أدائهم ونتائج تقويمهم في 

 يمكنهم فيه من تحسين أدائهم.

      

 للمعيارالتقييم الكلي 

 70 تالمحاكامجموع تقييم 

 25 المنطبقة تالمحاكاعدد 

 2,8 متوسط تقييم المعيار

 3 درجة التقويم الإجمالي للمعيار

 *محك أساسي  

 جوانب القوة:

 تسهم في تحقيق مخرجات التعلم.متكاملة يتضمن المنهج الدراسي أنشطة صفية وغير صفية  .1

  (.اتالمقرر علىمخرجات التعلم في المقررات مع مخرجات التعلم في البرنامج )مصفوفة توزيع مخرجات تعلم البرنامج  ترتبط .2

 المقررات.وبرنامج تتوافق استراتيجيات التعليم والتعلم، وطرق التقييم المستخدمة مع مخرجات التعلم المستهدفة على مستوى ال .3

د الطلاب في بداية تدريس كل  .4 لم وطرق يم والتعمقرر بمعلومات شاملة عنه، تتضمن: مخرجات التعلم، واستراتيجيات التعليزُوَّ

 التقييم، ومواعيدها، وما يتوقع منهم خلال دراسة المقرر.

م المقررات بشكل دوري للتحقق من فاعلية   .5  ر حولها.التعليم والتعلم وطرق التقييم، وتقدم تقاري تاستراتيجياتقُوَّ
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 حتاج للتحسين:الجوانب التي ت

 يطبق البرنامج آليات لدعم وتحفيز التميز في التدريس وتشجيع الإبداع والابتكار لدى هيئة التدريس. .1

اكن لتقييم وأمتدريب واتتوافق مخرجات التعلم لأنشطة الخبرة الميدانية مع مخرجات تعلم البرنامج، ويتم تحديد استراتيجيات اللا  .2

 لمخرجات.ا لتحقيق هذهالتدريب المناسبة 

ف كل من المشرف على الخبرة الميدانية من البرنامج والمشرف الميداني بمخرجات التعلم المستهدفةلا  .3 المهام  ، وطبيعةيعُرَّ

فق آليات وامهما بها عة التزالموكلة إلى كل منهما )الإشراف، المتابعة، وتقييم الطلاب، وتقويم وتطوير الخبرة الميدانية(، ويتم متاب

 محددة.

 ولويات التحسين:أ

تقييم لتدريب والتيجيات اتتوافق مخرجات التعلم لأنشطة الخبرة الميدانية مع مخرجات تعلم البرنامج، ويتم تحديد استرالا بد من أن  .1

 وأماكن التدريب المناسبة لتحقيق هذه المخرجات.

 .الابتكار لدى هيئة التدريسيطبق البرنامج آليات لدعم وتحفيز التميز في التدريس وتشجيع الإبداع ويجب أن  .2

 

 المستقل:الرأي 

 ييموالتق التدريب جياتاستراتي تحديد ويتم البرنامج، تعلم مخرجات مع الميدانية دائما  الخبرة لأنشطة التعلم مخرجات لا تتوافق

 والمشرف نامجالبر من الميدانية الخبرة على هناك نقص في تعريف المشرف .المخرجات هذه لتحقيق المناسبة التدريب وأماكن

 ويروتط وتقويم لطلاب،ا وتقييم المتابعة، الإشراف،) منهما كل إلى الموكلة المهام وطبيعة المستهدفة، التعلم بمخرجات الميداني

 .محددة آليات وفق بها التزامهما متابعة ويتم ،(الميدانية الخبرة
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 الطلب – 4

البرنااامج ااحاا   ام لساا ط اأن ياا ت قكوقعمااا ب دالاا . اأن قكااون او لومااا  الخا اا  بالبرنااامج ام كلوااا   الكاالاب فااييجااب أن قكااون م ااايلر اشااراط  وااول 

لااا  إ اااال الدراساا  تقااه م ااوترةط ايجااب أن ياا ت ي ريااف الكاالاب بحعااو مت اااوواااتهتط  اااا يجااب ،لااى البرنااامج قعااديت خاادما  ال ووقااه االإرشاااد الها،

 ائق  لكلابهط اأن ي اي البرنامج ،لى قعويت وودة واقل الخدما  االأ  ك  اوعدم  لكلابهط اقح قنها ام اب   خريجقه.االأ  ك  غلر الصهق  االإثر 

 مستويات التقويم

 المحكات
 لا ينطبق

 مرض ي غير مرض ي

غير 

 مستوفى

 مستوفى 

 
 
ا  جزئي

 مستوفى مستوفى

 بإتقان  

 مستوفى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

4-0-1 

م  اااااادة ام لسااااا   البرناااااامج م اااااايلر اشاااااراطيوواااااد لااااادى 

ايسااااجقي الكاااالابط قةساسااااب ماااال طوق اااا  البرنااااامج  لعوااااول 

كو  ب دال .
ُ
 اق

    *  

4-0-2 

قاااااا لاءم أ،ااااااداد الكاااااالاب اوعوااااااوللن فااااااي البرنااااااامج ماااااال اوااااااوارد 

-راساااااق العا،ااااا  الد -او اياااا  لااااه )مثاااايط المقئااااا  ال  لقاقاااا 

 الأومزة(. -او امي

  *    

4-0-3 

البرنااااااااااااامج او لومااااااااااااا  الأساسااااااااااااق  للكاااااااااااالابط مثاااااااااااايط يااااااااااااوتر 

م كلواااااااااا  الدراسااااااااا ط الخااااااااادما ط اال كاااااااااالقف اوالقااااااااا  )إن 

 اود (ط بوسائي م سو، .

   *   

4-0-4 
 ام  ااادة ،ادلاا  اإوااراءا  البرنااامج سقاسااا  يكواا 

.
ً
 للان عال إلقه ام ادل  ما ي لاه الكلاب سابعا

   *   

4-0-5 
للكاااالاب الجااااددط باااااا يضااااان يعاااادم البرنااااامج تهقئاااا  شااااامل  

 تمامت الكامي لأنواع الخدما  االإمكانقا  او اي  لمت.

  *    

4-0-6 

لف البرنددددامج الطددددلب بحقددددوقهم وواجبددددا هم وقواعددددد 
يعددددرا

السدددددددددلوكق وإجدددددددددراذات الدددددددددتظلم والشدددددددددكاو  والت ديدددددددددبق 

 * بوسائل متنوعةق ويطبقها بعدالة.

    *  

4-0-7 

فعالدة لررشداد والتوجيده خددمات  يتوفر لطدلب البرندامج

الأكدداديمي والم ددي والنفودد ي والاجتمددالايق مددن خددل   ددوادر 

 * مؤهلة وكافية.

    *  

4-0-8 

كوااااااااا  آلقاااااااااا  ملائاااااااااا  لل  ااااااااارف ،لاااااااااى الكااااااااالاب اووهاااااااااو لن 
ُ
ق

ااوود،لن ااو هو لن ااو  ثرين فاي البرناامجط اق اوتر بارامج 

 مساسو  لر،اي  اقحهلة اد،ت كي تئ  منهت.

   *   

4-0-9 

ق اااااوتر لكااااالاب البرناااااامج أ  اااااك  لا  اااااهق  فاااااي ال دياااااد مااااان 

المجاااااااااالا  ل ساقااااااااا   ااااااااادراتهت اممااااااااااراتهتط اي  اااااااااخ البرنااااااااااامج 

 الإوراءا  اوساسو  لد،ت اقحهلة م ار تهت.

   *   

4-0-10 

ي اااااااااااااوتر لكااااااااااااالاب البرناااااااااااااامج اخريجقاااااااااااااه أ  اااااااااااااك  إ ااااااااااااااتق  

ط باااااااااااااا ي هااااااااااااا  ماااااااااااال م رواااااااااااااا  الااااااااااااا  لت 
ً
ل كااااااااااااويرهت ممسقاااااااااااااا

 اقكورا  سوق ال اي. او تهدت ط

  *    

4-0-11 
يُكواااااااا  البرنااااااااامج إوااااااااراءا  ت الاااااااا  و اب اااااااا  قعاااااااادم الكاااااااالاب 

  اال حع  من اسةقهائهت و كلوا  ال  رج.

 *     

   *   يكواااااااااا  البرناااااااااااامج آلقااااااااااا  ت الاااااااااا  لل وا اااااااااااي مااااااااااال الخاااااااااااريجلن  4-0-12
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 مستويات التقويم

 المحكات
 لا ينطبق

 مرض ي غير مرض ي

غير 

 مستوفى

 مستوفى 

 
 
ا  جزئي

 مستوفى مستوفى

 بإتقان  

 مستوفى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

اإشاااااااااارا مت فااااااااااي مساسااااااااااواقه اأ  ااااااااااك هط ااساااااااااا كلاع آرائهاااااااااات 

االاسااا هادة مااان خباااراتهتط اد،اماااتط اياااوتر  وا،اااد بقاناااا  

 محدث  اشامل  ،نهت. 

4-0-13 

الة لتقدددددويم  فايدددددة وجدددددود  الخددددددمات 
ي
طبدددددق آليدددددات فعدددددد

ُ
ت

والاسدددتفاد  مدددن  المقدمدددة للطدددلب وقيدددان رضددداهم عنهددداق

 * النتائج في التحسين.

    *  

4-0-14 
يراعااااااي البرنااااااامج الاي قاوااااااا  الخا اااااا  لكلابااااااه )مثاااااايط داي 

 الاي قاوا  الخا  ط الكلاب الدالقلن(.

    *  

4-0-15 

يكواااااا  البرنااااااامج آلقاااااااا  ت الاااااا  لضاااااااان ان ظاااااااام طلابااااااه فاااااااي 

ال ضاااور ااو اااار   اله الااا  فاااي أ  اااك  اوعاااررا  االخبااارة 

 اوقدانق .

    *  

4-0-16 
يوواااااد قاثقاااااي مساساااااب للكااااالاب فاااااي المجاااااالس االلجاااااان دا  

 الصل .

  *    

 التقييم الكلي للمعيار

 49 مجموع تقييم المحكات

 16 عدد المحكات المنطبقة

 3.06 متوسط تقييم المعيار

 3 درجة التقويم الإجمالي للمعيار

 *محك أساس ي  

 جوانب  القوة :
 ق بعدالة.وتسجيل الطلاب، تتناسب مع طبيعة البرنامج وتطُب معتمدة ومعلنة لقبول يوجد لدى البرنامج معايير وشروط -

 .تتلاءم أعداد الطلاب المقبولين في البرنامج مع الموارد المتاحة له -

 دت(، بوسلاللالدراسلة، الخلدمات، والتللاليل الماليلة وإن وجل يوفر البرنامج المعلومات الأساسية للطلاب، مثلل  متطلبلات -

 .متنوعة

ف البرنامج الطللاب بحقلومهم وواجبلاتهم ومواعلد السللوج، وإجلراءات اللتشلم والاللاوى والتأديلب، بوسلال - ل متنوعلة، يعرِّّ

 ويطبقها بعدالة. 

وادر مؤهللة كللنفسي والاجتماعي، من خللال يتوفر لطلاب البرنامج خدمات فعالة للإرشاد والتوجيه الأكاديمي والمهني وا -

 وكافية. 

فر بللرامج تطُبللق يليللات ملالمللة للتعللرف علللى الطلللاب الموهللوبين والمبللدعين والمتفللومين والمتعثللرين فللي البرنللامج، وتتللو -

 مناسبة لرعاية وتحفيز ودعم كل فئة منهم.

 لتحسين. لنتالج في اياس رضاهم عنها، والاستفادة من اتطُبق يليات فعـَّالة لتقويم كفاية وجودة الخدمات المقدمة للطلاب وم -

 يراعي البرنامج الاحتياجات الخاصة لطلابه ومثل  ذوي الاحتياجات الخاصة، الطلاب الدوليين(. -

 ة.رة الميدانييطبق البرنامج يليات فعالة لضمان انتشام طلابه في الحضور والمااركة الفعالة في أناطة المقررات والخب -

 :الجوانب التي تحتاج إلى تحسين 

)أ،ااداد الكاالاب داخااي ال اا ب  ولاارة معارناا   اوااوارد او اياا  لااهب اا  قاا لاءم أ،ااداد الكاالاب اوعوااوللن فااي البرنااامج ماال لا  -

 بكا   اسةق اب العا،ا  الدراسق (

 يوود قاثقي مساسب للكلاب في المجالس االلجان دا  الصل .لا  -

 

 أولويات التحسين :
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 ضرورة توفير المعلومات الأساسية للطلاب المقبولين في البرنامج بالل أكثر وضوحا.  -

 ضرورة التقليص في أعداد الطلاب داخل كل شعبة بالل يتماشى مع طامة استيعاب القاعات الدراسية. -

 يوود قاثقي مساسب للكلاب في المجالس االلجان دا  الصل .لا   -

 المستقل:الرأي 
تقييماتهم  ولطلاب في عدد الطلاب داخل الشعب و هو ما يؤثر سلبا على العملية التعليمية.، كا يتم الحصول على آراء ا يلُاحظ اكتضاض

 بطريقة الكترونية. 
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 هيئة التدريس – 5

قكاااون هقئااا  يجاااب أن ي اااوتر فاااي البرناااامج الأ،اااداد الكاتقااا  مااان هقئااا  ال ااادريس اوااااهللن داي السهااااءة االخبااارة اللازمااا  للعقاااام با ااااالقاتهت.  ااااا يجاااب أن 

االأداء ال اااادريس ،لااااى دراياااا  بااااال كورا  الأكادياقاااا  ااومسقاااا  فااااي ق صصاااااتهتط اي ااااارك فااااي أ  ااااك  الوحااااث ال لمااااي اخدماااا  المج ااااالط اقكااااوير البرنااااامج 

 ط اي  هاد من الس ائج في ال كويراواسس يط اأن ي ت قعويت أدائهت ات  م ايلر محددة

 

 مستويات التقويم

 المحكات

لا 

 ينطبق

 مرض ي غير مرض ي

غيدددددددددددددددددددددددددر 

مسدددددتو

 فى

مسددددددددتوف

   

 
 
 جزئيا

مسدددددتو

 فى

مسدددددتو

 فى

  

 بإتقان

مسدددددتو

 فى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

5-0-1 
مساسااااو  لاخ قااااار أ،ضاااااء هقئاااا  يكواااا  البرنااااامج سقاسااااا  اإوااااراءا  

 ال دريس في البرنامج ااسةوعاء او الةين منهت.

 *     

5-0-2 

يتددددوافر فددددي البرنددددامج العدددددد الكددددافي مددددن أعضدددداذ هيئددددة التدددددريسق فددددي 

جميددو المواقددو التددي يقدددم ف:هددا )مثددل: شددطري الطددلب والطالبدداتق 

 * والفروع(.

   *   

5-0-3 

الكفدداذ  الل مدددة )مثددل: المدددؤهلت يتددوفر فددي أعضددداذ هيئددة التددددريس 

والشهادات والرخص المهنية والخبر  الل مة(ق وفاعلية التدريسق 

طبق آليات مناسبة للتحقق منها.
ُ
 *وت

   *   

5-0-4 

يااااوتر البرنااااامج التهقئاااا  اوساسااااو  لمقئاااا  ال اااادريس الجاااادد ااو  اااااانلن 

لضاان تمامت لكوق   البرناامجط ايعاو مت اممااممت ام ااالقاتهتط 

 احجت ال اي.  

  *    

5-0-5 
هقئااا  ال ااادريس أا او  ااااانلن فاااي البااارامج اومسقااا  ب ااا   اومسقااالن  قضاات

 من داي الخبرة ااومارة ال الق  في مجال البرنامج.

لا  -

 ينطبق

     

5-0-6 

هقئاا  ال اادريس بان ظااام فااي أ  ااك  أكادياقاا  )مثاايط او ااار    ي ااارك

اااااااا  السعااااااااا ط ااو اااااااارا،ا  الوحثقاااااااا ط اقحسااااااااقت 
 
ل فااااااااي اواااااااااقارا  ايِّ

الرسااائي االوحااوث( باااا يضااان درايااتهت بأياادث ال كااورا  فااي مجااال 

ق صصاتهت. اي د م ار تهت في هاخط الأ  اك  اإن ااومت ال لماي مان 

 محكا  قعققامت اقر قاتهت.

    *  

5-0-7 

ي اااارك أ،ضااااء هقئااا  ال ااادريس بسهااااءة فاااي أ  اااك  الوحاااث االإن ااااج 

ال لماااايط اي ااااد م ااااار تهت فااااي هااااخط الأ  ااااك  أيااااد محكااااا  قعقااااقامت 

 اقر قتهت.

   *   

5-0-8 
ي ااااااااارك هقئاااااااا  ال اااااااادريس فااااااااي أ  ااااااااك  ال اااااااارا   المج ا قاااااااا ط اي ااااااااد 

 م ار تهت في هخط الأ  ك  أيد محكا  قعققامت اقر قتهت.

    *  

5-0-9 
ي لعااااض أ،ضاااااء هقئاااا  ال اااادريس باااارامج فااااي ال كااااوير او ااااي االأكاااااديميط 

 ات  خك  قلبي اي قاواتهت اي مت في قكوير أدائهت.

  *    

  *     ي ارك هقئ  ال دريس في أ  ك  قعويت اقكوير البرنامج ااواس  . 5-0-10
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 مستويات التقويم

 المحكات

لا 

 ينطبق

 مرض ي غير مرض ي

غيدددددددددددددددددددددددددر 

مسدددددتو

 فى

مسددددددددتوف

   

 
 
 جزئيا

مسدددددتو

 فى

مسدددددتو

 فى

  

 بإتقان

مسدددددتو

 فى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

5-0-11 
ال  ل عاااويت  هايااا  اواااودة الخااادما  

ي
اوعدمااا  لمقئااا  قكوااا  آلقاااا  ت اااا

 ال دريس ا قاس مدى ر اهت ،نها.

    *  

5-0-12 
ت أداء هقئاااااا  ال اااااادريس بان ظااااااام اتاااااا  م ااااااايلر محااااااددة ام لساااااا ط  يُعااااااقي

 اقعدم ال  خي  الراو   لمتط اي  هاد من الس ائج في قح لن الأداء.

   *   

 التقييم الكلي للمعيار

 33 مجموع تقييم المحكات

 11 عدد المحكات المنطبقة

 3 متوسط تقييم المعيار

 3 درجة التقويم الإجمالي للمعيار

 

 

 *محك أساس ي  

 جوانب القو :

 (ق وفاعليةيتوفر في أعضاذ هيئة التدريس الكفاذ  الل مة )مثل: المؤهلت والشهادات والرخص المهنية والخبر  الل مة-1 

طبق آليات مناسبة للتحقق منهاالتدريسق 
ُ
 وت

يشارك أعضاذ هيئة التدريس بكفاذ  في أنشطة البحث والإنتاج العلميق وتعد مشار تهم في هذه الأنشطة أحد -2

 محكات تقييمهم وترقيتهم.

الة لتقويم  فاية وجود  الخدمات المقدمة لهيئة التدريس وقيان مد  رضاهم عنها.-3
ي
 تطبق آليات فعد

 الجوانب التي تحتاج للتحسين:

هامهم مج التهيئة المناسبة لهيئة التدريس الجدد والمتعاونين لضمان فهمهم لطبيعة البرنامجق وحقوقهم وميوفر البرنا .1

 ومسؤوليا همق وحجم العمل.  

 ائهم.يتلقى أعضاذ هيئة التدريس برامج في التطوير الم ي والأكاديميق وفق خطة تلبي احتياجا هم وتسهم في تطوير أد .2

 

 أولويات التحسين:

التهيئة المناسبة لهيئة التدريس الجدد والمتعاونين لضمان فهمهم لطبيعة البرنامجق وحقوقهم ومهامهم  توفير  .1

 ومسؤوليا همق وحجم العمل

 هم.ر أدائأعضاذ هيئة التدريس برامج في التطوير الم ي والأكاديميق وفق خطة تلبي احتياجا هم وتسهم في تطوي ضرور  تلقي.2
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 الرأي المستقل:

 هناك نقص في ت طير أعضاذ هيئة التدريس الجدد مما ق يؤثر يلبا على جود  العملية التعليمية. 
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 مصادر التعلم والمرافق والتجهيزات – 6

مساساابط يجااب أن قكااون مصااادر الاا  لت ااوراتاا  اال جملااةا  كاتقاا  ل لوقاا  اي قاوااا  البرنااامج امعرراقااه الدراسااق ط اق ااا  لجاقاال او اا هقدين بةسظااقت 

 يجب أن ي ترك هقئ  ال دريس االكلاب في قحديدها بساءً ،لى الاي قاوا ط ايعقاون ت القتها.  اا

 مستويات التقويم

 المحكات
 لا ينطبق

 مرض ي غير مرض ي

غير 

 مستوفى

 مستوفى 

 
 
ا  جزئي

 مستوفى مستوفى

 بإتقان  

 مستوفى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

6-0-1 

اإواراءا  ااحاا   قضاان  هاياا  يكوا  البرناامج سقاسااا  

امساساااو  مصاااادر الاااا  لت االخااادما  اوعدماااا  لاااد،ت ي لاااات 

 الكلاب.

      

6-0-2 
الاااااااا  لإدارة اوصااااااااادر ااوااااااااواد  يكواااااااا  البرنااااااااامج إوااااااااراءا  ت ي

 اورو ق  اللازم  لد،ت ،القا  ال  لقت اال  لت.

      

6-0-3 

التدددي  يتدددوفر بالمكتبدددة العددددد الكدددافي مدددن المصدددادر المتنوعدددة

يسدددددددهل الوصدددددددو  إل:هدددددددداق بمدددددددا يمناسددددددددب مدددددددو احتياجددددددددات 

البرنددددددددامج وأعدددددددددداد الطددددددددلبق وتتدددددددددا  لشددددددددطري الطدددددددددلب 

والطالبددددددات فددددددي أوقددددددات كافيددددددة ومناسددددددبةق ويددددددتم تحدددددددي ها 

 * بصور  دورية.

      

6-0-4 

مصااااااااااادر إلسترانقاااااااااا  م  صصاااااااااا  )مثاااااااااايط ي ااااااااااوتر للبرنااااااااااامج 

 البرمجقاااااااااااااا (طاوراوااااااااااااال الر اقااااااااااااا ط الوساااااااااااااائ  او  اااااااااااااددةط 

ا وا،اااااااااااد م لوماااااااااااا  اأنظاااااااااااا  إلسترانقااااااااااا  مساساااااااااااو  قةاااااااااااقح 

للا ااااااااا هقدين الو اااااااااول إلاااااااااى او لوماااااااااا  ااواااااااااواد الوحثقااااااااا  

 االمجلا  ال لاق  من داخي اواس   أا خاروما. 

      

6-0-5 

يتدددددددددددددوفر للبرنددددددددددددددامج المعامدددددددددددددل والمختبددددددددددددددرات والتجهيددددددددددددددزات 

الحاسددددددددددددو ية والتقنيددددددددددددة والمددددددددددددواد الملئمددددددددددددة للت صددددددددددددص 

  لإجدددددددراذوالكافيدددددددة 
 
البحدددددددوا والدراسدددددددات العلميدددددددة وفقدددددددا

 * لأهدافهق وتطبق آليات مناسبة لصيانتها وتحدي ها.

      

6-0-6 

ااوااااااوظهلن فااااااي البرنااااااامج  ي ااااااوتر لمقئاااااا  ال اااااادريس االكاااااالاب 

ااااااااااال  التهقئاااااااااا  االااااااااااد،ت اله ااااااااااي اوساسااااااااااولن للاساااااااااا  دام اله ي

 وصادر ااسائي ال  لت.

      

6-0-7 
ق اااااااااوتر للبرناااااااااامج العا،اااااااااا  الدراساااااااااق  ااوراتااااااااا  اوساساااااااااو  

 لاي قاواقه.

      

6-0-8 
تتوفر جميو متطلبات الصحة والسلمة العامة والمهنية 

 * في المرافق والتجهيزات والأنشطة التعليمية والبحثية.

      

6-0-9 
كو  م اايلر ال الام  اال هاال ،لاى الويئا  االا  ل  مان 

ُ
ق

 اتا،لق .السهايا  الخكرة بسهاءة 

      

6-0-10 
للبرنااااااااااااامج ال اااااااااااادد الكااااااااااااافي ااواهااااااااااااي ماااااااااااان الهسقاااااااااااالن  ي ااااااااااااوتر

             االمخ صلن في ي  قي اتهقئ  او امي االمخ برا . 

لا 

يسكو
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 مستويات التقويم

 المحكات
 لا ينطبق

 مرض ي غير مرض ي

غير 

 مستوفى

 مستوفى 

 
 
ا  جزئي

 مستوفى مستوفى

 بإتقان  

 مستوفى 

 بتميز 

1 2 3 4 5 

 ق

6-0-11 

ق اااااوتر للبرناااااامج اوراتااااا  اال جملاااااةا  االخااااادما  اوساساااااو  

لااااخاي الاي قاوااااا  الخا اااا  ماااان الكاااالاب اهقئاااا  ال اااادريس 

 ااووظهلن.

      

6-0-12 

للبرنااااااااامج ال عسقااااااااا  االخاااااااادما  االويئاااااااا  اوساسااااااااو   ي ااااااااوتر

 أا ،اااان ب ااااد اتاااا  او ااااايلر 
ً
للاعااااررا  التااااي قعاااادم إلسترانقااااا

 الخا   بها.

      

6-0-13 

ي ااااي البرناااامج ،لاااى قعاااويت تا،لقااا  ا هااااءة مصاااادر الااا  لت 

ااوراتاااااااا  اال جملااااااااةا  بأنوا،مااااااااااط اي اااااااا هاد مااااااااان دلااااااااك فاااااااااي 

 .ال ح لن

      

 للمعيارالتقييم الكلي 

 36 مجموع تقييم المحكات

 12 عدد المحكات المنطبقة

 3 متوسط تقييم المعيار

 3 درجة التقويم الإجمالي للمعيار

 

 *محك أساس ي  

 جوانب القو :

 اوود مس و  بالكلق . 1

 قواتر وماز ياسب لكي ،ضو هقئ  قدريس. 2

 الجوانب التي تحتاج للتحسين:

  لميالس ب العانونق  االمجلا  ال لاق    ل ح لن م  وى ال الق  ال  لاق   االةشجقل ،لى الوحث القوتلر ال دد  الكافي من  1

 خل  أ  ك  طلابق  قرتقه  مساسو   للكلو   شريك  ألا قادى إلي إهدار الو ت ا قاع الم ا را . – 2

 .خل  أ  ك  قهقد الكالب في مقدان الدراس  مثي زيارة الم ا ت ال  ودي  -3

 لويات التحسين:أو 

 قه قي خدما  اوس و  الإلسترانق  االاشتراك في موا ل قهقد الوايثلن-1      

 .جديد أومزة ال اسب الآلي دا   هاءة ،الق  ل ر،  إنجاز الأ،اال اوكلف بها ال ضوق -2

 الرأي المستقل:

 الخدما  بالكلق  االأ  ك  الكلابق  من أوي قح لن م  وى الكلاب ا ال الي ي حع  المدف من البرنامج. قكوير


