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 المقدمة

، والمرحلطة التاريييطة   الجامعطا  والدور الذي تضطلل  بط     عداد الحديث للكوادر،الإفي ضوء 
  رالتي يمر بها الإنسان في عصرنا في ظل المتغيرا  الهائلة في مجال الهندسة البشطرية، بطاد  

فطي تلطوير    ة مهم كركيزة كاديمي" الإرشاد الأ إلي إنشاء " وحدة المجمعةبجامعة  العلومكلية 
القطرارا  لبنطاء   والمسطاممة فطي اتيطاذ    العملية التعليمية وتأسيس قواعد المشاركة والتفاعطل  

 .ة المستقبل بما يحمل  من متغيرا علي مواجه القادرةالشيصية 
العملية التعليميطة،   إلراف ومن مذا المنللق يَفرض نظام الإرشاد الأكاديمي واجبا  على 

لمؤسسة التعليمية واللالب. وتتجلى مذه الواجبا  في مجمل الطنظم واللطوائا الإداريطة والفنيطة     ا
والأكاديميططة التططي تططنظم نشططال العمليططة التعليميططة بميرجاتهططا. وينفططرد الإرشططاد الأكططاديمي   
بالدور الحيوي الذي يعمل على نقطل الصطورة العامطة للحيطاة الجامعيطة وتوضطيا الأبعطاد الميتلفطة         

 ه الصورة لللالب.لهذ
 - فطي العمليطة التعليميطة    ىكمكون رئيسط وتمشيٍا م  مذا النهج، فإن امتمامنا باللالب 

فطي ظططل وجططود إدارة فاعلططة تططنهج الططنهج الفعططال فططي تعاملهططا مطط  مكونططا  العمليططة التعليميططة  
 وإرشطاده ومتابعتط  وتقيطيم إنجازاتط      إعطداده  يجعلنطا دائمطا نعمطل علطى      -بأبعادما الميتلفطة 

مساعدت  في الكشف والتعرف علي العقبا  التي تواجه  وتحد من تقدمط  ،  اكتشاف مهارات  و
تططولى اطضططل ه بمهططام الإرشططاد بمكوناتطط  الميتلفططة بكفططاءة عاليططة  ت ةمتيصصطط وحططدةمططن يطط ل 

وفعالية للوصول إلى تحقيق التوازن النفسي واطجتماعي لأمم مكون في العمليطة التعليميطة ومطو    
 اللالب.

ولما كطان نجطاا العمليطة التعليميطة مرمطون بمطدا اسطتجابة وتفاعطل اللالطب فطي البيئطة            
الجامعية، لزم أن تتوفر ل  كافطة الإمكانطا  الأساسطية فطي البيئطة التعليميطة التطي تح ط  علطي          

ا  بالنسطبة لللالطب الجطامعي فطي اطنطدماع الفعلطي فطي        مط الإبداه واطبتكطار، وتتم طل مطذه المقو   
يمية وإقبال  على دراسة التيصص الذي لالما رغب في ، ويتعزز مذا الشعور بالأمن العملية التعل

النجطاا ،وحسطابا     شطرول النفسي مطن يط ل فهمط  للطوائا والأنظمطة وإلمامط  باليلطة الدراسطية، و        
، والتواصل م  القنوا  الإرشادية بكل يسر وسهول ؛ التقديرا  التراكمية وإجراءا  التسجيل

 .في البيئة الجامعية فعالطجتماعي كعضو ليشعر بوجوده ا
 

 د. محمد الشحات السعدني

 لجنة الارشاد الاكاديميرئيس 
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 مفهوم الإرشاد الأكاديمي

الإرشاد الأكاديمي ركنًا أساسطياا ومحورياطا فطي النظطام التعليمطي، حيطث        يم ل
ي يعططد اسططتجابة موضططوعية لمواجهططة متغيططرا  اجتماعيططة واقتصططادية وإنسططانية فطط

دارس صططلب النظططام وفلسططفت  التربويططة، عطط وة علططي كونطط  يسططتجيب لحاجططا  الطط        
 .  ليتواصل م  التعليم الجامعي

ويتم طططل الإرشطططاد الأكطططاديمي فطططي محطططوري العمليطططة الإرشطططادية  المؤسسطططة     
التعليمية واللالب، ويعزز مذا الدور المرشد الأكاديمي الميتص الذي يعمطل مطن يط ل    

ليلطططة السطططنة الأكاديميطططة. وتتكامطططل عمليطططة الإرشطططاد   الإرشطططاد الأكطططاديمي وحطططدة
الأكاديمي بوعي وتفهم جمي  ألراف العملية الإرشادية؛ بهطدف توجيط  اللالطب إلطى     
انسططب اللططرق طيتيططار أفضططل السططبل بهططدف تحقيططق النجططاا المنشططود والتكيططف مطط    

   البيئة الجامعية.
اديمية المتنوعطة  لريق تزويد الللبة بالمهارا  الأك عن ويتحقق مذا الهدف

كمطا يتضطمن أيضطاً     ،ومناقشطة لموحطاتهم العلميطة    التي ترف  من تحصيلهم الدراسي
ذلك من يط ل يطدما  إرشطادية متنوعطة      كل ،توعية الللبة بلوائا وقوانين الجامعة

 .واطستشارا  الميتلفة كالإرشاد الأكاديمي الفردي والبرامج الإرشادية
رشطاد الأكطاديمي اللط ب علطي بلطورة أمطدافهم       يسطاعد الإ  وبالإضافة إلي ذلك،، 

واتيططاذ القططرارا  المناسططبة المتعلقططة بمسططتقبلهم الأكططاديمي والمهنططي عططن لريططق 
 .  صوا من جمي  الإمكانيا  المتاحةاطستفادة الق

ويعمل الإرشاد الأكاديمي باستمرار على تبسيل وتسهيل الإجراءا  الإداريطة  
ا لللالطب فطي زمطن قياسطي وفطق معطايير الجطودة        بهدف تقديم أفضل اليطدما  وأجودمط  

الشاملة التي تسعى إليهطا الكليطة فطي ظطل ازديطاد وسطائل اطسطت مار فطي المشطاري           
 التعليمية والفكرية والبحث العلمي.

 فلسفة الإرشاد الأكاديمي

على أسس اجتماعيطة واقتصطادية و قافيطة     الإرشاد الأكاديميفلسفة تنلوي 
  إلى تحقيق بعض اليصائص المرتبلة كالمرونة، والقطدرة  وإنسانية ومعرفية تتلل
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تتمحططور فططي ضططمان نجططاا  علطى التكيططف واطيتيططار، ومواجهططة الحاجططا  الفرديططة والتططي 
العملية التعليمية وتحقيق أفضل الميرجا  العلمية لللالطب مطن يط ل مسطاعدت  علطي      

ب وضططعة ايتيططار أفضططل البططدائل فططي كططل فصططل دراسططي وفططق اليلططة الدراسططية وبحسطط 
الأكاديمي وتقدم  الدراسي بحيث يوفق اللالب بين احتياجات  الدراسية والبيئية 

 وظروف  الشيصية.  

 محاور الإرشاد الأكاديمي
 

 مثل محاور الإرشاد الأكاديمي فيتت 

 

 الطالب 

يعتبر اللالب محور العملية الأكاديميطة، وفطي ظطل غيطاب الإرشطاد الأكطاديمي         
بطالنظم واللطوائا الجامعيطة فطور      والفهم الإلمام عبء لى اللالبق  عيالمنظم والموج  

قبول  بالجامعة. ونتيجة للفروق الفردية بين الل ب فإن مناك من يصطل إلطى معرفطة    
وفططي المقابططل منططاك مططن يجهططل   ،الططنظم واللططوائا ويعمططل علططى تكييططف نفسطط  معهططا 

ك   الأكاديميطة  الطنظم واللطوائا ممطا يوقعط  فطي العديطد مطن المشط         الك ير من تلطك 
التططي  .وتكططرار المططواد والرسططوب والفصططل....... الططلا مططن المشططك     المسططتواكتططدني 

 يتحمل مسئولياتها لجهلة بالنظم ولعدم فعالية نظام الإرشاد الأكاديمي.  
 

 المؤسسة التعليمية 
 

  وتتمثل في

 

  المرشد الأكاديمي

ا  السطليمة التطي مطن    يأتي دور المرشد في مساعدة اللالطب علطي اتيطاذ القطرار    
اسية بنجاا وفاعلية و تحطدد كطل كليطة عطدد مطن      شأنها مساعدت  في مسيرت  الدر

ك لط يكطون ذ  و قطد الللبة المستجدين لكل مرشطد أكطاديمي فطي كطل قسطم أكطاديمي       
بططالنظم واللططوائا الجامعيططة، ناميططك عططن تيصططيص عططدد كبيططر مططن    غيططر ملططم المرشططد

د بالمهمططا  التدريسططية الأيططرا الأمططر الططذي  الللبططة للمرشططد الواحططد وانشططغال المرشطط 
 يجعل المرشد غير قادر على أداء دورة الإرشادي بكفاءة وفاعلية.
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 إدارة شئون الطلاب

 
فططي تسططجيل المقططررا  الدراسططية لللالططب بحسططب    شططئون اللطط ب   ةإداريططتليص دور  

 توقي  المرشد الأكاديمي على استمارا  التسجيل. ومتابعة سطجل اللالطب الدراسطي   
وكذلك تقطوم بتلبيطق الطنظم واللطوائا الجامعيطة الياصطة بالجامعطة والكليطة حسطب          

 .ايتصاص اللالب
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   -  (العلمىالقسم )الكلية  (أ 
مي الجهة التي تصدر اليلل الدراسية لكل تيصص وتقوم بتعيين المرشدين  

الأكاديميين لكل عدد من الللبطة بحسطب أعطداد الللبطة المقبطولين فطي كطل تيصطص         
ة نظامها الياص بها فيما يتعلق ببرامجها الأكاديميطة والشطهادا  التطي    ولكل كلي

 .تمنحها ونظام التقييم
   - مستجدا  النظم واللوائا الجامعية  (ب 

قرارا  جامعية تنظيميطة لتلطوير وتعطديل    لعرض اللالب بين الحين والأيرتي
ر الطذي يطؤ ر   الأنظمة الأكاديمية ومذه العملية تؤ ر علطي اللالطب سطلباا وإيجاباطا الأمط     

 على اللالب المنتظم في الدراسة.
 

 برامج الإرشاد الأكاديمي
 

 -تتمثل برامج الإرشاد الأكاديمي في التالي:

بنظطام الدراسطة واطيتبطارا      للتعريف أساساا للل ب المستجدين  يهيبرامج توج- 
 وواجباتهم.  بحقوقهم  ال زم م  الدراسة الجامعية، وتعريفهم التأقلموتحقيق 

، يط ل حيطاتهم الجامعيطة    ،اللط ب ذوي اطحتياجطا  الياصطة   دة عمسالبرامج إرشادية  -
على تحقيق أعلى درجا  التكيف النفسي واطجتماعي والتحصيل الأكاديمي وفقا لما 

والعمل علطى حلهطا، وتطوفير فطرص التطدريب       همودراسة مشك ت ،تسما ب  قدراتهم
 كل حسب مجال  وحاجات . لهم

ع راتهم وتحقيق النجطاا   لمعاونتهم في تجاوز للل ب المتع رين شاديةبرامج إر -
  .ومشك   المنشود، ومساعدتهم في التغلب على ما يواجهون  من عقبا 

 لمسططاعدتهم علططى اطسططتمرار فططي التفططوق    لللطط ب المتفططوقين بططرامج إرشططادية   -

  .زاا لغيرمم من الل بيحفتتشجيعاا لهم و

لمسططاعدتهم فططي تحسططين مسططتوامم الدراسططي     اللطط ب لعمططومإرشططادية  بططرامج -
   .والتحصيلي

 برامج إرشادية للمشاركة الفاعلة  بين الل ب في رف  المستوي ألتحصيلي لهم     -
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من يط ل وحطدة الإرشطاد الأكطاديمي، حيطث يطتم       يتم تنفيذ مذه البرامج سوف و  
تنفيذما، كما  رطباشي الكليةيلة تنفيذية لليلة العامة للإرشاد الأكاديمي ب ض و

التططي تسططتيلص مططن تقططارير  ا عميططد الكليططة وافي بهططيططليلطط  ويجططري تقيططيم تلططك ا 
تقريراا تقويمياا للعمل الإرشطادي علطى مسطتوا     شئون الل ب ةالأقسام العلمية و إدار

 .ةالكلي
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 مهارات الإرشاد الأكاديمي
 

 ،لي  أن يحدد حاجطاتهم يست،م  ل ب  المرشد الناجا مو القادر على التواصل الفعال 
إنمططا  ،يهططاجمهم أو يسطير مططنهم  ط   ،يفهمهططم ويهططتم بهطم  ،يجيطد اطسططتماه إلطيهم  

يبططراتهم وي ططق   يسططت مر ،يعمططل معهططم ويشططركهم فططي التيلططيل لدراسططتهم     
لطريقهم مطن    عندئذٍ يكون قادراً على الأيذ بأيديهم ومعالجة ما يعترض .بقدراتهم

   أن نحدد بعطض المهطارا  التطي ينبغطي أن    ومن منا نستلي ،عقبا  ي ل دراستهم

ومطن مطذه    ،تتوفر للمرشد الأكطاديمي لكطي يسطهم فطي تحقيطق الأمطداف المرسطومة لط         
   - المهارا 

 

 مهارة القيادة -: 

 
ومسطاعدتهم   إيجابية م  الل ب للتطأ ير عليط    ونقصد بهذه المهارة تكوين ع قة

 .في السير نحو تحقيق الأمداف المرسومة
 

  لتعالفمهارة ا -: 

 
 ونقصد بهطذه المهطارة مشطاركة اللط ب مشطاعرمم وانفعطاطتهم لفهمهطم وتكطوين        

 .ع قة جيدة معهم تساعد على تقبلهم للإرشاد والنصا والتوجي 
 

  مهارة اطستماه -: 
 

 ،يتعرف علططى ارائهططم،مسططتمعاً جيططداً لل بطط  مططن المهططم أن يكططون المرشططد الأكططاديمي
الأمططر الطذي يعططزز  قططتهم   ،يواجهونهطا  شطك   التططي والم ،ومقترحططاتهم ،وأفكطارمم 

بالتطالي مطن مطد يطد العطون       بأنفسهم ويقوي الع قة بين المرشد وبيطنهم ويمكنط   
 .لهم
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 مهارة التيليل -: 
 

وتحويلهطا   ونقصد بهذه المهارة قدرة المرشد الأكطاديمي علطى تحديطد الأمطداف     
الم ئطم   ب على ايتيطار التيصطص  وم ال ذلك مساعدة اللال ،إلى إجراءا  قابلة للتحقيق

 أو مساعدت  في إعداد ،لتحقيق أمداف بعيدة تتعلق بمستقبل  الدراسي والوظيفي

 .التراكمي تقديرهيلة لرف  
 

 مهارة التنظيم -: 
 

الأكطاديمي علطى تنظطيم أعمطال الإرشطاد وترتيبهطا بصطورة         ومي قدرة المرشطد  
 م  . يم ملفا  الل بوينلبق ذلك على تنظ تحقق اطستفادة القصوا منها

    مهارة اتياذ القرارا  وحل المشك - 
 

 يحتاجها المرشد الأكاديمي عند استماع  لوجها  نظر الل ب ومذه المهارة 

ومحاورتهم للتعرف على المشك   التي يواجهونها فيتعلمون من  كيفية تحديد 
را  الصحيحة لحلها ومن  م مساعدتهم طتياذ القرا المقترحا ووض   المشكلة

 .ال زمة لحل المشكلة
 

   عيامهارة الإرشاد الجم -  
 

مسطألة مطا    اللط ب يشطتركون فطي    ومذه المهارة تيتص بالتعامل م  مجموعة من 
التعامل م  ذلك بشكل ونريد  ، الغياب....التأير الدراسطططططططططططي ،م ل الجهل بالنظام

نها إشطراك اللط ب فطي حطل مشطك تهم      أيرا م للوق  وتحقيقًا لأمداف اجماعي ايتصارا
ولريقطة ذلطك مطو جمعهطم      ،واتيطاذ القطرارا  الصطحيحة والمناسطبة     والوصطول للنتطائج  

بحيطث يتعرفطون علطى المشطكلة ويتحطاورون فطي أسطبابها         وتقسيمهم إلى مجموعا 
للتعامطل معهطا ويتيطذون القطرارا  المناسطبة       وما يترتب عليهطا  طم يضطعون الحلطول    

 .لع جها
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  رة إدارة واست مار الوق مها -: 
 

 وتحديطد اليلطة الزمنيطة    ،ومي مهطارة مهمطة تشطمل جدولطة الأعمطال وتنسطيقها       

المكتبيطة   وجدولطة وتنظطيم السطاعا    ل مواعيطد التسطجيل   لأعمال المرشد التي تشم
 .التي يمكن للل ب من ي لها اطجتماه م  المرشد بها

 

 مهام المرشد الأكاديمي
 

ييصطص لكطل لالطب مرشطد أكطاديمي مطن        حدة الإرشاد الأكطاديمى وعلى قرار  بناءا 
 - نكاديمييالأنوعين من المرشدين  تاريلا التحاق  بالجامعة حتى تيرج . ومناك

 

 المرشد الأكاديمي للكلية

 
 -يمكن تحديد المهام المللوبة من  فيما يلي  
  مطن  ومتابعطة مطا يرفط  لط     لللط ب  نكطاديميي الألإشراف العام على المرشطدين  ا .1

 .حاط 

استقبال الل ب الجدد والترحيب بهم في أول يطوم مطن الدراسطة والشطرا لهطم       .2
 .الجامعة والكلية والبيئة الجامعية عن نظام

بططين أعضططاء ميئططة التططدريس    توزيطط  اللطط ب توزيعططا عططادط حسططب التيصططص    .3
  .بالكلية

 وحطل  لللط ب  ينيكطاديم لأالمرشطدين ا  استقبال الحطاط  التطي ترسطل إليط  مطن      .4
 .والعميد إذا احتاع الأمرأمشاكلها أو رفعها لوكيل الكلية 

 

 المرشد الأكاديمي للطالب

 
  فيما يليالمرشد الأكاديمي  مهاميمكن تحديد 
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 إعداد ملف اللالب .1
 

يقوم المرشد الأكاديمي بإعداد ملف ياص لكل لالب من الل ب الذين أوكل  إلي  
 -تي مهمة الإشراف عليهم ويحتوا الملف على الآ

  استمارة بيانا  اللالب.أ. 
  .لباقائمة مقررا  التيصص الدراسي المؤدية لتيرع اللب. 
   استمارا  التسجيل. ع.
   .التقديرا (كشف )نسية حدي ة من السجل الدراسي د.
   كإستمارا  تأجيل المواد م  (.الو ائق الإدارية الأيرا ). مط.

فططي استفسططارات  ومناقشططة اللالططب   وجيطط  اللالططب إلططى مططن يسططتلي  الططرد علططى   ت .2
 -الموضوعا  التالية 

 - عملية تسجيل المقررا  -4

 التيصطيص ملف اللالب وتيصص  ويتم مطلء اسطتمارة    الأكاديمي يدرس المرشد  
شطئون   ةإدارحيث يوج  اللالب بعد ذلك إلطى   ،التيصيصالياصة بكل لالب قبل موعد 

 .الل ب
   -ا  ايتيار المقرر -5

مسططاعدة  ئمططة مقططررا  التيصططص الدراسططي أ نططاء  اطسططتعانة بقا علططى المرشططد 
 .الل ب في ايتيار مقرراتهم

 - الجدول الدراسي .6
علططى المرشططد التأكططد مططن أن اللطط ب يعرفططون المكططان والزمططان الططذي تبططدأ فيطط        

 المحاضرا ، ومن عدم وجود أي تعارض في مواعيد جدول اللالب الدراسي.
 -لتقدير التراكمى تقديرا  المواد و ارا ش -7

نيا و القصوا للتقطديرا   دعلى المرشد الأكاديمى أن يعرف الل ب ما مى الحدود ال 
ممتاز( و كطذلك كيفيطة حسطاب     –جيد جدا  –جيد  –مقبول  -ضعيف جدا  –ضعيف )

التقدير التراكمى للأرب  سنوا ، أيضا مطن الضطرورا أن يقطوم المرشطد الألطاديمى      
 –أعمال السطنة   –شفوا  –عملى )جا  المواد الدراسية بتعريف الل ب تقسيم در

 نظرا نهائى(.  
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 للمرشد الأكاديمي المهام الإدارية 

 - الدراسةن ع عتذار. اطا
توقيطط  اطسططتمارة  مشططاركة اللالططب فططي اتيططاذ قططرار اطعتططذار و  علططى المرشططد

 .الدراسة للفصل الدراسي ن ع عتذارللل ب الراغبين في اط
 - الدراسةن ع الإنسحاب. ب

الدراسططة ن عطط عتططذارعلططى المرشططد توقيطط  اطسططتمارة لللطط ب الططراغبين فططي اط  
اطنسططحاب مناقشططة اللالططب لتحديططد أسططباب   للفصططل الدراسططي وينبغططي علططى المرشططد 

 . ومحاولة إقناه الل ب باطستمرار إذا كان يصب مصلحت 
 - غياب اللالب.ع

والسياسططة العامططة   ،المقططرر أسططتاذتعتبططر مراقبططة غيططاب اللطط ب مططن مهططام     
 ان النهائي فطي حالطة تغييبط  لنسطبة    من حضور اطمتحاللالب حرمان  تنص علىللكلية 

55%. 
 

 الناجح رشادللإ المطلوبةالمهام 

 - حل المشك  

يستلي  المرشد الأكاديمي مد يد العون للللبة في مواجهطة الصطعوبا  التطي    
المشطططكلة واقتطططراا الحلطططول  تتعلطططق بتيصصطططاتهم وذلطططك مطططن يططط ل تحديطططد أسطططباب

 ومن مذه المشك     ،المناسبة لها
   - إدارة المقرر . أ

دراسطة   وتتناول أي جزء من المقرر يتللب اطمتمام الأكبر ؟ كيفية قضاء وق 
 مل ينظمون مراجعة دروسهم ؟. المقرر ؟

    إدارة الوق  . ب
وما مي مل يعي الللبة بالوق  الذي تتللب  الدراسة ؟ مل يهدرون أوقاتهم ؟ 

 لمقرراتهم؟ المقابلةأولوياتهم ؟ وكيف يوزعون الأوقا  
   - والل ب الع قة بين أعضاء ميئة التدريس. ع

 مل يواج  الل ب صعوبا  من المادة أو المدرس ؟
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 - مهارا  وعادا  الدراسة. د
 مل يذاكرون ؟ وكيف ومتى ؟ وأين ؟ م  عرض مقترحا  لتحسين مذاكرتهم. 
  -  باطمتحانا  مهارا  ياصة..مط

مل يعاني اللط ب مطن قلطق اطمتحانطا  ؟ وكيطف يتعطاملون مط  ذلطك ؟ مطل يملكطون           
 اطمتحانا ؟. أداءو ل ستعدادالمهارا  الأساسية 

 - إيتياريةايتيار مادة . و
   .على اللالب تحديد المادة اطيتيارية المناسبة لقدرات  
 - للالبالمشاكل غير الأكاديمية التي تعيق أداء ا. ز

 -التوجي  
 يتوجب على المرشد أن يساعد اللالب في تحليل وضع  وإرشاده علطى اليلطوا   

قبطل أن تتطأ ر دراسطت  تطأ را       فطي مواجهطة مشطك ت    إتباعهطا المناسبة التي عليط   
وفي بعض الحاط  يفشل اللالب في التكيف ويصبا غارقا في التحديا   ،كبيرا بها

جسطدية ومنطا يجطب تطوجيههم إلطى المسطتوا ال طاني مطن         النفسية أو اطجتماعيطة أو ال 
 .الإرشاد ومو الإرشاد المتيصص النفسي واطجتماعي واللبي

 - التشجي 
ن كلمططا  قليلططة مططن التشططجي  تفعططل فعلهططا فططي تحسططين مسططتوا اللالططب ومواجهطط   إ

 مشك ت  فهي التي قد تؤدي إلى إحبال  أو إعاقة أداءه الأكاديمي.
 - بالوظيفةالقرارا  المتعلقة 

على المرشد مشاركة اللالطب فطي التفكيطر فطي الفطرص الوظيفيطة المتطوفرة ليريجطي         
وكطذلك فطي تشطجي  الللبطة المتفطوقين       ،الكلية بالتنسيق م  الجها  ذا  الع قة

 في إكمال دراساتهم العليا.
 

 واجبات المرشد في الإرشاد الاجتماعي والنفسي 

  ب.يستمر في كون  مشرف أكاديميا لللال .1

يوضططا لللالططب أن مقابلططة المرشططد النفسططي واطجتمططاعي ط تعنططي أنطط  مططريض         .2
   فيما يتعلق بيصوصية وسرية الموضوه. ن ئلميو ،نفسيا أو عقليا
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 يقوم بتزويد المرشد النفسي واطجتماعي بمعلوما  ميتصرة عن حالة اللالب. .3

   ة.الحفاظ على الدرجة القصوا من السرية في تنظيم الجلسا  الإرشادي .4

 

 ئات المستفيدة من خدمات الإرشادالف
 

   -:رشادالإ * الفئا  الل بية المستفيدة من يدما 
 
ومسطططتوياتهم  بجميططط  فئطططاتهم العلطططومالللبطططة واللالبطططا  الملتحقطططين بكليطططة  

 .الدراسية
 

 - رشاد* كيفية الحصول على يدما  الإ
 
 .لوحدة لللب اليدمة. اطتصال بوحدة الإرشاد الأكاديمي أو الحضور إلى مقر ا1 

. تعبئة بعض اطستمارا  الضرورية لفطتا ملطف يطاص باللالطبط اللالبطة قبطل رؤيطة        2 
  .المرشد الأكاديمي

مقر الوحدة لتحديد نطوه   . إجراء مقابلة أولية استشارية م  المرشد الأكاديمي في3 
  .المناسبة لللالب اليدمة

 
 

 :- *إجراءا  تقديم اليدما  الإرشادية
 

  .لالب الحق في الحصول على كافة اليدما  التي تقدمها وحدة الإرشادلكل  .1
تعامططل جميطط  ملفططا  ومعلومططا  الللبططة المططراجعين بسططرية تامططة وفططي سططياق   .2

  .الحالة متللبا 

 لللالب الحق في اطل ه على كافة إجراءا  تقديم اليدمة الإرشادية ل  ويتوق  منط  

 .علوما  المناسبة التي تتللب لهذه اليدمةوالتعاون م  وحدة الإرشاد لتقديم الم
 



 قسم الرياضيات               دليل الارشاد الاكاديمي

 

 

 د. محمد الشحات السعدني                         18                             لجنة الارشاد الاكاديمي

 حقوق الطالب في المجال الأكاديمي

 
 :من حق الطالب 

 

تططوفير البيئططة الدراسططية والمنططا  العلمططي المناسططب لطط  للحصططول علططى تعلططم ذو  .1
 جودة عالية بما يتماشى م  رسالة الجامعة . 

داريطة أو  تسهيل الحصول على كامل حقوق  دايطل الجامعطة مطن قبطل الجهطا  الإ      .2
 الأكاديمية وفقاً لأنظمة ولوائا الجامعة . 

المحافظة على سرية المعلوما  واليصوصية التامة في كل ما يتعلق بط  وعطدم    .3
الإل ه أو استيدام المعلوما  الشيصطية ، السطجل الأكطاديمي ، الملطف الشيصطي      

 وكشف الدرجا  الياص ب  إط للمصرا لهم فقل . 
ار بحق  ولف  نظرة عند وقوه أي ميالفطا  وإيلطاره   إشعاره قبل اتياذ أي قر .4

كتابياً بمطا تطم اتيطاذه مطن قطرارا  بحقط  مط  إعلطاءه حطق النقطد فطي أي قطرار             
 يتعارض م  مصلحت  الأكاديمية وفقاً لأنظمة ولوائا الجامعة.  

حريططة التعبيططر عططن الططرأي والمناقشططة فططي الأمططور التعليميططة والتربويططة التططي  .5
لك في حطدود السطلوكيا  ال ئقطة ووفقطاً لأنظمطة ولطوائا       تيص  على أن يكون ذ

 الجامعة . 
التظلم لدا الجهة المعنية فطي حالطة عطدم الحصطول علطي حقوقط  المطذكورة فطي          .6

 مي اق اللالب. 
التزام أعضاء ميئة التدريس بالجامعة بمواعيد وأوقا  المحاضطرا  والسطاعا     .7

اء المحاضطرا  أو تغييطر   المكتبية وفتطرا  الراحطة بطين المحاضطرا  وعطدم إلغط      
أوقاتها إط في حالة الضرورة وبعد الإع ن عن ذلك على أن يتم إعلطاء محاضطرا    
بديلططة عططن تلططك التططي تططم إلغاؤمططا أو التغيططب عنهططا بمططا ط يتعططارض مطط  وقطط     

 اللالب أو قدرت  علي اطستيعاب.  
ة تعريفطط  بمصططادر الحصططول علططى اللططوائا والأنظمططة الجامعيططة ) موقطط  الجامعطط      .8

 اطلكتروني ، عمادة القبول والتسجيل وعمادة شؤون الل ب وغيرما ... (. 
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( مططن مي ططاق حقططوق ووجبططا    CDحصططول  علططي نسططية ورقيططة أو إلكترونيططة )   .9
 اللالب الجامعي أو وضعها علي موق  الجامعة الإلكتروني.  

اطلتحاق بالكلية أو القسطم العلمطي حسطب رغبتط  وفطق ضطوابل وشطرول         .11
 القبول والتسجيل التي تقرما الجامعة وحسب إمكانا  الجامعة . 

الحصططول علططى البلاقططة الجامعيططة التططي ت بطط  شيصططيت  دايططل ويططارع        .11
 الجامعة . 

إشططعاره وإحالتطط  بوجططود يططوم إرشططادي للتعريططف بكليططا  الجامعططة         .12
ما يناسب  منها ل لتحاق بها بعد توفر شرول القبطول فطي   وأقسامها ومعرفة 

 اللالب ) الجهة المسؤولة   عمادة القبول والتسجيل ( . 
تقططديم الإرشططاد والتوجيطط  لطط  وذلططك بتوزيطط  ملبوعططا  عططن أنظمططة ولططوائا     .13

الجامعططة وكتيبططا  إرشططادية وتعريفيططة عططن الكليططة والقسططم العلمططي الططذي    
واليدما  الل بية الأيرا وتوفيرما علطي صطورة   ينتمي إلي  واليلل الدراسية 

( ووضطططعها علطططي الموقططط  الإلكترونطططي للجامعطططة ) الجهطططة      CDإلكترونيطططة ) 
 المسؤولة   عمادة شؤون الل ب ، عمادة القبول والتسجيل(.  

الإلطط ه علططى الجططداول الدراسططية قبططل بططدء الدراسططة لإتمططام إجططراءا           .14
م حسب قواعد وشطرول عمطادة القبطول    تسجيل المقررا  التي يتيحها ل  النظا

 والتسجيل بالجامعة . 
حذف أو إضافة أي مقرر أو حذف الفصطل الدراسطي بأكملط  وفقطا للتقطويم       .15

 الجامعي الصادر من عمادة القبول والتسجيل.  
الحصول علطى ميلطل المقطرر الدراسطي عنطد بطدء الدراسطة والطذي يشطتمل           .16

لمقطرر الدراسطي ، أمطداف المقطرر     علي ) معلوما  عطن أسطتاذ ط أسطاتذة المقطرر، ا    
وميرجات  التعليمية ، الجدول الزمني لتنفيذ المقطرر ، أسطاليب ولطرق تقيطيم     
اللالططب يطط ل الفصططل الدراسططي ا ايتبططارا  ، الأنشططلة التططي تتعلططق بالمططادة ،     
تلبيقا  عملية على المادة [ ، توزي  المهارا  الواجب إكتسابها ، المراجط  ،  

 تعلم المتعلقة بالمقرر (.  مصادر المعرفة و ال
التحويل من كلية إلى أيرا دايطل الجامعطة أو مطن قسطم علمطي إلطى ايطر أو         .17

تحويل نظام الدراسطة مطن أنتسطاب إلطى انتظطام أو تعلطيم عطن بعطد والعكطس          
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حسططب اللططوائا والأنظمططة الياصططة بالتحويططل وحسططب الإمكانيططا  المتاحططة دايططل  
 الكلية. 

إنهطاء متللبطا  التيطرع وفقطاً لأنظمطة      الحصول على و يقطة التيطرع عنطد     .18
 ولوائا الجامعة ي ل الفترة الزمنية التي تحددما الجامعة لتسليم الو يقة . 

توفير فرص التواصل الدائم م  عضطو ميئطة التطدريس بطاللرق الميتلفطة       .19
 كالبريد الإلكتروني أو الساعا  المكتبية وغيره .  

لة على عضطو ميئطة التطدريس دون    المناقشة العلمية الفعالة وحرية لرا الأسئ .21
 حرع أو تهيب م  الإلتزام بآداب النقاش وحسب ما تقتضي  الآداب العامة . 

 ضمان سرية الشكوا المقدمة من  ضد أستاذه .  .21
الشعور بالأمن الحسي ، بحيث ط يتعطرض إلطى أيلطار جسطدية أو صطحية ، والأمطن         .22

د معنوي م طل التيويطف   المعنوي أو النفسي ، بحيث ط يشعر اللالب بأي تهدي 
مططن العقوبططة أو التعططرض للإمانططة أو السططيرية مططن قبططل الجهططا  الأكاديميططة       

 والإدارية.  
الإلططط ه علطططى ع ماتططط  فطططي المقطططرر الدراسطططي و نتطططائج اطيتبطططارا  الدوريطططة   .23

والفصلية التطي أدامطا بعطد اطنتهطاء مطن تصطحيحها وكطذا مراجعطة إجاباتط  فطي           
لطى ورقطة الإجابطة إذا اقتضط  الحاجطة وفقطاً للأنظمطة        اطيتبار النهائي والإل ه ع

 واللوائا المعتمدة بالجامعة.  
إحالت  بما يصدر في حقط  مطن إنطذار ولفط  نظطر أو حرمطان مطن ديطول اطيتبطار           .24

النهططائي وإحالتطط  بسططبب حرمانطط  وذلططك قبططل موعططد اطيتبططار النهططائي بوقطط   
 كاف. 

دراسططي ومحتوياتطط  وأن  أن تكططون أسططئلة اطيتبططارا  ضططمن إلططار المططنهج ال     .25
 يراعى التوزي  المتوازن والمنلقي للدرجا  ضمن مذا الإلار.  

 معرفة الإجابة النموذجية لأسئلة اطيتبارا  الفصلية .  .26
إسترداد جمي  واجبات  التي سلمها ي ل الفصل الدراسي سواء كانط  نسطية    .27

 ورقية أو نسية إلكترونية أو غير ذلك . 
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فطي حالطة تكليفط  بالعمطل بالسطاعا  يط ل سطنوا         الحصول علطى مقابطل مطالي     .28
الدراسططة و يططارع واجباتطط  بالإتفططاق مطط  الجهططة المكلفططة وفقططاً لأنظمططة ولططوائا   

 الجامعة.
 

 حقوق الطالب في المجال غير الأكاديمي

 
 من حق الطالب 

التمتطط  بيطططدما  الرعايططة اطجتماعيطططة التططي تقطططدمها الجامعططة وفقطططاً للطططوائا      .1
 والأنظمة . 

فير الرعاية الصطحية الكافيطة لط  وحسطب مطا تطنص عليط  لطوائا الجامعطة مطن           تو .2
 التاب  للجامعة .  توفير الع ع المركز الصحي

 المشاركة في الأنشلة المقامة في الجامعة حسب الإمكانا  المتاحة .  .3
م، عططاطسططتفادة مططن يططدما  ومرافططق الجامعططة م ططل )المكتبططة المركزيططة، المل   .4

مططا ( وذلططك وفقططاً للططوائا والأنظمططة فططي الجامعططة وحسططب  مواقططف السططيارا  وغير
 الإمكانا  المتاحة.  

الحصططول علططى الحططوافز والمكافططآ  الماديططة الإضططافية المقططررة نظامططاً فططي حالططة    .5
 كون  لالباً متفوقاً . 

الحصول على إعانا  أو قروض مالية بعد دراسة حالتط  الماديطة و بطو  حاجتط       .6
 معة.  لها وفقاً لأنظمة ولوائا الجا

إتاحططة الفرصططة لطط  لحضططور الططدورا  التدريبيططة والبططرامج والططرح   والأنشططلة     .7
 والأعمال التلوعية بما ط يتعارض م  واجبات  الأكاديمية . 

ايتيار مطن يم لط  مطن زم ئط  الللبطة للمشطاركة فطي لجطان اللط ب اطستشطارية            .8
 لمناقشة ما ييص  من مواضي  . 

مناسططبة لإحتياجاتطط  وتعريفطط  بهططا فططي حالططة  الحصططول علططى اليدمططة ال ئقططة وال .9
 كون  من ذوي الإحتياجا  الياصة وذلك حسب الإمكانا  المتاحة . 

تقييم اليدما  الل بية المقدمة ل  من ي ل اطستبانا  التي تقطدم لط     .11
 . 



 قسم الرياضيات               دليل الارشاد الاكاديمي

 

 

 د. محمد الشحات السعدني                         22                             لجنة الارشاد الاكاديمي

 توفير جهة محددة بالجامعة لرعاية حقوقة ومتابعتها .  .11
حة التأديبية وطئحة العقوبا  تزويده باللوائا كاملة بما في ذلك ال ئ .12
. 

 واجبات الطالب في المجال الأكاديمي

 من واجبات الطالب
 

 التعرف والإل ه على لوائا وأنظمة الجامعة واطلتزام بها . .1
 اطلتزام بمعايير السلوك الأكاديمي المتميز . .2
للتعريططف بكليططا  الجامعططة   )حفططل اسططتقبال اللطط ب(  حضططور اليططوم الإرشططادي  .3

 ها العلمية.وأقسام
اطنتظام في الدراسة واطلتطزام بالواجبطا  والمهطام الدراسطية المللوبطة منطذ        .4

بططدء الدراسططة وعططدم التغيططب إططط بعططذر مقبططول وذلططك وفقططاً للأحكططام الططواردة    
 باللوائا والأنظمة بالجامعة.

التعامل باحترام م  أعضاء ميئة التطدريس والطزم ء وجميط  منسطوبي قلاعطا        .5
 ديمية والإدارية م  احترام يصوصية كل منهم.الجامعة الأكا

الإلتطزام بأنظمططة ولطوائا الجامعططة المتعلقطة بططأداء اطيتبطارا  ) عططدم الغططش أو      .6
 المحاولة أو مساعدة زم ئ  على الغش من  أو من غيره (.

اطلتطططزام بأي قيطططا  البحطططث العلمطططي والأمانطططة المهنيطططة للأبحطططاث التطططي يطططتم    .7
 المشاركة فيها .

بالإرشادا  والتعليما  التي يوجههطا المسطئول أو المراقطب فطي قاعطة       الإلتزام .8
 اطيتبارا  أو المعامل وعدم الإي ل بالهدوء أ ناء أداء اطيتبارا  .

عطططدم القيطططام بطططأي سطططلوك يتنطططافى مططط  الطططدين والأيططط ق ويطططؤ ر علطططى الوضططط   .9
 الأكاديمي والمهني والمسؤوليا  اطجتماعية لللالب.

لعقوبة الموقعة علية في حالة إي ل  بلوائا وأنظمطة  اطلتزام بتلبيق ا .11
 الجامعة.

تقيططيم عضططو ميئططة التططدريس حسططب النمططاذع المعططدة لططذلك مطط  مراعططاة    .11
 الأمانة عند تعبئ  مذه النماذع.
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 واجبات الطالب في المجال غير الأكاديمي 

 
 من واجبات الطالب 

 

مرافطططق وممتلكطططا  الجامعطططة مراعططاة اللططط  فطططي السططر والعلطططن عنطططد اسططتيدام     .1
والمحافظططة عليهططا بمططا يحقططق النفطط  لطط  ولزم ئطط  وعططدم التعططرض لممتلكططا       
الجامعة بالإت ف أو العبث بهطا أو تعليلهطا عطن العمطل أو المشطاركة فطي ذلطك        

 سواء ما كان منها مرتبلاً بالمباني أو التجهيزا  والمعامل .
الرسطططمي بهطططدوء وسطططكينة اطلتطططزام بطططديول مرافطططق الجامعطططة أ نطططاء الطططدوام  .2

واطمتنططاه عططن التططديين فيهططا وعططدم إ ططارة القلططق والإزعططاع أو التجمطط  غيططر      
 المشروه أو التجم  المشروه في غير الأماكن الميصصة لذلك .

اطلتزام بالسطلوك والهيئطة المناسطبين للأعطراف الإسط مية والجامعيطة ، وعطدم         .3
أو الآداب العامة المرعيطة دايطل   القيام بأية سلوكيا  ميلة بالأي ق الإس مية 

 الجامعة.
اطلتططزام بحمططل البلاقططة الجامعيططة أ نططاء وجططودة دايططل الجامعططة وتقططديمها         .4

للموظفين أو أعضاء ميئة التدريس عند للبها وعنطد إنهطاء أي معاملطة لللالطب     
 دايل الجامعة .

اطلتططزام بالمحافظططة علططي البلاقططة الجامعيططة وعططدم السططماا للغيططر بانتحططال       .5
 صيت  أو انتحال شيصية الغير.شي

المبططادرة بلططرا الأفكططار ومناقشططتها مطط  الآيططرين وعمططل البحططوث العلميططة          .6
 المناسبة في حالة تكليف  بها.

، الأمطن والسط مة،   المكتبةاطلتزام بلوائا وأنظمة قلاعا  الجامعة الميتلفة )  .7
 ..(.الملعم 

يقططة عططن نفسطط    اطلتططزام بإعلططاء الجامعططة معلومططا  و بيانططا  صططحيحة ودق      .8
 والإب غ عند حدوث أي تغيير في البيانا .

عدم الإساءة إلى سمعة الجامعة بأي تصرف غيطر طئطق يصطدر منط  دايطل أو يطارع        .9
الحرم الجامعي، وللجامعة الحق في اتياذ الإجراء المناسب في حق  عند وقوه أي 

 ميالفة.
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 الزلفيالأكاديمي للطلبة في كلية العلوم ب الإرشاد

 

 توفير اجل ومن ، وغايتها التعليمية العملية محور مو اللالب أن اعتبار على

 اليلة انسياب يحقق بما الأكاديمية مسيرت  أ ناء  لللالب المتع ر ال زم الدعم

 اجل ومن المتاحة، الزمنية المدة ضمن الدراسية اليلة متللبا  وإنهاء التعليمية

 فكان الأكاديمي برنامجال لأمداف وفقاً اللالب لدا المستقلة الذاتية ال قة بناء

كل من كل قسم في  التدريس ميئة أعضاء من أكاديمي مرشد توفير من بد ط
 الللبة في قسم  وكذلك الحال بالنسبة للللبة اليريجين على للإشراف الكلية

 على الحصول متللبا  استكمال في مساعده من يحتاجون  قد فيما عوناً وليكون

 وتحقيق التدريسية المواد في النجاا متللبا  وإتمام البكالوريوس رجةد

 يواجهون  ما حل الى الوصول في والمساعدة النصا ولتقديم  المللوبة المهارا 

 أو مباشر بشكل يؤ ر مما يارج  أو الجامعي الحرم دايل وصعوبا  مشاكل من

 إلزامهم دون من يتيارمما على مشرفاً وليكون ،الأكاديمي أدائهم على مباشر غير

 انتظار دون من والنصا بالمساعدة والتديل ايتيارمم ومراقبة يملي  ما بإتباه

 .اللالب من المساعدة للب

            

 لكل مستوا في القسم أكاديمييتم تكليف مرشد   :وطًأ
او اك ر لكل سنة اكاديمية ل شراف  يقوم كل قسم بتسمية عضو ميئة تدريس

توجي  ورصد الأداء  تدريسميئة  على عضو بة وعضو اير لليريجين.على اللل
اللالب لضمان تدفق العملية التعليمية و  متابعة ومساعدهوالأكاديمي لللالب، 

 النجاا في اطنتهاء من متللبا  التيرع.

 
 اطجتماعا  م  الللبة   انياً

ء يقوم رئيس القسم بعقد اجتماه عام لجمي  الل ب م  جمي  أعضا .1
 مرة واحدة على الأقل في الفصل الدراسي.  الهيئة التدريسية

يقوم عميد الكلية بعقد اجتماه سنوي لجمي  الللبة يناقش فيها  .2
بعض الأمور المهمة لللالب م ل المواد الملروحة و يقوم بالأجابة بفتا 
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المجال لمناقشة الللبة حول القضايا التي تهمهم و الإجابة عن 
 استفساراتهم.

م رئيس القسم لتعريف الللبة بلبيعة التيصص وحقول المعرفة يقو .3
الأساسية ب  واليلة الدراسية كما يناقش م  الللبة قضايا القسم و 

 يقوم بالإجابة عن استفساراتهم.
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 الطلبة مع الأكاديمي المرشد اجتماع نموذج

 

 الدراسي  الفصل

 الجامعي  العام

 :التاريلا
  :الموضوه

 جدول الأعمال 
 ث التحصيل العلمي.  بح .1

 .  الموادمناقشة التقدم في  .2

 مناقشة وتقييم اطلتزام بالمواعيد والحضور.  .3

 مناقشة ضعف الأداء الأكاديمي   .4
 جد من أعمالستما ي .5
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 قائمة الحضور

 

 متسلسل اللالب اسم الجامعي الرقم التوقي 
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 تنظيم وتنفيذ برامج الإرشاد الأكاديمي

 
تهتم الورقة الحالية ببعض القضايا والإجراءا  المرتبلة بتصميم وتنظيم وتنفيذ 

 برامج الإرشاد الأكاديمي. وتحديداً سوف تتناول الموضوعا  التالية 
 وما يتعلق بها من يصائص. رسالة البرنامج الإرشادي، -
ع قطططة برنطططامج الإرشطططاد الأكطططاديمي بمجطططاط  نطططواتج الطططتعلمط أو أنطططواه الطططتعلم    -

المتوقعة من الللبة، والتي يجب أيطذما فطي اطعتبطار عنطد التيلطيل ليطدما  الإرشطاد        
الأكاديمي. إضافة إلى ربل أمطداف البرنطامج الإرشطادي بنطواتج الطتعلم المتوقعطة فطي        

 جامعية.المرحلة ال
يصائص القيادة الناجحة في إدارة وتنظيم الإرشاد الأكاديمي. إضطافة إلطى العوامطل     -

 المؤ رة في عملية التنظيم والتنفيذ.
 النماذع التنظيمية ليدما  الإرشاد الأكاديمي. -
 المحتويا  الأساسية لبرامج الإرشاد الأكاديمي الفعالة. -
ليططططططدما  الأيططططططرا فططططططي المؤسسططططططة ع قططططططة برنططططططامج الإرشططططططاد الأكططططططاديمي با -

 التعليميةطالجامعة.
 
 
 
 

 الإرشاد الأكاديمي المفتوح

 
يهدف الإرشاد الأكاديمي المفتوا إلى رعاية اللالب رعايطة شطاملة أكاديميطة    
نفسية، اجتماعية، وحتى صحية، لمساعدة اللالطب فطي التوافطق مط  الحيطاة الجامعيطة       

التقدم التكنولوجي جعل اللالب يجد بعطض  والمشاركة الفعالة فيها، مما ط ييفى أن  
واجبططا  المرشططد الأكططاديمي بنفسطط  مططن الشططبكة اطلكترونيططة، وكططذلك المعلومططا  

 التي يحتاجها الأستاذ عن اللالب. 
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ولقد توجه  الجامعا  المتقدمة إلى الإرشاد الأكاديمي المفتوا، والطذي يشطتمل علطى    
اً يط ل تدريسط  المقطرر بحيطث يقطوم      اعتبار أستاذ كل مقرر دراسي مشرفاً أكاديمي

 بمتابعة ل ب  ضمن يلة يلتزم بها.  
 ويستيدم مذا البرنامج في ك ير من الجامعا  العالمية لما في  من الفوائد ومنها   

 تقليل نسبة الرسوب والحرمان. -

 يوفر لللالب عدة مشرفين أكاديميين ي ل الفصل الواحد.  -

 سم والأستاذ ب .  يشعر اللالب بامتمام الجامعة والق -

 ييلق مذا النظام ع قة أكاديمية بين الأستاذ واللالب.  -

 يحقق مذا البرنامج رضاء اللالب عن جامعت .   -

 يحقق الأمداف ال   ة للإرشاد الأكاديمي  الوقائي، الع جي، التنموي .  -
 

 آلية تطبيق الإرشاد الأكاديمي

 
د الأكطاديمي وتتم طل فطي الجطداول     أوط  الأدوا  المسطتيدمة فطي تلبيطق اليطة الإرشطا     

 التقيمية لللالب واللالبة ي ل الفصول الدراسية الميتلفة في الجامعة.
 

  انيا  اليلة المستقبلية للكلية  وتشمل العديد من المهام منها 
 .تحسين حصيلة تعلم اللالب في الكلية 
 .تحسين وسائل مساعدة اللالب من الناحية التلبيقية 
 التدريس. اطرتقاء بجودة 
 .تحسين وتلوير مؤم   ويبرا  أعضاء ميئة التدريس 
 .التلبيق العملي واليبرة الميدانية 
 .دليل الإرشاد والدعم الأكاديمي 
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 الأدوار والمسؤولية في الإرشاد الأكاديمي

 
يعد الإرشاد الأكاديمي حالة ملحطة فطي العصطر الحطالي نظطراً للمشطك   العديطدة التطي         

ا اللط ب، فالإرشطاد الأكطاديمي مطو مسطاعدة اللط ب فطي حطل مشطك تهم، و          يعاني منه
للأسططتاذ الجططامعي أدوار و مهططام عديططدة لمواجهططة و حططل المشططك   التططي يعططاني منهططا 

 الل ب،و مذه المهام قد تكون مهام فنية أو إدارية أو تنظيمية أو نفسية.
 ل المجال التربوي و النفسطي و  و تتعدد مجاط  الإرشاد الأكاديمي للأستاذ الجامعي م

المهنططي، مطط  م حظططة أن العمليططة الإرشططادية ط تعططود بططالنف  و الفائططدة علططى اللالططب      
فحسب ولكن تمتد لتشمل الأفراد المحيلين ب ، فهطي ليسط  يدمطة فرديطة فقطل بطل       

 مجتمعية أيضاً.
 أدوار الأستاذ الجامعي في الإرشاد الأكاديمي 

 الإرشاد الأكاديمي.توعية الل ب بأممية  – 1
 تعريف الل ب بنظام الجامعة و الكلية التابعين لها. – 2
 توجي  الل ب إلى الدراسة و التيصص المناسب لهم وفقاً لقدراتهم. – 3
 رعاية المتفوقين و المبدعين من الل ب. – 4
 اطمتمام بالل ب العاديين و المتوسلين و المتع رين من الل ب. – 5
 ام بمشك   الل ب النفسية و اطجتماعية.اطمتم – 6

و طبد و أن يمتلك عضو ميئة التدريس بعض المهارا  التي تعينط  علطى تأديطة دوره    
 -المهم 

 القيادة. –2التواصل اللفظي و غير اللفظي.       – 1
 اتياذ القرار. –4اطنتباه و حسن الإصغاء.              – 3
 التفكير الأساسية و العليا. – 6              حل المشك  .            - 5
 مساعدة الآيرين و إي ارمم على النفس. –8حب اطيت ل بالناس.             – 7
 التعالف. – 11ال با  اطنفعالي.   –11الصدق و الإي ص و الأمانة.        – 9

اد و التوجيط   و للل ب دور مهم في الإرشطاد الأكطاديمي، فعلطيهم للطب النصطا و الإرشط      
مططن المرشططد الأكاديمي)الأسططتاذ الجططامعي(كي يحققططوا أمططدافهم، فعلططيهم دور سططواء  

 قبل أو أ ناء أو بعد مقابلة المرشد الأكاديمي.
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فالمسطططؤولية مشطططتركة بطططين المرشطططد الأكطططاديمي و اللالطططب ، فطططإذا كطططان المرشطططد    
م علطى تقطديم   الأكاديمي علي  توعية الل ب بأممية الإرشطاد الأكطاديمي و تشطجيعه   

وتوجي  أسئلة عما يدور بدايل  تتعلق بالمستقبل كي يصلوا مطن يط ل مرشطدمم إلطى     
 الإجابة الصحيحة و السليمة لهذه الأسئلة.

 أدوار اللالب في الإرشاد الأكاديمي 
 معرفة الساعا  المكتبية للمرشد الأكاديمي. -

 تحديد المواعيد المناسبة للمقابلة م  المرشد الأكاديمي. -
 حضير الأسئلة التي سيوجهها للمرشد الأكاديمي.ت -

 لرا كل الأسئلة التي تيلر على بال  أ ناء المقابلة م  المرشد الأكاديمي. -

 التوصل م  المرشد إلى وض  يلة مناسبة لمواجهة مشك ت . -
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 مهام المرشد الأكاديمي

 ة من قبل عمادة القبول والتسجيل. الإلمام بمواعيد التسجيل والحذف والإضافة المعلن    •

معرفة الخطة الدراسية للكلية ومتطلبات التخرج للطلبة .والتأكد من موافقة جدول الطالب  مع الخطة     •

 الدراسية للكلية .

إعداد وتحديث ملف سجل الإرشاد الأكاديمي لكل طالب  حيث يقوم المرشد بفتح ملف خاص لكل       •

شمل المواد المسجلة و مستوى درجات الطالب  فيها, ومشتملاً على المعدل ي  بالمجموعة  طالب 

أي تقارير أو   المرشد والطالب  بالإضافة إلى  التراكمي وكذلك محاضر الاجتماعات الدورية بين

 إنذارات موجهه من مقرر المادة والتي من خلالها يمكن تقييم مستوى الطالب .

على الأقل عند بداية كل فصل دراسي( مع كل طالب  من الطلبة الذين تنظيم مقابلات دورية )مرة     •

 يشرف عليهم بهدف:

 التعرف على أداء الطلبة في الفصل المنصرم. -

 حث الطالب  وتشجيعه على المزيد من الاجتهاد والثناء عليه إذا كان متميزاً في بعض المقررات. -

 ناسبة.مناقشة الصعاب إن وجدت والبحث عن الحلول الم -

مناقشة الخيارات المناسبة للطالب في الفصل القادم )تسجيل أو حذف مقررات, رفع معدل, اختيار  -

 تخصص الخ ..(.

 أو تعارض بعض المواد .  تقديم العون للطالب  في حالة وجود صعوبة في تسجيل    •

بة تقارير دورية وإرفاقها في المتابعة الدقيقة لتحصيل الطالب  العلمي في المواد المسجل فيها وكتا    •

 الملف الخاص بالطالب .

 مخاطبة أعضاء هيئة التدريس إذا كان مستوى الطالب  متدنياً.    •

في حالة عدم مواظبة الطالب أو ضعف مستواه التحصيلي , يقوم المرشد بتكثيف اللقاءات الدورية     •

 الرفع بها إلى لجنة الإرشاد الأكاديمي. ومناقشة الطالب  بشكل دقيق عن الأسباب ومحاولة حلها أو

 اكتشاف المواهب لدى الطلبة وتنميتها.     •

 مساعدة الطلبة على كيفية الاستفادة القصوى من موقع التعليم الإلكتروني في الكلية.    •

 حث الطلبة على المشاركة في الأنشطة الأكاديمية والأنشطة اللاصفية .    •

 لمرشد للطالب  منذ التحاقه حتى تخرجهيفضل عدم تغيير ا    •

عميد الكلية أو من ينيبه بالإمضاء على شهادة حسن السيرة والسلوك إلا بعد خطاب يصله من  ملا يقو    •

 المرشد الأكاديمي بان هذا الطالب  قد انهيكافة المتطلبات.

 وارق بينهما.لابد من بناء علاقة صداقة أكاديمية بين المرشد والطالب لتذويب الف    •

يفضل أن يكون دور المرشد كمستشار اجتماعي ووظيفي للطالب  لمعرفة ظروفه أو ظروفها     •

الاجتماعية والمساعدة على استقرارها أو مستقبل الطالب  الوظيفي والمساهمة في فتح آفاق فرص العمل 

 له أو لها أو التدريب أو مواصلة الدراسة العليا.

 بية لمقابلة الطلبة في مكتبه لمناقشة المشاكل التي تواجههم أثناء الدراسة.تخصيص ساعات مكت    •

تعريف الطلبة بأهداف الكلية ورسالتها, وبرامجها التعليمية , وأقسامها العلمية, ومجالات عمل     •

خريجيها, وأوجه الرعاية والخدمات التي توفرها لطلبتها, كما يتمتبصيرهم وتوجيههم لاختيار 

 ات المناسبة التي تلاءم قدراتهم وإمكاناتهم.التخصص

رفع تقرير دوري عن أداء الطلبة لوحدة الدعم والإرشاد الأكاديمي )قبيل نهاية الفصل الدراسي(.     •

يشمل التقرير الأداء الأكاديمي للطالب )أحسن أم أسوأ من السابق( والإجراءات التي تمت لمعالجة الأداء 

 الأسوأ.

 عن المشاكل التي تحتاج إلي تدخل الوحدة أو إدارة الكلية. رفع تقرير    •

 حث الطلبة وتشجيعهم على الاستفادة من المكتبة وإدارة الوقت بفعالية.    •
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 تشجيع الطلبة على المذاكرة كمجموعات و الاستفادة من أقرانهم.    •

 مسؤولية ودور الطالب :

 حيث أن الإرشاد الأكاديمي هو آلية للمساعدة. للطالب الأكاديمي الأداءيتحمل كامل المسؤولية عن  -

الاضطلاع علىدليلالكلية وموقع على الشبكة العنكبوتيةللتعرف  -

 علىكلمايحتاجهالقسموالكليةوالجامعةمنمتطلبات.

 الإلمام بتفاصيل التقويم الدراسي والمواعيد الحرجة التي تختص بالتسجيل والانسحاب والاعتذار الخ.. -

 مرشده الأكاديميومواعيد ساعاته المكتبية. معرفة -

مقابلة المرشد للتشاور حول الأهداف الدراسية والمهنية, والبرنامج والجدول الدراسي, والاستفسار عن  -

 كل الجوانب التي يرى فيها غموضاً.

 تنفيذ توصيات المرشد والمواظبة على مقابلة المرشد حسب المواعيد المتفق عليها. -

 لمرشد بأي متغيرات قد تؤثر في برنامجه أو أدائه الدراسي.إخطار ا -
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 المملكة العربية السعودية

 وزارة التعليم العالي

 جامعة المجمعة

 بالزلفي كلية العلوم 

 الرياضيا                              قسم 

 المشرف الأكاديمي 

 نموذج المشرف

  يسقائمة بأسماء الطلاب تحت اشراف عضو هيئة التدر

يالجامع الرقم اسم الطالب م  

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

11   

11   

12   

13   

14   

15   

16   
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 لجنة الارشاد الاكاديمي  جدول تشغيل 
 النشاط الهدف الفئة المستهدفة المنفذ المتابع الزمن

الاسبوع الاول 

من الفصل 

 الدراسي الاول 

رئيس 

 القسم
 

اعضاء هيئة 

 التدريس بالقسم

وضع خطة والوقوف 
 على احتياجات الطلاب 

تشكيل لجنة من 

اعضاء هيئة 

 التدريس 

   
اعضاء هيئة 

 التدريس بالقسم

توزيع المهام على -

 اعضاء اللجنة

 شرح الادوار-

تحديد مواعيد 

 -الاجتماعات 

 الاجتماع باللجنة 

 الاسبوع الثاني 
رئيس 

 القسم
 الطلاب  

الطلاب  حصر
المتعثرين دراسيا وفي 

حاجة للإرشاد 
 الاكاديمي 

فحص السجلات -

الاكاديمية لطلاب 

 القسم

اللقاء بكافة اعضاء -

 هيئة التدريس

خلال العام 

 الدراسى

رئيس 

 القسم

لجنة من 

 مجلس القسم
 الطلاب 

تعريف الطلاب باللجنة -

ودورها ونوع 

المساعدات التي يمكن 

 تقديمها 

 اعلان عن لجنة

النشاط الاكاديمي 

وأعضائها ومكان 

 تواجدها  

    

 

 الطلاب 

 

الوقوف على احتياجات 

الطلاب ودعمهم وحل 

 مشاكلهم الاكاديمية 

 

تنظيم لقاءات مع 

 الطلاب 

    

 الطلاب

 

علاج جوانب القصور 

 لدى الطلاب

 

بناء خطة علاجية في 

ضوء احتياجات 

 الطلاب
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 النشاط الهدف الفئة المستهدفة المنفذ المتابع الزمن

    

الطلاب وأعضاء 

 هيئة التدريس

 

تقييم مدى نجاح الخطة 

وعلاج وتعزيز جوانب 

 الضعف والقوة

 

متابعة الطلاب من 

خلال لقاءات اعضاء 

هيئة التدريس 

 والاجتماع بالطلبة
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 الاعداد والمراجعة

 رشاد الاكاديمياعداد لجنة الا
 

 التوقيع الصفة الدرجة العلمية الاسم م

  رئيس اللجنة دأستاذ مساع د. محمد الشحات السعدني 1

  وكيل اللجنة أستاذ مساعد  بد المنعم مجاهدد. ع 2

  عضو أستاذ مساعد د. محمد حرز الله 3

  عضو أستاذ مساعد د. صلاح خفاجي 4

  عضو أستاذ مساعد د. محمد حرزالله 6

 

 مراجعة اللجنة المشرفة علي البرنامج

 التوقيع الصفة الدرجة العلمية الاسم م

  رئيس اللجنة أستاذ دكتور ل محمد زكي أ.د. عاد 1

  وكيل اللجنة أستاذ دكتور أ.د. محمد عبدالحكيم أحمد  2

  عضو أستاذ دكتور أ.د. الهادي بن مسعود  3

  رئيس لجنة الخطط أستاذ مساعد د. عبد المنعم مجاهد  4

 أستاذ مساعد د. محمد الشحات السعدني 5

 تيرئيس لجن

الارشاد الأكاديمي 

 نشطة الطلابيةوالا

 

  عضو أستاذ مساعد د. محمد السيد حرز الله 6

  رئيس القسم محاضر  أ.أحمد عبد اللطيف الزمامي 7
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 الاعتماد 

 

     /       /           : جلسة مجلس القسم رقم           بتاريخ 

 

 

 اللطيف الزماميأحمد بن عبد   رئيس القسم  / أ. 

 

 التوقيع /      الختم

 

 

 

    /           /          :  جلسة مجلس الكلية  رقم          بتاريخ 

 

 

 

 

 عميد الكلية  /  د. محمد بن صالح  العبودي

 

 التوقيع /     الختم   

 


