
 لجنة ترقيات الموظفين والاستقطاب الإداري. والمسابقات الوظيفية

 

 وتتلخص مهماتها في الآتي:

العمللعلى للعلياللةلبيىللت لسهي للييلت للىعلى مهللييلالتللتبهقيليمعترللةلالم للت  ه لل تتبهللةيل .1

 يتياتهخلا ت  يبىميليإجتاءايلالمفيا ةلسه ىملريلجمهةلالمتاتبلاليظهفهة.

تص هفلم ت  يلالتتبهلةيليرلقلال ياىلتيليالتع هملييلالم ظملةلللإلديليإىلتاتلالم يالتل .2

الخيصةلسيلتتبهيييليىتاىيلى علصي بلالصلح هةليلسصلفةلتيتهلةليليسخيصلةلى لتل

 يجيتيظيئفلشيغت لت ت قلالتتبهةلى هىيل.

شلتليلت  يلط سييلا ت يعلالميظفه لالإتاتهه لإلعلالجيمعةل؛ل ياءلأكلي لإللدلسطتهلقلمسي .3

أيلىلل لطتهللقلالإ يلللةلملل لصللي بلالصللح هةلرلليلالجيمعللةيلأيلملل لأ للتلم لل يلهىيل.ل

يتتا للةلاليئلليئقليليالملل وحيليليالتيصللهةلسشللك ىيليليإلللدلرلليلالليءلالمتلليارتلملل ل

 اليظيئفلريلمهزا هةلالجيمعةل.

التتتهبللإجتاءلالم يس ييلاليظهفهةلمتعلتيرتيلاليظليئفلالشليغت لالتليله تليللشل  ىيل .4

لم يس ييليليالتتتهبلريلإلدلمةليزات لالختمةلالمت هةلرهميلتتط بلال يجةلالتتتهبلإلعلا

 رههل.

 تتللليلعلىمللليت لشللل ي لأىاللليءلوهئلللةلالتلللتتهاليالمللليظفه ليليالإتات لالعيملللةلل شللل ي ل

الإتاتهةليالميلهةلإ ىيءلالإجتاءايللالت فهإهةلالأختىيلالح  ةللميلسعتلإبلتاتلمليلتالم تهل

 م ياتلوإهلال ج ة.
 


