نماذج استقصاء وحصر احتياجات التعاقد
نموذج رقم (1) 
· الكلية : ...........................................................................
· نسبة أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب في الكلية ( ......../..........) 
	بيان بأعضاء هيئة التدريس المتعاقدين
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نموذج رقم (2) 
	بيان بالمبتعثين ومن صدرت لهم قرارات ابتعاث

	م
	الاسم
	المرحلة
	التخصص الدقيق
	تاريخ  بداية الابتعاث
	نهاية مدة الابتعاث ( المتوقعة )
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نموذج رقم (3) 
	احتياجات التعاقد 
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	الرتبة
	التخصص العام 
	التخصص الدقيق
	الجنسية المقترحة
حسب الأولوية
	الجنس
	العدد
	مبررات التعاقد
( تكتب بدقة )
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